
A.	 Leitura para discussão e 
julgamento do relatório do Con-

selho de Administração, Parecer do 
Conselho Fiscal, Balanço Geral, De-
monstração do Resultado e demais 
contas do exercício encerrado em 31 
de dezembro de 2021 - Foi aprovada a 
prestação de contas apresentada pelo 
Conselho de Administração. Os relató-
rios e demonstrativos contábeis estão 
disponível no site sicoobcoopemata.
com.br e foram publicados no Jornal 
Tribuna de Minas, dia 08/02/2022, as-
sim como o parecer do Conselho Fiscal 
e da Auditoria Externa. 

Destinação do Resultado Exer-
cício de 2021 - Aprovada a pro-

posta do Conselho de Administração 
para distribuição das sobras (resulta-
do líquido) apuradas em 2021. Sendo 
que do total levado à assembleia, R$ 
12.000.000,00 serão distribuídos aos 
cooperados proporcional a sua movi-
mentação financeira.

Uso e Aplicação do FATES - De-
liberação da Assembleia sobre a 

melhor forma e utilização e aplicação 
do Fates - Fundo de Assistências Técni-
ca Educacional e Social, baseado do Re-
gulamento vigente, aprovado em 2021.

Eleição dos membros do Conse-
lho de Administração - Renova-

do 1/3 do Conselho de Administração, 
com mandato de 4 anos, da posse a ser 
realizada em 2022 até a AGO 2026.

Fixação de Honorários/Benefí-
cios para os membros do Con-

selho de Administração e da Diretoria 
Executiva e cédula de presença para 
os Conselheiros Fiscais - Foi aprovado 
o Plano de Remuneração dos órgãos 
sociais proposto para o exercício 2022.

Outros assuntos de interesses 
gerais, sem caráter deliberativo - 

No período de 14/01 a 30/01/2022 ficou 
disponível, no site do Sicoob Coopema-
ta, canal para os cooperados sugerirem 
pauta da Assembleia Geral Ordinária. 
As sugestões recebidas não foram de 
caráter deliberativo.

O R D E M  D O  D I A

Foi realizada no dia 09 de março de 2022 a Assembleia 
Geral Ordinária do Sicoob Coopemata, em terceira 
convocação, às 19 horas, conforme pauta listada abaixo:
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Para saber mais sobre a Assembleia Geral acesse o Estatuto 
Social e o conteúdo sobre Educação Cooperativa:

Publicação: 13/07/22

As pautas foram aprovadas pelos cooperados naquele momento, a documentação da AGO foi 
enviada e devidamente registrada pela Jucemg, no dia 13/06/2022 sob os números 222964081.

Estabelece o art. 40,§1º do Estatuto Social do Sicoob Coopemata que as deliberações tomadas 
nas Assembleia Gerais vinculam a todos os associados e, por essa razão, a participação do 
cooperado nas Assembleias legitimam as deliberações nelas realizadas.

Acessar

https://www.sicoob.com.br/web/sicoobcoopemata/para-voce


Ativos Totais

Capital Social

Depósitos Totais

Patrimônio Líquido 

Operações de Crédito  

(em mil)

(em mil)

(em mil)

(em mil)

(em mil)

Representa os bens e direitos de uma 
instituição financeira em um determinado 
momento, sendo composto por 
disponibilidades em caixa, aplicações 
interfinanceiras, carteira de crédito, 
permanente, entre outros.

É o valor integralizado para se tornar 
cooperado e as integralizações mensais e/ou 
esporádicas realizadas.

Composto pela captação (depósitos à vista e 
depósitos a prazo) realizada na cooperativa.

Composto por Capital Social, Reserva Legal, 
Fundos Assembleares, Sobras ou Perdas 
Acumuladas.

Valor emprestados aos cooperados através 
das seguintes modalidades: Empréstimos, 
Financiamentos, Antecipação de Recebíveis, 
Cheque especial PF e PJ.
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Média Mensal de 
Operações Liberadas (em mil)

Média mensal de operações de crédito 
liberadas, somando todas as modalidades.

 66.616 

 63.260 

 35.466 

 27.036 

5,31%

78,37%

31,18%

2021

2020

2019

2018

Conheça os números que foram 
apresentados e aprovados na AGO 2022



Sobras Per Capita (em mil)

Valor das sobras dividido pelo número de 
cooperados.
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Cooperados Colaboradores

Índice apurado conforme norma Banco 
Central do Brasil

Índice de inadimplência já em cobrança 
para liquidação
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Resultado Líquido (em mil)

Corresponde à soma do resultado operacional 
e não operacional da instituição.
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A chapa tem como objetivo permane-
cer com o trabalho que, atualmente, é 
executado pelos membros que estão 
se candidatando a reeleição aos car-
gos de Conselheiros de Administração 
desta cooperativa. A proposta é traçar 
caminhos para que metas e objetivos 
definidos no planejamento estratégico 
sejam realizados de modo eficaz e efi-
ciente, com produtividade e excelentes 
resultados financeiros, mantendo a pe-
renidade e solidez da cooperativa no 
mercado. Além de manter o controle e 
direcionamento estratégico do negó-
cio, de acordo com os interesses da co-
operativa.

O mercado está em constante cresci-
mento, assim como as cooperativas fi-
nanceiras. Pensando nisso, a proposta 
de trabalho para a Gestão Administra-
tiva é definir os processos gerenciais e 
operacionais da cooperativa para se-
rem entregues com clareza e agilidade. 
Já a Gestão Financeira tem como pro-
posta oportunizar que as estratégias 
girem em torno dos dois eixos da coo-

A Cooperativa de Crédito de Livre Admissão da Zona da Mata Ltda - Sicoob Coopemata, comunica 
o falecimento do Sr. Newton Antônio Dutra, membro efetivo do Conselho de Administração, reeleito 
na AGO realizada em 09/03/2022. Baseado em seu Estatuto Social, o cargo ficará vago até a próxima 
eleição, permanecendo o Conselho da cooperativa com quatro membros.

O Sr. Newton Dutra faz parte da história do Sicoob Coopemata desde a sua criação. Devemos muito 
a ele, por todas as suas contribuições para tornar a nossa cooperativa grande como é. Nossa eterna 
gratidão ao legado deixado por ele como parte fundamental de nossa trajetória.

perativa: colaboradores e cooperados, 
assim, através da eficiência operacio-
nal, proporcionar a cooperativa o au-
mento de receitas e consequentemen-
te das sobras.

O objetivo da chapa é administrar o 
patrimônio humano e potencializar o 
quadro de colaboradores da coopera-
tiva por meio de inovação, tecnologia 
avançada e recursos que ajudem a al-
cançar o desenvolvimento organiza-
cional e o desenvolvimento das pesso-
as, em busca de atingir a proposta de 
negócio.

A cooperativa já possui uma estrutura 
eficaz em relação a este item. Diante 
disso, pretendemos adotar novos com-
portamentos éticos para contribuir com 
o desenvolvimento econômico, am-
biental e social, visando a viabilidade 
e longevidade do Sicoob Coopemata, 
através de estratégias que agreguem 
valores competitivos e sociais, transmi-
tindo transparência aos colaboradores 
e cooperados.
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