
Boletim Informativo Pós-AGE

Reforma integral do Estatuto Social.
Realizado a reforma integral do Estatuto Social, com objetivo 
de adequá-lo às diretrizes e atualizações da última versão 
disponibilizada pelo Sistema Sicoob, garantido conformidade e 
alinhamento às normas sistêmicas vigentes.

Ordem do dia:

Aprovação da Política de Remuneração Sistêmica do CCS.
Estabelecidos diretrizes e critérios padronizados para a 
remuneração das instâncias do Sistema Sicoob, promovendo 
equilíbrio, transparência, isonomia e alinhamento estratégico 
entre o CCS, as cooperativas centrais e cooperativas singulares, 
de forma a fortalecer a governança e a sustentabilidade do 
modelo cooperativo. 

Atualização de Interesse gerais, 
sem caráter deliberativo.

O item foi aprovado por unanimidade 
entre os cooperados presentes.

Aprovação da Política de Remuneração 
Sistêmica do CCS.

Participe da gestão de sua cooperativa 
fazendo-se presente nas Assembleias.

Foi realizado no dia 24 de novembro de 2025, a Assembleia 
Geral Extraordinária do Sicoob Coopemata, no formato 
presencial, conforme pauta listada a seguir:
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