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Estamos vivendo um ano com muitos desafios, superações e transformações, e é 
sempre muito importante perceber e aproveitar cada momento como um reco-
meço para algo muito maior e melhor, essa construção é constante e sempre nos 
trouxe boas oportunidades e realizações.

2024 tem sido um ano de grandes feitos enquanto responsabilidade social, cultu-
ral e ambiental, marcados por muitas ações impactantes, promovidas pelo nosso 
quadro de funcionários e por todos vocês, cooperados, que de forma direta, ou 
indireta, fazem isso tudo acontecer.

Promover a justiça financeira é parte do nosso propósito e, também, nossa obriga-
ção, enquanto cooperativa, que busca sempre a justiça, seja ela em que âmbito for, 
e promover a prosperidade é a outra parte, que não deixa de ser nossa obrigação, 
mas é também nossa essência, nosso jeito de ser, e nosso maior orgulho.

Nosso Centro Cultural Sicoob Coopemata e as ações que ele proporciona em outras 
cidades são a base propulsora da nossa ideologia, e que vocês podem conhecer um 
pouco mais a cada informe cooperativo lançado, onde trazemos um pouco do nos-
so universo financeiro e cooperativista.

Participamos, nesse mês de setembro, da FINC - Feira Industrial e Comercial de 
Cataguases, nossa cidade sede, evento que não acontecia a mais de 20 anos, e le-
vamos muito mais que negócios, levamos nosso Centro Cultural para abrilhantar 
o evento com diversas atrações em todos os dias do evento, demonstrando nosso 
compromisso em fazer e envolver a comunidade nas ações sócio culturais.

Alinhados a nossa responsabilidade e transparência, estamos iniciando nossas di-
vulgações do Ciclo de Pré Assembleias 2024, que é um momento de prestação de 
contas e, também, de demonstrar todo nosso trabalho ao longo do ano. Estaremos 
presencialmente em algumas cidades, no mês de outubro, e on-line para todos no 
próximo dia 10. 

Venha nos prestigiar, conhecer um pouco mais, tirar dúvidas e participar da sua 
cooperativa, que também é financeira.

Sicoob Coopemata, você participa todos crescem!

E D I T O R I A L

Vanessa Fajardo
Superintendente de 
Gestão Estratégica

Aos nossos cooperados,
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SEGURO RURAL 
MULTIRRISCO

P R O D U T O S

Na última edição falamos sobre o 
seguro pecuário! E quando o assunto 
é Agro....tem proteção de sobra.

Conheça nessa edição o Seguro Multirrisco 
Rural, que foi desenvolvido para atender as 
necessidades do seu negócio e garantir sua 
tranquilidade! O Multirrisco Rural permite 
que, em uma única apólice (contrato de se-
guro), você garanta a proteção da sua pro-
priedade rural e do maquinário agrícola. 

Propriedades rurais: 

Máquinas e 
equipamentos agrícolas:

Principais Coberturas

Incêndio, Queda de Raio (dentro 
do local segurado) e Explosão

Acidente de Causa Externa, Roubo 
e Furto Mediante Arrombamento, 
Incêndio, Raio e Explosão

Vendaval, Granizo e Fumaça

Danos Elétricos

Despesas com Salvamento
Alagamento e Inundação

Danos Elétricos

Perda de Lucro Líquido

Perda e Pagamento de Aluguel

Acidentes de Transporte

Furto Simples

Roubo e Furto Mediante 
Arrombamento

Perda de Lucro Líquido Responsabilidade Civil  
Exploração Agrícola

Responsabilidade Civil  
Maquinaria Agrícola Responsabilidade Civil  

Fuga de Animais
Responsabilidade Civil 
Empregador – Operadores de 
Máquinas e/ou Equipamentos

Responsabilidade Civil  
Turismo Rural

Despesas Fixas

Quebra de Vidros
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O Bazar Sustentável do Sicoob Coopemata 
é uma iniciativa importante do nosso Comi-
tê de Sustentabilidade, que visa promover 
a economia circular e incentivar práticas de 
consumo responsável. O Comitê assumiu a 
responsabilidade de organizar esse bazar 
pontual e temporário, que já demonstrou 
resultados expressivos em um curto perío-
do.

A primeira edição no ano de 2024 do Bazar 
Sustentável ocorreu no dia 6 de julho, na 
Praça Rui Barbosa, em Cataguases, durante 
o Dia C. O evento arrecadou R$ 1.200, além 
de mais de 100 litros de leite. O valor foi 
convertido em fraldas, e ambos foram do-
ados ao Lar São Vicente de Paulo. O sucesso 
do bazar se deve, em grande parte, ao em-
penho dos colaboradores, que tornaram o 
evento possível ao disponibilizarem as pe-
ças para venda.

A segunda edição do Bazar Sustentável 
ocorreu no dia 25 de agosto, na Praça Santa 
Rita, em Cataguases, como parte das come-
morações pelos 26 anos da nossa coopera-
tiva. O evento arrecadou R$ 690, que foram 
destinados ao Projeto Missão Barsanul-
fo. Com o valor, foi adquirido um sistema 
completo de câmeras para o local, propor-
cionando uma importante melhoria na se-
gurança e no monitoramento das ativida-
des. Os colaboradores foram fundamentais 
para o sucesso do Bazar Sustentável. Além 
de doarem suas peças para venda, atuaram 

como voluntários, ajudando na organização 
e no gerenciamento das vendas. O compro-
misso e a dedicação de cada um foram es-
senciais para alcançar resultados expressi-
vos e fortalecer ainda mais nossa prática de 
economia circular e o espírito de coopera-
ção. Agradecemos imensamente a todos os 
nossos cooperados e ao público que parti-
ciparam e apoiaram os eventos. Juntos, po-
demos continuar impulsionando a susten-
tabilidade e fazendo a diferença no meio 
ambiente e na nossa comunidade.

S U S T E N TA B I L I D A D E

Conheça nossa Política de 
Sustentabilidade e outras 
ações visitando nosso site

Acessar

2ª EDIÇÃO 
DO BAZAR 
SUSTENTÁVEL

https://www.sicoob.com.br/web/sicoobcoopemata/sustentabilidade
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VAMOS 
FALAR 
de ÉTICA?

O período eleitoral é um momento crucial 
na vida de qualquer democracia, marcando 
a escolha de líderes e a definição de políti-
cas que afetarão diretamente a sociedade. 
A ética desempenha um papel fundamen-
tal durante essas eleições, garantindo que 
os processos sejam justos, transparentes e 
respeitosos. Manter elevados padrões éti-
cos durante este período é essencial para 
fortalecer a confiança pública e assegurar a 
integridade do processo democrático.

Respeitar os princípios democráticos, como 
a igualdade de voto e o direito à escolha, 
é fundamental. Durante as eleições, todos 
os cidadãos devem ter a oportunidade de 
expressar sua opinião livremente, sem co-
erção ou intimidação. A ética exige que os 
candidatos e suas equipes respeitem esses 
direitos e promovam um ambiente onde o 
debate político possa ocorrer de forma civi-
lizada e construtiva.

O Código de Ética do Sicoob no seu item 
3.10 estabelece normas claras para asse-
gurar a integridade e a imparcialidade dos 
colaboradores da instituição, especialmen-
te em relação à sua atuação em atividades 
políticas. Os artigos referentes a atividades 
políticas visam manter a separação entre a 
esfera profissional e as atividades político-
-partidárias, garantindo que os princípios e 
valores do Sicoob sejam preservados. 

Colaboradores do Sicoob devem garantir 
que qualquer vínculo ou envolvimento com 
atividades político-partidárias não afete 

suas responsabilidades e desempenho pro-
fissional. Isso significa que suas decisões 
e ações dentro da instituição não devem 
ser influenciadas por suas preferências ou 
compromissos políticos pessoais. A separa-
ção clara entre a vida profissional e as ati-
vidades políticas é crucial para preservar a 
imparcialidade e a integridade nas funções 
desempenhadas.

Os colaboradores não devem usar a institui-
ção Sicoob para promover suas campanhas 
políticas pessoais. Isso inclui evitar qualquer 
tipo de apresentação ou sugestão de que 
estão representando o Sicoob em suas ati-
vidades políticas. Manter o nome e a ima-
gem da instituição desvinculados de cam-
panhas políticas ajuda a evitar conflitos de 
interesse e preserva a reputação do Sicoob.

Por tanto, as diretrizes estabelecidas no Có-
digo de Ética do Sicoob têm como objetivo 
principal garantir que a atuação política dos 
colaboradores não interfira na imparcialida-
de e na eficiência do trabalho desempenha-
do na instituição. Ao seguir essas diretrizes, 
os colaboradores ajudam a preservar a in-
tegridade da instituição e asseguram que as 
operações do Sicoob sejam conduzidas de 
forma ética e transparente, sem influências 
externas ou conflitos de interesse.

Cláudia Caetano
Gerente Administrativa 
e Presidente da Comissão 
de Ética 2022 - 2024

P E S S O A S
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Nos dias 19 a 22 de setembro, Cataguases 
celebrou a Feira Industrial e Comercial de 
Cataguases (FINC), marcando o retorno do 
evento após 26 anos. A feira reuniu empre-
sários, empreendedores e a comunidade lo-
cal em um ambiente de negócios e cultura, 
proporcionando uma rica troca de experi-
ências e oportunidades de networking.

O Sicoob Coopemata esteve presente en-
tre os 37 estandes, destacando o valor do 
cooperativismo e suas contribuições para 
o desenvolvimento local. O Centro Cultu-
ral Sicoob Coopemata teve participação no 
evento, encantando o público com apre-
sentações de seus corais Cantos e Encantos 
e Encantando, que tocaram os corações dos 
presentes. Além disso, o espaço também 
ofereceu atividades de palhaçaria, exposi-
ções de desenhos e performances de per-
cussão, tornando a experiência ainda mais 
dinâmica e envolvente.

No segundo dia da FINC, o empresário Re-
nato Bruno compartilhou uma palestra ins-
piradora sobre “Felicidade no Trabalho”. Ele 
discutiu sua experiência no Taquaril, ressal-

I N S T I T U C I O N A L

SICOOB COOPEMATA BRILHA 
NA RETOMADA DA FEIRA 
INDUSTRIAL E COMERCIAL 
DE CATAGUASES
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tando a importância da colaboração e ino-
vação. Renato também destacou a parceria 
com o Sicoob Coopemata, que resultou na 
criação da Faculdade Taquaril, uma iniciati-
va focada no fortalecimento da educação e 
do desenvolvimento profissional na região.
Durante os quatro dias de evento, conta-
mos com a participação de colaboradores 
e membros da diretoria, incluindo Cristia-
ne Lacerda Lima Mazini, Diretora de Opera-
ções; Roberto Batista Cintra Filho, Gerente 
de Relações Institucionais; Vanessa Lacerda 
Alves Farjado, Superintendente de Gestão 
Estratégica; e César Augusto Mattos, Presi-
dente do Conselho Administrativo.

A FINC 2024 consolidou-se como um marco 
importante, reafirmando a força da cultu-
ra em Cataguases. O evento refletiu a vita-
lidade da comunidade e seu potencial para 
inovação e colaboração.

I N S T I T U C I O N A L
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No dia 11/09, o Sicoob Coopemata recebeu 
a visita de dois colaboradores do Sistema 
Ocemg, Fabrício da Área de Monitoramen-
to das Cooperativas e Micheline da Área de 
Educação e Desenvolvimento Sustentável. 
O objetivo do encontro foi o alinhamento, 
orientação e preenchimento do Diagnóstico 
ESGCoop (Ambiental, Social e Governança).

Este conceito tem ganhado destaque glo-
balmente em resposta às crescentes pre-
ocupações com as mudanças climáticas, 
desigualdade social e necessidade de trans-
parência corporativa. O Sicoob Coopemata 
vem realizando vários projetos que refle-
tem aos princípios ESG, sempre pensando 

no desenvolvimento das comunidades, cui-
dado com as pessoas, diversidade, cresci-
mento econômico e com o meio ambiente.

O Programa ESGCoop é pensado neste con-
texto como uma iniciativa estratégica do 
Sistema OCB (Organização das Cooperati-
vas Brasileiras) para fortalecer as práticas de 
sustentabilidade nas cooperativas. A parti-
cipação do Sicoob Coopemata no Diagnós-
tico ESGCoop é de grande valia, pois através 
dele as lideranças são capacitadas para des-
membrar os conceitos internamente, boas 
práticas são fortalecidas e proporciona insi-
ghts para implementar novas soluções sus-
tentáveis.

I N S T I T U C I O N A L

SICOOB COOPEMATA RECEBE 
VISITA DO SISTEMA OCEMG



C U LT U R A
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O Dia C se tornou o maior movimento de 
Responsabilidade Social do cooperativismo 
brasileiro, incentivando a prática do volun-
tariado. Realizado desde 2009, a ação con-
cretiza o poder transformador do setor, ali-
nhado aos 17 Objetivos de Desenvolvimento 
Sustentável da ONU (ODS). Em 2024, o Dia de 
Cooperar do Sicoob Coopemata teve como 
objetivo promover e estimular a integração 

das ações voluntárias, em um grande mo-
vimento de solidariedade cooperativista 
em sua área de atuação. Contou com suas 
ações próprias e com ações em Intercoope-
ração. Enfatizando o compromisso em coo-
perar com sustentabilidade local, apoiando 
projetos e ações junto com cooperativas de 
todos os ramos. 

Cidades - Ações 
realizadas

Confira os resultados do movimento nesse ano:

Cidades com ações
em intercooperação

Alimentos 
arrecadados 

Roupas 
e agasalhos

Material escolar

Voluntários

Fraldas

Produtos de 
higiene pessoal

Leite

Produtos 
de limpeza

24

5

3,5t

780

150 kits

+400

600

650

150 litros

250
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E D U C A Ç Ã O  C O O P E R AT I V I S TA

Ações e projetos com o objetivo de proporcionar ao Quadro Social 
entendimento sobre o negócio cooperativo e o cooperativismo, ampliar 
sua responsabilidade em ser parte do Sicoob Coopemata e viabilizar a 
participação efetiva dos cooperados na cooperativa.

nomicamente viáveis, ambientalmente cor-
retos e socialmente justos.

As decisões sobre como este interesse pela 
comunidade irá se manifestar são feitas por 
meio de políticas aprovadas pelos membros.
Este princípio cooperativista se expressa, 
ainda, por meio da atuação sem fins lucra-
tivos. Mais do que isso, pela atuação orien-
tada à geração de benefícios sociais e eco-
nômicos não apenas para seus associados, 
mas para toda a sociedade.

A fundação da primeira cooperativa mo-
derna, em 1844, foi feita sobre a crença de 
que era preciso trabalhar para o desenvol-
vimento sustentável da comunidade. Este 
é um dos princípios do cooperativismo que 
prezam por investimentos em projetos eco-

VAMOS FALAR 
SOBRE OS PRINCÍPIOS 
DO COOPERATIVISMO?

Interesse pela 
comunidade

Dando sequência a série “Conhecendo os 
princípios do cooperativismo”, finalizamos 
com o sétimo princípio do cooperativismo: 

Buscando a compreensão do princípio da 
EDUCAÇÃO, FORMAÇÃO E INFORMAÇÃO 
pelos associados e colaboradores como fa-
tor de crescimento e permitindo que os ide-
ais cooperativistas permaneçam fortes en-
tre as partes interessadas.Registramos no 
mês de agosto/2024 a chegada 07 de novos 
colaboradores. Todos participando da capa-
citação em cooperativismo.

BATE PAPO SOBRE COOPERATIVISMO

Amanda Discacciati Campos

Joao Vitor Ferreira Borges 

Mayara Prado Neves 

Lais Fonseca Ferreira

Gabriel José de Melo Castro 

Gerson Sampaio de Freitas

Rodrigo Gomes Oliveira



R E S P O N S A B I L I D A D E  S O C I A L
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Ações e projetos com o objetivo de criar, fomentar e apoiar projetos e ações
de cunho social com vista a melhorar a qualidade de vida e o desenvolvimento 
das comunidades ao entorno da cooperativa por meio, principalmente, 
da educação e da arte.         

CENTRO 
CULTURAL SICOOB 
COOPEMATA
O Centro Cultural Sicoob Coopemata é uma 
iniciativa criada para reunir arte, cultura, 
educação e inovação em um mesmo local, 
dando oportunidade para diversas crian-
ças, jovens e adultos estudarem e se desen-
volverem, vivenciando o cooperativismo, o 
sentimento de aprender e dividir o conheci-
mento com outras pessoas.

o melhor dos alunos, seja no violão, no canto 
ou orientando-os também na vida pessoal, 
para que tenham uma visão mais ampla de 
seu futuro e enxerguem que estudar músi-
ca pode abrir muitas portas.

Atualmente, vivo exclusivamente da mú-
sica, trabalho em escolas regulares e devo 
isso ao projeto social que me acolheu na in-
fância. O Sicoob Coopemata oferece uma 
oportunidade única para as crianças, pro-
porcionando aulas gratuitas que se torna-
ram um marco em nossa cidade. Não existe 
outro projeto que brilhe tanto quanto o En-
cantando, com seus professores dedicados 
e a qualidade que oferecemos. Além disso, 
temos uma vontade imensa de fazer o me-
lhor para nossas crianças. Espero que esse 
projeto continue por muitos e muitos anos.

Assim como aconteceu comigo, espero que 
seja para elas. Cresci em um bairro com mui-
tos desafios, onde as oportunidades eram 
poucas e os caminhos, muitas vezes, difí-
ceis. No entanto, consegui trilhar um per-
curso diferente por meio da música. Esse 
projeto me incentivou desde a infância, me 
aproximou da igreja, e foi lá que conheci 
pessoas que me ajudaram a crescer e a me 
tornar o professor que sou hoje.

Oi, pessoal! Eu sou o professor Junio Cesar, 
mais conhecido como “Tio Junim”. Estou en-
volvido desde a primeira aula e acompanhei 
o crescimento desse projeto desde o início. 
Para mim, é uma honra fazer parte dessa 
jornada. Eu também sou fruto de um pro-
jeto social no bairro onde cresci. Lá, tive a 
oportunidade de aprender música, graças à 
boa vontade de pessoas que queriam ofere-
cer outras oportunidades para as crianças. É 
um privilégio hoje poder retribuir, transmi-
tindo minha arte para os alunos do Centro 
Cultural Sicoob Coopemata. Mesmo sendo 
professor em um conservatório particular, 
dou minhas aulas aqui, com a mesma dedi-
cação e qualidade, sempre buscando extrair 

Professor Junio Cesar
Atua na Instituição – Centro Cultural 
Sicoob Coopemata



A Escola de Música Dubdogz é uma iniciativa 
dos irmãos gêmeos Marcos Ruback Schmidt 
e Lucas Ruback Schmidt, importante dupla 
de DJ do cenário nacional, com o objetivo de 
democratizar o acesso à música, incentivar 
a formação de músicos e promover o res-
gate da cidadania, a escola visa desenvol-
ver talentos e proporcionar mais inclusão 
de crianças e adolescentes que têm pouco 
ou nenhum acesso a atividades musicais. 
As atividades acontecem no Moinho, zona 
norte de Juiz de Fora/MG.
 
Como cooperados do Sicoob Coopemata e 
com princípios e valores identificados ao 
Centro Cultural Sicoob Coopemata, a dupla 

firmou parceria estratégica com a coope-
rativa para aumentar o impacto do projeto 
na cidade e dar ainda mais oportunidade de 
ampliar o número de vagas aos alunos das 
modalidades de DJ, violão, canto coral, flau-
ta e violino.

E que tal aprofundar um 
pouco sobre os programas do 
Centro Cultural? Hoje vamos 
conhecer a parceria com a 
Escola de Música Dubdogz.

R E S P O N S A B I L I D A D E  S O C I A L
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R E L A C I O N A M E N T O  C O M  O  C O O P E R A D O

Ações e projetos com o objetivo de criar ferramentas e práticas para estreitar o 
relacionamento entre a cooperativa e o cooperado.

ANIVERSÁRIO DE POSTO 
DE ATENDIMENTO

21 de agosto - 26 anos

24 de agosto - 3 anos

24 de agosto - 2 anos

PA Cataguases

PA Petrópolis

PA Juiz de Fora - Cascatinha
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I N S T I T U T O  S I C O O B

Se interessa por criatividade, inovação 
e empreendedorismo? Se sim, inscreva-
se no Programa Conexão Sicoob. Você 
sabia que é possível aprender sobre 
empreendedorismo, cooperativismo e 
inovação de forma gratuita e integrada?

Com o Conexão Sicoob, você tem acesso a 
um conteúdo exclusivo e ainda com direito 
a certificado com especificação de horas 
complementares. Não perca mais tempo e 
comece agora mesmo a se capacitar. 

Ao realizar o cadastro na plataforma, é 
importantíssimo informar o nome da cooperativa. 
Desta forma o Sicoob Coopemata fará contato 
com você para novas oportunidades.

IMPORTANTE

Público-alvo: Jovens 
universitários, 
empreendedores, com 
visão de futuro, com 
vontade de inovar e atuar 
como protagonista do 
desenvolvimento em suas 
vidas e em suas comunidades. 
Jovens cursando em sino 
superior, ensino técnico e 
recém-formados, estudantes 
do ensino médio, prestes a 
entrar no ensino superior.

Acesse o site 
conexao.institutosicoob.org.br 
e inscreva-se!
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R E L A C I O N A M E N T O  C O M  O  C O O P E R A D O

O Sicoob Coopemata realizará, no mês de outubro, o ciclo de Pré-Assembleias 
deste ano. Os eventos contarão com a presença de cooperados e colaborado-
res das cidades de Cataguases, Conselheiro Lafaiete, São João Nepomuceno, 
Visconde do Rio Branco e Rio de Janeiro, além da transmissão ao vivo através 
do YouTube na cidade de Cataguases.

Serão apresentados os resultados da cooperativa até o momento, projetos 
do Centro Cultural Sicoob Coopemata, bem como os próximos passos para 
este e o próximo ano. 

Sua participação é essencial! Este é o momento em que você pode contribuir 
para as decisões importantes da nossa cooperativa. Afinal, aqui você é dono!
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COLABORADORES 
ATIVOS

55% 43%

45%

31 325 4

57%
Masculino MasculinoFeminino Feminino

GÊNERO EM CARGOS 
DE ALTA LIDERANÇA

GÊNERO EM CARGOS 
DE LIDERANÇA EM GERAL

POSTO DE
ATENDIMENTO
POR ESTADO

58%

11

1

19

2 33%

6% 3%

Rio de Janeiro

Digital

Minas Gerais

São Paulo

20172015 20192009 20182016 2020 2021 2022 2023 Ago. 2024

73
86 96

125

167
191 196

233
262 310 320

NÚMEROS SICOOB 
COOPEMATA



JUL 24AGO 23 SET 23 OUT 23 NOV 23 DEZ 23

R$ 1.810R$ 1.631 R$ 1.666 R$ 1.735 R$ 1.742 R$ 1.970

JAN 24 FEV 24 MAR 24 ABR 24 MAI 24 JUN 24

R$ 1.918 R$ 1.888 R$ 1.874 R$ 1.802 R$ 1.766 R$ 1.761

Disponibilidades

Instrumentos Financeiros

Títulos e Valores Mobiliários 

(-) Provisão para Desvalorização 
de Títulos e Valores Mobiliários

Relações Interfinanceiras 

Centralização Financeira

Outras Relações Interfinanceiras

Operações de Crédito 

Outros Ativos Financeiros

(-) Provisões para perdas esperadas
associadas ao Risco de Crédito

(-) Operações de Crédito

(-) Outras

Ativos Fiscais Correntes e Diferidos

Outros Ativos

Imobilizado de Uso

Intangível

(-) Depreciações e Amortizações

R$ 12.919.216

R$ 1 .804.763.605

R$ 115.479.751

R$ 696.046.582

R$ 695.963.718

R$ 82.864

R$ 979.092.939

R$ 15.291.244

R$ 567.491

R$ 19.426.424

R$ 28.403.940

R$ 2.265.614

 (R$ 17.537.735)

 (R$ 62.551.707)

(R$ 1.967.561)

  (R$ 1.146.911)

 (R$ 64.519.268)

R$ 1.250.765.897

R$ 257.320.106

R$ 16.838 

R$ 993.428.953

R$ 235.249.133

R$ 137.927.061

R$ 96.825.423

R$ 96.825.423

-

-

R$ 496.649

R$ 3.149.407

R$ 2.538.846

R$ 31.702.515

R$ 252.321.016

R$ 78.796.037

R$ 150.441.083

R$ 23.083.896

R$ 10.562.473

R$ 60.797.626

(R$ 50.235.153)

Depósitos 

Depósitos a Vista

Depósitos sob aviso

Depósitos a prazo

Demais instrumentos financeiros

Recursos de Aceite e Emissão de Títulos 

Relações Interfinanceiras 

Repasses Interfinanceiros 

Outras Relações Interfinanceiras

Obrigações por Empréstimos e Repasses

Outros Passivos Financeiros

Provisões

Obrigações Fiscais Correntes e Diferidas

Outros Passivos

Patrimônio Líquido

Capital Social

Reservas de Sobras

Sobras ou Perdas Acumuladas

Contas de Resultado

Receitas

Despesas

Total do ativo Total do passivo e patrimônio líquidoR$ 1.786.289.286 R$ 1.786.289.286

Cooperativa de Crédito de Livre Admissão da Zona da Mata Ltda Sicoob Coopemata 
CNPJ: 02.335.109/0001-05  AF BACEN: 97.00791846

Em bilhão

César Augusto Mattos
Presidente Conselho de Administração

Vinícius do Vale
Diretor Responsável pela área Contábil

Elaine Cristina Neto
Contadora - CRCMG 082177/0

ATIVOS PASSIVOS

BALANCETE PATRIMONIAL

R$ 1.786.289.286
Em relação 
a Julho de 2024

de crescimento
no período de 1 ano

TOTAL DE ATIVOS

Agosto de 2024

-1,33% 9,50%

2B

1.9B

1.8B

1.7B

1.6B

1.5B
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