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B EDITORIAL

César Augusto
Mattos

E com grande satisfacdo que celebramos os 26 anos de trajetéria do Sicoob Coope-

mata. Este marco é um reflexo de nossa histéria de conquistas e do esforco coletivo
de todos que contribuiram para o nosso sucesso, tanto os que estiveram conosco
no passado quanto os que fazem parte de nossa equipe atualmente. Nossa coope-
rativa é, acima de tudo, uma sociedade de pessoas, e a dedicacdao dos nossos mais
de 30 mil cooperados é fundamental para nosso crescimento e realizacao.

Nosso desenvolvimento ao longo dos anos é fruto de um modelo de gestao visio-
nario e realista, que prioriza a seguranca e o fortalecimento da cooperativa, sem-
pre com o foco voltado para o cooperado. Temos investido incessantemente na
automacao e no aprimoramento dos nossos processos, buscando oferecer maior
agilidade e seguranca, sem nunca perder de vista 0 nosso compromisso com a pro-
ximidade e o atendimento personalizado.

Estamos vivendo um periodo de significativa transformagdo, com a modernizacgao
de nossas estruturas e investimentos robustos em novas tecnologias. Nossa pre-
senca no Rio de Janeiro, tanto na capital quanto no interior, tem se expandido, e
estamos iniciando nossas atividades em Sao Paulo e avancando em Minas Gerais.
Além disso, estamos desenvolvendo nosso projeto no Nordeste e em breve dare-
MOS OS primeiros passos nessa regiao.

Agradeco a cada um de vocés pelo apoio e confianga continuos. Parabéns ao Sicoob
Coopemata pelos 26 anos de sucesso, e que continuemos construindo um futuro
ainda mais promissor e repleto de realizacbes. W
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SICOOB COOPEMATA

CELEBRA

26 ANOS

DE COOPERACAOE
COMPROMISSO COM
A COMUNIDADE

No ultimo domingo, 25 de agosto, o Sicoob
Coopemata comemorou com grande entu-
siasmo seu 26° aniversario em Cataguases,
a cidade que foi a base para transformar
um sonho de uma cooperativa em realida-
de. O evento, realizado na Praca Santa Rita
de Cassia, reuniu a comunidade para a cele-
bracao.

O Sicoob Coopemata, que iniciou sua tra-
jetéria em Cataguases, agora estende suas
raizes por Minas Gerais, Rio de Janeiro, Sao
Paulo e por todo o Brasil através do atendi-
mento digital. No entanto, os nimeros nao
definem totalmente a esséncia da coopera-
tiva. O verdadeiro destaque da trajetéria do
Sicoob Coopemata estd em sua dedicagdo
aos principios cooperativistas, promovendo
cultura, arte, sustentabilidade e oportuni-
dades para todos os locais onde estd pre-
sente.



EVENTOS

A celebracdo contou com a presenca dos
principais lideres da cooperativa, incluindo
o presidente do conselho, Cesar Augusto
Mattos, o vice-presidente, Camilo Vicente,
e os diretores Cristiane Mazini, Nei Coelli e
Vinicius do Vale.

O evento foi repleto de atracdes para todas
as idades. O publico pode desfrutar de apre-
sentacdes do coral e da banda local, além de
uma encantadora contacao de histérias re-
alizada pelos alunos do Centro Cultural Si-
coob Coopemata. A programacao também
incluiu atividades de recreacao infantil e um
Bazar Sustentdvel, cujo objetivo foi pro-
mover o consumo consciente e, a0 mesmo
tempo, reverter o valor das vendas em doa-
cdes para a comunidade.

O Sicoob Coopemata continua a desempe-
nhar um papel vital em Cataguases e em ou-
tras cidades onde esta inserido, cultivando
um futuro mais préspero e justo para todos.
Ao celebrar 26 anos de histéria, a coopera-
tiva reafirma seu compromisso com a coo-
peracao e o desenvolvimento comunitario.
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Para saber mais sobre as

atividades e projetos do Sicoob
Coopemata, visite nosso site



http://www.sicoobcoopemata.com.br
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O seguro pecuario tem como objetivo ga-

PrOdUtor rural rantir o pagamento de indenizag¢ao ao se-
que busca mais gurado no caso de morte do animal descrito
tranquilidade conta 27" “e s ‘ecomene deciaum
com os seguros do

SiCOOb Coo pemata! O Se.guro pecuério pode s.er contrafcado para

bovinos, bubalinos, caprinos e ovinos, mas
é imprescindivel consultar a disponibilidade
no momento da contratacao.

Nessa edicdo vamos
conhecer uma das

modalidades do Seguro Os principais animais segurados sdo os des-
Rural — o Pecudrio. tinados exclusivamente a consumo, produ-

Gao, cria, recria, engorda, trabalho por tra-
cao, tendo outras opgdes, inclusive gado de
elite.

Para saber mais detalhes
e garantir essa protecao
ao seu negacio, consulte
nossa cooperativa!
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(P SUSTENTABILIDADE

WAV /\PRESENTACAO

A NATUREZA

No dia 17/08/2024, ocorreu a segunda edicao
da “Apresentacdo a Natureza”, realizada pe-
los alunos do Centro Cultural Sicoob Coope-
mata. O evento contou com performances
de canto, teclado, danca e palhacaria, acon-
tecendo em conjunto com o quarto plantio
de arvores, parte da campanha “Adote Uma
Arvore”, em que os cooperados tém a opor-
tunidade de adotar arvores.

Durante o evento, os participantes pude-
ram plantar drvores e conhecer as areas de
plantio que vém sendo desenvolvidas des-
de 2022. Foi apresentado o processo de
preparacao do solo, plantio e manutencao
das mudas, destacando o compromisso do
Sicoob Coopemata com agdes sustentaveis
que vao além dos servicos financeiros, de-
monstrando uma verdadeira preocupacao

com a comunidade onde atua.

As apresentacOes artisticas aconteceram
apos o plantio, incluindo uma trilha ecolégi-
Ca que proporcionou aos presentes um mo-
mento de conexao com a natureza. Duran-
te a trilha, foi realizada uma apresentacao
de palhacaria, onde os alunos abordaram o
tema “pegada de carbono”, envolvendo e
conscientizando todos os presentes.

O evento foi concluido com a celebracao do
aniversario de 26 anos do Sicoob Coopema-
ta, marcando uma trajetéria sélida constru-
ida ao lado de mais de 30 mil cooperados e
colaboradores.

O Diretor Administrativo e Risco Vinicius do
Vale esteve presente e ressaltou a impor-
tancia de envolver e integrar as novas ge-
racoes representadas pelos alunos do Cen-
tro Cultural em projetos que evidenciam a
consciéncia ambiental com o objetivo de
construir um mundo melhor. Também agra-
deceu a parceria com a ABAN na execucao
dos projetos de Neutralizacdo do CO2 e
Adote Uma Arvore.

Promover a sustentabilidade
e cuidar do nosso planeta:
esse é um compromisso do
Sicoob Coopemata.
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PARCERIAS

WUBKNCAS CLMATICAS PELAS METAS

COMBATE AS 1

Conheca nossa Politica de
Sustentabilidade e outras a¢oes



https://www.sicoob.com.br/web/sicoobcoopemata/sustentabilidade
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Atj ndo
tudes simples movem © L

O Dia C se tornou o maior movimento de
Responsabilidade Social do cooperativismo
brasileiro, incentivando a pratica do volun-
tariado. Realizado ha 14 anos, concretiza o
poder transformador do setor, alinhado aos
17 Objetivos de Desenvolvimento Sustenta-
vel da ONU (ODS). O Dia C contribui de forma
continua e permanente para a superagdo de
desafios emergenciais e globais, especial-
mente nas comunidades onde as coopera-
tivas estdo inseridas. Desde 2009, o Dia de
Cooperar demonstra o potencial do setor

cooperativista para impulsionar acdes de
sustentabilidade por meio do voluntariado.

Em 2024, o Dia de Cooperar do Sicoob Coo-
pemata teve como objetivo promover e es-
timular a integracdo das acdes voluntarias,

em um grande movimento de solidariedade
cooperativista em sua drea de atuagao. Juiz de Fora

Dando sequéncia na apresentacao das ati-
vidades realizadas em 2024:
Em Leopoldina/MG, por meio de uma inter-
cooperacao na cidade, as cooperativas ar-
recadaram alimentos, direcionando para o
Lar de Idosos Santo Anténio.

Jd em Uba/MG as cooperativas locais se or-
ganizaram para a conscientizagdo sobre
educacdao ambiental e praticas corretas de
destinacdo de residuos. Por meio de uma
parceria com a RECICLAU, associacao local
de catadores de residuos, foram realizados

encontros e um grande evento na principal
praca da cidade.

Em Muriaé/MG a equipe local arrecadou
alimentos para a Confraria Nossa Senhora
Aparecida.
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Na cidade de Juiz de Fora, as cooperativas
locais arrecadaram fraldas e alimentos para
a ASCONCER e para os Vicentinos.

Em Conselheiro Lafaiete a equipe promo-
veu um momento especial com as criangas
da Casa Hope — Jardim de Deus, com muita
cooperacao, solidariedade e diversao.

Os colaboradores de Senador Firmino or-
ganizaram uma grande campanha para ar-

recadar alimentos em prol da Associacdo
Manto de Nossa Senhora da Conceicao.

A acao realizada na Grande Belo Horizonte,
Betim e Contagem foi em prol do Instituto
Breno Lucas. Alimentos, higiene pessoal e
roupas foram arrecadadas e destinadas ao
instituto.

J& em Teresopolis/R) a equipe arrecadou
produtos de higiene pessoal e limpeza para
o Lar de Velhinhos.

Também na serra fluminense, a equipe de
Petrépolis arrecadou alimentos para o pro-
jeto social Pao para todos.

Em Nova Friburgo, também no estado do Rio
de Janeiro, em parceria com diversas insti-

tuicdes locais, foram arrecadados agasalhos

Belo Horizonte (Prado e Pampulha),
Betim e Contagem

para o Grupo de Promog¢ao Humana.

.

As acoes do Dia de Cooperar
estdo acontecendo e mais uma
vez transformando realidades.
Dia de Cooperar, atitudes simples
movem o mundo.

Petrépolis

Senador Firmino
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A ética desempenha um papel crucial em
qualquer organizacao, especialmente quan-
do se trata da preservacdo e tratamento
de fraudes. No contexto do Pacto de Etica
Sistémico do Sicoob, a ética é fundamental
para garantir que todos os membros e cola-
boradores mantenham elevados padrdes de
integridade e responsabilidade, promoven-
do um ambiente cooperativo transparente
e justo.

A ética se refere a um conjunto de princi-
pios que orientam o comportamento hu-
mano, diferenciando o certo do errado e
promovendo praticas justas e honestas. No
ambiente corporativo, a ética é vital para
estabelecer e manter a confianca entre
membros, clientes e stakeholders. Fraudes,
por outro lado, sdo acdes enganosas ou de-
sonestas que buscam obter vantagens in-
devidas as custas dos outros, prejudicando
a integridade e a reputacao da organizacao.
O Pacto de Etica Sistémico do Sicoob, espe-
cificamentenoqueserefereapreservacaoe
tratamento de fraudes, reflete a importan-
cia de incorporar principios éticos na pre-
vencgao e gestao de comportamentos frau-
dulentos. Esse compromisso esta alinhado
com a necessidade de criar um ambiente de
trabalho baseado na transparéncia, integri-
dade e responsabilidade.

Para prevenir fraudes, é fundamental que a
ética permeie todos os aspectos das opera-
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cbes da cooperativa. O Pacto de Etica Sisté-

mico do Sicoob estabelece diretrizes claras
para assegurar que todos os membros e co-
laboradores adotem praticas transparentes
e responsaveis.

Quando uma fraude ocorre, a forma como
é tratada também deve ser orientada por
principios éticos. Qualquer alegacdo de
fraude deve ser investigada de forma im-
parcial e detalhada. A ética deve assegurar
que haja consequéncias apropriadas para
acoes fraudulentas e que medidas correti-
vas sejam tomadas para prevenir recorrén-
cias.

A integracdo da ética na preservacgao e tra-
tamento de fraudes é essencial para manter
a integridade e a confianca dentro de uma
cooperativa como o Sicoob. O Pacto de Eti-
ca Sistémico do Sicoob serve como um guia
para garantir que todos os membros e co-
laboradores atuem com honestidade e res-
ponsabilidade, promovendo um ambiente
transparente e justo. Ao aderir aos princi-
pios éticos na prevencao e no tratamento
de fraudes, a cooperativa ndo apenas pro-
tege sua reputacdo, mas também fortalece
sua base de confianca e credibilidade.

Claudia Caetano

Gerente Administrativa
e Presidente da Comissao
de Etica 2022 - 2024

10



¢ EDUCACAO COOPERATIVISTA

\
Acles e projetos com o objetivo de proporcionar ao Quadro Social
entendimento sobre o negdcio cooperativo e o cooperativismo, ampliar
sua responsabilidade em ser parte do Sicoob Coopemata e viabilizar a
participagéo efetiva dos cooperados na cooperativa.
- J

s79~ VAMOS FALARSOBRE
8 OS PRINCIPIOS DO
~ COOPERATIVISMO?

Dando sequéncia a série “Conhecendo 0s principios
do cooperativismo”, apresentamos agora o sexto
principio do cooperativismo:

Educacao, Formacao
e Informacao

Os principios do cooperativismo afirmam que a cooperagdo en-
tre as cooperativas fortalece o movimento como um todo. E a
intercooperagao pode ocorrer em diversos niveis. Como exem-
plo, por meio de estruturas locais, regionais, nacionais, inter-

nacionais. Podem, ainda, ocorrer entre cooperativas do mesmo
sistema, entre cooperativas de outros sistemas e mesmo com
cooperativas de outros ramos do cooperativismo.

BATE PAPO SOBRE COOPERATIVISMO

BATE
PAPOQO soBRre
COOPERA-

TIVISMO

Buscando a compreensdo do principio da
EDUCACAO, FORMACAO E INFORMACAO
pelos associados e colaboradores como fa-
tor de crescimento e permitindo que os ide-
ais cooperativistas permanecam fortes en-
tre as partes interessadas Registramos no
més de julho/2024 a chegada 05 de novos
colaboradores. Todos participando da capa-
citagcao em cooperativismo.

/

® Taila Verissimo
® Meiriele Barbosa
¢ Felipe Almeida

® Luana Oliveira

e Tayna Moura

1



3t RESPONSABILIDADE SOCIAL

\
Acbes e projetos com o objetivo de criar, fomentar e apoiar projetos e agées
de cunho social com vista a melhorar a qualidade de vida e o desenvolvimento
das comunidades ao entorno da cooperativa por meio, principalmente, da
educacdo e da arte.
J

O Centro Cultural Sicoob Coopemata é uma
iniciativa criada para reunir arte, cultura,
educacdo e inovacao em um mesmo local,
dando oportunidade para diversas crian-
cas, jovens e adultos estudarem e se desen-
volverem, vivenciando o cooperativismo, o
sentimento de aprender e dividir o conheci-
mento com outras pessoas.

——

PARCEIRO
ESTRATEGICO DO
CENTRO CULTURAL
SICOOB COOPEMATA

Professora Milena Martins

Atua na Instituicdo — Centro Cultural
Sicoob Coopemata

Sou Milena Martins, professora de Ballet
Classico e estou no Projeto Encantarte a 2
anos.

Meu primeiro contato com a arte e a cultu-
ra foi por meio de um projeto social que me
abriu as portas para o mundo.

Desde a primeira aula de teatro que fiz aos
5 anos de idade nunca mais sai desse meio,
nesse lugar eu pude experimentar de tudo
até me encontrar na dancga, que hoje é a mi-
nha vida, o meu trabalho e é o que me pre-
enche.

Hoje, me sinto completamente transfor-

mada pela troca que tive com meus alunos
e vejo a importancia de um bom professor
na vida de uma pessoa e principalmente de
um espaco aberto para que todos tenham a
oportunidade de serem tocados pela cultu-
ra. Pra mim € uma honra estar neste lugar e
fazer parte da vida artistica de cada pessoa
que passa pelo projeto. A arte e a cultura
salvam vidas e devem ser cada vez mais de-
mocratizadas.




4 RESPONSABILIDADE SOCIAL

wEsEr L | Centro Cultural
Sicooh Cogpemata

AnTe

A AE NAGUES

R =,
ik ..-q:r!_.I.'. | i1

E que tal aprofundar um pouco sobre
os programas do Centro Cultural?
Hoje vamos conhecer o Projeto
Educando | Faculdade Taquaril

A iniciativa acontece no conjunto de favelas
Taquaril, em Belo Horizonte/MG. Oferecen-
do 100 bolsas de ensino superior, o projeto
abre oportunidades cruciais para romper o
ciclo de marginalizacdo em uma area afe-
tada pelo trafico de drogas. Com 55 alunos
ja empregados em estagios remunerados e
trabalhando no préprio projeto, os resulta-
dos demonstram uma evolucdo na insercao
no mercado de trabalho e desenvolvimento
pessoal.

Além disso, o projeto inspira as criangas da
comunidade, fornecendo novos modelos de
sucesso e promovendo esperanga para um
futuro melhor. Como patrocinadora, o Si-
coob Coopemata cumpre seu papel de res-
ponsabilidade social, contribuindo para a
melhoria continua das comunidades onde
atua. A integracao de educacao, desenvol-
vimento comunitario e engajamento local,
junto com o compromisso da cooperativa
em promover justica financeira e prosperi-
dade, faz do Educando uma referéncia na-

cional em projetos de cidadania e sustenta-
bilidade.

## O Sicoob Coopemata orgulha-se de
apoiar  projetos  transformadores
através de parcerias estratégicas com
entidades alinhadas aos seus valores.
Nasce em Belo Horizonte uma cola-
boracdo com instituicdes dedicadas a
transformacao social por meio da edu-
cacdo, oferecendo bolsas de ensino
superior a moradores do conjunto de
favelas Taquaril. Prestes a comemorar
2 anos dessa parceria, estamos com-
prometidos com os principios do coo-
perativismo, trabalhando diariamente
para compartilhar ganhos e cooperar.

César Augusto Mattos

Presidente do Conselho de
Administracgdo do Sicoob Coopemata

13



lml RELACIONAMENTO COM O COOPERADO

Acbes e projetos com o objetivo de criar ferramentas e prdticas para estreitar o
L relacionamento entre a cooperativa e o cooperado.

ANIVERSARIO N
DE POSTO DE

ATENDIMENTO zz3 17 de julho - 3 anos
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Impressa €
coisa do
passado!

Consulte os lancamentos
do seu cartao do Sicoob
pelo App Sicoob ou

App Sicoobcard. o ¥ SICOOB *
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I INSTITUTO SICOOB

N
Acbes projetos com o objetivo de desenvolver agbées conjuntas e integradas
ao Instituto Sicoob com o propdsito de difundir a cultura cooperativista e
contribuir para o desenvolvimento sustentdvel das comunidades.
Y

COLECAO FINANCINHAS

Os livros da Colecdo Financinhas abordam
conceitos sobre educacao financeira para
criancgas e jovens de 6 a 14 anos e estao dis-
poniveis em portugués, inglés, espanhol e
pomerano.

De forma lddica e inteligente, as histérias
apresentam reflexdes que contribuem para
a formacao de geracdes bem-informadas e
aptasatomardecisdes conscientes, susten-
taveis e derivadas da responsabilidade que
o uso do dinheiro exerce nos processos re-
lativos as finangas. Mensalmente os volun-
tarios do Sicoob Coopemata realizam acées
voltadas para a disseminacdo da educacao
financeira em escolas publicas e particula-
res nas cidades onde a cooperativa possui
relacionamento.

'
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CIDADANIA
FINANCEIRA

FINANCINHAS
NAS ESCOLAS
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Bruna Pacheco
Agente de cadastro | PA Uba

Brincando com o gato da vizinha, Caio
achou uma moedinha, mas nao sabia direito
o que fazer com ela. Com o passar dos dias,
aquela moedinha virou duas... trés... cinco...
dez... E acabou se transformando em um
grande sonho. Tudo porque, pouco a pouco,
Caio aprendeu uma valiosa licdo sobre
querer e poupar.

Miguel, Aninha e Dedé ganharam um
dinheirinho da vové pra comprar coisas que
eles realmente precisavam, mas acabaram
gastando tudo em coisas que eles apenas
queriam. Ai, claro, o dinheiro faltou e foi
preciso um grande plano para consertar a
situacao. Ainda bem que eles aprenderam
uma valiosa licdo sobre os desejos e as
necessidades.

Cinquenta reais, uma lista de compras, uma
chaleira em formato de elefante e varias
decisdes importantes. Essa é a histdria dos
gémeos Margb e Davi, mas poderia ser a
sua ou a de qualquer crianga que ja foi ao
mercado e teve vontade de comprar um
monte de coisas. Ainda bem que o pai dos
irmaos estava la para tornar tudo mais
divertido e ensinar a eles uma valiosa licao
sobre fazer boas escolhas.

Marina sempre esquecia de desligar a
televisdo. A verdade é que ela nem entendia
por que isso era tao importante, até que
Dona Neide e seu irmao Renan resolveram
ter com ela uma conversa séria, mas muito
divertida, sobre cuidar bem dos recursos e
valorizar a sustentabilidade.

15


https://www.institutosicoob.org.br/caio
https://www.institutosicoob.org.br/davi
https://www.institutosicoob.org.br/miguel
https://www.institutosicoob.org.br/marina

ﬁp RELACIONAMENTO COM O COOPERADO

Edson Vander
Marques

PA Cataguases

A

Ola, meu nome é Edson Vander Marques. Ha 26 anos
sou porteiro do Sicoob Coopemata e posso dizer com
orgulho que esta cooperativa tem sido fundamental
em minha vida, tanto como colaborador quanto como
cooperado. Ao longo dos anos, vi a nossa cooperativa
crescer de forma constante e significativa, expandindo
seus servicos para Minas Gerais, Rio de Janeiro e parte
de SdoPaulo, e com planos promissores para o Nordeste.

Ser parte desta cooperativa é uma experiéncia
que enriguece tanto profissionalmente quanto
pessoalmente. Convido vocé a se unir a nés como
cooperado e parceiro. Ao fazer isso, vocé contribui
para 0 nosso crescimento coletivo e fortalece nossa

trajetdria de sucesso. Venha para o lado verde da forga!
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Minas Gerais 19 )

Rio de Janeiro 1 ]

2019

6%

2020 2021 2022 2023 Jul 2024

3%

Sao Paulo 2 ) 33%

Digital

58%

GENERO EM CARGOS
DE LIDERANCA EM GERAL

59%

GENERO EM CARGOS
DE ALTA LIDERANCA

43%

A41%

Feminino Masculino

21 || 30 |

57%

Feminino Masculino
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BALANCETE PATRIMONIAL

Cooperativa de Crédito de Livre Admissao da Zona da Mata Ltda Sicoob Coopemata
CNPJ: 02.335.109/0001-05 AF BACEN: 97.00791846

TOTAL DE ATIVOS

Em bilhédo

Julho de 2024

E laga o! i
v +0,02% a5unho de 2024 A 11,59% 1 periodo de 1 ano

[ ]
[ ]
2 °
[ ]
] J
[ ]
[ ]
[ ]
[ )
R$ 1.601 R$ 1.631 RS 1.666 R$ 1.735 RS 1.742 R$ 1.970 RS 1.918 RS 1.888 RS 1.874 RS 1.802 R$ 1.766 R$ 1.761
JuL23 AGO 23 SET 23 ouT 23 NOV 23 DEZ 23 JAN 24 FEV 24 MAR 24 ABR 24 MAI 24 JUN 24
Disponibilidades R$ 11.106.480 RS 1.269.742.082

Instrumentos Financeiros
Titulos e Valores Mobilidrios

(=) Provisdo para Desvalorizagao
de Titulos e Valores Mobilidrios

Relacdes Interfinanceiras
Centralizacdo Financeira

Outras Relacdes Interfinanceiras
Operagdes de Crédito

Outros Ativos Financeiros

(-) Provisdes para perdas esperadas
associadas ao Risco de Crédito

(-) Operagdes de Crédito

(-) Outras

Ativos Fiscais Correntes e Diferidos
Outros Ativos

Imobilizado de Uso

Intangivel

(-) Depreciagdes e Amortizagoes

RS 1.833.884.278

RS 112.010.584

(RS 1144749,27)

RS 711.574.971
RS 711.574.971
RS 9.858

RS 995.667.839
RS 15.775.633

(R$ 67.566.754)

(RS 65.626.804)
(R$ 1.939.950)
RS 510.705

RS 18.710.683
RS 28.332.040
RS 2.265.614

(RS 17.213.263)

Total do ativo

R$ 1.810.029.783

Depdsitos a Vista

Depésitos sob aviso

Depdsitos a prazo

Recursos de Aceite e Emissao de Titulos

Relacdes Interfinanceiras

Repasses Interfinanceiros

Outras Relacdes Interfinanceiras

Obrigacdes por Empréstimos e Repasses

Outros Passivos Financeiros

RS 273.224.245
RS 16.732

RS$ 996.501.105
RS 247.750.471
RS 147.158.345

R$ 99.715.681

R$ 99.715.681

RS 876.444

RS 3.088.225
RS 2.487119

RS 28.735.726
RS 252.186.800
RS 78.661.821
RS 150.441.083
RS 23.083.896
RS 6.039.360
RS 33.916.422

(RS 27.877.062)

Elaine Cristina Neto
Contadora - CRCMG 082177/0

Vinicius do Vale
Diretor Responsavel pela drea Contabil

César Augusto Mattos
Presidente Conselho de Administracao



Conheca
o Seguro Rural

d .
O " ‘x o
: “*

Sua producao merece
a hossa protecao.

& B

Agricola Pecuario Benfeitorias

AN igh

Florestal Penhor Rural

Contrate hoje mesmao.

Converse com seu gerente. USICOOB

sicoob.com.br
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