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Promover solucdes e experiéncias inovadoras e sustentaveis por
meio da cooperacao.

Ser referéncia em cooperativismo, promovendo o desenvolvimento
econOmico e social das pessoas e comunidades.

Respeito e valorizacao das pessoas;
Cooperativismo e Sustentabilidade;
Etica e Integridade;

Exceléncia e Eficiéncia;

Lideranca Inspiradora;

Inovacao e Simplicidade.

Conectar pessoas para promover justica financeira e prosperidade.

POSTOS DE ATENDIMENTO
ATENDIMENTO DIGITAL WEBSITE

Presidente Cristina A. de Souza Rocha Correa
César Augusto Mattos Claudia Gouvea Teixeira Caetano
Vice-Presidente Gustavo Oliveira de Almeida
Camilo Cristovao Vicente Leticia Martins de Melo Sllva
Membro Efetivo Naiara Corzino Medina

Hélio Antbnio Pena

Maria Denise de Azeredo Faria s I COOB

Vinicius do Vale Anna Clara Lopes Leite
Humberto de Abreu Santos Juliana Souza Oliveira
Cristiane Lacerda Lima Mazini Vanessa Fajardo

Ouvidoria - 0800 725 0996 | Atendimento: seg. a sex. - 8h as 20h
www.ouvidoriasicoob.com.br | Deficientes auditivos ou fala: 0800 940 0458

Demais Canais de Manifestacao -


http://sicoobcoopemata.com.br/atendimento/faleconosco

Vanessa Fajardo
Superintendente de Gestao Estratégica

Aos nossos cooperados,

Caros Cooperados,
Estamos finalizando mais um ano, um ano de muitos desafios e também de muitas conquistas.

O ano de 2023 marca a volta a vida normal, com novidades que passaram a fazer parte da rotina,
com aprendizados jamais esquecidos.

Mostrou que sempre temos e teremos grandes desafios, que precisamos estar atentos, abertos e
em busca constante de melhorias e desenvolvimento.

Mostrou ao Sicoob Coopemata que 25 anos de historia traz maturidade e sabedoria para avancar e
saber que temos muito a fazer e crescer, que estamos trilhando um caminho grandioso, que com
muita humildade nos levara sempre em busca do melhor para nossos cooperados.

2023 nos reservou grandes conquistas, ampliamos nossa area de atuacao e estamos cada vez mais
presentes no estado e capital do Rio de Janeiro, chegamos a capital de Sao Paulo, e temos novida-
des por vir. Nossa Cataguases e demais cidades de Minas Gerais nos abriram grandes portas Brasil
a fora.

Conquistamos dois grandes reconhecimentos que marcarao eternamente nossa histdria, um é o
Reconhecimento Inovagao com Proposito Global, nos colocando em destaque no cooperativismo
financeiro nacional e o outro a premiacao Ouro, na categoria Compromisso com a Exceléncia, do
Prémio SomosCoop Exceléncia em Gestao, sendo reconhecida, nacionalmente, entre as cooperati-
vas de todos 0s ramos.

Ambos reconhecimentos nos dao um grande orgulho e nos exigem maior responsabilidade, pois
sao caminhos abertos e que queremos sempre trilhar, em busca do que ha de melhor para nossa
Coopemata, nossos cooperados, colaboradores e comunidades.

Ampliamos parcerias sociais estratégicas com o Centro Cultural Sicoob Coopemata e estamos cada
vez mais atuantes e contribuindo com as comunidades onde estamos inseridos, nossos resultados
SocCiais demonstram esse compromisso.

Chegamos ao final de 2023 com muito dever cumprido e também muito dever de casa para fazer,
que 2024 nos permita trilhar novos caminhos de sucesso e que voc€, COOPERADO, esteja sempre

com a gente, caminhando juntos, com sustentabilidade, para a Exceléncia.

Feliz Natal e prospero ano novo a todos! %
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SEGURO §) CELULAR

Quem tem o controle da vida na palma da méo
sabe a importéncia de se sentir protegido!

Quer garantir essa seguranca? Entao conheca o
Seguro Celular do Sicoob, que tem por objetivo
garantir o pagamento de uma indenizacao por
prejuizos sofridos e devidamente comprovados,
por meio de Roubo ou Furto Qualificado do seu
aparelho celular.

Confira algumas vantagens

Contratacao pelo App Sicoob

Seu aparelho protegido em situacoes
de furto ou roubo qualificado

Vigéncia de até 12 meses
com o0 pagamento a vista ou parcelado

—
Como contratar
Menu lateral » Seguros
» Simular seguro » Seguro celular.
\

Em poucos passos
VOCé garante a protecdo
do seu aparelho!




@ PESSOAS

VAMOS FALAR
DE ETICA?

Comissao de

ETICA

L

A Comissdo de Etica do Sicoob Coopema-
ta promove diversas acoes educativas in-
ternas para os colaboradores, diretores e
conselheiros. O objetivo € atuar de forma
preventiva com orientacdes aos colabora-
dores sobre os mais diversos assuntos re-
lacionados ao tema ética.

-

Uma das agoes executadas de grande re-
levancia e, que foi tema, inclusive de ca-
rater obrigatdrio € a abordagem da Lei
14.457/2022 Programa Emprega + Mulhe-
res com foco relacionado ao capitulo VII,
art. 23 que trata das medidas de prevencao
e de combate ao assédio sexual e a outras
formas de violéncia do trabalho. A comis-
sao vem capacitando e orientando sobre o
tema desde a atualizacdo do Pacto de Eti-
ca do Sicoob em fevereiro deste ano. Em
seguida, criou uma breve campanha com
textos explicativos, além de reforcar jun-
to aos colaboradores os canais disponiveis

para cadastrar quaisquer tipos de manifes-
tacoes ou até mesmo tirar duvidas sobre o
assunto.

A promocao de um ambiente sadio e se-
guro € uma responsabilidade de toda a or-
ganizacdo e a Comissdo de Etica do Sicoob
Coopemata tem a obrigacao de garantir
essa seguranca e total sigilo das informa-
coOes recebidas.

Enfim, finalizamos o ano de 2023, com a
sensacao do dever cumprido, com zero
denuncias ou intervencoes. Continuamos
2024 com o objetivo de harmonizar os va-
lores pessoais e profissionais dos colabo-
radores com os padroes de conduta e os
valores éticos, morais, legais, normativos
e 0s bons costumes reconhecidos como
identidade institucional do Sicoob.

NOs, da Comissdo

de Etica do Sicoob
Coopemata, desejamos

a todos um Feliz Natal

e um prospero Ano Novo!

Claudia Caetano

Gerente Administrativa e Presidente
da Comissao de Etica 2022 - 2024
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P REMTIO

SOITIOS

MELHORES
DO ANO

SICOOB COOPEMATA GANHA
OURO NO PREMIO SOMOSCOOP
EXCELENCIA EM GESTAO

Pela43vezconsecutiva, o Sicoob Coopemata
recebe 0 Prémio SomosCoop Exceléncia
em Gestao, que reconhece nacionalmente
as cooperativas que promovem o aumento
da qualidade e da competitividade do
cooperativismo. A premiacao, que foi
realizada ontem, 05 de dezembro, leva
em conta o desenvolvimento e adocao de
boas praticas de gestao e governanca das
cooperativas participantes do Programa
de Desenvolvimento da Gestao das
Cooperativas—PDGC. O Prémio SomosCoop
utiliza os mesmos instrumentos de avaliacao
e qualifica cada cooperativa de acordo com
a sua categoria e nivel de maturidade.

Esse ano, o Sicoob Coopemata recebeu a
premiacao Ouro, que € premiagao maxima
nacategoriaCompromissocoma Exceléncia,
colocando a cooperativa em um lugar de

destague em nivel nacional. A equipe do
Sicoob Coopemata participou do evento,
realizado em Brasilia, onde o presidente do
Conselho de Administracao, César Mattos,
recebeu a premiacao. Também estiveram
presentes na cerimonia a Superintendente
de Gestao Estratégica, Vanessa Fajardo,
e a Coordenadora de Gestao Estratégica,
Natalia Morais.

Este prémio € resultado de uma avaliacao
queaconteceacadadoisanospeloprograma
de Governanca e Gestao do SESCOOP. Sao
gerados indices para acompanhamento e
monitoramento de melhorias da qualidade
de gestao e o aumento da competitividade
das organizagoes, promovendo assim o0
desenvolvimento de autogestao e adocao
das boas praticas de gestao e governanca
das cooperativas.
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A Avaliacgao € feita através de dois
questionarios. O primeiro deles, o
Questionario de Governanca, € baseado
no Manual de Boas Praticas de Governanca
Cooperativa do Sistema OCB, e avalia
o modelo de direcao estratégica. Ja o
segundo, o Questionario de Gestao, avalia
a gestao da cooperativa com base no
Modelo de Exceléncia na Gestao (MEG) da
Fundacao Nacional de Qualidade (FNQ),
que visa promover a melhoria da qualidade
da gestao e 0 aumento da competitividade
das organizacoes. Apos a resposta dos
questionarios, € enviada para a cooperativa,
de forma automatica, uma devolutiva,
que apresenta oportunidades de melhoria
para o desenvolvimento. Também sao
gerados indices para o acompanhamento e
monitoramento da melhoria nos processos
da cooperativa.

Para o Sicoob Coopemata, uma cooperativa
gue nasceu em Cataguases, ser reconhecido
nacionalmente com a premiacao maxima na
categoria Compromisso com a Exceléncia,
€ motivo de muito orgulho, e mostra aos
seus cooperados e a comunidade que tem
0 compromisso de ser cada vez melhor,
levando crescimento e justica financeira a
todos.
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Chegamos ao final de mais um ano,
um ano incrivel e muito marcante, com
reconhecimentos e conquistas, como
selos do Instituto Sicoob. O Comité de
Sustentabilidade do Sicoob Coopemata se
orgulha por todas as agoes entregues ao
longo do ano.

Encerramos o ciclo de 2023 com os projetos:

YO
"/

ECooPonto

.

Tem como objetivo preservar o meio
Ambiente, especialmente os mananciais
de agua, diminuindo o descarte do dleo
usado no esgoto e no lixo e gerar renda,
promovendo 0 empreendedorismo nas
comunidades locais, através do 6leo doado
para a fabricacao de sabao e producao de
biodiesel.

6 EcooPontos instalados

Projeto
Ecooponto

1.141 litros de dleo recolhido

AGUA LIMPA E 17 PARCERIAS
SANEAMENTO PELAS METAS

v

Ndo faca Projeto
B“uayé%%b-"! Nao Faca Bullying,
Fag® Faca Amigos!

.

Tem como obijetivo implementar acoes de

discussao, prevencao e combate ao bullying.
As acoes sao trabalhadas e executadas
em parceria com o Centro Cultural, com
teatro, palhacaria e contacao de historias.
As acoes ficam disponibilizadas no youtube
Sicoob Coopemata.

9 apresentacoes em escolas
da cidade de Cataguases/MG

IGUALDADE

EDUCAGAD
DE GENERD

DE QUALIDADE

SAUDE DE
QUALIDADE

Neutralizacao Projeto o
deCO?2 Neutralizacao
de CO2

A

O projeto consiste no inventario de GEE de
vinte agéncias e Pontos de Atendimentos do
Sicoob Coopemata. A primeira etapa para a
realizacao do inventario de GEE consiste em
elencar todas as atividades desenvolvidas
por cada PA. As possiveis fontes de emissoes
de GEE relacionadas a todas as atividades
sera0 mapeadas. As metodologias
de calculo serao fundamentadas nas
diretrizes do Painel Intergovernamental
sobre Mudancas Climaticas (IPCC, do
inglés Intergovernmental Panel on Climate
Change), GHG Protocol Brasil e do Ministério
da Ciéncia, Tecnologia, Inovacoes e
Comunicacoes (MCTIC).

12 PAs inventariados e neutralizados,
que corresponde a 57% da primeira

agenda. Para a neutralizacao foram
plantadas 2.228 arvores.

JE 13 = |17 2
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_dbort ik Adote Uma Arvore
ARVORE

AN

O objetivo & envolver o associado no pro-
cesso de Neutralizacao da SUA Cooperativa.
Onde ele participa ativamente da agenda de
Neutralizacao de CO2 da Cooperaativa. O
projeto foi lancado em fevereiro de 2023 e
até hoje ja conta com mais de 2.050 arvo-
res adotas por seus cooperados, na qual é
fortalecido o sentimento de pertencimento.

13 st § 17 etishens
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Projeto
Bazar Sustentavel

Bazar
Sustentavel

A

Tem por objetivo promover a sustentabi-
lidade no ambito interno da cooperativa
através do ODS 12: Consumo Responsa-
vel. Tem como intuito conscientizar os par-
ticipantes sobre questdes fundamentais
como evitar o desperdicio e reduzir im-
pactos ambientais. Ao reutilizar algo que
ja foi de alguém, evitamos que esse item
vire lixo, poupando a natureza de todo o
trabalho de decomposicao do objeto, além
de diminuir a necessidade de producao de
novos itens. O Bazar Sustentavel incentiva,
assim, 0 consumo consciente.

A cooperativa nao dispoe de recursos fi-
nanceiros direto para que o bazar aconte-
ca. Indicadores sao mensurados a partir da
parceria com o Brechd Chess, que € nosso
cooperado, firmado em outurbo de 2023.
Até o momento foram 44 pecas comercia-
lizadas de colaboradores, perfazendo um
giro na economia de R$ 938,30.

JEAE

3 5&; Projeto
- & £ Poupanca
de Energia
g

-

A

Tem o objetivo de disseminar aos colabo-
radores a pensar e agir de forma conscien-
te, e consequentemente reduzir o impacto
da emissao de CO2 e diminuir as despesas
administrativas. O slogan da campanha é
“Vocé poupa, todos ganham!”,

COMBATE A5
1 3 HUBANCAS CLMATICAS

3

Projeto
Bem Mais Saude

O Projeto abraca a missao de estimular a
alimentacao saudavel e a pratica de ativi-
dades fisicas por parte dos colaboradores.
Sao trabalhados os eixos: alimentacao sau-
davel e a atividade fisica.

Para iniciar o projeto, foi aplicada e apura-
da uma pesquisa com o intuito de conhe-
cer os habitos alimentares e saudaveis dos
colaboradores. Além disso, foi distribuido a
todos alguns itens alimentares saudaveis,
apos a palestra com a nutricionista no En-
contro Semanal.

Acessar website



http://sicoobcoopemata.com.br/sustentabilidade

%3 EDUCACAO COOPERATIVA

Acdes e projetos com o objetivo de proporcionar ao Quadro Social
entendimento sobre 0 negdcio cooperativo e o cooperativismo, ampliar sua
responsabilidade em ser parte do Sicoob Coopemata e viabilizar a participacéo

efetiva dos cooperados na cooperativa.

CQpQCiJCQCCCE

A plataforma de aprendizagem do cooperativismo brasileiro

Despertar o desejo de adquirir novos conhe-
cimentos € uma das forcas impulsionadoras
do ser humano. Essa busca incessante por
aprendizado e habilidades inovadoras tem
liderado os progressos ao longo da historia.
Em meio a ampla variedade de opgoes de
aprendizado, € crucial ter a certeza de que
vocé esta no ambiente ideal para adquirir
conhecimentos que verdadeiramente farao
diferenca em sua trajetdria profissional.

E exatamente por isso que o Sistema OCB
criou este ambiente virtual repleto de ferra-
mentas gratuitas, proporcionando a opor-
tunidade de explorar o cooperativismo,
compreender o funcionamento das coope-
rativas e explorar os diferenciais do nosso
modelo de negocios.

O Programa de Educacao a Distancia do
Sescoop oferece uma gama de cursos €
contedudos online acessiveis a partir de
computadores, notebooks ou smartpho-

Cursos Gratuitos
para inicio imediato!

’

nes. Utilizando recursos inovadores como
videos, audios e outros materiais, vocé
tem a flexibilidade de estudar onde e como
quiser.

Os cursos sao desenvolvidos com lingua-
gem acessivel, focando nas especificidades
do cooperativismo e mantendo rigor no
uso de fontes de referéncia cientifica. Além
disso, a plataforma é constantemente atu-
alizada com novos cursos para capacita-lo
ainda mais.

Destaca-se também uma rica biblioteca
virtual onde vocé encontrara videos abor-
dando diversos temas relacionados ao co-
operativismo.

Por que estudar online?
4 )
Autonomia
\ J
4 )
Cursos gratuitos
\ J
4 )
an Recursos Interativos
e dinamicos
\ J
4 )
i Certificado
de Conclusao
\ J
4 )
@ Suporte tecnico
\ J



https://www.capacita.coop.br/cursos
https://www.capacita.coop.br/
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BATE
PAPO so&re
COOPERA-

TIVISMO

O Cooperativismo € orientado por sete
principios e dentre estes destaca-se o prin-
cipio da EDUCACAO, FORMACAO E INFOR-
MACAO, voltado ao aprendizado do coo-
perado para que 0 seu desenvolvimento
reflita diretamente no desenvolvimento da
sua cooperativa, além de contribuir para o
aprendizado dos demais principios.

Buscando a compreensao do principio da
EDUCACAO, FORMACAO E INFORMACAO
pelos associados e colaboradores como
fator de crescimento e permitindo que os
ideais cooperativistas permanecam fortes
entre as partes interessadas, o Sicoob Co-
opemata trabalha o assunto por meio do
Bate papo sobre Cooperativismo.

Registramos que 14 novos colaboradores
participaram do Bate Papo sobre Coopera-
tivismo e a Integracao da Unidade de De-
senvolvimento Cooperativista no més de
novembro de 2023.



%3 EDUCACAO COOPERATIVA

SICOOB COOPEMATA REALIZA
CICLO DE PRE-ASSEMBLEIAS

O Sicoob Coopemata realizou, no més de
novembro, o ciclo de Pré-Assembleias deste
ano. Os eventos contaram com a presenca
de cooperados e colaboradores das cidades
de Barbacena, Cataguases, Juiz de Fora,
Muriaé e Uba, somando 514 pessoas, além
da transmissao ao vivo através do YouTube.

Em todos os eventos, foram apresentados
os resultados da cooperativa até o
momento, projetos do Centro Cultural
Sicoob Coopemata, bem como os proximos
passos para este e o proximo ano. O
presidente do Conselho de Administracaodo
Sicoob Coopemata, César Augusto Mattos,
abordou os resultados sobre a atuacao da
cooperativa e também sobre seu projeto de
expansao. De acordo com ele, a cooperativa
se moderniza e vai chegar ao nordeste do
Brasil no proximo ano.

W\ Agora, depois de estarmos presentes
no Rio de Janeiro, capital e interior, Sao
Paulo capital, além de estarmos no Brasil
todo com o Atendimento Digital, que
com um ano e meio soma quase dez
mil cooperados, temos agora mais um
desafio: o Banco Central do Brasil nos
disponibilizou o nordeste do Brasil, para
que nos pudéssemos avancar ainda mais.
Destacou César Augusto Mattos.

Uba - 09/11

Barbacena - 21/11

E‘E |
4
N

]

Cataguases - 27/11
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—

Juiz de Fora - 30/11

Em franco crescimento, o Sicoob Coopemata
possui uma estrutura com 289 funcionarios,
sendo 100 homens e 189 mulheres. Assim,
se destaca entre as demais cooperativas
de Minas Gerais, somando 33 Postos de
Atendimento, 1,8 bilhao em ativos totais
e maos de R$77 milhdes em sobras
distribuidas entre seus cooperados.

9:25<

Na ocasiao, foram apresentados pelo Diretor
Comercial, Humberto de Abreu Santos,
informacoes sobre o Sistema Sicoob,
mercado financeiro e reconhecimentos
sobre a atuacao sistémica. O diretor
Administrativo e de Risco, Vinicius do Vale,
apresentou os indicadores econdmicos/
financeiros e plano de expansao da
cooperativa. Ja a diretora de Operacgoes
Cristiane Mazini, abordou informagoes sobre
0S avangos nos canais e servicos digitais
do Sicoob Coopemata como a Central de
Atendimento, canal 100% humanizado, e
o Atendimento Digital, canal online para
abertura de contas e relacionamento com
o cooperado, além da nova estrutura
operacional da cooperativa, a Unidade
Administrativa II e a Superintendéncia de
Operacoes.

O Coordenador de Desenvolvimento
Cooperativista, Gustavo Almeida, finalizou
pontuando sobre o investimento social
estratégico da cooperativa, enfatizando os
indicadores de impacto social e a atuacao
com projetos sociais e educacionais com
énfase na atuacao do Centro Cultural Sicoob
Coopemata.

il & @
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DO DESIGN
A USABILIDADE,
TUDO NELE
E SUPER.

Novo visual. Mais funcdes.
Em breve.
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Cen/m Cultural

b Coopemata

Sico

Acdes e projetos com o objetivo de criar ferramentas e praticas
para estreitar o relacionamento entre a cooperativa e o cooperado.

Carlos Augusto
Professor do Projeto EnCantando

Sou professor Carlos Augusto, Trabalho no centro cultural desde 2018,
desde entao tenho um carinho enorme pelo que eu fago. Sou arquiteto
de formacao, mas muito apaixonado pelas artes. A atividade de dar aula
me enriquece culturalmente e tecnicamente, sou muito grato por isso. O
processo de ver a evolucao dos alunos € uma experiéncia impar que me
deixa bastante satisfeito, sinto que aos poucos estou no caminho certo.
Por fim, o projeto Encantando me permite explorar minhas capacidades
artisticas como profissional da area e professor, além de me inspirar todo
sabado com ambiente cultural de nosso lindo, moderno e amado centro
cultural.




3ef RESPONSABILIDADE SOCIAL

Centro Cultural

CCSC - Participacao em
eventos no més de novembro

Ao longo dos ultimos cinco anos, o Centro
Cultural Sicoob Coopemata tem desempe-
nhado um papel fundamental ao oferecer
oportunidades para os alunos e entusias-
tas participarem ativamente dos seus pro-
gramas. Nosso objetivo &€ proporcionar um
espaco onde pessoas interessadas na area
musical possam desenvolver seus talentos
e se apresentar para a comunidade. E uma
grande satisfacao para nds vermos nos-
sos alunos e participantes dos programas

Participacao do EncantARTE

no Férum Mundial da Crianca

do Centro Cultural Sicoob Coopemata se
apresentando diante da comunidade. Va-
lorizamos o esforco e a dedicacao de cada
um deles, e acreditamos na importancia
de proporcionar momentos de arte e cul-
tura para todos. Estamos comprometidos
em continuar oportunizando o desenvolvi-
mento e a expressao artistica, promovendo
eventos e apresentacoes que aproximem a
comunidade e fortalecam o vinculo entre
os artistas e o publico.

Local
Cataguases/MG

NS J

O Forum € o resultado do Projeto
Bem-Te-Vi que acontece desde o més
de marco/2023 nas escolas publicas
municipais de Cataguases/MG e tem como
objetivo a uniao entre executivo, judiciario,
legislativo e sociedade civil para o debate
e a construcao de uma cidade pensada
e planejada para abarcar os anseios e
direitos da crianca e do adolescente.

Audicoes 2023 /

Local
Cataguases/MG

NS J

Entre os dias 21/11 e 07/12 aconteceram
as audicoes do Centro Cultural Sicoob
Coopemata em Cataguases/MG. O evento
contou com a participacao de alunos e
professores de todas as modalidades
presentes no CCSC. Durante os sete dias de
eventos, passaram pelo Centro Cultural mais
de 600 pessoas, entre amigos, familiares e
colaboradores do Sicoob Coopemata, para
prestigiar o evento e as criancas e adultos
que se apresentaram ao longo da semana.
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CENTRO CULTURAL SICOOB
COOPEMATA REALIZA A

A magia tomou conta do colégio Carmo no
ultimo dia 3, com a Cantata de Natal do
Centro Cultural Sicoob Coopemata. Com
uma decoracgao especial, os alunos do gru-
po de Percussao Alaba, Banda Maestro Ro-
gério Teixeira, canto, teatro, danca, dese-
nho, teclado, flauta, violao e contacao de
historia e dos projetos parceiros, como o
Educandario Dom Silvério, emocionaram
as mais de 750 pessoas que participaram
do evento.

Na ocasiao, os alunos apresentaram todo o
aprendizado adquirido através de seus es-
tudos, mostrando o poder da cultura e da
educacao em nossa comunidade. Além das
apresentacoes dos alunos, a Banda de Mu-
sica Maestro Rogeério Teixeira, com o Maes-
tro Eli Silvestre a frente, encantou a plateia
com musicas natalinas e classicos.

A presenca do Diretor Executivo Humberto
de Abreu Santos, representando a diretoria
e o Conselho de Administracao do Sicoob
Coopemata, adicionou um toque especial
a noite, unindo a comunidade e os coo-
perados em celebracao. E inspirador ver
como o0 Centro Cultural Sicoob Coopemata
proporciona oportunidades para criancas
e adultos estudarem e se desenvolverem,
contribuindo para o enriquecimento cultu-
ral da comunidade.

O Centro Cultural Sicoob Coopemata leva

arte, cultura e educacao a mais de 600
pessoas, incluindo criancas, jovens e adul-
tos. Com seis anos de historia na cidade
de Cataguases, o Centro Cultural rompeu
as barreiras do municipio, chegando a pro-
jetos sociais de varias outras comunidades
onde o Sicoob Coopemata esta inserido.

E reconfortante ver eventos que promo-
vem a cultura e a harmonia, envolvendo a
comunidade em celebracoes significativas.
Parabéns pelo sucesso da Cantata 2023,
evidenciado pelos aplausos emocionados
de pé da plateia. Que iniciativas como essa
continuem a enriquecer a vida cultural da
regiao.




= DESENVOLVIMENTO DE COMPETENCIAS PROFISSIONAIS E EMPREENDEDORAS

Acoes e projetos com o objetivo de oportunizar orientagao e capacitacao profissional e
empresarial ao quadro social por meio de eventos diversos € um dos objetivos da Coope-
rativa e mensalmente acontecem acgoes e projetos com esse proposito.

% VEM PRA MINAS, VEM PRA CATAGUASES

@ Local: Cataguases/MG

Realizado em Cataguases/MG, o encontro #VempraCataguases #VempraMinas, uma ini-
ciativa da Agéncia de Promocao de Investimento e Comércio Exterior de Minas Gerais
(Invest Minas), em parceria com a Prefeitura de Cataguases e a participagao de cinco
empresas ancoras instaladas no municipio e que possuem historico de sucesso. O evento
teve como objetivo atrair novos investimentos para o municipio e promover seu desen-
volvimento.

O Sicoob Coopemata participou como ancora do evento por meio do Presidente do Con-
selho de Administracao, César Augusto Mattos.

% UAI SUMMIT INOVAP

@ Local: Conselheiro Lafaiete/MG

Em um cenario envolvente e inspirador, o evento contou com mentes brilhantes, empre-
endedores visionarios e especialistas em inovacao para compartilhar ideias, insights e
estratégias que estao moldando o presente e o futuro dos negdcios.




= DESENVOLVIMENTO DE COMPETENCIAS PROFISSIONAIS E EMPREENDEDORAS

% MEU PRIMEIRO SITE

@ Local: Cataguases/MG

A convite do Instituto Energisa, o Sicoob Coopemata participou da banca avaliadora do
Programa intitulado, Meu Primeiro Site. Na oportunidade, membros do Comité de Inova-
cao e Comité de Sustentabilidade representaram a cooperativa nesse incrivel evento.

Priscila
Guerson

Leonardo
Furtado

Silmara
Rodrigues

Felipe
Cruzato

N\ Participar da banca avaliadora do projeto “Meu Primeiro Site” foi uma

experiéncia gratificante e prazerosa. Acompanhar o crescimento e
desenvolvimento dos participantes, que estdao dando seus primeiros
passos no mundo da criacao de sites, € inspirador. Como jurada, tive a
oportunidade de avaliar o esforco, a criatividade e a originalidade de cada
projeto, reconhecendo o talento e o empenho dos participantes. Além disso,
poder contribuir para o aprendizado e o aprimoramento das habilidades
desses jovens criadores € extremamente recompensador. Ser jurada
desse projeto me permite estar envolvida em um projeto que incentiva a
inovacdo e o dominio de novas tecnologias, promovendo o crescimento
pessoal e profissional dos participantes. E uma verdadeira honra fazer
parte desse momento especial na vida desses jovens e testemunhar o
surgimento de novos talentos no mundo da criacao de sites.

Gostaria de expressar minha mais profunda gratidao pela oportunidade
de participar como jurado neste projeto tao inspirador e significativo. Tive
0 prazer de ser convidado a participar de um juri para avaliar um website
feito por alunos de escola publica do 1° ao 3° ano, no projeto Rio Pomba
Valley. Gostaria de agradecer ao Sicoob Coopemata pela oportunidade e a
Energisa pelo envolvimento nesta iniciativa. Foi uma honra e um privilégio
fazer parte deste processo e testemunhar o brilhante trabalho realizado
pelos participantes. Parabenizo nao apenas os participantes, mas também
toda a equipe envolvida na realizacao deste projeto. Seu comprometimento
em oferecer essa plataforma para o crescimento e desenvolvimento de
jovens talentos € verdadeiramente louvavel.

W\ Participar como avaliadora do projeto “Meu Primeiro Site” foi uma

experiéncia incrivel e enriquecedora. Os alunos da Escola Estadual
Francisco Inacio deram um show tanto na aplicacdo dos conhecimentos
adquiridos no curso basico de informatica quanto nas ODS — Objetivos de
Desenvolvimento Sustentaveis. Em umas das varias apresentacoes, a aluna
agradeceu ao Sicoob Coopemata por contribuir com agoes que reduzem
0 impacto ambiental negativo na sociedade. Como colaboradora desta
cooperativa, me senti privilegiada por fazer parte de uma organizacao que
se preocupa com a comunidade, que desenvolve praticas sustentaveis e
que tem sido modelo de negdcio para jovens e adultos.

Participar como jurado do programa: Meu Primeiro Site, foi inspirador
e emocionante. Testemunhei a dedicacao desses estudantes em aplicar
criatividade e conhecimento técnico para abordar questoes globais. Fiquei
impressionado com a maneira como conseguiram integrar os principios
das ODS em seus projetos, mostrando um potencial incrivel para serem
agentes de mudanca. Parabenizo a iniciativa por capacitar esses jovens,
proporcionando-lhes ndo apenas habilidades técnicas, mas também
uma visao ampliada sobre seu papel na construcao de um mundo mais
sustentavel.



lml RELACIONAMENTO COM O COOPERADO

Caio
Rodrigues

Pet do Vila Rica - PA Volta Redonda

Ola! Vou falar sobre relacao a minha experiéncia com o
Sicoob Coopemata. Inclusive, completei um ano Sicoob
Coopemata essa semana, e até recebi um e-mail bacana,
nos parabenizando pelo ano de parceria, e tem sido uma
experiéncia, uma jornada muito bacana. S6 tenho a
agradecer por toda parceria de vocés, e acho que o fator
principal estarmos curtindo tanto a cooperativa € a questao

do atendimento. Rodrigo, nosso gerente, e o pessoal que
trabalha com ele sao sensacionais. Sao extremamente
educados, atenciosos e solicitos. Entao a gente s6 tem
mesmo a agradecer por esse ano juntos, e que venham
muitos e muitos pela frente, pois espero estar com vocés
por mais tempo.

Sy vl



4> RELACIONAMENTO COM O COOPERADO

ANIVERSARIO DE POSTO
DE ATENDIMENTO

Acdes e projetos com o objetivo de criar ferramentas e praticas para estreitar o
relacionamento entre a cooperativa e o cooperado.

PA Belo Horizonte
16/11/2023 - 6 anos

Belo Horéizonte

de cooperativismo
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PA Visconde do Rio Branco
19/11/2023 - 12 anos

\ PF Parabéns
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4> RELACIONAMENTO COM O COOPERADO

ANIVERSARIO DE POSTO
DE ATENDIMENTO

PA Vicosa
19/11/2023 - 13 anos
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PA Botafogo
28/11/2023 -1 ano
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Botafogo

ANO
de cooperativismo

Coopemata




I INSTITUTO SICOOB

O Instituto Sicoob é uma instituicao privada de utilidade pu-
blica e sem fins lucrativos, cujo objetivo é difundir a cultura
cooperativista e contribuir para a promocao do desenvolvi-
mento sustentavel das comunidades. Para cumprir sua mis-
sao, o portfolio de programas e projetos € composto por um
conjunto de iniciativas integradas transversalmente aos temas
Cooperativismo e Empreendedorismo, Cidadania Financeira e

\ 4 Desenvolvimento Sustentavel. Esses trés eixos de atuacao es-
SlCOOB tratégica direcionam o planejamento, o desenvolvimento, a
Instituto implementacao e o investimento dos recursos disponiveis em
iniciativas alinhadas as diretrizes de responsabilidade social do
Sicoob. Além das boas praticas da cooperativa, desde 2019,
com a adesao ao Instituto Sicoob, o Sicoob Coopemata exe-
cuta diversos programas e acoes promovidas pelo Instituto a
nivel nacional.

COLECAO FINANCINHAS

Os livros da Colecao Financinhas abordam
conceitos sobre educacao financeira para
criancas e jovens de 6 a 14 anos e estao
disponiveis em portugués, inglés, espanhol
e pomerano. De forma ludica e inteligen-
te, as historias apresentam reflexdoes que
contribuem para a formacao de geracoes
bem-informadas e aptas a tomar decisdes
conscientes, sustentaveis e derivadas da
responsabilidade que o uso do dinheiro
exerce nos processos relativos as finangas.
Mensalmente os voluntarios do Sicoob Co-
opemata realizam acdes voltadas para a
disseminacao da educacao financeira em
escolas publicas e particulares nas cidades
onde a cooperativa possui relacionamento.

e
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I INSTITUTO SICOOB

GARAGEM 5ICOOB

Acao que promove a valorizacao do em-
pregado e a integracao sistémica. Em sua
3%edicao, a imersao cooperativista do Ga-
ragem foi um momento de reconhecimen-
to aos Voluntarios Transformadores que fi-
zeram a diferenca no desenvolvimento de
comunidades ao seu redor.

Representando todos os Voluntarios Trans-
formadores do Sicoob Coopemata, a cola-
bora Naiara Medina participou do evento,
realizado em Brasilia-DF.

A alegria, emocao e satisfacao em partici-
par do Garagem Sicoob 2023 veio desde
o0 momento em que fui surpreendida com
o convite. Um sentimento impar invadiu
meu coracao. Saber que o que € feito com
0 coracao alavanca benevoléncia a tantas
outras pessoas indireta e diretamente, ao
ponto de ser reconhecida.

Foram dias incriveis, com muita interacao,
imersao ao cooperativismo e um abaste-
cimento do sentimento de pertencimento.
Fazer parte de uma instituicao que exerce
0 seu proposito e fomenta seus colabora-
dores a serem voluntarios transformadores
nas comunidades onde estao inseridas €
motivo de muito orgulho.

O Garagem Sicoob & uma agdo que promove a valorizacho
do empregado e a Integragio sistémica, Alem disso, geramos
urna experidncia diferenciada par quem tem

Em sua 3" edigho, a Imersdio cooperativista do Garagem serd um
momento de reconhecimento aos Voluntirios Transformadores que
fizeram a diferenca no desenvolvimento de comunidades ao seu redor.

de todo o Brasil

12 DE DEZEMBRO
(SEXTACFEIRAWAS T6R!

AQ VIVO PELO VIMED, ACOMPANHE NO LINK ABAIXO.

TEMOS UMA REPRESENTANTE
DO!SICOOB COOPEMATA

Naiara Corzino Medina

Voluntaria Transformadora
do Instituto Sicoob



[ A COOPERATIVA

NUMEROS SICOOB
COOPEMATA

COLABORADORES
ATIVOS
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3%

6%
58%

POSTO DE
ATENDIMENTO
POR ESTADO
Minas Gerais 19 ) @
Rio de Janeiro 11 ]
Sao Paulo 2 ) 33%
Digital 1 )
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DE LIDERANCA EM GERAL DE ALTA LIDERANCA
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BALANCETE PATRIMONIAL

Cooperativa de Crédito de Livre Admissao da Zona da Mata Ltda Sicoob
Coopemata CNPJ: 02.335.109/0001-05 AF BACEN: 97.00791846

R$ 1.428 R$ 1.519 R$ 1.522
NOV 22 DEZ 22 JAN 23

NOVEMBRO DE 2023

ATIVOS

Disponibilidades
Instrumentos Financeiros
Titulos e Valores Mobiliarios

(-) Provisao para Desvalorizacao
de Titulos e Valores Mobiliarios

Relacdes Interfinanceiras
Centralizacao Financeira

Outras Relacdes Interfinanceiras
Operacodes de Crédito

Outros Ativos Financeiros

(-) Provisdes para perdas esperadas
associadas ao Risco de Crédito

(-) Operacoes de Crédito

(-) Outras

Ativos Fiscais Correntes e Diferidos
Outros Ativos

Imobilizado de Uso

Intangivel

(-) Depreciacdes e Amortizagdes

R$ 1.596 R$ 1.571 R$ 1.500 R$ 1.569
MAR 23 ABR 23 MAI 23 JUN 23

R$ 1.742.740.756

Total do ativo

César Augusto Mattos
Presidente Conselho de Administracao

[ R$ 1.742.740.756

Vinicius do Vale
Diretor Responsavel pela area Contabil

R$ 1.601 R$ 1.631 R$ 1.666 R$ 1.735
JUL23 AGO 23 SET 23 ouT 23

o
+0,05%
Em relacao a Outubro de 2023
Crescimento de em1ano

R$ 6.958.342 R$ 1.147.804.385

R$ 1.791.646.462 Depositos a Vista R$ 239.392.119
R$ 56.691.510 Depositos sob aviso R$ 24.133
(R$ 251.264) Depositos a prazo R$ 908.388.132

R$ 328.117.965

et Recursos de Aceite e Emissao de Titulos R$ 192.364.683
A EBLE /A0 Relacdes Interfinanceiras R$ 134.977.921
b 91062 Repasses Interfinanceiros R$ 134.977.921
R$1.031.344.669 Outras Relacdes Interfinanceiras -
dsndisnn Outros Passivos Financeiros R$ 775.362
(R$ 77.359.566) R$ 2.342.666
(R$ 75.811.851) i AR
(R$ 1.547.715) R$ 32.498.425
R$ 50.781 R$ 221.699.887

R$ 7.212.050 15 G2l

R$ 26.878.871 R$ 132.452.298
RS 2.281.406 $ SRl

(R$ 14.927.588) SO EIZSIE
R$ 139.972.578

(R$ 131.844.387)

Elaine Cristina Neto
Contadora - CRCMG 082177/0



Caro Cooperado,

Neste momento especial e repleto de
magia, o Sicoob Coopemata deseja a voce
um Feliz Natal e Boas Festas!

Que esta época seja permeada de alegria,
amor e uni@o, enchendo os coracoes de paz
e esperanca. Voceés sdo a razéo de nossa
existéncia, e e com imensa gratidao que
celebramos juntos mais um ano de
congquistas, parcerias e amizades.

Agradecemos por confiarem em naos, por
fazerem parte da nossa trajetoria. Que o
proximo ano seja repleto de realizacoes,
prosperidade e novas oportunidades de
crescimento mutuo.

Feliz Natal e um Ano Novo repleto de paz,
saude e sucesso para vocé e sua familia! *

Feliz Nakal!

V'sicooB
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