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Promover o crescimento e
desenvolvimento das pessoas
e empresas por meio da
cooperagao muatua.

Ser reconhecida como

cooperativa financeira de forte
disseminacao do cooperativismo
com exceléncia no ambiente de
trabalho e sustentabilidade até
dezembro de 2024.

Vanessa Lacerda Alves Fajardo
Superintendente de Gestdo Estratégica

Aos nossos Cooperados (as),

Chegamos ao final de 2021, superando diversos desafios e comemorando
grandes realizagdes. Mais um ano marcante na vida de toda populagao
mundial, em que vivemos distantes, nos sentindo sozinhos. Contudo,
ao mesmo tempo, lutamos juntos contra um Unico inimigo, que se fez
presente por tanto tempo e que ainda nos amedronta, mas agora com
maior controle.

O Sicoob Coopemata, como sempre procurou fazer, cumpriu seu pro-
posito de forma genuina, atendendo os cooperados e comunidades em
suas necessidades, procurando impulsionar valores, competéncias e ne-
gocios para o desenvolvimento coletivo. E, dessa forma, vivemos o ano
de 2021, superando os obstaculos da pandemia, em parceria com nossos
cooperados, em apoio as pessoas e instituicdes da nossa comunidade,
com o Centro Cultural Sicoob Coopemata adaptado ao on-line, mas com
gostinho de retorno presencial em 2022.

Os desafios nos engrandecem, trazem um aprendizado importante e uma
resiliéncia imbativel, mas, junto a isso tudo, temos conquistas, que nao
foram poucas. Iniciamos o ano com o selo GPTW, confirmando que a co-
operativa é uma das melhores empresas para se trabalhar. Na sequéncia,
a criagdo efetiva da nossa area de crédito rural, abertura do PA de Se-
nador Firmino, implementagao da Associacao Digital, levando facilidade,
agilidade e eficiéncia, sem perder o relacionamento direto e a humani-
zagao tao prestigiada em nosso atendimento. Chegamos ao estado do
Rio de Janeiro, com a abertura dos PA's de Petrdpolis e Teresdpolis € a
experiéncia de estarmos num sistema solido e responsavel.

Por fim e tao importante quanto, o Sicoob Coopemata foi mais uma vez
reconhecido no Prémio SomosCoop Exceléncia em Gestdo, premiacao
nacional do PDGC - Programa de Desenvolvimento de Gestdao das Coo-
perativas, demonstrando nossa eficiéncia em Gestao e Governanca, que
perpassa a eficiéncia administrativa e financeira ja tdo bem consolidadas
ao longo dos anos.

E por falar em eficiéncia, mais uma vez proporcionaremos distribuicao
de sobras recorde. Faremos chegar a cada cooperado o retorno de sua
fidelidade com a cooperativa, contribuindo assim para o desenvolvimento
das comunidades onde estamos inseridos.

E gratificante participar e saber da importancia do cooperativismo finan-
ceiro na comunidade e promover, por meio do Sicoob Coopemata, agdes
de desenvolvimento e sustentabilidade.

Busca constante por alta
performance;

Nossa histéria nos torna
determinados;

Fator humano é nosso grande
diferencial;

Ser instrumento de
transformacao socioeconémico.

Parceria para seu
progresso e crescimento.


https://sicoobcoopemata.com.br/575b5bd5-f95e-409c-bf45-fd4786195529
tel:3234219539
http://www.sicoobcoopemata.com.br
https://www.instagram.com/sicoobcoopemata/
https://www.instagram.com/sicoobcoopemata/
https://www.facebook.com/SicoobCoopemataOficial
https://www.facebook.com/SicoobCoopemataOficial
https://www.youtube.com/sicoobcoopemata
https://www.youtube.com/sicoobcoopemata
https://twitter.com/sicoobcoopemata
https://open.spotify.com/show/0OXesSEb3bdmT4ujMJQle9?si=P5l1R9tlRTSFEnIic68gJg&dl_branch=1
https://www.linkedin.com/company/sicoob-coopemata/

Conhecaessa
Iniciativa quevai
mudar aforma que
voceé se relaciona com
seu poder de escolha.

Vocé, cooperado, ja sabe: quem se associa ao
Sicoob Coopemata ndo é apenas um cliente e sim
um cooperado! Dono do empreendimento e que
participa dos resultados financeiros. Quanto mais
vocé usa nossos produtos e servicos, mais recebe
em participagao por meio das sobras.

De forma pratica e rapida vamos \
resumir o Open Finance para voceé:

O Open Finance visa mudar a forma de se fazer
banco no mundo! Isso abrira diversas oportunidades
que ainda vao nascer e trara solugdes mais ageis, a
partir do seu histdrico. Além disso, o sistema devera
se tornar mais justo em relagdo aos juros aplicados e

a incluir muito mais pessoas no universo financeiro.

Acreditamos que essa cooperacao nos ajudara a fazer ainda
mais pelos nossos cooperados e suas comunidades.

E at, cwrbin? Enbio escollia
oSicoo@ Coopema.@a.



Sicoob Coopemata
inaugura Posto de Atendimento

em Teresopolis

O Sicoob Coopemata chegou em Teresdpolis, RJ,
dia 11 de outubro. No evento, estiveram presentes
representantes do Conselho de Administracao e da
Diretoria Executiva da cooperativa e Camara dos Di-
rigentes Lojistas (CDL) de Teresodpolis.

Segundo o presidente do Conselho de Administra-
¢do do Sicoob Coopemata, César Augusto Mattos,
o objetivo é poder atender todo tipo de cooperado:
pessoa fisica e pessoa juridica, comércio, industria,
prestacao de servigos. “"Nao existe nenhuma barreira
para atendermos de forma igualitaria e cooperativa.
A nossa expectativa € que possamos crescer rapida-
mente dentro de Teresépolis. Percebemos no muni-
cipio, uma grande ansiedade pelo modelo cooperati-
vista e queremos ser a melhor alternativa ao modelo
convencional na cidade”, ressaltou César Mattos.

Para o presidente da CDL, Igor Oliveira, a chegada do
Siccob Coopemata é um motivo de grande felicidade.

Sicoob Coopemata A\
lanca seu primeiro
FCooPonto

No Dia Mundial da Limpeza, dia 18 de setembro, foi
langado o primeiro ECooPonto do Sicoob Coopemata
em parceria com a Associacao dos Amigos (ABAN),
de Juiz de Fora. Ele fica no Centro Cultural Sicoob Co-
opemata, onde recebera dleo vegetal usado que sera
direcionado para a fabricacao de sabao e biodiesel
pela equipe da ABAN.

A inauguracdo do ponto de coleta comecou as 11h
e contou com a participagao de colaboradores do
Sicoob Coopemata, entre eles membros do Comité
de Sustentabilidade da cooperativa, diretores e do
presidente e vice-presidente do Conselho de Admi-
nistracdo do Sicoob Coopemata, César Mattos e Ca-
milo Vicente. Tivemos, ainda, a participacao de Luiz
Edmundo Rosa Junior, colaborador e também repre-
sentante da entidade parceira.

Sem fins lucrativos, a ABAN foi criada em 1997 com
objetivo de enfrentar a pobreza por meio da mobi-
lizagdo de pessoas e desenvolvimento de projetos
continuos de educagao, geragao de renda e acesso
a alimentacao e saude. “O dleo arrecadado no Eco-
oponto do Centro Cultural Sicoob Coopemata sera
transformado em sabdo e a receita da venda vai re-
verter as pessoas assistidas”, explicou Luiz Edmundo.

A iniciativa é mais uma demonstracdao do compromis-
so da cooperativa em desenvolver acdes sustentaveis

"0 Sicoob Coopemata certamente sera um diferencial
para 0 municipio. Eu ja sou um cooperado, e tenho
certeza que as pessoas que vierem a conhecer, cer-
tamente também se tornardo cooperados”, destacou.
De acordo com o gerente de negdcios da cooperativa
em Teresdpolis, Alex Bento, o Sicoob Coopemata esta
de portas abertas para receber todos os publicos, o
empresario e a pessoa fisica, da melhor forma, se-
guindo os valores e principios cooperativistas.

Ja a atendente de negdcios Patricia Pacheco, desta-
cou a relevancia do sistema para o desenvolvimento
dos cooperados e comunidade local. “Diferente das
instituicGes bancarias, na cooperativa financeira os
cooperados sao donos e recebem parte dos resul-
tados. Eles podem usar o valor recebido referente a
cada ano, de acordo com sua movimentacao finan-
ceira, como quiserem, por exemplo, reinvestindo em

seu negoécio e fomentando a economia do munici-

pio”, explicou Patricia. Para oficializar o momento,
o presidente do Conselho de Administracao, César
Augusto Mattos e o vice-presidente do Conselho de
Administracao, Camilo Cristévao Vicente, cortaram a
fita e descerraram a placa de inauguragao. O evento
também contou com a presenca do Padre André Luis
Rodrigues, que abengoou a estrutura e toda a equipe
de trabalho.

alinhadas aos propositos cooperativistas. Inicialmen-
te, as cidades que fazem parte da rota de recolhi-
mento da ABAN e que podem receber novos ECo-
oPontos sao Cataguases, Uba, Leopoldina, Muriaé,
Vigosa e Juiz de Fora.

O Sicoob Coopemata convida vocé, que esta na rota
de coleta da ABAN, utiliza éleo vegetal em sua pro-
ducao e que tenha interesse em instalar ECooPonto

no seu estabelecimento, a participar dessa agao. Os
novos pontos serao totalmente custeados pela coo-
perativa. Além disso, com o propdsito de aumentar
a capacidade de producdo da associacdo em até 20
vezes, o0 Sicoob Coopemata contribuiu para o projeto
de ampliacdo da fabrica da ABAN.



Nossa colaboradora Liliane
Defelippo completou 15
anos no Sicoob Coopemata
e escreveu um texto sobre a
experiéncia na cooperativa
durante esses anos.

Hoje peco licenca a vocés para
contar uma historia....

O dia era 4 o més outubro e o0 ano 2006, e o desafio
gigante de iniciar os trabalhos em uma instituicao
financeira que tinha os mesmos produtos que banco,
mas nao era banco, ndo...muito pelo contrario, ndo
era mais um CPF ou CNPJ e sim mais um dono, de
uma Cooperativa de Crédito, aquela que eu conhecia
somente de nome, mas que trazia com ela uma
historia de superagao linda.

Se me perguntasse o que eu sabia sobre
cooperativismo muito pouco, mas cada minuto, cada
hora, dia e ano que se passava mais eu me encantava
e o sentimento de pertencimento ia se aflorando.

Chegar no meio do furacdao e com a missao de fazer
com que todos entendessem qual o propdsito da
criacdo deste que na época era o setor de cadastro
e andlise de crédito, foi o que me motivou a me
entregar e estudar o maximo que podia para cumprir
0 meu objetivo que era e continua sendo até hoje
de minimizar os possiveis riscos na concessao de
crédito.

Em 2006 tinhamos a sede e trés postos de
atendimento e pouco mais de 800 cooperados e o0s
anos foram se passando, agora o ano era 2009 e os
desafios se tornando a cada dia mais tentadores.

Se eu estava aprendendo ainda sobre cooperativismo,
imagina agora me deparar com uma incorporagao de
cooperativa e dai vieram mais ativos, cooperados,
colaboradores e com isso muito aprendizado pois
nossa cooperativa precisava de nos e do nosso
melhor e vencemos gragas a Deus mais uma vez.

Agora o ano ja era 2010, ha e que ano, foi esse,
liberamos nosso primeiro milhao, que frio na barriga,
que emocao. Agora era outro patamar.. Livre
admissdo na area....

Esse ano também tem um marco muito especial o
primeiro ano do Prémio Sicoob Coopemata, uma

oportunidade Unica de apresentarmos nossas ideias
e sermos ouvidos pela gestao da cooperativa e que
tive a honra de apresentar, nesse dia um temporal
caiu sobre Cataguases, até a luz acabou no local do
evento, mas no final deu tudo certo!!!

Ja no final do ano o reconhecimento chegou, tive o
prazer de ser reconhecida como melhor coordenadora
de equipe essa que tenho muito orgulho em
pertencer e sempre tive o objetivo de repassar todo
conhecimento. Pois acredito muito no que o educador
Paulo Freire disse” quem ensina aprende ao ensinar
e quem aprende ensina ao aprender.

Sempre 0s primeiros anos sao mais dificeis, mas
aprendi muito, foi preciso muita paciéncia, resiliéncia
para chegar até aqui, € com um sorriso no rosto
e o sentimento de dever cumprido, Ha e esse é
maravilhoso me sinto muito privilegiada em passar
por varios momentos de conquistas e aprendizado.

E 1a se vao 15 anos, 5475 dias, 131400 horas e
7884000 minutos fazendo parte desta empresa que
acredita nas pessoas.

E a palavra de hoje ndao poderia ser outra a nao
ser GRATIDAO... por tudo, primeiro a Deus por me
permitir estar aqui hoje, por cada colega de trabalho,
por toda oportunidade de me tornar um ser humano
melhor.

A gratiddao preenche a minha alma, guia o meu
caminho e ilumina a minha vida.

Hoje é um dia muito especial e estou muito feliz
por dividir com cada um de vocés um pouquinho da
minha histdria aqui no Sicoob Coopemata.

Que nossa semana seja iluminada e abengoada.
Figuem com Deus.

Liliane Defelippo
Gerente de Crédito e Risco /




Sicoob Coopemata

entre criancas de Cataguases

As acOes, organizadas e apoiadas pelo
Instituto Sicoob, ocorreram durante o
més de outubro.

Na busca por disseminar a cultura cooperativista em
sua area de atuacao, o Sicoob Coopemata promoveu,
durante o més de outubro, acdes com criancas da
cidade de Cataguases. As iniciativas buscaram forta-
lecer os conceitos da cooperacao e da ajuda mutua.

Entre as agdes desenvolvidas estdo o Concurso Cul-
tural e a live “Coisa de Gente Grande”, que contou

a participacao de cooperados mirins. A live, que foi
parte da comemoracao do Més das Criancas, foi
transmitida para os alunos do Centro Cultural Sicoob
Coopemata e teve o intuito de apresentar o coopera-
tivismo ao publico infantil.

A Escola Estadual Coronel Vieira foi a instituicao de
ensino convidada pelo Sicoob Coopemata a participar
da edicdo 2021. O Concurso Cultural realizado na es-
cola contou com a participacao de estudantes dos 3°
e 59 anos do Ensino Fundamental I. Um total de 128
alunos participaram da agao, que puderam conhecer
mais sobre o cooperativismo e produzir textos e de-
senhos com a tematica “Cooperativismo, uma forma
de viver”.



Sicoob Coopemata marcou
presenca na 82 Semana Nacional
de Educacao Financeira

O evento ocorreu entre os dias 8 e 14 de novembro nas cidades da area de
atuacao da cooperativa.

Através de incentivo do Instituto Sicoob e atuando
de acordo com o tema “Habitos de valor para uma
vida financeira saudavel”, o Sicoob Coopemata mar-
cou presenca em mais um ano da Semana Nacional
de Educacao Financeira. Este ano as agdes ocorre-
ram nas cidades onde a cooperativa esta presente,
por meio da atuacao dos multiplicadores voluntarios,
gerou impacto para mais de 510 pessoas presencial-
mente e atingiu cerca de 11.900 pessoas de forma
virtual, pelas redes sociais e por cursos on-line.

A semana ENEF \

A Semana Nacional de Educagdo Financeira é uma
iniciativa do Férum Brasileiro de Educagao Financeira
(FBEF) que acontece anualmente e tem a finalida-
de de promover agdes de educacao financeira em
todo o territdrio nacional. A Semana ENEF conta com
a participacdo de diversas instituicdes do pais, que
promovem acoes e iniciativas de educacao financei-
ra, previdenciaria, securitaria ou fiscal em formato

de palestras, cursos, oficinas, entre outras iniciativas.

Barbacena Betim

Belo Horizonte Petrépolis

Cataguases Conselheiro Lafaiete

Juiz de Fora e Benfica

Floresta e Contagem

Muriaé Petrdpolis

Senador Firmino

S3do Jodo Nepomuceno

Teresopolis Uba

Vigosa

Confira as acoes realizadas pelos
postos de atendimento do Sicoob
Coopemata:

[ Posto de atendimento ] [ Acao ]

Palestra: Educagdo Financeira para
Barbacena Criangas

Betim Palestra: Educagao Financeira Adultos

. Distribuicdo de Material - Planejamento
Betim Financeiro
Cataguases Adaptagdo do livro - Miguel, Aninha

e Dedé ganharam um dinheirinho
Palestra: Educacdo Financeira para
Criangas

Palestra: Educagdo Financeira para
Criangas

Palestra: Educagdo Financeira para
Criangas
Palestra: Educagdo Financeira para
Criangas
Palestra: Educacdo Financeira para
Criangas

Palestra: Principios da Educagdo
Financeira

. Palestra: Educagdo Financeira para
Vigosa Criangas



Sicoob Coopemata ¢ reconhecido

em Prémio de Exceléncia de Gestao
de Cooperativas no Brasil

Pela 32 vez consecutiva o Sicoob Coopemata
recebe o Prémio SomosCoop Exceléncia em Gestdo,
que reconhece nacionalmente as cooperativas
que promovem o0 aumento da qualidade e da
competitividade do cooperativismo por meio do
desenvolvimento e adocdo de boas praticas de
gestao e governancga das cooperativas participantes
do Programa de Desenvolvimento da Gestao das
Cooperativas — PDGC.

No ciclo 2021, 103 cooperativas de todos os ramos
foram premiadas. O Sicoob Coopemata recebeu a
premiacao prata na categoria Primeiros Passos. Em
Minas Gerais foram reconhecidas 42 cooperativas.

O Prémio aconteceu no dia 07 de dezembro, em
Brasilia, mas por conta da pandemia teve transmissao

ao vivo no YouTube da OCB — Organizagdao das
Cooperativas do Brasil. A equipe do Sicoob Coopemata
participou do evento promovido pela Ocemg, em
Belo Horizonte, onde o presidente do Conselho de
Administragdo, César Mattos, recebeu o prémio das
maos do presidente do Sistema Ocemg, Ronaldo
Scucato. Estiveram presentes na cerimbnia em BH
a superintendente Vanessa Fajardo, o coordenador
de Desenvolvimento Cooperativista, Gustavo Almeida
e a analista de Gestao Estratégica, Natalia Morais.
Os demais colaboradores puderam acompanhar a
transmissdao em seus postos de atendimento.

A cooperativa fica muito honrada em ser reconhecida
em mais um ciclo, mostrando aos cooperados que
tem o compromisso de ser cada vez melhor para
levar crescimento e justica financeira a todos.



Carol, como gosta de ser chamada por seus colegas de
trabalho, é administradora de empresas e iniciou sua trajetéria
na cooperativa em 2001, como caixa no Posto de Atendimento
em Sao Joao Nepomuceno. Atuou na mesma fungao nos
PAs Leopoldina e Cataguases, até que em 2009, assumiu o
desafio de coordenar uma nova unidade, Controle Interno e
Risco, onde buscou novos conhecimentos, boas praticas e
agoes inovadoras para implementacao na cooperativa. Teve
a oportunidade de cursar MBA em Gestao de Cooperativas de
Crédito na cidade de Belo Horizonte, para aperfeicoamento de
suas atividades na unidade, que hoje é denominada Unidade
de Risco e Conformidade. O papel da unidade é assegurar que
a Cooperativa esteja em conformidade com leis e regulamentos
internos e externos, minimizando o risco de sangoes legais ou
regulatdrias, de perdas financeiras ou de impactos a imagem

e reputacgao.

Este ano, Carol completa 20 anos de cooperativa, contribuindo com varios projetos relevantes.
Destacamos a Ampliacao da Unidade, integrando mais dois colaboradores para o time, além
do projeto de consultoria previsto para 2022, que se dara através de visitas aos PA’s, com
intuito de auxilia-los no entendimento dos apontamentos provenientes das visitas realizadas
pelos analistas, bem como ajuda-los na tratativa de possiveis inconformidades.

“Para mim, a cooperativa tem papel primordial na sociedade, tanto na geracao de empregos
como na oferta de solucgdes financeiras acessiveis para atender as diversas necessidades dos
nossos cooperados. Sem falar no aspecto social e cultural, através do Centro Cultural Sicoob
Coopemata, como o Encantando, acdes do Dia C, a promogao da educacgao financeira, entre
tantos outros”, relata a gerente homenageada da série.

Carol, obrigada por todos esses anos de parceria e entrega. Que venham muitos outros anos
e conquistas compartilhados com vocé!



A empresa cooperada da série nasceu a partir de duas empresas
familiares, que ao se fundirem, deram origem a Mecbrun
Industrial, com 24 anos de histdria. A empresa dirigida por
Bruno Carvalhaes Santos atua no segmento de fabricacdao de
caldeiraria pesada, aluguel de maquinas pesadas e fabricacao
de locomotivas. Também estd no portfélio de atividades a
prestacao de servigos industriais e locacao de equipamentos e
maquinas de cimentaria e mineragao. Com 580 colaboradores,
a empresa sediada em Pedro Leopoldo atende clientes como
Americana GE Transportation, Vale, Votorantim Cimentos,
Metso, Odebrecht, entre outros.

Cooperado ha 7 meses, conheceu o Sicoob Coopemata através
da indicacdo de um parceiro e cooperado, o Sr. Tulio, que ja

opera com a Gerente Fabiana Martins no Posto de Atendimento
Floresta em Belo Horizonte.

O cooperado destaca que uma das principais vantagens em fazer parte da cooperativa é
a distribuicdo das sobras. Cada cooperado € dono, e com isso, recebe parte das sobras
anualmente. O Sicoob Coopemata ja distribuiu mais de 53 milhdes de reais em sobras, e
quanto mais o cooperado se relaciona com a cooperativa, maior sera sua participacdao. Além
disso, o empresario ressalta o atendimento diferenciado e as excelentes taxas nos produtos e
servigos, que possibilitaram novos contratos para a empresa, e consequentemente, aumento
faturamento.

“E uma instituicdo financeira humanizada, onde todos ganham. O atendimento é diferenciado,
as taxas atrativas, com possibilidade de receber sobras participando do lucro da Cooperativa.
Como cooperado, passo a ter uma participacao mais préxima e acesso aos resultados através
de assembleias” relata o empreendedor homenageado.

Esse é s6 o comeco de uma trajetdria de parceria e sucesso, Bruno. Estamos felizes com a
chegada da Mecbrun em nossa cooperativa e temos certeza que juntos colecionaremos muitas
conquistas!
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Hoje vamos homenagear a cacula da Marta e do José Maria
e mamae do Arthur. Nascida e criada em Uba, Thayanne
comecou sua trajetdria no mercado de trabalho no comércio
local, trabalhando como vendedora em uma loja de roupas.
Iniciou sua faculdade de Ciéncias Contabeis e logo foi notada
pelo Sicoob Coopemata, onde comecou como estagidria em
2014 no PA Uba. Durante sua trajetéria na cooperativa, atuou
como assistente administrativo, foi promovida a Atendente
de Negocios e hoje é Gerente de Relacionamento. Durante
o trabalho na cooperativa, teve também a oportunidade de
iniciar uma pds-graduacao em Gestdo de Pessoas.

Viajante de carteirinha, Thayanne gosta de colecionar
momentos com seus familiares e amigos. Tem como meta para
2022 uma viagem para a Disney com sua familia. Além disso,
também gosta de assistir séries, ir a shows, praticar handball e

participar de aulas de danca nas horas vagas, onde se diverte
muito, ja@ que ama dancar.

Cultiva a amizade com os colegas de trabalho e um laco que vai além da instituicao. Acredita
que todas as pessoas sao um pouquinho daqueles com quem convivem, ja que boa parte do
dia é vivido juntamente com a equipe, por isso entao é tao importante compartilhar, além de
experiéncias de trabalho, a energia pessoal.

"0 Sicoob Coopemata € a minha vida, e assim como a minha familia, faz parte do que eu sou.
A cooperativa e as pessoas que passaram por toda a trajetdria que trilhei até aqui, fizeram a
Thayanne de hoje. Nao tem palavras que expressem tamanha gratidao por essa instituicao e
principalmente pelas pessoas que aqui atuam” relata a nossa homenageada.

Nos é que agradecemos todo 0 empenho e dedicacdo ao longo de todos esses anos. E uma
alegria ter vocé em nosso time, Thayanne!
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A 102 Edicdo do Prémio Sicoob Coopemata desafia

a criatividade e inovagao dos colaboradores e ao
mesmo tempo promove capacitagao intensiva.

O Prémio é uma iniciativa da Cooperativa que
visa promover a participagdo dos colaboradores
com proposicao de projetos e ideias em busca
de melhores praticas, que contribuam para
o desenvolvimento e sucesso econémico da
cooperativa. Além disso, o Prémio também incentiva
0 quadro funcional a conhecer, aprender, entender,
pensar estrategicamente e repassar aos demais
colegas o verdadeiro sentido cooperativista e sua
implementacdo através de melhoria continua em
estratégia, processos e na gestdo como um todo.

O Prémio acontece no segundo semestre e, a cada
edicao, a énfase é redefinida e comunicada através
de Edital. Em 2021, diante das transformagdes que
o sistema financeiro brasileiro esta passando com
a implantagdo do Open Finance, o Presidente do
Conselho de Administracao, César Augusto Mattos,
prop0s que o Comité do Prémio desenvolvesse um
tema e uma metodologia que pudesse ao mesmo
tempo capacitar os colaboradores,
discussdes e propor agdes para que a cooperativa

fomentar

aproveite as oportunidades que o Open Finance traz
para o segmento.

Com o Open Finance os cooperados terao maior
liberdade e autonomia para compartilhar seus dados
com a instituicao financeira que quiser. Inclusive
compartilhar informagdes de outras instituicoes com
Sicoob Coopemata.

Estabelecendo uma parceria entre o Centro Cultural
Sicoob Coopemata e o Centro de Inovacgao do Sicoob
Coopemata - CoopLab, o Comité do Prémio lancou
o edital da 102 Edicdo do Prémio com o tema Open
Finance e lancou aos colaboradores o desafio de
construir estratégias para manter e potencializar
a fidelizacao e relacionamento com o cooperado,
personalizando cada vez mais a sua experiéncia com
a Cooperativa, garantindo produtos e servigos mais
aderentes ao que ele precisa.

Em 2021, o prémio foi realizado em duas etapas. A
primeira delas, a classificatéria, desafiou todos os
colaboradores a estudarem o contetdo indicado no
cronograma de capacitacdao ao longo de 4 semanas.
A cada semana, responderam a um quiz referente ao
contetdo da semana anterior, e os 75 colaboradores
com maior pontuacdo nos 4 quizzes, foram para a
préxima fase. Na segunda etapa, os colaboradores
classificados participaram de um evento on-line,
onde foram formados aleatoriamente grupos de
trabalho. Esses grupos receberam perguntas-chave
para desenvolverem projetos durante o evento, e
apds a realizacdo do trabalho em equipe, os grupos

apresentaram os trabalhos para a banca avaliadora.
Os grupos com as propostas mais bem avaliadas pela
banca foram premiados com valores em espécie e
pontos do Coopera.

Com a pratica do Prémio Sicoob Coopemata, o
Conselho de Administragdo, a Diretoria Executiva
e a Coordenadora Geral do Prémio, Vanessa
Fajardo, reforcam seu compromisso com o quinto
e o sétimo principios do cooperativismo, que sao,
respectivamente, Educacao, Formagao e Informacao
e Interesse pela Comunidade, para continuar
cumprindo sua missao de promover o crescimento e
desenvolvimento das pessoas e empresas por meio
da cooperagao mutua.

Os vencedores dessa edicao foram:

Abordagem Operacional

“/ 1°LUGAR

Ana Carolina Teixeira Werneck
Bruno Oliveira Abritta

Isabela Lanziere Aguiar

Lucas Toledo Amaral

Nathalia Ribeiro de Lima Morais

¢ 2°LUGAR

Aline Jacinto Loureiro Cavalhiere
Anna Clara Lopes Leite
César Mattos Neto

Cleberson da Silva Santos
Mariana Roberto Rousseau

</ 3°LUGAR

Arianny de Souza Zocateli Dias
Claudio Eduardo Bispo de Faria
Dayane Gongalves da Silva

Dullia da Conceicdo Pereira da Costa
Rafael Pereira Braga Riguete

Abordagem Operacional

7 1°LUGAR N

Adrine Vieira Dias

Carolina Garcia Do Vale
Jamile Conceigdo Silva
Junielle G R Gomes

Larissa De Freitas Corréa
Larissa Zen Ramos Dias
Leonam Cardoso Mendonca
Luciana Ferreira Noronha
Rosane Dias De Oliveira

\_ Y,
(2 20LUGAR

Adriano Soares Baumgratz
Alexandre Pinheiro Nunes
Bruna Balbino Alves Dos Santos
Carolina Da Costa Rodrigues
Edson Vander Marques

Karine Riguini Chaves

Marciano Mateus Do Carmo
Marluce De Olveira Valente
Renan Martins Neves

Wendell Miranda Vicentini

- J

7 3°LUGAR

Aleziana Alves Narcizo

Ana Helena Vasconcelos Ramos Fernandes
Beatriz Teza Oliveira Gomes

Cynthia Aparecida Masiero

Flavia Manhdes Alves Soares

Jodo Vitor De Lima Guimaraes

Marcio Junio Santiago Eugenio

Marco Aurélio Julido De Carvalho

Natalia Fernandes Fonseca Rocha

Ricardo Freire D" Aguiar




Projetos do Sicoob Coopemata

sao reconhecidos
\ nacionalmente

Quando uma cooperativa faz bem a sua comunidade,
causando um impacto positivo por meio de uma
iniciativa que envolve cooperativismo, educagao
financeira, empreendedorismo, meio ambiente,
trabalho, geracao de renda, assisténcia social,
promogao da diversidade, entre outros, ela recebe o
Selo do Instituto Sicoob.

Em 2021 foram 70 projetos chancelados em todo o
pais, provando que mais do que oferecer produtos
e servicos financeiros e modernos a pregos justos,
as cooperativas estdao comprometidas com o
desenvolvimento local das comunidades onde atuam
e com os objetivos do desenvolvimento sustentavel,
propostos pela ONU.

Em sua segunda edicao, o Selo do Instituto Sicoob
chancelou 10 projetos executados pelo Sicoob
Coopemata, tornando-a a cooperativa singular com
a maior quantidade de projetos reconhecidos no ano
de 2021.

Ciente da sua responsabilidade e coparticipagao
com o desenvolvimento financeiro e sustentavel
das comunidades onde atua, o Sicoob Coopemata
mantém projetos continuos e parcerias pontuais para
cumprir com a difusao da cultural cooperativista.

Neste ano, os projetos
chancelados com o Selo
do Instituto Sicoob, foram:

>

institutosicoob.org.br/acontece/noticias/
selo-instituto-sicoob/418




O cooperado Alison Calegario da Silva, de Sao Joao

Nepomuceno, faturou um dos prémios da promocao
Poupanca Premiada do Sicoob.

Cooperado com uma conta Pessoa Juridica, Alison
recebeu o prémio de R$2.000,00 em um dos sorteios
realizados na promogao. “Em uma segunda-feira de
manhad, quando minha esposa foi a cooperativa fazer
uma consulta, foi surpreendida com a noticia de que
haviamos ganhado o prémio. Ficamos imensamente
felizes!”, ressaltou o cooperado ganhador do prémio.

Para participacdao na campanha, o cooperado deve
se cadastrar no site www.sicoob.com.br/web/
poupancapremiada2021, e receberda um numero
da sorte para cada depdsito realizado a parir de
R$200,00. Os depositos deverao ser mantidos na

aplicacao até o final da promogdo e a conta deve
estar ativa no momento do sorteio. Os prémios
variam de vales-poupangas no valor de R$2.000,00,
R$20.000,00 e RS200.000,00 até um Chevrolet Onix
e Toyota Hilux Okm. A participagdo podera ser feita
por pessoas fisicas maiores de 18 anos e empresas
de qualquer porte.

A promocdo é valida para depositos realizados até
31/12/21, entdo aproveite e participe, pois, 0 proximo
contemplado pode ser vocé!



Sicoob Coopemata promove

Natal Solidario 2021

em Leopoldina

O Sicoob Coopemata, por meio do seu Centro
Cultural, realiza mais uma edicao do projeto Natal
Solidario. A proposta vencedora foi de Leopoldina,
intitulada como “Papai Noel Existe”. A iniciativa
aconteceu no domingo, dia 19, das 10h as 13h, na
praga Felix Martins, no Centro, e levou uma manha
de lazer a criangas, com brinquedos, guloseimas e a
presenca do Papai Noel. O evento proporcionou ainda
oportunidade de geracao de renda a prestadores de
servico da cidade tao afetados pela pandemia.

Durante o0 més de novembro, foram abertas
as inscricoes para realizacao de uma acao de
responsabilidade social, buscando impactar o maior
numero possivel de pessoas. Foram cadastradas 27

acoes de 12 cidades onde a cooperativa atua. Além
da acdo vencedora do Natal Solidario, o Sicoob
Coopemata ird apoiar mais dois projetos neste final
de ano.

Um deles é o projeto “Oportunidade Proxima”, de
Belo Horizonte, que proporciona um Natal a 100
familias assistidas, do bairro Taquaril, com doacdo
de cesta basica e frango, e realizacdo de palestras
sobre educacao financeira e empreendedorismo. O
outro projeto que recebera apoio da cooperativa é o
“P3o para Todos”, de Petrdpolis, que faz um trabalho
de distribuicao de cestas basicas durante o ano e,
no Natal, proporciona um almogo especial, que é
distribuido para pessoas carentes e moradores de
rua.

O Sicoob Coopemata agradece a confianga de todos
que se inscreveram e reforca 0 compromisso com
agoes de responsabilidade social. Sicoob Coopemata,

* %

vocé participa, todos crescem!



il

Ativo Circulante e longo prazo R$ 1.136.678.848,02 Passivo Circulante R$ 998.484.443,44
Disponibilidades R$ 5.347.248,62 Depositos R$ 724.283.212,12
Titulos e Valores mobiliarios - Depésitos a Vista R$ 180.308.785,22
Carteira prépria - Depositos sob aviso R$ 46.607,79
Relagdes interfinanceiras R$ 265.978.048,97 Depositos a prazo R$ 537.982.487,24
Operacoes de crédito - LCI R$ 5.945.331,87
Operacdes de crédito R$ 854.482.046,95 Relagdes Interfinanceiras R$ 7.388.462,06
Setor privado R$ 872.177.744,16 Repasses Interfinanceiras R$ 7.388.462,06
(-) Provisao de crédito (R$ 17.695.697,21) Relacdes Interdependéncias R$ 11.733,94
Outros créditos R$ 8.239.623,52 Concessionarias de servigos publico R$ 11.733,94
Avais e Fiancas honrados R$ 428.342,74 Obrigacoes por Emp e Repasse R$ 236.577.392,87
Rendas a receber R$ 1.974.777,98 Cooperativa Central R$ 149.773.411,70
Diversos R$ 5.836.502,80 Bancoob R$ 86.803.981,17
Outros valores e bens R$ 2.631.879,96 Outras Obrigacdes R$ 30.223.642,45
Outros valores e bens R$ 2.631.879,96 Cobranca e arrec tributos e assem R$ 627.514,78
Permanente R$ 26.024.606,70 Sociais e Estatutarias R$ 4.283.285,38
Investimentos R$ 14.162.482,18 Fiscais e Previdenciarias R$ 1.017.330,96
Acoes e Cotas R$ 14.162.482,18 Diversas R$ 24.295.511,33
Imobilizado de uso R$ 10.986.735,31 Patrimonio Liquido R$ 144.831.359,09
Outras imobilizacdes de uso R$ 19.011.084,35 Capital de Domiciliados no Pais R$ 50.820.983,90
(-) Depreciagdes acumuladas (R$ 8.024.349,04) Reservas de Lucros R$ 72.404.660,83
Intangivel R$ 875.389,21 Sobras ou Perdas Acumuladas R$ 21.605.714,36
Outros ativos intangiveis R$ 2.288.039,70 Contas de resultado R$ 19.387.652,19
(-) Amortizagdo acumulada (R$ 1.412.650,49) Receitas Operacionais R$ 66.959.776,17
(-) Despesas Operacionais (R$ 47.038.833,02)
Receitas Nao Operacionais R$ 7.075,73
(-) Despesas Nao Operacionais (R$ 116.659,01)
Apuracao de Resultado (R$ 423.707,68)
Totaldo ativo -------vovveveeeneenn { R$ 1.162.703.454,72 / Total do passivo ------ooevoeeee [ R$1.162.703.454,72 /

( Baixar balancete em PDF ) )
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