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A COOPERAÇÃO
FAZ A DIFERENÇA

O movimento cooperativista de crédito destaca-se como 
importante ator no sistema financeiro global. Sua impor-
tância não reside apenas no aspecto de participação de 
mercado, mas sim no papel que representa para o desen-
volvimento econômico e social, democratizando o acesso 
ao crédito para um grande número de pessoas.

A participação dos associados é elemento central para o 
desenvolvimento das cooperativas, sendo a cultura asso-
ciativa um elemento de coesão e participação que fortale-
ce o movimento cooperativista.   

Alicerçada nos princípios do cooperativismo, o Sicoob 
Cruz Alta, consolida-se como uma cooperativa sólida, que 
se diferencia dos demais agentes financeiros pela quali-
dade no relacionamento com seus cooperados, focando 
em soluções financeiras que permitam superar suas as 
expectativas.

Nesses 28 anos de caminhada de nossa cooperativa cons-
truímos nossa missão “oferecer soluções financeiras ade-
quadas, de qualidade e sustentáveis, agregando valor, por 
meio do cooperativismo, aos associados e às suas comuni-
dades”, a qual norteia nossas práticas diárias.

Nossos cooperados fazem parte do maior sistema finan-
ceiro de crédito do Brasil, somos mais de 5 milhões de pes-
soas cooperando nas atividades financeiras, gerando 
desenvolvimento para as comunidades.

Obrigado por você fazer parte deste movimento. 

Somos Feitos de Valores.
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Dr. Elvio de Almeida Pereira 
Presidente do Conselho
de Administração 

Senhores cooperados, membros dos Conselhos de Adminis-
tração e fiscal, e demais colaboradores. O ano de 2020 foi 
marcado por uma pandemia mundial que atingiu a todos os 
níveis sociais e econômicos do mundo, e em especial o Brasil.

Tivemos um ano de muitos desafios, mas com esforço, dedi-
cação e capacidade de nossos colaboradores, diretores e 
conselheiros, chegamos as metas traçadas. Nosso planeja-
mento estratégico foi alcançado, destaco a meta de resulta-
dos, dentre outras, resultado da credibilidade de nossos 
cooperados que tiveram confiança nas nossas propostas de 
trabalho.

Nossas metas de expansão estão em evolução, com a aber-
tura de novas agências, isto porque, a principal meta após 
migrarmos para o sistema Sicoob, baseia-se no desenvolvi-
mento da cooperativa, e a livre admissão como um dos cami-
nhos. Nesse sentido, estamos com o processo de livre admis-
são em andamento, devendo consolidar-se no ano de 2021. 

Vencidas estas etapas, chegou a hora de buscar o crescimen-
to, aumentar nossa base, com observância rigorosa que 
tivemos até hoje ao associarmos nossos cooperados. Para o 
presente ano, foram traçadas metas arrojadas, principal-
mente no que se refere ao resultado financeiro da cooperati-
va. 

Nossos Diretores, Conselheiros e Colaboradores estão enga-
jados para a realização dos objetivos estratégicos, contamos 
também com o apoio incondicional de nossos cooperados, 
que ao longo dos anos vêm aumentando significativamente 
suas transações financeiras em nossa instituição, resultado 
do trabalho desenvolvido pela cooperativa para oferecer 
produtos e serviços adequados e competitivos.

Agradeço a todos que nos acompanharam neste ano de 
2020, e contamos com cada cooperado no ano de 2021, 
desejamos ser a principal instituição financeira de nossos 
associados.

Saudações Cooperativistas!
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CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO

CONSELHO FISCAL

DIRETORIA EXECUTIVA

Presidente: Elvio de Almeida Pereira
Vice-presidente: Carlos Eduardo Moreira Tavares

Conselheiros: 
Andre Cunha Furian, Antonio Celso Ventura Duarte, 
Diego Miranda Caraffa, Elemar Sand, João Alberto 
Sampaio Juchem, José Francisco Bortolotto, 
Miguel Faccin De Miranda

Efetivos:
Marta Regina Scalcon
Moises Batista de Oliveira
Norton Bastos Costas

Suplentes:
Elio Bessa Florian, Luis Gustavo Durigon, 
Roberto Berwanger Silva

Diretora Geral: Jerson Thadeu Gottfried
Diretor Administrativo e de Operações:

José Marcelo dos Santos 
Diretor de Desenvolvimento e Negócios: 

Marcelo Gonçalves de Castro 
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Carteira de Crédito

Patrimônio Líquido

2020
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2018
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R$ 12.008.507
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R$ 9.446.082
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Ativos Totais
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Alicerçado no sétimo princípio do cooperativismo, o interesse pela 
comunidade, o Sicoob Cruz Alta procurou através da cooperação 
auxiliar para a redução dos efeitos sociais causados pela 
COVID-19.  Foram realizadas campanhas de doação de alimentos 
para entidades hospitalares filantrópicas e alunos de escolas em 
situação de vulnerabilidade na região de atuação. A ação de 
distribuição de alimentos em escolas contou também com um 
espaço educativo, foram entregues livrinhos da coleção 
financinhas do Sicoob “Caio encontrou uma moedinha”. Além 
disso, a colaboradora Laura Cigana gravou um vídeo contando a 
história do Caio para ser replicado nas turmas das escolas.
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SOLUÇÕES PESSOA FÍSICA
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CONTA CORRENTE

Sua porta de acesso a 
um mundo de produtos 

mode nos, econômicos 
e sob medida para suas 

necessidades. 

INVESTIMENTO

O Sicoob tem aplicações 

de investidor, que com-
binam rentabilidade, se-
gurança e liquidez. São 
opções como Poupança, 
RDC (Recibo de Depósito 
Cooperativo), LCA (Letra 
de Crédito do Agroneg-
ócio), Fundos de Investi-
mento, além de muitos 

outros. 

CRÉDITO

Seja qual for a sua neces-
sidade, aqui você encon-
tra a solução. São opções 
de Financimeto, Crédito 
Pessoal, Consignado, Imo-
biliário e muito mais, com 

excelentes taxas e um 
atendimento único.

CARTÕES

Tenha sempre à mão 
um cartão feito para 
você, com as melhores 
taxas do mercado, lim-
ites personalizados, 
programa de prêmios, 
um aplicativo exclusivo 
de gestão e vantagens 
especiais, que só uma 
cooperativa do Sicoob 

pode oferecer.

CONSÓRCIO

Adquira sua casa, veícu-
lo, moto, bem ou serviço 
com um Consórcio do 
Sicoob.Vantagens e se-

gurança garantidas.

SEGURO

No Sicoob você encon-
tra Seguros de Vida, Se-
guro Auto,  Seguro Res-
idencial, entre outros. 
Tudo para você levar 

uma vida mais  
tranquila.

CRÉDITO

Capital de giro, 
antecipação de rece-
bíveis, microcrédito, 

crescer, comprar ou 
construir. O Sicoob é 

imbatível no crédito.

CARTÕES

Organize as despesas 
da sua empresa com

o Sicoobcard nas 
bandeiras Mastercard, 

Visa e Cabal.

CONSÓRCIO

Programe a sua 
expansão ou aumente 
sua frota com os 
Consórcios do Sicoob.

SEGURO

Proteja seu patrimônio 
e garanta a sua tran-
quilidade e a de seus 
funcionários com os 
seguros Empresarial e 

Vida Empresarial.

INVESTIMENTO

Conheça nosso 
portfólio de aplicações,
sempre com rentabil-
idade, segurança, liq-
uidez e o atendimento 
único que ajuda você a 
encontrar a opção ideal 

SIPAG

Máquina de  pagamento. 
Mais economia e mais 
benefícios. Com uma 
das menores taxas do 
mercado, além de não 

cobrar adesão.
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Gratidão por fazer parte de nossa história.

Compartilhar grandes 
valores é o que nos 
motiva todos os dias. 

MENSAGEM FINAL
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