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INTRODUCAO

Ola, seja bem-vindo ao Relatorio de Gestao 2023 do Sicoob Cruz Alta, cooperativa constituida em 1992 e
desde o ano seguinte, 1993, transformando a vida de nossos associados e das comunidades onde atua. A
Instituicao, respeitando o seu passado, com visao e olhar no futuro e nas mudancas geracionais, desde 2022
atua de forma nacional, a partir da nossa agéncia digital. Somos uma das 335 cooperativas integrantes do
Sicoob, a maior instituicao financeira cooperativa do Brasil e temos imenso orgulho de pertencer a esse
solido e respeitavel sistema cooperativo de crédito.

O sistema Sicoob, 3* melhor instituicao financeira do Brasil, segundo ranking “Melhores Bancos do Mundo
2023" da Forbes, é composto por mais de 7,7 milhdes de associados, sendo que estes decidem conjunta-
mente os rumos do negocio e formam uma rede que apoia a sua prosperidade com solugdes financeiras
responsaveis.

O Sicoob Cruz Alta é uma instituicao que oferece
diversos produtos e solucoes financeiras aos seus
cooperados. Trata-se de uma instituicao financeira
cooperativa, ou seja, de propriedade dos proprios
cooperados, que utilizam seus servicos e sao os be-
neficiarios dos resultados financeiros, tendo voz nas
decisoes da instituicao e podendo se envolver ativa-
mente na gestao e na governanca.

Nossa histéria é rica, sélida e reconhecida. Impor-
tantes foram 0s nossos avangos, porém sem nunca
perder a esséncia.

Figura 1 - Assembleia Geral de Constituicdo da Cooperativa

Temos como principios valores irrevogaveis, tendo como:
* Missao
Promover solugdes e experiéncias inovadoras e sustentaveis por meio de cooperagao.
* Visao:
Ser referéncia em cooperativismo, promovendo o desenvolvimento econémico e social das pessoas e co-
munidade.
* Proposito
Conectar pessoas para promover justica financeira e prosperidade.

Com uma atuacao focada em alinhar inovagao, expansao e constantes novidades em nossos produtos e
servicos, mantemos sempre o cooperado no centro das nossas operacgoes. Para que vocé conheca e parti-
cipe dessa transformacao, iremos compartilhar neste relatério as informagoes sobre como geramos valor,
relembrando as nossas grandes conquistas dos ultimos anos, os expressivos resultados financeiros, as emo-
cionantes acdes sociais e eventos, assim como as fundamentais solucdes e inovagoes geradas.

Ao longo deste documento, também vamos mostrar como nossa atuagao responsavel e proxima contribui
para gerar um impacto positivo na vida dos associados, suas comunidades e na nossa regiao.

Otima leitura e qualquer situacao, procure algum de nossos colaboradores que terao imenso prazer em
esclarecer eventuais duvidas e apoiar na solucao necessaria.
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PALAVRAS DO PRESIDENTE

Caro associado, esse & um dos momentos mais esperados por nés que fazemos par-
te da gestao do Sicoob Cruz Alta. No ano de 2023 vocés, associados, nos confiaram
mais um voto de confianca e desejo pela continuidade dos projetos desenvolvidos,
concedendo mais um mandato a frente da Instituicao e sendo o representante de
vocés. Diante disso, chegou a hora de mostrarmos os resultados da nossa cooperativa
referente ao ano de 2023, que foi marcado por muitos desafios e grandes conquistas.

Nosso maior valor é o cooperado e, em nome de todos os integrantes da Instituicao,
€ uma satisfacao poder compartilhar com vocés que fechamos o ano de 2023 com
praticamente 9 mil cooperados, 6 pontos de atendimento fisico, além do reforgar-
mos a estrutura do atendimento digital.

Estamos comprometidos em oferecer atendimento exclusivo e solugdes personali-
zadas para vocé e sua vida financeira. E uma alegria té-los em nossa rede de relacionamento, vivenciando a experién-
cia de ser parte da principal instituicao financeira cooperativa do pais.

Dentre as muitas acdes que contribuiram para o crescimento rapido e sustentavel da cooperativa, nos gera imensa sa-
tisfacao executar o plano de expansao e abrir novas agéncias, aproximando a Instituicao da comunidade, assim como
ocorreu na cidade de Tupancireta/RS, ofertando muito mais que solucao financeira, mas sim um espaco de acolhida
e reconhecimento, de incentivo. Aproveito o espaco para agradecer a comunidade tupanciretanense pela acolhida e
confianga, estendendo a populacao de todas as cidades em que atuamos.

O Sicoob Cruz Alta vem atuando de maneira cada vez mais célere e coordenada na integracao sistémica de praticas
financeiras e sustentaveis, reforcando a sua atuacao ambiental, social e com uma governanca forte e estruturada.

Em nosso compromisso com as boas praticas de governanga, continuamos atuando para que as decisoes sejam toma-
das considerando os interesses mais amplos dos cooperados, isso significa considerar, além dos aspectos econémicos e
financeiros, os impactos sociais, ambientais e climaticos que sejam relevantes e prioritarios no contexto dos negocios.

Nossa proximidade com as comunidades é um diferencial que nos permite conectar solucdes financeiras personaliza-
das para impulsionar as economias locais.

Em relacao ao nosso compromisso com o tema Mudancas Climaticas, nossa oferta de crédito e repasses de linhas de
financiamentos impulsionam projetos e atividades sustentaveis.

Reforcamos nosso compromisso com Seguranca e Privacidade e implementamos medidas robustas para prevencao
e mitigacao de impactos negativos e riscos relacionados ao tema. Investimos em tecnologias, pessoas, treinamentos,
politicas e procedimentos para garantir a eficacia na gestao da seguranca e da privacidade.

Comemoramos ainda o avango do nosso indicador chave de impacto socioeconémico. O Ganho Social do Cooperado
reflete o compromisso do Sicoob em aumentar continuamente os beneficios econdmicos e financeiros gerados. Para
se ter uma ideia, no ano de 2023 estima-se um valor médio de R$ 3.371,00 por cooperado ativo economizado pela ra-
zao de ser Cooperado do Sicoob Cruz Alta. No total, os associados do Sicoob Cruz Alta economizaram R$19.250.486,00,
um aumento de 26% em relacao ao mesmo periodo do ano anterior, demonstrando a aderéncia aos produtos e servi-
cos ofertados, possibilitando que esse recurso seja investido ou consumido em toda comunidade em que habita.

Por fim, reforcamos nossa crenga de que, ao entrelacar negdécios, pessoas e expandir territorios, ampliaremos ainda
mais o impacto positivo que almejamos compartilhar com nossos cooperados, comunidades, demais partes interessa-
das e com a sociedade em geral. Para nds, esse ciclo contribui com a prosperidade dos negdécios e das comunidades e
solidifica a base para o futuro sustentavel e inclusivo que queremos.

A todos os associados, conselheiros, diretores e colaboradores, o meu muito obrigado!
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GRANDES NUMEROS

Diversos fatores acabaram por afetar um maior
crescimento da economia, como a manutengao de
altas taxas de juros para controle da inflagao, assim
como as adversidades climaticas enfrentadas, que
exigiram maior cautela e monitoramento constan-
te, expressivos foram os nossos resultados, os quais

Diante de todos os acontecimentos de 2023 e dos
diferentes desenhos de cenario adversos vivencia-
dos, que foram levados em consideracao, a sensa-
cao que fica é que finalizamos o ano de maneira
mais construtiva, tanto no contexto nacional quan-
to no regional.
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ATUACAO
GEOGRAFICA

Com atuacao nacional, a partir da disponibili-
dade de uma agéncia digital, onde o associa-
do nao possui a necessidade de deslocamento
a agéncia fisica, o Sicoob Cruz Alta oferta aos
associados e a comunidade uma solucao 100%
digital, alinhada as necessidades deste publico,
em que visa maior praticidade e otimizacao.

ol @
VsSICO0B
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A Cooperativa oferta também a experiéncia
de uniao das formas de atendimento, fazendo
uso do espaco fisico, mas também do digital,
podendo ir até as agéncias, porém com a pos-
sibilidade de fazer uso das solucdes digitais
ofertadas e dos contados oficiais de WhatsApp.

Além do canal digital, a Cooperativa esta pre-
sente com agéncia fisica em seis municipios do
estado do Rio Grande do Sul, buscando atender
toda a comunidade da melhor forma possivel
e primando pelo atendimento humanizado, es-
pecializado e individualizado.

PA 01 - Cruz Alta/RS

Avenida General Camara, n° 701, Centro, 98005-112, Cruz Alta/RS
Telefone: (55) 3322-5611

WhatsApp: (55) 3322-7488

Horario de Atendimento: 10h as 15h

PA 03 - Ibiruba/RS

Rua Serafim Fagundes, n° 1180, sala 1, Centro, 98200-000 Ibiruba/RS
Telefone: (54) 3324-6461

WhatsApp: (54) 3324-1531

Horario de Atendimento: 10h as 15h

PA 04 - Julio de Castilhos/RS

Rua Barao do Rio Branco, n°478, Centro, 98130-000, Julio de
Castilhos/RS

Telefone: (55) 3271-1760

WhatsApp: (55) 3322-7488

Horario de Atendimento: 10h as 15h

V'sicoos

PA 06 — Quinze de Novembro/RS

Rua Dona Etelvina, n° 396, Centro, 98230-000, Quinze de Novembro/
RS

Telefone/WhatsApp: (54) 9 9229-0792

Horario de Atendimento: 10h as 15h

PA 05 - Salto do Jacui/RS

Rua Serafim Fagundes, n° 1180, sala 1, Centro, 98200-000 Ibiruba/RS
Telefone: (54) 3324-6461

WhatsApp: (54) 3324-1531

Horario de Atendimento: 10h as 15h

PA 07 - Tupancireta/RS
Rua Paulino Aquino, n°39, Sala 04, Centro, 98170-000, Tupancireta/
RS

Telefone/WhatsApp: (55) 9 9154-0098
Horario de Atendimento: 10h as 15h
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GOVERNANCA

Os associados do Sicoob Cruz Alta possuem o DI-
REITO de participar ativamente da gestao do ne-
gocio e na definicao das estratégias. Todos 0s anos,
dentro dos primeiros quatro meses do ano, eles se
reinem em Assembleia Geral Ordinaria (AGO) da
Cooperativa, onde ocorrem importantes delibera-
¢Oes, como a definicao sobre distribuicao dos re-
sultados alcangcados durante o ano anterior, assim
como eleicao dos érgaos estatutarios.

No ano de 2023, os presentes na AGO elegeram
a chapa de associados que passaram a compor
o Conselho de Administracao (CA) para a gestao
2023 - 2027. O CA é o orgao responsavel por defi-
nir a orientacao geral e estratégica e os objetivos
da Cooperativa, além de supervisionar sua gestao,
sendo os principais representantes dos associados
para que as acoes da Instituicao atendam aos inte-
resses destes.

Ja o Conselho de Administracao designou, também
em 2023, a composicao da Diretoria Executiva. A
Diretoria possui como principal atribuicao execu-
tar as estratégias do Conselho e realizar a gestao
diaria da cooperativa.

Outra atribuicao dos associados é a de eleger os
seus representes para desempenhar o papel de fis-
calizacao, elegendo os componentes do Conselho
Fiscal da Instituicao. A atual estrutura foi eleita no
ano de 2022, sendo estes os associados designados
para monitorar o cumprimento dos deveres legais
e estatutarios da administracgao.

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO 2023 - 2027

O Conselho de Administracao do Sicoob Cruz Alta
€ composto por 8 (oito) membros efetivos, com
suas atribuicoes definidas no Estatuto Social da
Cooperativa, entre as quais aprovar a estratégia de
negocio; promover a execucao do planejamento
estratégico, de programas e objetivos, bem como

organizacao e funcionamento destes; avaliar as ati-
vidades desenvolvidas; submeter a aprovacao da
Assembleia Geral a prestacao de contas. O CA se
reine uma vez por més de forma ordinaria e sem-
pre que necessario em carater extraordinario.

Presidente

Elvio de Almeida Pereira

Vice-presidente

Antoénio Celso Ventura Duarte

Conselheiros

Carlos Eduardo Moreira Tavares

Diego Miranda Caraffa

Joao Alberto Sampaio Juchem

Miguel Faccin De Miranda

Odair José Funk

Roberto Berwanger Silva




CONSELHO FISCAL 2022-2024

O Conselho Fiscal do Sicoob Cruz Alta é composto
por 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) membros
suplentes. Os conselheiros fiscais efetivos se reu-
nem ordinariamente uma vez por més e em carater
extraordinario, sempre que necessario. E o 6rgao
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fiscalizador que examina e profere parecer sobre
as Demonstracoes Contabeis. Opina sobre atos de
carater econémico e financeiro, bem como sobre
relatorios de desempenho financeiro, contabil e de
operacdes patrimoniais realizadas. realizadas.

Coordenador Moisés Batista de Oliveira
. Mauro de Bortoli
Efetivos
Norton Bastos Costas
Andrei Lemos Lottermann
Suplentes Elio Bessa Florian
Janice Bucco Brum

DIRETORIA EXECUTIVA 2023 - 2027

Atribuicao do Conselho de Administracao, sao eleitos a cada 4 (quatro) anos no minimo 2 (dois) e no
maximo 3 (trés) diretores executivos, que detenham capacitacao técnica comprovada para o exercicio do

cargo.
Diretor Administrativo e de Operagoes José Marcelo dos Santos
Diretor de Desenvolvimento e Negacios: Marcelo Gongalves de Castro
GESTAO PARTICIPATIVA

Um dos principios cooperativos é a gestao demo-
cratica, em que as cooperativas sao organizacoes
democraticas, controladas pelos seus membros,
que participam ativamente na formulacao das suas
politicas e na tomada de decisdes. Os homens e as
mulheres, eleitos como representantes dos demais
membros, sao responsaveis perante estes e todos
0s associados possuem igualmente direito ao voto
e a ser ouvido.

Na pratica, o Sicoob Cruz Alta é uma organizacao
gerida democraticamente por seus quase nove mil
associados, que participam ativamente na formula-
¢ao de politicas e tomadas de decisdes durante as
assembleias gerais e no cotidiano vivenciado.

A Cooperativa prima e valoriza por ser feita de pes-
soas para pessoas, sendo esse 0 nosso principal di-
ferencial. O nosso modelo de negocios valoriza a
participacao de todos, num processo democratico
e transparente.

Durante a nossa atuacao todos tém a oportunidade
de decidir e participar, possibilitando que possa-
mos crescer mutuamente, gerando um ciclo virtu-
oso e fomentando o crescimento local e regional.
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ACOES SOCIAIS

Mais que uma escolha financeira, ser um cooperado
é acreditar e investir na vocacao das pessoas e suas
regides. E apoiar negocios em todos os segmentos.
E crescer e garantir recursos para gerar crescimen-
to a suavolta. E fazer parte do movimento que vem
transformando realidades em todo o pais.

Nosso trabalho é comprometido com o desenvol-
vimento das Pessoas e das Comunidades, por isso,
incentivamos e agregamos valor para acoes de
Cooperacao, Educacao e Desenvolvimento Social.
Juntos, somamos forcas em iniciativas que fazem
a diferenca.

Em 2023, o Sicoob Cruz Alta reforcou o ciclo estra-
tégico que contempla um conjunto de acdes que
contribui com a integracao entre o investimento, a
agenda de sustentabilidade do Sicoob e as estraté-
gias do negdcio para ampliar ainda mais o impacto
socioeconOmico que a cooperativa do proporciona
as comunidades que atua.

Nosso modelo de negdcio é feito para comparti-
lhar desafios e multiplicar resultados, promovendo
o desenvolvimento das Pessoas e das Comunida-
des com as quais nos relacionamos.

Esse compromisso com o desenvolvimento é pra-

ticado por meio de diferentes iniciativas. Conheca
um pouco mais sobre elas:

40N

» Abrace com o Sicoob — campanha de agasalhos;
« Alimente o Bem — campanha de arrecadacao de
alimentos;

« Clinica Financeira — consultoria financeira gratuita;
« Dia C - movimento nacional de estimulo as inicia-
tivas voluntarias diferenciadas, continuas e trans-
formadoras, realizada com o irrestrito apoio do Sis-
tema OCB, fazendo parte da agenda estratégica do
cooperativismo brasileiro.

« Financinhas nas Escolas — palestras de educacao fi-
nanceira destinado as criancas e a populagao jovem.

Colocando em pratica os valores e principios coo-
perativistas, beneficiamos diretamente mais de 350
familias, fruto da uniao dos associados, dos agentes
estatutarios, dos colaboradores e dos voluntarios
transformadores, que de maneira benevolente des-
pendem tempo e recursos em prol da comunidade
em que atuam.

Reforcamos o ja dito em outra oportunidade, que
€ baseado na preocupacao social que também agi-
mos, pois temos a compreensao que sé somos for-
tes pois temos ao lado comunidades cada vez mais
desenvolvidas, educadas, alimentadas, aquecidas,
solidarias e participativas.

Figura 4 - Campanha Abrace com o Sicoob - PA 04

Figura 5 - Campanha Alimente o Bem - PA 01



AMBIENTAL

Cooperar pelo amanha é mais do
que uma escolha, € um compro-
misso assumido e ponto focal. A
atuacao do Sicoob Cruz Alta é em
prol da sustentabilidade nas co-
munidades de todo o pais, em que
busca transformar as comunida-
des por meio do cooperativismo
financeiro e sustentavel.

Cooperar pelo amanha é o nos-
S0 negocio, e implementar agoes
que possam transformar nossos
cooperados e auxilia-los a impac-
tar o meio ambiente positivamen-
te & parte do nosso compromisso.
Por isso, além de cuidar das pes-
soas, também queremos fazer o
mesmo pelo planeta.

E por meio deste trabalho diario
em parceria com os cooperados,
empregados e comunidades que
continuamos contribuindo para
uma economia mais prospera e
sustentavel, apoiando e estimu-
lamos os cooperados a contribu-
irem com o desenvolvimento sus-
tentavel de suas comunidades.

Apoiamos empreendimentos que
contribuam para o desenvol-
vimento sustentavel, incluindo
acoes voltadas ao saneamento
e recursos hidricos, ao manejo e
destinacao de residuos solidos e
a eficiéncia energética.

A Cooperativa oferece progra-
mas de crédito que valorizam e
respeitam o meio ambiente. Sao
varias as linhas, com juros baixos,
prazos acessiveis.

Temos como premissa acreditar
que uma das melhores maneiras
de contribuir para o desenvolvi-
mento sustentavel é direcionan-
do recursos financeiros para que
pessoas e empresas implemen-
tem medidas para uma economia
mais inclusiva e de baixo carbo-
no. Temos disponibilidade de cré-
dito para compra de equipamen-
tos que se enquadram na linha
ambiental, como:

« Sistemas de geracao de energia
solar fotovoltaica;

« Sistemas para captacao de agua
da chuva;

Sicoob - Relatorio Anual - 2023

* Kits para irrigagao por goteja-
mento;

* Sistemas para o tratamento de
agua e esgoto (como biodigesto-
res e composteiras); etc.

Alinhado com as necessidades
correntes e aliando nossos es-
forcos com os associados que
buscam impactar positivamente
0 ecossistema em que vivem, re-
forcamos nossa certeza de que
a uniao de esforcos e a parceria
resultarao em uma melhor socie-
dade de hoje e de amanha. Sabe-
dores que como integrantes do
sistema cooperativo somos uma
engrenagem necessaria, nao ab-
dicamos do papel transformador
que nos é incumbido, estando dia
apos dia atentos e preocupados
em encontrar formas e mecanis-
mos que possibilitem desenvolvi-
mento econdmico ecologicamen-
te responsavel, pregando pelas
melhores praticas sociais, am-
bientais e de governanca.

Vamos juntos gerar mudancgas
sustentaveis!




SOLUCOES PARA ASSOCIADOS

O Sicoob Cruz Alta tem uma série de solugdes financeiras praticas e inovadoras, que atendam as necessi-
dades de todos os cooperados, seja vocé assalariado, aposentado, agricultor, empresario, estudante, nao

importa, sempre existira a solucao ideal e adequada.

Conheca algum dos nossos aplicativos e solugoes financeiras, tendo praticidade em todos os momentos

do seu dia a dia:

~

APP SICOOB

« Gerencie a sua vida financeira pelo app
sem precisar sair de casa.

APP SIPAG

e Administre suas vendas e visualize seus
rendimentos direto do seu celular, de
onde estiver, quando quiser.

~

« Fique por dentro de tudo o que acontece
na sua cooperativa, de onde vocé estiver.

APP SICOOB MOOB

APP COOPCERTO

« Confira o saldo dos seus cartoes, consulte
arede de aceitacao e muito mais.

APP SICOOBCARD

« Controle suas compras e acompanhe suas
faturas no momento que vocé quiser.

- 8=

~

APP SICOOB MAPAS

e Calcule a area da sua propriedade sem
complicagao para financiamento do seu
agronegocio.

o

(N

N

N

INTERNET BANKING

« Acesse as facilidades da sua conta
de um jeito pratico e seguro.

» De casa, do escritorio ou de qual-quer
outro lugar do mundo, conte com o
internet banking do Sicoob para fazer
tudo o que vocé precisa.

S




~

CONTAS

« Acontaideal para o que vocé precisa.
« Conta corrente e conta poupanca.

CARTOES

e Facilidade para realizar suas compras
com vantagens e beneficios exclusivos.
» Cartao de crédito e cartao de débito.

Sicoob - Relatorio Anual - 2023

SEGUROS

» Protecao e seguranca para cuidar de
vocé, da sua familia e do seu patrimonio.
» Seguros Auto, Vida e Residencial.

CONSORCIOS

* Investimento mensal para realizar
grandes sonhos.

« Imoveis, automoveis, servicos e veiculos
pesados.

.

~

e Solucgoes financeiras rapidas com taxas e
condicoes especiais.

« Crédito pessoal, consignado, empréstimo,
financiamento e crédito rural.

CREDITO

i

PREVIDENCIA

« Investimento no agora para garantir
tranquilidade financeira no futuro.

« Plano Multi-instituido, VGBL, Plano
Multipatrocinado.

INVESTIMENTOS

e Seguranca para investir seu dinheiro e
planejar seu futuro.
« RDC, LCI, LCA, Poupanca e Renda variavel.
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ECONOMICO DEMONSTRATIVO

O sistema Cooperativo tem como
um dos seus diferenciais a partici-
pacao ativa de seus membros nas
decis6es tomadas. Isso se da em
funcao destes investirem em uma
sociedade, que é a soma de esfor-
cos e de colaboracao para cons-
trucao de uma Instituicao forte.
Essa uniao se da a partir do Ca-
pital Social por todos investidos,
que nada mais € do que os valo-
res por cada um confiado nesta
sociedade. Ao se associar, € depo-
sitado uma quantia a qual deno-
minamos de cota-parte, represen-
tando essa a parte de cada socio
no negocio. Ja o Capital Social da
Cooperativa é a soma de todos os
esforcos, de todas as cota-partes
ofertadas. Aqui, no Sicoob Cruz
Alta, os Associados participam e
decidem juntos os rumos do ne-
gocio e, ao final de cada ano, com
a emissao do Balango Financeiro,
podem ser remunerados por essa
participacao.

ATIVO

DISPONIBILIDADES

INSTRUMENTOS FINANCEIROS
Titulos e Valores Mobiliarios

Entao, &€ importante sempre pon-
tuarmos que quanto mais a Coo-
perativa cresce, mais Voceé cresce,
tendo assim acesso a melhores
servicos, melhores produtos, me-
Lhores taxas, melhor atendimen-
to, gerando desta forma um ciclo
virtuoso de prosperidade e cres-
cimento. E, referente ao resulta-
do auferido, vocé sabe na prati-
ca como acontece a distribuicao
deste?

Como em nossas finangas pesso-
ais, ao final do més, ou do exer-
cicio no caso da Cooperativa, as
despesas sao subtraidas das re-
ceitas obtidas no periodo. Assim
temos o resultado operacional
da Instituicao. Ao apurar e o re-
sultando sendo positivo, por de-
finicao legal e estatutaria, uma
parcela é destinada ao Fundo
de Reservas Legais, ao Fundo de
Assisténcia Técnica Educacional
e Social e ao Fundo de Estabili-

Notas

(-) Proviséo para Desvalorizagéo de Titulos e Valores Mobiliarios

Relagdes Interfinanceiras
Centralizagéo Financeira

Operagdes de Crédito

Outros Ativos Financeiros

(-) PROVISOES PARA PERDAS ESPERADAS ASSOCIADAS AO RISCO DE CREDITO

(-) Operagdes de Crédito
(-) Outras

ATIVOS FISCAIS CORRENTES E DIFERIDOS 8

OUTROS ATIVOS
IMOBILIZADO DE USO
INTANGIVEL

(-) DEPRECIAGOES E AMORTIZAGOES

TOTAL DO ATIVO

PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO

DEPOSITOS
Depésitos a Vista
Depositos a Prazo

12

DEMAIS INSTRUMENTOS FINANCEIROS
Recursos de Aceite e Emissao de Titulos 13

Relagdes Interfinanceiras
Repasses Interfinanceiros

Obrigagdes por Empréstimos e Repasses 14.b

Outros Passivos Financeiros
PROVISOES

OBRIGAGOES FISCAIS CORRENTES E DIFERIDAS 17

OUTROS PASSIVOS

PATRIMONIO LiQUIDO
CAPITAL SOCIAL
RESERVAS DE SOBRAS

SOBRAS OU PERDAS ACUMULADAS

TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO

dade Financeira. Ja a expressiva
parte deste saldo restante fica a
disposicao da Assembleia Geral
para definicao da sua destinacao,
cabendo aos associados deliberar
quanto a melhor alocacao do re-
curso, inclusive remunerando os
seus esforcos realizados durante
0 ano.

Desta forma, procure participar
da Assembleia Geral, acolha o
aviso de convocacao e exerga o
seu direito a voto, contribuindo
com os rumos da Instituicao.

E, por sermos uma Cooperativa e
primando pela transparéncia, afi-
nal, Todos somos donos, observe
a partir de agora as demonstra-
¢oOes financeiras e as informacoes
contabeis da Sua Cooperativa re-
ferente ao ano de 2023:

31/12/2023 31/12/2022

128.218.956,49  107.896.946,43
1.112.818,48 705.831,53
128.521.152,69  105.478.600,52
15.284.851,95 1.946.490,44
(5.507,19) -
12.197.30470  25.842.660,13
12.197.304,70  25.842.660,13
92.967.05305  74.700.845.96
8.077.450,18 2.988.603,99
(7.386.087,99)  (3.179.839,28)
(6.770.571,77)  (3.030.254,95)
(615.516,22) (149.584,33)
172.212,14 61.310,86
2.916.165,66 2.535.318,97
4.972.137,11 3.899.911,56
61.269,88 52.175,88
(2150.711,48)  (1.656.363,61)
128.218.956,49  107.896.946,43
128.218.956,49  107.896.946,43
83.756.212,94  73.543.867,34
1311842858  13.662.830,10
70.637.784,36  59.881.037,24
19.862.478,87  14.022.556,48
17.366.604,36  10.454.292,70
2.084.751,41 2.340.088,63
2.084.751,41 2.340.088,63
377.660,48 262.771,85
33.462,62 33.321,12
223.239,01 237.223,72
506.332,87 340.639,91
2.526.036,53 1.220.950,29
21.344.65627  18.531.708,69
1271135362 12.900.211,57
6.402.000,69 3.574.177,39
2.231.301,96 2.057.319,73
128.218.956,49  107.896.946,43



RELATORIO DE AUDITORIA
INDEPENDENTE

Relatério do auditor independente sobre as demonstragdes contabeis

Ao Conselho de Administragdo, 8 Administracédo e aos Associados da

Sicoob - Relatorio Anual - 2023

COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO DE ASSOCIADOS - SICOOB CRUZ ALTA

Cruz Alta - RS

Opinido

Examinamos as demonstracdes contabeis da COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE
ADMISSAO DE ASSOCIADOS - SICOOB CRUZ ALTA, que compreendem o balango patrimonial
em 31 de dezembro de 2023 e as respectivas demonstragdes de sobras ou perdas, do resultado
abrangente, das mutac¢des do patriménio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa
data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas

contabeis.

Em nossa opinido, as demonstra¢des contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em
todos os aspectos relevantes, a posicéo patrimonial e financeira do SICOOB CRUZ ALTA, em 31
de dezembro de 2023, o desempenho de suas operagdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio
findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as instituicdes

autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil (BACEN).

Base para opinidao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na se¢do a seguir,
intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracdes contabeis”. Somos
independentes em relagédo a cooperativa, de acordo com os principios éticos relevantes previstos
no Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho
Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com
essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para

fundamentar nossa opinido.

Outras informagdes que acompanham as demonstragées contabeis e o relatério do auditor

A administragédo da Cooperativa é responsavel por essas outras informa¢des que compreendem o

Relatério da Administragao.

Nossa opinido sobre as demonstragdes contabeis ndo abrange o Relatério da Administragéo e ndo

expressamos qualquer forma de conclusdo de auditoria sobre esse relatorio.

Em conexdo com a auditoria das demonstragdes contabeis, nossa responsabilidade é a de ler o
Relatério da Administragdo e, ao fazé-lo, considerar se esse relatério estd, de forma relevante,
inconsistente com as demonstracdes contabeis ou com o nosso conhecimento obtido na auditoria
ou, de outra forma, aparenta estar distorcido de forma relevante. Se, com base no trabalho
realizado, concluirmos que ha distor¢ao relevante no Relatério da Administragdo, somos requeridos

a comunicar esse fato. Nao temos nada a relatar a este respeito.

Responsabilidades da administragao e da governancga pelas demonstragées contabeis

A administragéo é responsavel pela elaboragcdo e adequada apresentagdo das demonstragdes
contabeis de acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil, aplicaveis as instituicdes
autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil e pelos controles internos que ela determinou

© Confederagdo Nacional de Auditoria Cooperativa — CNAC




++++++
++++++
++++++
++++++

RELATORIO DE AUDITORIA
INDEPENDENTE

como necessarios para permitir a elaboragcdo de demonstragdes contabeis livres de distorgao
relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboragdo das demonstragdes contabeis, a administragcdo € responsavel pela avaliagdo da
capacidade de a cooperativa continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos
relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboragéo das
demonstragdes contabeis, a ndo ser que a administracéo pretenda liquidar a cooperativa ou cessar
suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das
operagdes.

Os responsaveis pela governanca da cooperativa sdo aqueles com responsabilidade pela
supervisao do processo de elaboragéo das demonstragbes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragées contabeis

Nossos objetivos s&o obter seguranca razoavel de que as demonstragdes contabeis, tomadas em
conjunto, estéo livres de distor¢éo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e
emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razoavel € um alto nivel de
seguranga, mas ndo uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras
e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distor¢des relevantes existentes. As
distorcdes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando,
individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as
decisdes econdmicas dos usudrios tomadas com base nas referidas demonstragdes contabeis.

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional, e mantemos ceticismo profissional ao longo da
auditoria. Além disso:

Identificamos e avaliamos o risco de distorgdo relevante nas demonstragées contabeis,
independente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e
suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de n&do detecgdo de distorcao relevante
resultante de fraude é maior do que proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato
de burlar os controles internos, e conluio, falsificagdo, omissdo ou representacdes falsas
intencionais.

Obtemos o entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados nas circunstancias, mas nédo com o objetivo de
expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da cooperativa.

Avaliamos a adequacao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contabeis e respectivas divulgagdes feitas pela administragdo.

Concluimos sobre a adequagéo do uso, pela administragéo, da base contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza significativa
em relagdo a eventos ou circunstancias que possam levantar duvida significativa em relagéo
a capacidade de continuidade operacional da cooperativa. Se concluirmos que existe
incerteza significativa devemos chamar atengdo em nosso relatério de auditoria para as
respectivas divulgagées nas demonstragdes contabeis ou incluir modificagdo em nossa
opinido, se as divulgagdes forem inadequadas. Nossas conclusdes estao fundamentadas nas
evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condigdes
futuras podem levar a cooperativa a ndo mais se manter em continuidade operacional.

© Confederagao Nacional de Auditoria Cooperativa — CNAC
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Avaliamos a apresentacdo geral, a estrutura e o conteido das demonstragdes contabeis,
inclusive as divulgagdes e se as demonstragdes contabeis representam as correspondentes
transagdes e os eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentacdo adequada.

Comunicamo-nos com o0s responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do
alcance planejado, da época da auditoria e das constatagdes significativas de auditoria, inclusive

as eventuais deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos
trabalhos.

S3o Paulo/SP, 14 de fevereiro de 2024.

Luciano Gomes dos Santos

C N AC Contador CRC RS 059628/0
|

Confedarsqio Nacional de Auditsria Cooparativ
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PARECER
CONSELHO FISCAL

PARECER DO CONSELHO FISCAL

0 conselho fiscal da Cooperativa de Crédito de Livre Admissdo de
Associados — Sicoob Cruz Alta, no uso de suas atribuicbes legais e
estatutarias, declara que procedeu ao exame das demonstragdes contabeis
do exercicio de 2023, nas analises e verificagbes, nas Notas Explicativas, nas
averiguagdes periddicas e no relatérios do auditor independente sobre as
demonstracdes contabeis , emitidos pela confederagdo nacional de
auditoria cooperativa — CNAC CNPJ: 09.140.486/0001-31, datado de 14 de
fevereiro de 2024, assinado por Luciano Gomes dos Santos — Contador CRC
RS 059628/0, contador, cuja opinido, as demonstragdes contabeis
apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posi¢cao
patrimonial e financeira do Sicoob Cruz Alta, em 31 de dezembro de 2023,
o desempenho de suas operagdes e fluxo de caixa para o exercicio findo
nesta data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil,
aplicaveis as instituicdes financeiras autorizadas a funcionar pelo Banco
Central do Brasil.

Assim sendo, este Conselho Fiscal, composto por Moises Batista de
Oliveira, Norton Bastos Costa e Mauro de Bortoli é favoravel e recomenda
as aprovacgdes das contas do exercicio de 2023 pela Assembleia Geral

Ordinaria.
Cruz Alta —RS, 14 de margo de 2024.
sy B /Z;IMK{: e > .
Moises Batls{a ae Oliveira Mauro de Bortoli '
Presidente do Conselho Fiscal Conselheiro Fiscal

| & N

No on Bastos Costa
Conselheiro Fiscal
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Central de Atendimento
Capitais e regioes metropolitanas: 4000 1111
Demais localidades: 0800 642 0000

SAC 24h
0800 724 4420

Ouvidoria Sicoob
Atendimento seg. a sex. de 8h as 20h | 0800 725 0996
www.ouvidoriasicoob.com.br

Deficientes auditivos ou de fala
Atendimento seg. a sex. de 8h as 20h | 0800 940 0458
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sicoob sicooboficial sicoob sicooboficial sicoob

sicoob.com.br



