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MENSAGEM DA
PRESIDENTE

epois de um primeiro ano de pandemia
D e impactos significativos na salide e na

economia, chegamos a 2021 mais preparados
para enfrentar as adversidades. Aprendizado este
que nos possibilitou crescermos, sem descuidar de

nossos cooperados e colaboradores, pois em uma
associacao os bens mais importantes sao as pessoas.

Isso € uma das caracteristicas mais importantes do
cooperativismo, onde tudo o que é conquistado deve
ser revertido para o desenvolvimento e o bem-estar
da coletividade. De nada valeria tudo o que estamos
construindo se nao pudesse ser usado para auxiliar e
suprir as necessidades dos nossos associados, afinal

existimos para fazermos a diferenca na vida de vocés.

Foi com esse sentido que tragamos novos planos,
ajustando ainda mais as taxas e tarifas do Sicoob
Uniao MT/MS. Renegociamos dividas, oferecemos
crédito justo e sustentavel, apoiamos os sonhos
das pessoas e oferecemos as ferramentas

para que conseguissem torna-los realidade.

De nada valeria
tudo o que estamos
construindo se nao
pudesse ser usado
para auxiliar e suprir
as necessidades dos
nossos associados

Aifa Naomi
Presidente do Sicoob Uniao MT/MS

Neste caso destacamos parcerias como o Mutum
+ Incentivo, uma linha de crédito exclusiva

de capacitacao profissional para fortalecer

0 negdcio do pequeno ou médio empresario

em Nova Mutum (MT). Em Costa Rica (MS), o
Programa Crédito, em conjunto com a Prefeitura,
visou disponibilizar até R$ 15 mil para que os
cooperados pudessem investir em seus negadcios.

A movimentacao também foi no sentido de
ampliar a nossa participacao nas economias
dos dois estados de atuacao. Mesmo diante

de incertezas econémicas, continuamos nos
expandindo, chegando a Costa Rica e Chapadao
do Sul, em Mato Grosso do Sul, e Salto do Céu

e Sao José do Rio Claro, em Mato Grosso.

Continuamos também com o apoio as
comunidades, realizando trabalhos sociais,
seguindo sempre 0 nosso sétimo principio
do cooperativismo, que é o “interesse pela
Comunidade”. Tratamos ainda de disseminar
esse movimento, implantando um nucleo
educacao, formacao e informacao para a
promocao do desenvolvimento sustentavel
das comunidades onde estamos inseridos,
alinhados com o Instituto Sicoob.

A certeza de que tais acoes seguem num virtuoso
caminho se traduz em ndmeros. Em 2021 o Sicoob
Uniao MT/MS completou 5 anos se mostrando
cada vez mais sélido e preparado. Se em 2016,

os ativos eram de R$ 70 milhdes, agora, a
cooperativa ja bate a casa dos R$ 700 milhdes.

E tudo isso foi conquistado gragas ao seu apoio

e confianca, cooperado, razao de ser do nosso
negdcio. Em 2022 conseguiremos muito mais,
afinal cooperar é acreditar, é crescer junto. E fazer
a diferenca principalmente em tempos dificeis.

Um ano pleno de realizacdes a todos!



sicoob.com.br

SE UMA PESSOA COOPERANDO
JA FAZ A DIFERENCA, IMAGINE

Lo 24

Chegamos a marca de seis milhdes de cooperados. Isso significa que L
temnos seis milhdes de motivos para agradecer a cada um que acredita 'SlCOOB
no cooperativismo financeiro e em nosso propésito de promover
justica financeira e prosperidade. E assim, com a cooperagao de cada
um, que levamos transformacgao a tantos lugares. A vocé que faz parte
do Sicoob, fica aqui o nosso agradecimenta!

Fege perie.

Ceniral de Atendimento - 4000 1111 [capitals ¢ regites metropolitanas)
0800 §42 D000 (demats localidades) | SAC T4h - 0800 724 4430 | Darvidenia - D800 /0% U099 (de segunda 3 sexia, das Bk As 20R)
ouvidariasicoab.combe | Deficientes anditivos ou de Tada - 0500 540 0455 (de segunda a sexia, das 8h as JO0h)
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COOPERATIVISMO
FINANCEIRO

68

Para cumprir com sua misséo de gerar solucées
financeiras adequadas e sustentdveis e ser
protagonista na regulacdo do mercado financeiro,
o Sicoob investe em um Circulo Virtuoso. O
proposito é o de conectar pessoas para promocgéo
de justica financeira e prosperidade a todos. Para
isso, a instituicdo leva em consideracdo principios e
valores que garantam o alcance de seus objetivos.
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PROPOSITO

Conectar pessoas

para promover
justica financeira
e prosperidade.

Ser referéncia em
cooperativismo, promovendo
o desenvolvimento
econdmico e social das
pessoas e comunidade.

MISSAO

Promover solucées e

experiéncias inovadoras
e sustentaveis por meio
de cooperacao.

A ol

Respelto e Valo aCao das Pessoa

oopera 0 e entabilidade
3 e ooridade

deranca pDiradora

ovacao e D dade

PRINCIPIOS DO
COOPERATIVISMO

1 - Adesao voluntaria e livre

Cooperativas sao organizacgdes voluntarias,
abertas a todas as pessoas aptas a seus servicos
e dispostas a assumir a responsabilidade como
membros, sem discriminacdes de sexo, condicao
social, raca, politica e religido.

2 - Gestao democratica

As cooperativas sao organizagdes democraticas,
controladas pelos seus membros, que
participam ativamente na formulagao das suas
politicas e na tomada de decisdes.

3 - Participacao econémica dos membros

Os membros contribuem equitativamente para
o capital da sua cooperativa e controlam-no
democraticamente.

4 - Autonomia e independéncia

As cooperativas sao organizacdes autbnomas, de
ajuda mutua, controladas pelos seus membros.

5 - Educacao, formacao e informacao
As cooperativas promovem a educagao

e a formacao dos seus membros, dos
representantes eleitos e dos trabalhadores, de
forma que estes possam contribuir, eficazmente,
para o desenvolvimento das suas cooperativas.

6 - Intercooperacao

As cooperativas servem aos seus membros de
forma mais eficaz e fortalecem o movimento
cooperativo, trabalhando em conjunto, através
das estruturas locais, regionais, nacionais e
internacionais.

7 - Interesse pela comunidade

As cooperativas trabalham para o desenvolvimento
sustentado das suas comunidades através de
politicas aprovadas pelos membros.
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CiRCULO VIRTUOSO DO
COOPERATIVISMO FINANCEIRO

SER PROTAGONISTA PROMOVER
na regulacao do mercado a inclusao (cidadania)
financeiro e a educacao financeira

Melhor qualidade de vida
na area de abrangéncia
da cooperativa

Recursos alocados na regiao

Distribuicao de recursos e \
novas riquezas \@/
OFERECER IMPULSIONAR

produtos e servicos financeiros adequados « Emprego « Consumo o desenvolvimento
e a precos justos, inclusive pela devolucao » Crescimento das empresas ¢ Tributos socioecondmico local
dos resultados, aos cooperados, com « Desenvolvimento econémico e social e regional

atendimento de qualidade « Inclusao financeira



NOSSA
GOVERNANCA
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CONSELHO DE
ADMINISTRAGCAO

O Conselho de Administracao possui
atribuicoes estratégicas, orientadoras,
eletivas e supervisoras, além de acompanhar
a execucao realizada pela Diretoria
Executiva.

Aifa Naomi Uehara de Paula
Presidente

Alexandre Bustamante dos Santos
Vice-presidente

Luiz Carlos Ferreira Coelho
Vice-presidente

José Luiz Leite
Vice-presidente (in memoriam)

Antonio Carlos Vilanova
Claudenice Deijany Farias de Costa
Daniel Braga Caneppele
Humberto Luiz Kohl

Luiz Antonio Moreira Martines

Luiz Carlos Ferreira Coelho

Marta Maria Alves Fraga

Wagner Ribeiro Machado
Wermison Ferreira Cesar

CONSELHO
FISCAL

O propésito do Conselho Fiscal € monitorar
e fiscalizar se as acoes, projetos e metas
decididos pelos cooperados/delegados em
Assembleia Geral Ordinaria e Assembleia
Geral Extraordinaria sao executados

pela Diretoria Executiva e Conselho de
Administracao.

Admar Goncgalo Pereira
Antonio Silva Oliveira

Augusto Cezar D’Arruda
Elineide Filsinger Cunha

Hugo Rodrigues Pfannemuller
Luiz Paulo Silva de Almeida Lino

DIRETORIA
EXECUTIVA

A Diretoria Executiva tem como finalidade

cumprir as diretrizes estabelecidas pelo
Conselho de Administracao, bem como
executar planos, metas e estratégias para
garantir a adequada e eficaz consecucao dos
objetivos estatutarios.

Jose Augusto Manzano Indalécio
Diretor Executivo

Monica E. Faria de Carvalho Almeida
Diretora Administrativo e Financeiro

Rosane Gongalves da Silva Herculino
Diretora Comercial
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DELEGADOS

Ag. Tribunal de Justica

Arcelina Maria Rosa Neta Estrela Lopes
Willian Ferreira Marques

Ewerton da Silva Deluqui

Neuza Miranda Correia Duarte

Ag. Federal
Ariovaldo Mundim
Edinei Batista Goncalves

Ag. Shopping Popular
Astrogildon Soares Castro
Schirlene Ballieiro Siza

Dejair Martins de Resende
Antonio Henrique Ravanello Souza
Zanelho Teixeira Spindola

Ronan Cesar de Figueiredo

Ag. IFMT

Edson Jerénimo Nobre

Clementino Siqueira Ferreira de Assis (in memoriam)
Wender Moreira Silveira

Wellington Hipdlito Ohishi

Junior Benedito Pinto de Godoy

Margareth Sulamirti Ferreira Paes

Marco Aurélio Arcanjo Lopes

Ronaldo Ribeiro de Mello

Fidélis Candido Filho

Wanderley Patricio de Souza

Ag. Campo Novo do Parecis
Fernando Alves dos Santos
Leandro Gunthen da Silva

Daril Von Groll

Lindomar Junior Zorzi

Ag. UFMT

Edson Fogaca Marques

Valéria Calmon Cerisara

Clovis Rezendes Matos

Elita Aparecida de Figueiredo Preza

Ag. Nova Mutum
Leonides Angelina Baldissera Parizotto
Francois Heineck

Ag. Via Park

Alessandro Freres de Assis
Neilce Scalon

Ag. Araputanga
Deolino Guimaraes Alves
José de Sousa Reis

Ag. Campo Grande
Elza Amorim Lima Avalos
Ivan Geraldo Tresman

Ag. Santa Rita do Trivelato
Leandro dos Santos
Adair Ivanei Freitag

Ag. Sidrolandia
Ednea De Sousa Gongalves
Vanderlei Marcos Piana
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JUROS AO CAPITAL

COOPERADOE
REMUNERADO
EM 100% DA SELIC

realizou o pagamento dos juros ao capital social dos

cooperados em 100% da taxa média da Selic, cumprindo
assim um compromisso feito na ultima assembleia, em marco do
mesmo ano. Foram distribuidos, ao todo, R$ 2.622.202,80, valor
este quase quatro vezes maior do que o provisionado referente a
2020, que foi equivalente a 60% da variagao da Selic do periodo.

N o dia 31 de dezembro de 2021, o Sicoob Unido MT/MS

Segundo o diretor executivo da cooperativa, José Augusto
Indalécio, trata-se de um reflexo do bom desempenho da
cooperativa em 2021, um ano que também foi bastante
impactado economicamente pela pandemia. “N6s tivemos

resultados suficientes para pagar os 100% e vamos levar sobras
ainda maiores que as do ano passado para serem distribuidas
a0s nossos associados”, projeta. “Foi um ano de muitos desafios
ainda, em que tivemos muitos reflexos da pandemia de 2020,
que foi muito severa. Entdo tivemos que trabalhar fortemente.
Todas as nossas agéncias, 0s nossos colaboradores estao de
parabéns pelo trabalho que foi feito”, enaltece.

O capital social é a participacao do associado na cooperativa,
um recurso que pertence a ele e do qual podera usufruir
quando quiser dentro das regras de devolucao aprovadas
estatutariamente.



[
C R ESCI M E NTO Salto do Céu (MT) - O Sicoob Unido MT/MS se mostra presente

em Salto do Céu desde o final de marco de 2021, quando
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E EXPANSAO EM
DOIS ESTADOS

Costa Rica e Chapadao do Sul (MS) - As
localidades ja contam com escritérios da
cooperativa para atendimento dos novos
associados, prospeccao e apresentagao
do Sistema Sicoob para populacao geral,
sociedade organizada e 6rgaos publicos.

A diretora comercial do Sicoob Uniao MT/
MS, Rosane Gongalves da Silva Herculino,
informa que o intuito é levar novas propostas
de servicos financeiros para a comunidade, de
uma forma mais sustentavel e personalizada
no atendimento. “Tivemos uma receptividade
muito boa. A populacado abracou a ida do
Sicoob para essas cidades”.

Enderecos: Costa Rica (MS) - Av. José Ferreira
da Costa, 914 A, Centro.

Chapaddo do Sul (MS) - Av. 8, 541, Sala Sicoob.

N\

J

O Sicoob Uniao MT/MS, mesmo
diante de um quadro de pandemia
e de incertezas econémicas, segue
com os planos de expansao.

Campo Novo do Parecis (MT) - O Sicoob Uniao
MT/MS se prepara para abrir novas agéncias em
Mato Grosso. Em Campo Novo do Parecis, onde ja
atua ha quase cinco anos, a cooperativa esta com
0s preparativos para a abertura de uma segunda
unidade no préspero bairro Jardim das Palmeiras.

A gerente de agéncia Adriane Luz destaca que o
Jardim das Palmeiras é o maior bairro do municipio
e vem despontando como um importante polo

de desenvolvimento da cidade. Afastado alguns
quilémetros da regido central, conta com uma
grande concentracdo de moradores (22 mil) e um
comércio em franco crescimento (perto de 700
estabelecimentos), com mercados, lojas de roupa,
pet shop, lotérica. A expectativa é que a unidade
devera estar pronta para ser inaugurada ainda no
primeiro semestre de 2022.

Endereco: Av. Minas Gerais, 281, Jardim das
Palmeiras

no primeiro semestre de 2022.

representantes da cooperativa foram para (& visitar alguns
possiveis imdveis que poderiam abrigar as futuras instalacdes
da agéncia. A grande maioria da populagao visitada afirmou
que a cidade precisava de uma outra instituicao financeira,
para que houvesse justica financeira. No dia 28 de junho de
2021, o Sicoob Unidao MT/MS inaugurou, entao, o escritério de /(H
negocios. Ja a inauguracao da agéncia, devera ocorrer ainda f

\Enderego: Av. Juscelino Kubitschek, 192, no Centro
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Sao José do Rio Claro (MT) - Distante cerca de
100 km de Nova Mutum, Sao José do Rio Claro
conta desde 14 de dezembro de 2021 com um
escritorio de negdcios do Sicoob Uniao MT/MS.
Trata-se de uma primeira etapa para a abertura
de agéncia, o que deve ocorrer até dezembro
de 2022. A unidade hoje atende 150 associados
da cidade, boa parte deles empresarios e
produtores que iniciaram o relacionamento com
a cooperativa por meio do municipio vizinho.

Endereco: Av. Argentina, 363B, Centro

~

Nova Mutum (MT) - A cooperativa segue com seus
planos de expansao na regiao do Médio Norte
mato-grossense, com previsao de abertura de mais
uma agéncia na cidade de Nova Mutum ainda

neste primeiro semestre. A decisdo da instalacao da
nova unidade no municipio foi tomada com base

em demandas crescentes que partiram da prépria
comunidade. A segunda agéncia mutuense da
Cooperativa ficard em uma parte da cidade em franco
desenvolvimento econémico e habitacional, mais
precisamente na Rua dos Mamoeiros. O Sicoob Unido
MT/MS sera pioneiro na regiao, que ainda nao possui
instituicOes financeiras. A inauguracao esta prevista
para ocorrer entre abril e maio de 2022.

Endereco: Rua Mamoeiros, S/N
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2022: UM ANO DE

CRESCIMENTO E

FORTALECIMENTO

urante esses dois anos de pandemia
D fortalecemos a centralidade de atuacao

do Sicoob Unido MT/MS em nossos
associados, buscando formas de ajudar a superar
esse momento dificil que atravessamos. E sem
perder de vista a necessidade de crescimento
e fortalecimento da cooperativa, tanto no
incremento de novas adesdes como na ampliacao
da capilaridade nos dois estados em que nos
fazemos presentes.

Buscamos aderir a todas as operacdes de auxilio
disponibilizadas pelo poder publico para a
manutencao dos negdcios dos nossos associados,
bem como empregos gerados. Na medida do
possivel, promovemos prorrogacdes necessarias
para adequacao financeira a nova realidade.

Para o ano 2022, continuaremos fortalecendo essa
proximidade e o cuidado com nossos associados,
quem sabe, mais fisicamente do que digitalmente,
havendo possibilidades sanitarias para tal.

Também estamos envidando esforcos no sentido

de manter a competitividade das nossas taxas

e servicos, sempre buscando dar beneficios
imediatos aos associados que realizam negdcios
em sua cooperativa. E mais uma forma do Sicoob
Unido MT/MS dar sua contribuicao e fomentar a
economia mesmo em um cenario de alta da taxa
de juros e de inflacao elevada.

Destaco ainda que sera um ano de finalizacao

e de consolidacao do nosso plano de expansao
iniciado em 2021. A previsao é de abertura de 5
(cinco) agéncias em novas areas de atuacao, além
da abertura de mais 2 (duas) agéncias em areas
onde ja atuamos, reforcando nossa presenca nos
estados de Mato Grosso e Mato Grosso do Sul.

Finalizo com uma frase do escritor indiano Raj
Sisodia na dedicatoria do seu livro “Capitalismo
consciente”, feita aos seus filhos e sobrinhos
adolescentes: “nao temam o futuro, mas o recebam
com alegria, coragem e otimismo.”

Que tenhamos um 2022 com muita alegria,
coragem e otimismo!

José Augusto Manzano Indalécio
Diretor executivo do Sicoob Unido MT/MS
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SICOOB UNIAO
MT/MS: 5 ANOS
DE FUNDACAO

om mais de 23 mil associados em
C Mato Grosso e Mato Grosso do Sul

e um crescimento em ativos de 10
vezes, o Sicoob Uniao MT/MS completou 5
anos em 2021 com bons resultados a serem
celebrados. A cooperativa, que surgiu da
juncao de trés singulares, é hoje um dos
destaques do Sistema Sicoob na regiao
Centro-Oeste, gracas aos expressivos indices
de evolucao e expansao nos dois estados.

Para a presidente do Sicoob Unido MT/MS,
Aifa Naomi, chegar ao 5° ano de histéria

é a “realizacao de um sonho”. Ela lembra
que o objetivo inicial era buscar novos
publicos, além daqueles ja trabalhados pelas
cooperativas Coopertec, Credijud e Federal,
que deram origem ao Sicoob Unidao MT/

MS. Segundo ela, ao longo destes anos, as
equipes conseguiram levar o cooperativismo
para locais que ainda nao conheciam este
modelo de negécio. Atualmente, sao 12
agéncias em Mato Grosso e trés em Mato
Grosso do Sul.

Um dos numeros mais expressivos do Sicoob
Unido MT/MS é o total de ativos. Diretor-
executivo da cooperativa, José Augusto
Indalécio destaca que a alta é de 10 vezes. Se
em 2016, o resultado era de R$ 70 milhdes,
agora, a cooperativa ja bate os R$ 700
milh&es.
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COOPERATIVA REALIZA
PRIMEIRA CONVENGAO
ESTRATEGICA

im.

de maneira virtual, a Convencao Estratégica 2021,

com a participacao de dirigentes e colaboradores. O
evento, que teve como tema “Unicircus — A magia de entender
e solucionar”, é parte de um trabalho que vem sendo realizado
junto a cooperativa pela Yassaka Consultoria e Treinamento
em Gestao Empresarial, que conduziu a dinamica por meio da
participacao dos educadores Kasuo Yassaka e Jean Maicel.

O Sicoob Unido MT/MS realizou no dia 4 de dezembro,

Sécio regional da Yassaka, Jean explicou que o programa
de formacdo com o Sicoob Unido MT/MS tem como foco a

” o«

“gestdo por proposito”. “E conseguir trabalhar o equilibrio entre
pessoas e resultados, o que esta muito ligado a esséncia do
cooperativismo. O social e o econémico tém que existir, os dois
precisam estar juntos”, definiu.

Segundo Jean, a arte circense tem muito a ver com o momento
que o Sicoob Uniao MT/MS esta vivendo, em que é preciso ser
consciente, ter criatividade, encantar e evoluir. A Convencao
Estratégica contou com a participacao de membros da direcao
da cooperativa e também de convidados do Sicoob Central
Rondon.
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PROGRAMA DE

CREDITO E LANCADO
EM COSTA RICA (MS)

podem contar com o programa de crédito

do Sicoob Unido MT/MS. A iniciativa é uma
parceria com a Prefeitura que visa disponibilizar
até R$ 15 mil em recursos para pequenos
empresarios investirem em seus negocios.
O programa oferece
condicdes facilitadas e
menores taxas de juros.

Pequenas empresas de Costa Rica (MS) ja

fixada em 0,99% ao més. Interessados podem
procurar o escritorio da cooperativa, localizado
na Avenida José Ferreira da Costa, 914 A, Centro.
O horario de atendimento é de segunda-feira a
sexta-feira, das 10h as 15h.

Com cerca de 20 mil
habitantes, o municipio de
Costa Rica (MS) ganhou um
escritorio da cooperativa no
inicio de 2021. A chegada
da cooperativa na cidade
faz parte do plano de
expansao da instituicao
que prevé abertura

de novas agéncias em
municipios com potencial
de crescimento.

Para ter acesso a linha de
crédito do Sicoob Uniao
MT/MS a empresa deve

ter, no minimo, um ano de
fundacao e faturamento
anual de até R$ 370 mil. O
programa prevé caréncia
de 12 meses para o inicio
do pagamento das parcelas,
com taxa de juros pré-

y
B

PARCERIA LIBERA LINHA DE CREDITO
PARA MICROEMPRESARIOS DE NOVA

MUTUM

m 2021, uma parceria do Sicoob Unidao MT/
E MS e Prefeitura de Nova Mutum possibilitou

que microempresarios do municipio
pudessem contar com uma linha de crédito de
até R$ 20 mil, para investimentos e crescimento
de seus negdcios. A estimativa é que o programa
Mutum + beneficie pelo menos 200 empresas.

Entre as vantagens do programa esta a taxa de
juros de 0,99% ao més e a opcao de parcelamento
em até 48 meses. A parceria deve injetar cerca de
R$ 5 milhdes em micro e pequenas empresas de
Nova Mutum. Podem ter acesso a linha de crédito
empresarios com estabelecimento, no minimo, ha
trés meses em funcionamento.

Para a presidente do Sicoob Unido MT/
MS, Aifa Naomi Uehara, a oportunidade de

desenvolvimento do setor econémico de Nova
Mutum esta entre os beneficios do programa. “O
pequeno empresario € um grande responsavel
pela geracao de renda e movimentacao nas
comunidades. Muitas vezes eles ndo tém acesso
ao crédito para potencializar seus negocios.

Este programa é uma oportunidade para que 0s
recursos cheguem até quem precisa para crescer
e desenvolver”, afirma.

O Programa Mutum + Incentivo foi desenvolvido
pensando no “pequeno” em um momento de
crise econdmica, frisou o prefeito Leandro

Félix. “Agradeco o empenho de toda a equipe

da Prefeitura e também de toda a equipe da
cooperativa Sicoob Uniao MT/MS, sei que esses
microempresarios terdo a oportunidade de
investir e garantir um futuro prospero”, finalizou.



VALORIZACAO
DA NOSSA GENTE
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HOMENAGEM

LUTO:
COOPERATIVISMO DE
MATO GROSSO PERDE
UM DE SEUS MAIORES
ENTUSIASTAS

ano de 2022 comecou com uma triste perda para
O 0 cooperativismo de crédito mato-grossense.

Vice-presidente do Sicoob Uniao MT/MS e um dos
pioneiros na criacao da cooperativa, José Luiz Leite faleceu
no dia 23 de janeiro, vitima de Covid-19. Além de sua
contribuicao para o cooperativismo no estado, José Luiz
também era um profissional da educacao, com mais de 35
anos de docéncia no IFMT.

Para a presidente do Sicoob Unido MT/MS, Aifa Naomi,

a morte de José Luiz representa a partida de um grande
amigo e fiel companheiro de trabalho na administracao da
instituicao. Ela relembra que foi dele a ideia de unir em 2016
as agéncias Sicoob Coopertec, Sicoob Credijud e Sicoob
Federal para a criacao de uma potente cooperativa.

Ao longo dos ultimos cinco anos, Aifa destaca o
comprometimento e disposicao de José Luiz no dia a

dia. “Ele era extremamente disciplinado, comprometido,
disponivel e disposto a ajudar. Sempre com um sorriso no
rosto, apoiador do cooperativismo e preocupado com a base,
com nossos colaboradores. Era um ser humano excepcional,
incrivel. A partida dele nos deixou sem chao. Ainda esta dificil
superar, mas tenho muito orgulho desse tempo ao seu lado.
Um grande parceiro que fara muita falta”, lamenta.

Na area educacional, foram

mais de 35 anos na docéncia do
IFMT, em cursos técnicos como
os de Agrimensura e Edificacoes.
José Luiz possuia graduacao

em Licenciatura em Topografia
pela Universidade Tecnolégica
Federal do Parana (1988) e em
Pedagogia pela Universidade
Federal de Mato Grosso (UFMT),
onde fez também especializacao
em Didatica do Ensino Superior.
Além da sala de aula, também
ocupou cargos em coordenacoes
e diretorias da instituicao.

Apaixonado pelo cooperativismo
lembrava sempre com orgulho o
fato de ter feito parte do grupo

de 135 funcionarios da antiga
Escola Técnica Federal que, em
1982, criou a Coopertec, que
décadas depois deu origem ao
Sicoob Uniao MT/MS.

Em nome da Diretoria do Sicoob
Unido MT/MS, cooperados e
colaboradores, a cooperativa

se solidariza com amigos e
familiares de José Luiz Leite.
Sem duvidas, seu nome ja

esta registrado na histéria do
cooperativismo de Mato Grosso.
Em sua homenagem, a agéncia
IFMT receberd o nome de José
Luiz Leite, e seu trabalho sera
para sempre lembrado com o
merecido afeto e respeito.

AGENCIA DE

SIDROLANDIA PERDE

DOIS COLABORADORES
VITIMADOS PELA COVID-19

por covid-19, o gerente Eder Cezar Santos Cacho e o assistente de

relacionamento e negdécios Carlos Roberto Soares de Oliveira, da
agéncia em Sidrolandia (MS). Eles ficardo para sempre na meméria de
todos como dois grandes exemplos de dedicacao ao cooperativismo
e, por que nao, de enfrentamento a pandemia, colocando-se sempre a
disposicao para auxiliar colegas e associados em suas demandas.

E m 2021, o Sicoob Unidao MT/MS perdeu dois de seus colaboradores

Gerente de agéncia em Sidrolandia contratado em 1° de agosto de 2018,
Eder Cezar dos Santos Cacho faleceu no dia 30 de abril, mesmo més em que
completou 50 anos de idade. Carlos Roberto Soares de Oliveira, de 38 anos,
ocupava o cargo de assistente de relacionamento e negdcios na mesma
agéncia, faleceu uma semana depois, no dia 6 de maio.

2
-

ot | \\.T)

il

|
L

EDER CEZAR SANTOS CACHO CARLOS ROBERTO SOARES DE OLIVEIRA



Sicoob Unido MT/MS - Relatério Anual - 2021

FUNCIONARIOS SURDOS
DO TJMT PARTICIPAM
DE PALESTRA

ducacao
financeira
para todos

€ um dos lemas
do Sicoob

Uniao MT/MS.
Pensando nisto,
a cooperativa
promoveu em
2021 uma série
de palestras a
respeito do tema
para a equipe

de funcionarios
surdos do
Tribunal de
Justica de Mato
Grosso (TJMT).
Ao todo, o érgao
estadual conta
com 40 pessoas com
deficiéncia auditiva
em seu quadro. A acao

faz parte de um dos pilares do Instituto Sicoob,
que estimula a realizacao de atividades sobre
Educacao Financeira.

questdes relacionadas as reservas financeiras,
investimentos, gestao de contas e solugdes
praticas para o equilibrio de custos e ganhos.
A assistente de Relacionamento e Negdcios,

As palestras foram ministradas pela voluntaria Camila Bortoleto, que é surda e trabalha na

do Instituto Sicoob e gerente da agéncia
do Tribunal, Cleide Moreno. Divididos em

trés grupos, os funcionarios contaram com

a traducao em libras de intérpretes. Entre

os pontos discutidos, o bate papo abordou

agéncia do Sicoob Uniao MT/MS desde marco
deste ano também participou das palestras.
Ela apresentou alguns pontos importantes

da educacao financeira e de seu trabalho na
cooperativa.

COOPERATIVA PROMOVE
INCLUSAO DE PESSOAS
COM DEFICIENCIA AUDITIVA

o grupo dos trabalhadores oportunidades iguais as pessoas e respeitar a
N enquadrados como PCDs, os surdos diversidade”, ressaltou Aifa Naomi, presidente do

estdao entre os que enfrentam as Sicoob Uniao MT/MS.
maiores dificuldades para encontrar boas
oportunidades de emprego. O fato de nao
conseguirem se comunicar oralmente,
muitas vezes, acaba se tornando um
empecilho, por exemplo, se a funcao envolve
atendimento ao publico. Mas foi justamente
tal necessidade que acabou ajudando a
cuiabana Camila Penha Bortoleto, de 27
anos, a realizar o sonho de trabalhar em uma
instituicao financeira, neste caso a agéncia
do Sicoob Unidao MT/MS no Tribunal de

Justica de Mato Grosso (TJMT).

Sinais da Cooperacao - O ingresso da nova
assistente faz parte de uma acao bem maior
dentro do Sicoob Unido MT/MS. Em setembro de
2020, a cooperativa implantou o projeto Sinais da
Cooperacao voltado para colaboradores,

com curso de Libras, ofertado de

forma 100% custeada
pela empresa.

O ingresso na cooperativa como
assistente de Relacionamento e
Negdcios € mais uma vitéria importante
dentro do histérico de batalhas que
Camila vem enfrentando desde que
nasceu. Ela ndo se deixou levar pelas
dificuldades e buscou se aperfeicoar nos
mais diferentes niveis. Camila fez parte
da equipe do Departamento Judiciario
Auxiliar (Dejaux) do TJMT, dentro de

um programa de inclusao social do
Judiciario mato-grossense. Foi la que viu
a oportunidade de ingressar no Sicoob
Uniao MT/MS.

“No cooperativismo existe uma
preocupacao muito grande em dar
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LIDERANGA FEMININA
E UMA MARCADO
SICOOB UNIAO MT/MS

A presenca feminina nos cargos de chefia ou de comando no ambito

do mercado financeiro, apesar de estar longe do ideal, esta crescendo.
Apesar do numero cada vez maior de mulheres em posicao de direcao
no mundo, a participacao no pais ainda é bastante modesta, o que coloca
instituicoes como o Sicoob Uniao MT/MS em um lugar de destaque.

A presidente Aifa Naomi Uehara de Paula conta que comegou sua
carreira no cooperativismo financeiro ha mais de 20 anos, quando se
uniu a um grupo de colegas do Judicidrio para criar uma alternativa aos
bancos. Desde entdao sempre ocupou cargos de direcao até se tornar
presidente, em 2012. Na sequéncia, veio um desafio ainda maior: assumir
a presidéncia do Sicoob Central Rondon, que retine cooperativas de
Mato Grosso, Mato Grosso do Sul e Ronddnia. Junto com a nova posicao,
vieram inumeras outras obrigacdes com a participacao no Conselho

do Sicoob Confederacao, do Bancoob, do Instituto Sicoob Brasil e da
Organizacao das Cooperativas Brasileiras. Em ambito nacional Aifa é a
unica mulher a representar uma central regional.

“Eu nunca me senti intimidada por nenhum desses desafios
e nem pelo fato de ser um mundo
masculino. Sempre me preparei

e estudei muito o assunto, me
capacitei bastante. Acredito

no potencial da mulher e

que ela tem que ocupar

esses espacos. Tem muito

espaco para as mulheres

e cabe a nés ocupd-los e

tornar essas

administracées mais
heterogéneas e melhores.”

Diretora Administrativa e Financeira do Sicoob Unido MT/MS, Ménica
E. Faria de Carvalho Almeida é outro exemplo dessa busca. Formada
em Administracao de Empresas com MBA em gestao cooperativista,
certificada em formacao de executivos pela Dom Cabral, entrou no
Sicoob em 2001 como estagiaria.

“Me preparei todos esses anos, passei por
quase todas as dreas da cooperativa,

e sempre com uma certeza de que as
mulheres possuem alto poder de
ideranca, gestdo de equipes
e tomadas de decisoes.
Hoje, atuar como diretora
executiva de uma das
maiores cooperativas

do sistema Sicoob é um
marco principalmente na
minha historia.”

—
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Outra diretora com mais de 20 anos de Sicoob Unidao MT/MS é
Rosane Goncgalves da Silva Herculino. Sua histéria € bem parecida
com a da colega de diretoria. Comegou como estagiaria, formou-se
em Administracao e é pos-graduada em Cooperativismo de Crédito,
além de formagao em coaching e executiva pela FGV. Aperfeicoou-se
enquanto passava pelos mais diferentes cargos.

“Ndio foi e ndo é facil ocupar um cargo
de direcdo, porque nés mulheres temos
que estar todo momento, praticamente,
provando que somos capazes
de tomar decisées. Mas a
partir do momento que

vocé se empodera, néo na
questdo do cargo, mas das
responsabilidades que ele
traz, as pessoas comegcam

a te olhar diferente, a te
respeitar. Mas nao é facil,
porque o mundo é machista”

—

N /TS A TS TSA LTI TSALTS
Vay el

\//




Sicoob Unido MT/MS - Relatério Anual - 2021

COLABORADORES
PARTICIPAM DE PALESTRA
SOBRE CANCER DE MAMA

0 més de conscientizacdo a prevencao para mulheres acima dos 40 anos de idade. O
N do cancer de mama, o Sicoob Unidao MT/ ideal é que ele seja feito anualmente, ou ao

MS promoveu uma palestra sobre o tema notar-se algo diferente na mama.
com colaboradores. O objetivo foi incentivar os
cuidados preventivos e destacar a importancia
do diagndstico precoce, além de alertar sobre
os principais sintomas da doenca. A atividade

contou com o apoio do MT Mamma.

O assunto foi discutido com colaboradoras
por meio de uma palestra virtual com a
diretora da MT Mamma, Adriana Venturoso.
Além de apresentar alguns dados referentes
a doenca, ela também abordou o que fazer
De acordo com o Instituto Nacional de Cancer apos o diagndstico, formas de tratamento
(INCA), entre as mulheres, o cancer de mama e a importancia do apoio da familia neste

é o tipo mais frequente, chegando a quase momento.

30% dos casos da doenca
registrados no pais.
Desenvolvido a partir da
alteracao de alguns trechos
de moléculas de DNA, o
cancer de mama leva a
multiplicacao das células
anormais, o que resulta em
cistos e tumores malignos.
Segundo o Instituto
Oncoguia, o diagnostico
precoce da doenca
aumenta em até 95% as
chances de cura, conforme
o0 estagio do cancer. Entre
os métodos para identificar
anormalidades na mama
estd o exame de
mamografia,

recomendado

COOPERATIVA INTEGRA
PROGRAMACAO DA SEMANA
DO COOPERATIVISMO

e 28 de junho a 04 de julho de 2021,
D foi realizada, em comemoracao ao Dia

Internacional do Cooperativismo (3 de
julho) e o Dia C — Dia de Cooperar, a Semana
do Cooperativismo com uma extensa e variada
programacao. O evento incluiu uma série de
lives (palestras, bate-papo e até espetaculo
teatral) que trataram de diferentes aspectos
relacionados ao tema, respeitando assim as
normas de prevencao e protecao contra a
Covid-19 e ampliando o publico-alvo.

Regionalmente, a Central Rondon juntamente
com suas cooperativas filiadas realizou varias
acoes filantrépicas, como: campanha de

doacao de sangue, campanha de arrecadacao

de alimentos e roupas. Além disso, apostando
na intercooperacao, durante a semana lives
pelo Instagram e publicacGes nas redes sociais
trataram de disseminar o cooperativismo nas
comunidades.

Ao realiza-la, a cooperativa esta cumprindo
importantes principios do cooperativismo,
como educacao, formacao e informacao e a
preocupacao com a comunidade. “Muitas vezes
ela tem um viés meio interno, mas é importante
que o publico interno entenda, porque, se ele
entende, consegue levar ao publico externo a
ideia, consegue levar a percepcao do que é ser
cooperativista”, frisa a presidente do Sicoob
Unidao MT/MS e da Central Rondon, Aifa Naomi.
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PROMOVE
EDUCAGAO
FINANCEIRA

Sicoob Unidao MT/MS promoveu entre 0s
O dias 4 e 10 de outubro a Semana Mundial do

Investidor. O Sicoob, como grande apoiador
e promotor da educacao financeira no Brasil, ndao
poderia estar de fora: foram promovidas diversas
iniciativas com foco na protecao e educacao dos
investidores. Voluntarios do Sicoob promoveram,
ainda, conversas com a participacao dos Servidores
do Tribunal de Justica do Mato Grosso e dos
funcionarios da Escola Apolénio Frutuoso.

1%:43 | Educacio Financeira, Investimentos o Financa..

Os colaboradores voluntarios passaram por uma
formacao interna oferecida pelo Sicoob Unido MT/
MS com vistas a preparar os participantes para

as orientacdes financeiras oferecidas durante a
semana do investidor. Melline Mertz foi treinada

e, com sua experiéncia e formacao na area de
investimentos, a colaboradora aceitou o desafio
de oferecer as palestras aos funcionarios da Escola
Apolénio Frutuoso.

B A =

“Sabemos a importancia de difundir
conhecimentos sobre educacao financeira e
investimentos para que as pessoas se sintam
seguras de trilhar seu préprio caminho financeiro
e fazer mudancas importantes para melhorar sua
qualidade de vida com o dinheiro. Por isso, me
voluntariei para oferecer o curso de investimentos
para o publico de servidores publicos”, comenta
Melline.

Maiz 31 peszoas

40
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O Sicoob Uniao MT/MS participa do evento

junto de outras cooperativas em todo o pais.

Ao todo, foram realizadas cerca de 1.096 acdes,
voltadas para pessoas fisicas nao investidoras,
mas com interesse no tema, além de pessoas
fisicas que comecaram a investir recentemente e
procuram por mais informacdes. O evento ocorre
simultaneamente em mais de 80 paises, sendo que
no Brasil a semana é coordenada pela CVM.



INTERESSE PELA
COMUNIDADE

O Sicoob, gracas a sua capilaridade,
se empenhou em possibilitar

acoes com foco em questoes que
se mostraram as mais urgentes
durante a pandemia. Por meio

de campanhas, as comunidades
situadas nas areas de atuacdo da
instituicdo foram beneficiadas.
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DIA C ARRECADA 11 TONELADAS
DE MANTIMENTOS

Dia C do Sicoob Uniao MT/MS foi encerrado com a arrecadagao

Oe doacao de 11 toneladas de alimentos. Os itens foram
entregues a entidades e instituicdes sociais nos dois estados,
beneficiando centenas de familias em situacao de vulnerabilidade

social. A acao contou com a mobilizacao de colaboradores nas agéncias

e o interesse e participacao de cooperados que realizaram doacdes e
ajudaram na divulgacao da campanha.

Na regido de Cuiaba e Varzea Grande (MT), as doacbes foram
destinadas aos projetos auQmia, Café Solidario, Casa das Pretas,
Obras Sociais Wantuil de Freitas e Vida Nova. Em Araputanga
(MT), foi entregue uma tonelada de alimentos ao Rotary Clube e
projetos sociais da Primeira Igreja Batista. J& em Nova Mutum e
Santa Rita do Trivelato, quase 30 cestas basicas foram entregues,
respectivamente, a Prefeitura e o Centro de Referéncia da
Assisténcia Social (CRAS), para a distribuicao entre familias
cadastradas.

A maior doacao entre as agéncias do Sicoob Unido MT/MS foi
alcancada pela agéncia de Campo Novo do Parecis (MT), que
arrecadou trés toneladas de alimentos, distribuidas a entidades
sociais e moradores de bairros carentes do municipio. A grande
mobilizacao na cidade ampliou as doacdes com a entrega de kits
de higiene e depositos em dinheiro realizados por cooperados,
aumentando a quantia para a compra de produtos.

Para a presidente do Sicoob Uniao M/MS, Aifa Naomi, o
resultado da campanha reforca o poder do cooperativismo em
mudar a vida das pessoas. Ela salienta a constante participacao
de colaboradores e cooperados em acdes voltadas para a
comunidade. “O Sicoob Uniao MT/MS é muito norteado pelos
principios cooperativistas, sendo que a preocupacao com a
comunidade é um dos que mais temos apego. Nossas agéncias
fizeram muito bonito e em nome do Conselho de Administracao,
garanto que estamos bem orgulhosos deste trabalho”, finaliza.
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CAMPO GRANDE

CAMPANHA DE
ARRECADACAO
RECEBE APOIO
DO SICOOB
UNIAO MT/MS

Sicoob Unido MT/MS foi patrocinador e
O as agéncias de Campo Grande (MS) foram

pontos de coleta da campanha Mobilizacao
Solidaria, que recolheu doacdes de agasalhos e
alimentos. Os doadores, além de ajudar familias em
situacao de vulnerabilidade social, ainda concorrem
a prémios. Trata-se de uma parceria da cooperativa

com a Prefeitura Municipal campo-grandense.

Na campanha Mobilizacao Solidaria, a cada dois
agasalhos em bom estado de conservagao ou a
cada cinco quilos de alimentos nao pereciveis
doados, os participantes receberam um cupom
para participar do sorteio de notebook e vales-
compras nos valores de R$ 2.500 e R$ 1.000.

Os materiais arrecadados foram destinados ao
Fundo de Apoio a Comunidade (FAC).

COOPERATIVA E ESCOLA DE
CUIABA LANCAM PILOTO DO
PROGRAMA FINANCINHAS

riado pelo Instituto Sicoob no ano passado,
Co Programa Financinhas ganhou um projeto

piloto em Cuiaba (MT), por meio de uma
parceria do Sicoob Unido MT/MS e a Escola
Cooperar. O objetivo & promover atividades junto
com alunos do Ensino Fundamental abordando

conceitos da educacao financeira e cooperativismo.

A finalidade do projeto piloto é ampliar a utilizacao
da Colecao Financinhas, uma série de livros infantis
sobre finangas, como base de uma metodologia
desenvolvida para escolas de Ensino Fundamental.
A proposta é espalhar os conceitos da educacao
financeira entre as criancas por meio de atividades
ludicas e que contribuam com sua formacao,
conforme os principios 5 e 7 do cooperativismo
relacionados a educacao, formacao e informacao e
o interesse pela comunidade.

Em Cuiaba (MT), a escolhida para o projeto

é a Cooperar — Cooperativa Educacional dos
Servidores do IFMT e os apoiadores serao a
coordenadora do Ensino Fundamental, Luzianne
Silva Ferreira e o professor de matematica

e musica Joao Domingos Azevedo. Os dois
passaram por uma formacao virtual junto dos
representantes de 12 centrais do Sicoob pelo
Brasil dos dias 22 a 24 de setembro de 2021.
De acordo com a diretora comercial do Sicoob
Unido MT/MS, Rosane Herculino, a escola ja é
parceira da cooperativa em outros projetos.

“O proposito deste projeto é fomentar a
educacao financeira nas escolas para, quem
sabe, tornar-se uma disciplina tradicional nos
colégios. E um tipo de conscientizacdo que

ajudara este publico no futuro, pois muda
desde agora a ideia que eles tém a respeito do
dinheiro”, acrescenta. A turma definida para
implantacao do Financinhas é a do 4° ano.
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CONCURSO CULTURAL:

ALUNO ESCOLHIDO PELO

SICOOB UNIAO MT/MS LEVA
PREMIO EM ETAPA REGIONAL

om quase 400 alunos
participantes, o
Concurso Cultural

2021 promovido pelo
Sicoob Unidao MT/MS levou
a educacao financeira
para a sala de aula de 14
escolas de Mato Grosso

e Mato Grosso do Sul. A
atividade, que promove
uma competicao saudavel
entre jovens, foi encerrada
em dezembro com a
premiacao dos melhores
trabalhos desenvolvidos
nas unidades. Entre os
destaques esta um aluno
selecionado pelo Sicoob
Unido MT/MS e vencedor
da etapa regional
conforme decisao da
Comissao Avaliadora do
Sicoob Central Rondon.

Criado pelo Instituto
Sicoob, o Concurso
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Cultural tem como
objetivo difundir o
conceito de cooperacao
para as criancas do Ensino
Fundamental | de escolas
publicas e particulares e
de cooperativas escolares,
motivando-as a se
tornarem cidadaos mais
conscientes.

Na etapa Local a
comissao avaliadora
selecionou trés desenhos
e trés redacdes que
seguiram para a etapa
Regional. A coordenadora
da Escola Prof® Ana Lucia
de Oliveira Batista, de
Campo Grande (MS),
Angelina Vieira conta que
o concurso foi recebido
com bastante entusiasmo
pelas criancas. Segundo
ela, a oportunidade de
saber mais sobre novos

conceitos, como a educacao financeira, agitou o
dia a dia na escola. Ao todo, mais de 200 alunos
participaram da atividade, sendo dois deles
selecionados para a Regional: Arthur Cavalcante,
na categoria desenho; e Murilo Moreira Pinheiro
na categoria redagao.

A decisao dos vencedores da etapa Regional
ficou com a Comissao Avaliadora do Sicoob
Central Rondon que escolheu o aluno Raphael
Valente Riveros da Escola Cooperar de Cuiaba
(MT). Ja os vencedores da etapa nacional

foram as alunas Izadora Leite Chaves da Escola
Hipocrates Zona Sul, de Natal (RN) na categoria
desenho e Giovana Carvalho da Cruz da Escola
José Lagares de Lima, de Belo Oriente (MG).

].'

Confira os vencedores da etapa Regional:

CATEGORIA DESENHO

W Arthur P. Cavalcante (Escola Prof* Ana Lucia De
Oliveira Batista — Campo Grande/MS)

W Grazielly F. da Silva (Escola Municipal Rodolfo
Trechaud Curvo — Araputanga/MT)

B Paulo Eduardo de Quadros Bruel (Escola Nossa
Geracao — Cuiaba/MT)

CATEGORIA REDACAO

B Maria Eduarda Spinello (Escola Nossa Senhora
da Abadia - Sidrolandia/MS)

B Murilo Moreira Pinheiro (Escola Prof* Ana Lucia
De Oliveira Batista — Campo Grande/MS)

B Raphael Valente S. Riveros (Escola Cooperar -
Cuiaba/MT)
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SUSTENTABILIDADE

No Sicoob a preocupacdo com a sustentabilidade
é uma constante. Varias medidas foram tomadas
com foco na corporagdo, empregados e
comunidade, com base na consciéncia de que,
muito mais do que vantagens econémicas, tais
posturas trazem beneficios para a qualidade

de vida de ambos, além de preservar recursos e
meio ambiente para as futuras geracoes.
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COOPERATIVA
AINDA MAIS
SUSTENTAVEL
E SOLIDARIA

ano de 2021 no Sicoob Uniao MT/MS
O também foi marcado pela estruturacao do

setor de Sustentabilidade e acdes alinhadas
a iniciativas do Instituto Sicoob. Entre os projetos
executados ao longo do ano estiveram capacitagdes
em educacao financeira, arrecadacao e doacao de
brinquedos, participacdo em eventos nacionais do
Sicoob, entre outras acdes. Para 2022, o cronograma
do setor prevé ainda mais atividades voltadas aos
principios 5° e 7° do cooperativismo, relacionados a
educacao, formacao e interesse pela comunidade.

As acOes de sustentabilidade ja faziam parte do
calendario de atividades do Sicoob Uniao MT/MS,
antes mesmo da estruturacao do setor. Por decisao
da Diretoria, a area passou a contar em 2021 com
uma equipe especifica de colaboradores, além de

planejamentos e metas anuais. De acordo com a
diretora comercial, Rosane Herculino, a inclusao
de acOes e projetos sustentaveis ampliou a visao
da cooperativa a respeito do assunto. Segundo ela,
a questao tornou-se parte de todos os processos
operacionais das equipes.

“Tivemos acdes dentro e fora da cooperativa,
levando sempre a conscientizacao sobre a
educacao financeira e inserindo o nome do
Sicoob em diversos eventos da area. Na parte
social, contribuimos muito com a comunidade
em iniciativas de arrecadacao de brinquedos e
alimentos para bairros carentes nas cidades em
que o Sicoob Unido MT/MS atua. A estruturagao
do setor veio para fortalecer este viés na nossa
cooperativa”’, acrescenta.

Alguns dos projetos executados pelo setor de
Sustentabilidade do Sicoob Unidao MT/MS foram:
capacitacao de professores e palestras de
educacao financeira para criangas com contagao
de histérias e também em libras, participacao

na Semana do Investidor, Semana ENEF, Global
Money Week. As agéncias também se uniram
para mobilizar doadores de sangue em agdes
nas cidades. Pela internet, o Sicoob Uniao MT/
MS ainda promoveu uma série de lives sobre
educacao financeira, além de oferecer as clinicas
financeiras virtuais.
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GRANDES
NUMEROS
DO SICOOB

Presente em 26 estados
e no Distrito Federal,

o0 Sicoob apresentou
crescimento de 20,7%
em ativos totais no ano.




ATUALMENTE O SICOOB POSSUIL:

ﬁ6milh6es %3.836
de cooperados rede de atendimento

£846,1. 2.070 1.082

municipios correspondentes™*
__ - Agéncias em
352 27 unidades 6.587
; . da federacao
cooperativas singulares

caixas eletronicos proprios**
[H16coo erativas
centrais

Data base: Fev/22 | *Data base: Set/21 | **Data base: Dez/21 | Fonte: CCS

+347

novas agencias**

Unica instituicdo financeira presente em***

336 municipios

***Foram considerados: Cooperativas Sede, Posto de Atendimento Cooperativo - PAC, Agéncias Bancarias
Sede, Posto de Atendimento Bancario - PAB, Posto Bancario de Arrecadagao e Pagamento - PAP
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GRANDES NUMEROS
DO SICOOB

. Dez/20
. Dez/21

Data base: Dez/21 | Fonte: CCS

Cooperados PF

(em milhGes)

—

2 +15,3%

Variacao de 630 mil

Op. de Crédito (bruta)

(em bilhGes)

% +35,5%

Var. anualde 31,5 bilhdes

CooperadosPJ

(em milhGes)

% +18,0%

Variacao de 178 mil

Provisao
(em bilhGes)

O/O

% +13,3%

Var. anualde 621,2 mil

Cooperados Total
(em milhGes)

2 +15,9%

Variacao de 808 mil

Op. de Crédito (liquida)

(em bilhdes)

2 +36,7%

Var. anualde 30,9 bilhdes
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GRANDES NUMEROS
DO SICOOB

Dez/20

. Dez/21

Data base: Dez/21 | Fonte: CCS

Depdsitos a Vista
(em bilhdes)

2 +10,2%

Variacao anual de 3,3 bilhdes

Patriménio Liquido
(em bilhdes)

O/O

2 +17,1%

Variacao anual de 4,4 bilhdes

Depésitos Poupanca
(em bilhdes)

O/O
4 +17,0%

Variacao anual de 1,7 bilhao

Rec. Prestacao de Servicos
(em bilhdes)

T

1 -21,5%

Variacao anual de -440 mil

Depdsitos a Prazo
(em bilhdes)

2 +11,6%

Variacao anual de 7,6 bilhdes

Resultado e Sobras
(antes de JCP em bilhdes)

O/O

4 +43,5%

Variacao anual de 1,6 bilhao

Depésitos Totais
(em bilhodes)

]
2 +17,6%

Variacao anual de 18,9 bilhdes

Ativos Totais
(em bilhdes)

O/O

1+ +20,7%

Variacao anual de 32,7 bilhdes
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EVOLUGAO
DO o
SICO0B A
CENTRAL 115
RONDON

1,68

1,09
0,67

2018 2019 2020 2021

DE 2020 o/
+68%

Variagdo de R$ 1,15 bilhdo

Patriménio Liquido
(em R$ milhdes)

458,85

330,10

2018 2019 2020 2021

0 +39%
PARA 2021 + (0]

Variagao de R$ 128,75 milhdes

Ativos totais
(em R$ bilhdes)

3,51

1,38
0,99

2018 2019 2020 2021

+52%

Variagdo de R$ 1,19 hilhao

Sobras
(em R$ milhdes)

62,50

2018 2019 2020 2021

+108%

Variacao de R$ 32,39 milhdes

Recursos totais
(em R$ bilhdes)

Depdsitos totais
(em R$ bilhdes)
267 2,06

2,00 1,53

1,15 0,81

0,80 0,59

2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021

+34% +34%

Variagao de R$ 672,56 milhdes Variagado de R$ 524,65 milhdes

Cooperados
(em milhares)

2018
2019
2020

2021

105,77

o
+34 /0 Aumento de 26,94 mil cooperados
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EVOLUCAO
DO

SICOOB
UNIAO MT/MS

Operacoes de crédito Ativos totais Recursos totais
(em R$ milhdes) (em R$ milhdes) (em R$ milhdes)

582,52 723,81 592,00

2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021

+47% +37% +23%

Variacao de R$ 185,46 milhdes Variacao de R$ 195,83 milhdes Variacao de R$ 110,57 milhdes

Patrimonio Liquido Sobras
(em R$ milhdes) (em R$ milhdes)

76,60 7,30

Cooperados
(em milhares)

2018

58,46

2019

411
1,97

2020

0,72

2021
2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021

o (o)
+31% +78%
Variagao de R$ 18,14 milhdes Variacao de R$ 3,19 milhdes

Depdsitos totais
(em R$ milhdes)

328,99

206,34

2018 2019 2020 2021

+24%

Variagado de R$ 91,82 milhdes

22,76

o
+46 /0 Aumento de 7,19 mil cooperados
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AGENCIAS

DO SICOOB
UNIAO MT/MS

UNIDADE ADMINISTRATIVA

Rua D, n° 91, Residencial Concadoro, Araés
CEP 78005-815 — Cuiaba-MT

Fone: (65) 3901-7030

UNIDADE COMERCIAL

Rua J, n° 6, Residencial Concadoro, Araés
CEP 78005-810 — Cuiaba-MT
Fone: (65) 3027-8321

AGENCIA TRIBUNAL DE JUSTICA

Av. Historiador Rubens de Mendonca, Anexo O,

Centro Politico Administrativo
CEP 78000-000 — Cuiaba-MT
Fone: (65) 3901-7100

AGENCIA SHOPPING POPULAR

Av. Manoel José de Arruda, s/n, Dom Aquino
CEP 78015-000 — Cuiaba-MT

Fone: (65) 3645-3301

AGENCIA FEDERAL

Av. Historiador Rubens de Mendonca, 1047, Araés
CEP 78005-725 - Cuiaba-MT

Fone: (65) 3901-7040

AGENCIA IFMT

Av. Marechal Deodoro, 1419, Centro Norte
CEP 78005-100 — Cuiaba - MT

Fone: 3319-4600

AGENCIA CAMPO NOVO DO PARECIS
Rua Parana, 600, Centro

CEP 78360-000 — Campo Novo do Parecis-MT
Fone: (65) 3382-5950

AGENCIA NOVA MUTUM
Av. Mutum, 181W, Centro

CEP 78450-000 — Nova Mutum-MT
Fone: (65) 3371-1100

s v M R
-

AGENCIA UFMT

Av Fernando Corréa da Costa, 3414, Jardim
Shangri-La

CEP 78070-200 — Cuiaba-MT

Fone: 3618-3800

AGENCIA VIA PARK

Rua Caliandra, 357, Vivendas do Bosque
CEP 79021-160 — Campo Grande-MS
Fone: (67) 3047-0101

AGENCIA ARAPUTANGA
Avenida Castelo Branco, 420, Centro
CEP 78260-000 — Araputanga-MT
Fone: (65) 3047-0101

AGENCIA CAMPO GRANDE
Rua Euclides da Cunha, 432, Centro
CEP 79020-230 — Campo Grande-MS
Fone: (67) 3028-8585

AGENCIA SANTA RITA DO TRIVELATO
Rua Arara, 2034, Centro

CEP 78453-000 - Santa Rita do Trivelato-MT
Fone: (65)3529-6427

AGENCIA SIDROLANDIA

Avenida Dorvalino dos Santos, 510, Centro
CEP 79170-000 - Sidrolandia-MS

Fone: (67) 3272-7750
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COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO DO CENTRO NORTE DOS ESTADOS DE MATO GROSSO E MATO GROSSO DO SUL - SICOOB UNIAO MT/MS

SICOOB UNIAO MT/MS
CNPJ: 03.326.437/0001-08
BALANGCO PATRIMONIAL

ATIVO
DISPONIBILIDADES
INSTRUMENTOS FINANCEIROS
Relagdes Interfinanceiras
Centralizagdo Financeira
Operagdes de Crédito
Outros Ativos Financeiros

Em Reais

(-) PROVISOES PARA PERDAS ESPERADAS ASSOCIADAS AO RISCO DE CREDITO

(-) Operacgdes de Crédito
(-) Outras
ATIVOS FISCAIS CORRENTES E DIFERIDOS
OUTROS ATIVOS
INVESTIMENTOS
IMOBILIZADO DE USO
INTANGIVEL
(-) DEPRECIAGOES E AMORTIZAGOES
(-) PROVISOES PARA REDUGAO AO VALOR RECUPERAVEL DE ATIVOS
TOTAL DO ATIVO
PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO
DEPOSITOS
Depésitos a Vista
Depésitos Sob Aviso
Depésitos a Prazo
DEMAIS INSTRUMENTOS FINANCEIROS
Recursos de Aceite e Emissao de Titulos
Relagdes Interfinanceiras
Repasses Interfinanceiros
Obrigagdes por Empréstimos e Repasses
Outros Passivos Financeiros
PROVISOES
OBRIGAGOES FISCAIS CORRENTES E DIFERIDAS
OUTROS PASSIVOS
PATRIMONIO LIQUIDO
CAPITAL SOCIAL
RESERVAS DE SOBRAS
SOBRAS OU PERDAS ACUMULADAS
TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO

As Notas Explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contdbeis.

Notas

4

S

9e10

1

31/12/2021

723.807.387,30
5.993.145,75
710.164.560,63
127.090.690,64
127.090.690,64
575.463.062,49
7.610.807,50
(23.745.847,19)
(22.292.391,58)
(1.453.455,61)
30.889,56
13.855.166,31
10.402.823,24
15.407.748,57
753.414,05
(9.054.513,62)
723.807.387,30
723.807.387,30
448.712.617,67
159.574.506,57
576,69
289.137.534,41
189.222.172,04
30.796.025,28
96.583.236,88
96.583.236,88
47.303.612,17
14.539.297,71
1.307.698,36
1.139.504,49
6.926.567,41
76.498.827,33
68.264.987,05
6.184.093,11
2.049.747,17
723.807.387,30

31/12/2020

527.976.530,17
5.668.105,29
513.947.051,92
117.548.700,95
117.548.700,95
393.291.612,58
3.106.738,39
(22.008.768,53)
(20.265.680,78)
(1.743.087,75)
13.392.741,09
8.286.506,38
14.873.207,02
756.024,45
(6.566.787,37)
(371.550,08)
527.976.530,17
527.976.530,17
349.660.524,42
141.440.968,78
552,74
208.219.002,90
112.854.400,85
38.063.212,59
60.337.112,32
60.337.112,32
13.288.032,55
1.166.043,39
872.790,67
976.348,49
5.486.283,58
58.126.182,16
52.764.730,68
4.036.085,90
1.325.365,58
527.976.530,17

COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO DO CENTRO NORTE DOS ESTADOS DE MATO GROSSO E MATO GROSSO DO SUL - SICOOB UNIAO MT/MS
SICOOB UNIAO MT/MS

CNPJ: 03.326.437/0001-08
DEMONSTRAGAO DAS SOBRAS OU PERDAS

INGRESSOS E RECEITAS DA INTERMEDIAGAO FINANCEIRA
Operagdes de Crédito
Ingressos de Depositos Intercooperativos
Resultado das Aplicagdes Compulsérias
DISPENDIOS E DESPESAS DA INTERMEDIAGAO FINANCEIRA
Operagdes de Captacédo no Mercado
Operagdes de Empréstimos e Repasses
Provisdes para Perdas Esperadas Associadas ao Risco de Crédito
RESULTADO BRUTO DA INTERMEDIAGAO FINANCEIRA
OUTROS INGRESSOS E RECEITAS/DISPENDIOS E DESPESAS OPERACIONAIS
Ingressos e Receitas de Prestagéo de Servigos
Rendas de Tarifas
Dispéndios e Despesas de Pessoal
Outros Dispéndios e Despesas Administrativas
Dispéndios e Despesas Tributarias
Outros Ingressos e Receitas Operacionais
Outros Dispéndios e Despesas Operacionais
PROVISOES
Provisdes/Reversdes para Contingéncias
Provisdes/Reversdes para Garantias Prestadas
RESULTADO OPERACIONAL
OUTRAS RECEITAS E DESPESAS
Lucros em Transagbes com Valores e Bens
(-) Prejuizos em Transagdes com Valores e Bens
Ganhos de Capital
Outras Rendas Nao Operacionais
(-) Perdas de Capital
(-) Despesas de Provisdo Ndo Operacionais
(-) Outras Despesas Nao Operacionais
SOBRAS OU PERDAS ANTES DA TRIBUTAGAO E PARTICIPAGOES
IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUIGAO SOCIAL
Imposto de Renda Sobre Atos Ndo Cooperados
Contribuicao Social Sobre Atos Ndo Cooperados
PARTICIPAGOES NAS SOBRAS
SOBRAS OU PERDAS DO PERIODO ANTES DAS DESTINAGOES E DOS JUROS AO

JUROS AO CAPITAL

SOBRAS OU PERDAS DO PERIODO ANTES DAS DESTINAGOES

Em Reais

Notas

22
4.a

23
11.d

31

2°Sem. 2021
42.127.995,20
37.757.304,09

4.370.691,11

(23.980.663,67)
(11.574.080,07)
(3.609.020,19)
(8.797.563,41)
18.147.331,53
(13.547.635,03)
7.138.844,73
2.668.305,64
(12.911.696,11)
(12.568.623,56)
(700.438,69)
5.587.216,15
(2.761.243,19)
(453.834,02)
(269.157,75)
(184.676,27)
4.145.862,48
150.507,84
181.120,08
(2.500,00)
19.963,15
100.261,14

(141.680,00)

(6.656,53)
4.296.370,32
(532.829,65)
(318.379,16)
(214.450,49)

3.763.540,67
(2.671.154,42)

1.092.386,25

As Notas Explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.

31/12/2021
74.437.641,43
68.194.134,94

6.243.506,49

(38.070.596,16)
(16.163.229,03)
(5.700.595,63)
(16.206.771,50)
36.367.045,27
(25.295.310,19)
13.623.054,36
5.336.092,01
(23.663.206,20)
(23.854.426,69)
(1.454.059,97)
8.961.281,49
(4.244.045,19)
(850.434,00)
(485.896,94)
(364.537,06)
10.221.301,08
(45.221,62)
181.120,08
(4.401,00)
24.926,35
118.824,01
(64,15)
(141.680,00)
(223.946,91)
10.176.079,46
(1.450.839,56)
(897.539,09)
(553.300,47)
(1.758.071,06)
6.967.168,84

(2.671.154,42)

4.296.014,42

31/12/2020
52.901.521,67
50.572.050,52

1.973.386,09
356.085,06
(27.208.357,41)
(5.410.920,96)
(4.602.662,77)
(17.194.773,68)
25.693.164,26
(20.549.768,02)
9.815.499,37
5.552.723,42
(18.206.129,54)
(20.438.475,51)
(1.277.982,26)
6.263.677,25
(2.259.080,75)
107.722,08
(131.173,25)
238.895,33
5.251.118,32
41.791,25
155,79

41.635,46

5.292.909,57
(1.183.584,64)
(723.989,05)
(459.595,59)
4.109.324,93
(795.910,97)

3.313.413,96
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COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO DO CENTRO NORTE DOS ESTADOS DE MATO GROSSO E MATO GROSSO DO SUL

Saldos em 31/12/2019
Destinagdes das Sobras do Exercicio Anterior:
Distribui¢do de sobras para associados
Movimentagdo de Capital:
Por Subscrigdo/Realizagéo
Por Devolugdo ( -)
Estorno de Capital

Sobras ou Perdas do Periodo

Remuneragao de Juros sobre o Capital Préprio:

Provisdo de Juros sobre o Capital Proprio
Juros sobre o Capital Préprio, Liquido
Destinagoes das Sobras do Periodo:
Fundo de Reserva
FATES - Atos Cooperativos
Saldos em 31/12/2020

Saldos em 31/12/2020
Destinagdes das Sobras do Exercicio Anterior:
Distribuig@o de sobras para associados
Movimentagao de Capital:
Por Subscrigdo/Realizagdo
Por Devolugdo ( -)
Estorno de Capital
Reversodes de Fundos

Sobras ou Perdas do Periodo

Remuneracgao de Juros sobre o Capital Proprio:

Provisdo de Juros sobre o Capital Proprio
Juros sobre o Capital Proprio, Liquido
Destinagdes das Sobras do Periodo:
Fundo de Reserva
FATES - Atos Cooperativos
Saldos em 31/12/2021

Saldos em 30/06/2021

Movimentagdo de Capital:
Por Subscrigdo/Realizagéo
Por Devolugdo ( -)

Reversdes de Fundos

Sobras ou Perdas do Periodo

Remuneragao de Juros sobre o Capital Préprio:

Provisdo de Juros sobre o Capital Proprio
Juros sobre o Capital Proprio, Liquido
Destinagoes das Sobras do Periodo:
Fundo de Reserva
FATES - Atos Cooperativos
Saldos em 31/12/2021

SICOOB UNIAO MT/MS
CNPJ: 03.326.437/0001-08
DEMONSTRAGAO DAS MUTAGOES DO PATRIMONIO LiQUIDO

Em Reais
CAPITAL CAPITAL A
Notas SUBSCRITO REALIZAR RESERVA LEGAL
49.064.020,50 (1.422.804,52) 2.244.018,78
768.354,10 0,00 0,00
11.417.752,47 (2.020.306,19) 0,00
(5.812.568,04) 0,00 0,00
(260,00) 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
770.542,36 0,00 0,00
0,00 0,00 1.656.706,98
0,00 0,00 0,00
56.207.841,39 (3.443.110,71) 3.900.725,76
56.207.841,39 (3.443.110,71) 3.900.725,76
1.300.728,95 0,00 0,00
18.109.645,05 (987.883,84) 0,00
(5.508.799,99) 0,00 0,00
(200,00) 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
2.586.766,20 0,00 0,00
0,00 0,00 2.148.007,21
0,00 0,00 0,00
72.695.981,60 (4.430.994,55) 6.048.732,97
61.860.883,17 (3.625.640,79) 3.900.725,76
10.111.912,64 (805.353,76) 0,00
(1.863.580,41) 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Nota 21 0,00 0,00 0,00
2.586.766,20 0,00 0,00
Nota 19.d 0,00 0,00 2.148.007,21
Nota 19.d 0,00 0,00 0,00
72.695.981,60 (4.430.994,55) 6.048.732,97
As Notas E séo parte i das Go

RESERVAS
ESTATUTARIAS

135.360,14

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
135.360,14

135.360,14

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
135.360,14

135.360,14

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
135.360,14

- SICOOB UNIAO MT/MS

SOBRAS OU PERDAS
ACUMULADAS or21s
788.322,50 50.808.917,40
(788.322,50) (19.968,40)
0,00 9.397.446,28
0,00 (5.812.568,04)
0,00 (260,00)
4.109.324,93 4.109.324,93

(795.910,97) (795.910,97)
0,00 770.542,36
(1.656.706,98) 0,00
(331.341,40) (331.341,40)
1.325.365,58 58.126.182,16
1.325.365,58 58.126.182,16
(1.325.365,58) (24.636,63)
0,00 17.121.761,21

0,00 (5.508.799,99)

0,00 (200,00)
331.341,40 331.341,40
6.967.168,84 6.967.168,84
(2.671.154,42) (2.671.154,42)
0,00 2.586.766,20
(2.148.007,21) 0,00
(429.601,44) (429.601,44)
2.049.747,17 76.498.827,33
3.203.628,17 65.474.956,45
0,00 9.306.558,88

0,00 (1.863.580,41)
331.341,40 331.341,40
3.763.540,67 3.763.540,67

(2.671.154,42) (2.671.154,42)
0,00 2.586.766,20
(2.148.007,21) 0,00

(429.601,44)
2.049.747,17

(429.601,44)
76.498.827,33

COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO DO CENTRO NORTE DOS ESTADOS DE MATO GROSSO E MATO GROSSO DO SUL - SICOOB

SOBRAS OU PERDAS DO PERIODO ANTES DAS DESTINAGOES E DOS JUROS AO CAPITAL

TOTAL DO RESULTADO ABRANGENTE

UNIAO MT/MS
SICOOB UNIAO MT/MS
CNPJ: 03.326.437/0001-08

DEMONSTRAGAO DO RESULTADO ABRANGENTE

Em Reais

Notas  2°Sem. 2021 31/12/2021
3.763.540,67 6.967.168,84
3.763.540,67 6.967.168,84

COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO DO CENTRO NORTE DOS ESTADOS DE MATO GROSSO E MATO GROSSO DO SUL -

SICOOB UNIAO MT/MS
SICOOB UNIAO MT/MS

CNPJ: 03.326.437/0001-08

DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA

Em Reais

SOBRAS OU PERDAS ANTES DA TRIBUTAGAO E PARTICIPAGOES

Distribuicdo de Sobras e Dividendos

Provisdes/Reversdes para Perdas Esperadas Associadas ao Risco de Crédito

Provisbes/Reversoes para Garantias Prestadas

Provisbes/Reversées Nao Operacionais
Provisdes/Reversdes para Contingéncias
Depreciagdes e Amortizagdes

SOBRAS OU PERDAS ANTES DA TRIBUTAGAO E PARTICIPACOES AJUSTADO

Aumento (redugao) em ativos operacionais

Operagdes de Crédito

Outros Ativos Financeiros

Ativos Fiscais Correntes e Diferidos
Outros Ativos

Aumento (reducao) em passivos operacionais

Depositos a Vista

Depésitos sob Aviso

Depésitos a Prazo

Recursos de Aceite e Emissao de Titulos
Relagdes Interfinanceiras

Obrigagdes por Empréstimos e Repasses
Outros Passivos Financeiros

Provisdes

Obrigagdes Fiscais Correntes e Diferidas
Outros Passivos

FATES - Atos Cooperativos

Imposto de Renda

Contribuigcao Social

CAIXA LiQUIDO APLICADO / ORIGINADO EM ATIVIDADES OPERACIONAIS

Atividades de Investimentos
Distribuicdo de Sobras da Central
Aquisicao de Intangivel
Aquisicao de Imobilizado de Uso
Aquisicao de Investimentos

CAIXA LiQUIDO APLICADO / ORIGINADO EM INVESTIMENTOS

Atividades de Financiamentos
Aumento por novos aportes de Capital
Devolugdo de Capital a Cooperados
Estorno de Capital

Distribuicdo de sobras para associados
Juros sobre o Capital Préprio, Liquido
Reversdes de Fundos

CAIXA LiQUIDO APLICADO / ORIGINADO EM FINANCIAMENTOS
AUMENTO / REDUGAO LiQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA
Modificagdes Liquidas de Caixa e Equivalentes de Caixa

Caixa e Equivalentes de Caixa No Inicio do Periodo

Caixa e Equivalentes de Caixa No Fim do Periodo

Variagao Liquida de Caixa e Equivalentes de Caixa

Notas

2°Sem. 2021
4.296.370,32

8.797.563,41
184.676,27
141.680,00
269.157,75
769.330,08
14.458.777,83

(97.207.140,37)
(4.590.907,78)
(30.889,56)
1.632.621,68

11.868.212,69
17,03
(1.982.948,02)
(15.078.255,92)
23.212.735,19
40.079.486,42
13.999.376,26
(235.557,75)
(67.413,14)
(6.209.341,10)
(429.601,44)
(318.379,16)
(214.450,49)
(21.113.657,63)

(7.204,20)
19.638,16
(1.441.000,00)
(1.428.566,04)

9.306.558,88
(1.863.580,41)

2.586.766,20
331.341,40
10.361.086,07
(12.181.137,60)

145.264.973,99
133.083.836,39
(12.181.137,60)

31/12/2021
10.176.079,46
(7.190,86)
16.206.771,50
364.537,06
141.680,00
485.896,94
1.523.644,05
28.891.418,15

(194.571.965,28)
(6.573.246,58)
(30.889,56)
(604.105,22)

18.133.537,79
23,95
80.918.531,51
(7.267.187,31)
36.246.124,56
34.015.579,62
13.373.254,32
(415.526,31)
163.156,00
(2.988.941,65)
(429.601,44)
(897.539,09)
(553.300,47)
(2.590.677,01)

7.190,86
(84.593,80)
145.194,77

(2.116.316,86)
(2.048.525,03)

17.121.761,21
(5.508.799,99)
(200,00)
(24.636,63)
2.586.766,20
331.341,40
14.506.232,19
9.867.030,15

123.216.806,24
133.083.836,39
9.867.030,15

31/12/2020

4.109.324,93
4.109.324,93

31/12/2020
5.292.909,57
(9.076,23)
17.194.773,68
(238.895,33)
131.173,25
1.536.986,16
23.907.871,10

(125.326.927,01)
(2.545.849,06)

(10.460.545,28)

87.125.341,59
(1.089,02)
60.276.577,29
31.399.871,00
(1.927.502,61)
(6.933.058,50)
630.789,43
(119.173,25)
115.630,62
1.210.154,77
(331.341,40)
(723.989,05)
(459.595,59)
55.837.165,03

9.076,23
(23.985,28)
544.227,92

(9.076,23)
520.242,64

9.397.446,28
(5.812.568,04)
(260,00)
(19.968,40)
770.542,36
4.335.192,20
60.692.599,87

62.524.206,37
123.216.806,24
60.692.599,87
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COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO DO CENTRO NORTE DOS ESTADOS DE MATO GROSSO E
MATO GROSSO DO SUL - SICOOB UNIAO MT/MS

NOTAS EXPLICATIVAS DA ADMINISTRAGAO AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS EM 31 DE DEZEMBRO DE
2021

1. Contexto Operacional

A COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO DO CENTRO NORTE DOS ESTADOS DE MATO GROSSO E
MATO GROSSO DO SUL - SICOOB UNIAO MT/MS uma cooperativa de crédito singular, instituicdo financeira ndo
bancaria, fundada em 01/10/2016, fiiada a CCC DOS ESTADOS MT/MS E CACOAL/RO - SICOOB CENTRAL RONDON
e componente da Confederagéo Nacional das Cooperativas do SICOOB — SICOOB CONFEDERAGCAO, em conjunto com
outras cooperativas singulares e centrais. Tem sua constituicdo e o funcionamento regulamentados pela Lei n® 4.595/1964,
que dispbe sobre a Politica e as Instituigbes Monetarias, Bancarias e Crediticias, pela Lei n° 5.764/1971, que define a
Politica Nacional do Cooperativismo e institui o regime juridico das sociedades cooperativas, pela Lei Complementar n°
130/2009, que dispde sobre o Sistema Nacional de Crédito Cooperativo e pela Resolugdo CMN n®4.434/2015, do Conselho
Monetario Nacional, que dispbe sobre a constituicdo e funcionamento de cooperativas de crédito.

O SICOOB UNIAO MT/MS, sediado @ RUA J, N° 6, RESIDENCIAL CONCADORO, CUIABA - MT, possui 16 Postos de
Atendimento (PAs) nas seguintes localidades: CUIABA - MT, CAMPO NOVO DO PARECIS - MT, NOVA MUTUM - MT,
CAMPO GRANDE - MS, ARAPUTANGA - MT, SANTA RITA DO TRIVELATO - MT, SIDROLANDIA - MS, CHAPADAO
DO SUL - MS, - MS, SALTO DO CEU - MT, COSTA RICA - MS, SAO JOSE DO RIO CLARO - MT.

O SICOOB UNIAO MT/MS tem como atividade preponderante a operagao na area crediticia, tendo como finalidade:
(i) Proporcionar, através da mutualidade, assisténcia financeira aos associados;

(ii) A formacao educacional de seus associados, no sentido de fomentar o cooperativismo, através da ajuda mutua da
economia sistematica e do uso adequado do crédito; e

(iii) Praticar, nos termos dos normativos vigentes, as seguintes operagdes dentre outras: captagdo de recursos, concessao
de créditos, prestacao de garantias, prestacdo de servicos, formalizacdo de convénios com outras instituicdes financeiras
e aplicacao de recursos no mercado financeiro, inclusive depdsitos a prazo com ou sem emissao de certificado, visando
preservar o poder de compra da moeda e remunerar 0S recursos.

2. Apresentagao das Demonstragoes Contabeis

As demonstragcdes contabeis foram elaboradas de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as
instituicoes financeiras autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil - BACEN, considerando as Normas Brasileiras
de Contabilidade, especificamente aquelas aplicaveis as entidades Cooperativas, a Lei do Cooperativismo n°® 5.764/71 e
normas e instrugdes do BACEN, apresentadas conforme Plano Contabil das Instituicbes do Sistema Financeiro Nacional
— COSIF, e sua emisséo foi autorizada pela Administracdo em 09/02/2022.

Em funcao do processo de convergéncia com as normas internacionais de contabilidade, algumas normas e interpretacdes
foram emitidas pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC), as quais sdo aplicaveis as instituicdes financeiras
somente quando aprovadas pelo BACEN, naquilo que ndo confrontar com as normas por ele ja emitidas anteriormente.
Os pronunciamentos contabeis ja aprovados, por meio das Resolugdes do CMN, foram aplicados integralmente na
elaboragao destas Demonstragbes Contabeis.

2.1 Mudancas nas Politicas Contabeis e Divulgagiao
a) Mudang¢as em vigor

O Banco Central emitiu a Resolugao CMN n 4.720 de 30 de maio de 2019, a Resolugdo CMN n 4.818 de 29 de maio de
2020 e a Resolugdo BCB n 2 de 12 de agosto de 2020, as quais apresentam as premissas para elaboracdo das
demonstragdes financeiras obrigatérias e os procedimentos minimos a serem observados.

As principais alteragdes em decorréncia destes normativos:

i) no Balango Patrimonial, as contas estdo dispostas baseadas na liquidez e na exigibilidade. A abertura de segregacao
entre circulante e ndo circulante esta sendo divulgada apenas nas respectivas notas explicativas, como ja adotado nas
demonstragdes contabeis de junho de 2021. Adogédo de novas nomenclaturas e agrupamentos de itens patrimoniais, tais
como: ativos financeiros, provisdo para perdas associadas ao risco de crédito, passivos financeiros, ativos e passivos
fiscais e provisoes;

i) na Demonstracao de Sobras ou Perdas a alteracdo consiste na apresentacdo de novas nomenclaturas das provisoes
para perdas associadas ao risco de crédito e destaque para as despesas de provisoes;

iii) os saldos do Balango Patrimonial do periodo estdo apresentados comparativamente com o final do exercicio social
imediatamente anterior e as demais demonstracoes estdo comparadas com os mesmos periodos do exercicio anterior;

iv) readequacao da estrutura das notas explicativas em funcéo da adogao de novas nomenclaturas e agrupamentos dos
itens patrimoniais.

b) Mudancgas a serem aplicadas em periodos futuros

Apresentamos abaixo um resumo sobre as novas normas que foram recentemente emitidas pelos érgaos reguladores,
ainda a serem adotadas pela Cooperativa:

Resolucdo CMN n° 4.817, de 29 de maio de 2020. A norma estabelece os critérios para mensuragao e reconhecimento
contabeis, pelas instituicdes financeiras, de investimentos em coligadas, controladas e controladas em conjunto, no Brasil
e no exterior, inclusive operacdes de aquisicao de participagdes, no caso de investidas no exterior, estabelece critérios de
variagdo cambial; avaliagdo pelo método da equivaléncia patrimonial; investimentos mantidos para venda; e operagoes de
incorporacao, fusdo e cisdao. Essa Resolugéo entra em vigor em 1° de janeiro de 2022.

Resolugao BCB n° 33, de 29 de outubro de 2020. A norma dispde sobre os critérios para mensuragao e reconhecimento
contabeis de investimentos em coligadas, controladas e controladas em conjunto mantidos pelas administradoras de
consorcio e pelas instituicbes de pagamento e os procedimentos para a divulgagdo em notas explicativas de informagdes
relacionadas a esses investimentos pelas instituicbes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil. Essa
Resolugao entra em vigor em 1° de janeiro de 2022.

Resolugdo CMN n° 4.872, de 27 de novembro de 2020. A norma dispde sobre os critérios gerais para o registro contabil
do patriménio liquido das instituicbes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil. Essa Resolugéo entra em vigor
em 1° de janeiro de 2022.

Resolugcao BCB n° 92, de 6 de maio de 2021. A norma dispde sobre a estrutura do elenco de contas Cosif a ser observado
pelas instituicdes financeiras e demais instituicdes a funcionar pelo Banco Central do Brasil. Essa Resolugao entra em
vigor em 1° de janeiro de 2022.

Resolucdo CMN n°® 4.924, de 24 de junho de 2021. A norma dispde sobre principios gerais para reconhecimento,
mensuracgao, escrituracdo e evidenciagdo contabeis pelas instituicdes financeiras e demais instituicées a funcionar pelo
Banco Central do Brasil. Os Pronunciamentos Técnicos do Comité de Pronunciamentos Contabeis abrangidos nessa
norma sao: CPC 00 - Estrutura Conceitual para Relatério Financeiro; CPC 01 - Redugao ao Valor Recuperavel de Ativos;
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CPC 23 - Politicas Contabeis, Mudancga de Estimativa e Retificagdo de Erro; CPC 46 - Mensuragéo do Valor Justo; CPC
47 - Receita de Contrato com Cliente. Essa Resolugao entra em vigor em 1° de janeiro de 2022.

Resolucao CMN n° 4.966, de 25 de novembro de 2021. A norma dispde sobre os conceitos e os critérios contabeis
aplicaveis a instrumentos financeiros, bem como para a designagcdo e o reconhecimento das rela¢cdes de protecéo
(contabilidade de hedge) pelas instituicdes financeiras e demais instituicdes autorizadas a funcionar pelo Banco Central
do Brasil. Entram em vigor em 1° de janeiro de 2022: a mensuragdo dos investimentos em coligadas, controladas e
controladas em conjunto avaliados pelo método de equivaléncia patrimonial destinados a venda; o prazo para remeter ao
Banco Central do Brasil o plano de contas para implementacdo desse normativo, além da sua aprovacéao e divulgacéo; a
divulgacdo das demonstrag¢des financeiras consolidadas de acordo o Padrdo Contabil das Instituicdes Reguladas pelo
Banco Central do Brasil (Cosif) e das demonstragdes no padrao contabil internacional. Quanto aos demais dispositivos,
entram em vigor em 1° de janeiro de 2025.

A Cooperativa iniciou a avaliagcdo dos impactos da adogao dos novos normativos. Eventuais impactos decorrentes da
conclusdo da avaliagdo serao considerados até a data de vigéncia de cada normativo.

2.2 Continuidade dos Negécios e Efeitos da Pandemia de COVID-19 “Novo Coronavirus”

A Administragcao avaliou a capacidade de a Cooperativa continuar operando normalmente e esta convencida de que possui
recursos suficientes para dar continuidade a seus negocios no futuro.

Mesmo com ineditismo da situacao, tendo em vista a experiéncia da Cooperativa no gerenciamento e monitoramento de
riscos, capital e liquidez, com auxilio das estruturas centralizadas do Sicoob, bem como as informagdes existentes no
momento dessa avaliagcdo, nao foram identificados indicios de quaisquer eventos que possam interromper suas operagdes
em um futuro previsivel.

A COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO DO CENTRO NORTE DOS ESTADOS DE MATO GROSSO E
MATO GROSSO DO SUL - SICOOB UNIAO MT/MS junto a seus associados, empregados e a comunidade estamos
fazendo nossa parte para evitar a propagagdo do Novo Coronavirus, seguindo as recomendagoes e orientagbes do
Ministério da Saude, e adotando alternativas que auxiliam no cumprimento da nossa missao.

3. Resumo das Principais Praticas Contabeis
a) Apuracgao do Resultado
Os ingressos/receitas e os dispéndios/despesas sao registrados de acordo com o regime de competéncia.

As receitas com prestacao de servigos, tipicas ao sistema financeiro, sdo reconhecidas quando da prestagao de servigos
ao associado ou a terceiros.

Os dispéndios e as despesas e 0s ingressos e receitas operacionais sdo proporcionalizados de acordo com os montantes
do ingresso bruto de ato cooperativo e da receita bruta de ato ndo-cooperativo, quando néo identificados com cada
atividade.

De acordo com a Lein 5.764/71, o resultado é segregado em atos cooperativos, aqueles praticados entre as cooperativas
e seus associados ou cooperativas entre si, para cumprimentos de seus objetivos estatutarios, e atos ndo cooperativos
aqueles que importam em operagdes com terceiros ndo associados.

b) Estimativas Contabeis

Na elaboragéo das demonstragdes contabeis faz-se necessario utilizar estimativas para determinar o valor de certos ativos,
passivos e outras transagoes considerando a melhor informagao disponivel. Incluem, portanto, estimativas referentes a
provisdo para créditos de liquidagao duvidosa, a vida util dos bens do ativo imobilizado, provisdes para causas judiciais,
dentre outros. Os resultados reais podem apresentar variagao em relagcao as estimativas utilizadas.

c) Caixa e Equivalentes de Caixa

Composto pelas disponibilidades, pela Centralizagao Financeira mantida na Central e por aplicagdes financeiras de curto
prazo, de alta liquidez, com risco insignificante de mudanga de valores e limites e, com prazo de vencimento igual ou
inferior a 90 dias a contar da data de aquisicao.

d) Relagodes Interfinanceiras — Centralizagido Financeira

Os recursos captados pela cooperativa que nao tenham sido aplicados em suas atividades s&o concentrados por meio de
transferéncias interfinanceiras para a cooperativa central, e utilizados pela cooperativa central para aplicagao financeira.
De acordo com a Lei n® 5.764/71, essas a¢des sao definidas como atos cooperativos.

e) Operagodes de Crédito

As operacgdes de crédito com encargos financeiros pré-fixados sao registradas a valor futuro, retificadas por conta de
rendas a apropriar e as operagoes de crédito pos-fixadas sao registradas a valor presente, calculadas por critério "pro rata
temporis", com base na variagao dos respectivos indexadores pactuados.

f) Provisao para Perdas Associadas ao Risco de Crédito

Constituida em montante julgado suficiente pela Administragdo para cobrir eventuais perdas na realizagdo dos valores a
receber, levando-se em consideracao a analise das operagdes em aberto, as garantias existentes, a experiéncia passada,
a capacidade de pagamento e liquidez do tomador do crédito e os riscos especificos apresentados em cada operacgao,
além da conjuntura econémica.

As Resolugbes CMN n° 2.697/2000 e 2.682/1999 estabeleceram os critérios para classificagdo das operagdes de crédito
definindo regras para constituicido da provisao para operacoes de crédito, as quais estabelecem nove niveis de risco, de
AA (risco minimo) a H (risco maximo).

g) Depésitos em Garantia

Existem situagdes em que a cooperativa questiona a legitimidade de determinados passivos ou agdes em que figura como
polo passivo. Por conta desses questionamentos, por ordem judicial ou por estratégia da propria administragdo, os valores
em questdo podem ser depositados em juizo, sem que haja a caracterizagao da liquidagao do passivo.

h) Investimentos

Representados substancialmente por quotas do SICOOB CENTRAL RONDON, avaliadas pelo método de custo de
aquisicao.

i) Imobilizado de Uso

Equipamentos de processamento de dados, méveis, utensilios e outros equipamentos, instalagdes, edificagdes, veiculos
e benfeitorias em imoveis de terceiros sdo demonstrados pelo custo de aquisigdo, deduzidos da depreciagao acumulada.
A depreciagao é calculada pelo método linear para reduzir o custo de cada ativo a seus valores residuais de acordo com
as taxas aplicaveis e levam em consideragao a vida util econémica dos bens.

j) Intangivel

Correspondem aos direitos adquiridos que tenham por objeto bens incorpéreos destinados a manutengédo da Cooperativa
ou exercidos com essa finalidade, deduzidos da amortizacdo acumulada. Os ativos intangiveis com vida util definida sdo
geralmente amortizados de forma linear no decorrer de um periodo estimado de beneficio econémico.
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k) Ativos Contingentes

Nao sao reconhecidos contabilmente, exceto quando a Administragao possui total controle da situagdo ou quando ha
garantias reais ou decisdes judiciais favoraveis sobre as quais ndo cabem mais recursos contrarios, caracterizando o
ganho como praticamente certo. Os ativos contingentes com probabilidade de éxito provavel, quando aplicavel, sdo apenas
divulgados em notas explicativas as demonstracdes contabeis.

I) Obrigagdes por Empréstimos e Repasses

As obrigagdes por empréstimos e repasses sao reconhecidas inicialmente no recebimento dos recursos, liquidos dos
custos da transagdo. Em seguida, os saldos dos empréstimos tomados sao acrescidos de encargos e juros proporcionais
ao periodo incorrido (“pro rata temporis”), assim como das despesas a apropriar referente aos encargos contratados até o
final do contrato, quando calculaveis.

m) Depdsitos

Sao registrados pelo regime de competéncia, apresentados ao valor de custo ou de realizagao, incluindo, quando aplicavel,
os rendimentos e as variagdes monetarias auferidas, até a data do balango.

n) Outros Ativos

Sao registrados pelo regime de competéncia, apresentados ao valor de custo ou de realizagao, incluindo, quando aplicavel,
os rendimentos e as variagées monetarias auferidas, até a data do balango.

o) Outros Passivos

Os demais passivos sdao demonstrados pelos valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos
correspondentes encargos e das variagées monetarias incorridos.

p) Provisoes

Sao reconhecidas quando a cooperativa tem uma obrigacdo presente legal ou implicita como resultado de eventos
passados, sendo provavel que um recurso econémico seja requerido para saldar uma obrigacao legal. As provisdes sao
registradas tendo como base as melhores estimativas do risco envolvido.

q) Provis6es para Demandas Judiciais e Passivos Contingentes

Sao reconhecidos contabilmente quando, com base na opinido de assessores juridicos, for considerado provavel o risco
de perda de uma agéo judicial ou administrativa, gerando uma provavel saida no futuro de recursos para liquidagao das
acodes, e quando os montantes envolvidos forem mensurados com suficiente segurancga. As agdes com chance de perda
possivel sdo apenas divulgadas em nota explicativa as demonstragdes contabeis e as agdes com chance remota de perda
nao sao divulgadas.

r) Obrigagdes Legais

Sao aquelas que decorrem de um contrato por meio de termos explicitos ou implicitos, de uma lei ou outro instrumento
fundamentado em lei, aos quais a Cooperativa tem por diretriz.

s) Imposto de Renda e Contribuig¢ao Social

O imposto de renda e a contribuigdo social sobre o lucro tem incidéncia sobre os atos ndo cooperativos, situagao prevista
no caput do Art. 194 do Decreto 9.580/2018 (RIR2018). Entretanto, o resultado apurado em operagdes realizadas com
cooperados nao tem incidéncia de tributagao, sendo essa expressamente prevista no caput do art. 193 do mesmo Decreto.

t) Segregacao em Circulante e Nao Circulante

Os valores realizaveis e exigiveis com prazos inferiores a 360 dias estao classificados no circulante, e os prazos superiores,
no longo prazo (ndo circulante).

u) Valor Recuperavel de Ativos — Impairment

A reducao do valor recuperavel dos ativos nao financeiros (impairment) é reconhecida como perda, quando o valor de
contabilizagdo de um ativo, exceto outros valores e bens, for maior do que o seu valor recuperavel ou de realizacio. As
perdas por “‘impairment”, quando aplicavel, sao registradas no resultado do periodo em que foram identificadas.

Em 31 de dezembro de 2021 nao existem indicios da necessidade de reducdo do valor recuperavel dos ativos nao
financeiros.

v) Resultados Recorrentes e Nao Recorrentes

Conforme definido pela Resolugdo BCB n° 2/2020, os resultados recorrentes sdo aqueles que estdo relacionados com as
atividades caracteristicas da Cooperativa ocorridas com frequéncia no presente e previstas para ocorrer no futuro,
enquanto os resultados nao recorrentes sdo aqueles decorrente de um evento extraordinario e/ou imprevisivel, com
tendéncia de nao se repetir no futuro.

w) Eventos Subsequentes

Correspondem aos eventos ocorridos entre a data-base das demonstragdes contabeis e a data de autorizacao para a sua
emissao. Sdo compostos por:

» Eventos que originam ajustes: sdo aqueles que evidenciam condigdes que ja existiam na data-base das demonstragdes
contébeis; e

» Eventos que n&o originam ajustes: sdo aqueles que evidenciam condigbes que nao existiam na data-base das
demonstragdes contabeis.

Nao houve qualquer evento subsequente para as demonstracdes contabeis encerradas em 31 de dezembro de 2021.
4. Caixa e Equivalente de Caixa

O caixa e os equivalentes de caixa, apresentados na demonstragao dos fluxos de caixa, estdo constituidos por:

Descrigao 31/12/2021 31/12/2020
Caixa e depositos bancarios 5.993.145,75 5.668.105,29
Relagdes interfinanceiras - centralizagao financeira (a) 127.090.690,64 117.548.700,95
TOTAL 133.083.836,39 123.216.806,24

(a) Referem-se a centralizagao financeira das disponibilidades liquidas da Cooperativa, depositadas junto ao SICOOB
CENTRAL RONDON conforme determinado no art. 24, da Resolu¢do CMN n° 4.434/15, cujos rendimentos auferidos nos
periodos em 31 de dezembro de 2021 e de 2020 foram de:

Descrigao 2° sem/21 31/12/2021 31/12/2020

Rendimentos da Centralizagdo Financeira 4.370.691,11 6.243.506,49 1.973.386,09
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5. Operagoes de Crédito

a) Composicao da carteira de crédito por modalidade:

31/12/2021 31/12/2020
Descrigao
Circulante Nao Circulante Total Total
Adiantamento a depositantes 270.897,38 - 270.897,38 305.402,13
Cheque Especial e Conta Garantida 7.921.509,00 - 7.921.509,00 5.936.548,50
Empréstimos 174.878.661,88 203.272.458,62 378.151.120,50 285.153.876,87
Direitos Creditérios Descontados 11.760.601,24 - 11.760.601,24 8.063.283,82
Financiamentos 26.304.248,53 62.959.726,91 89.263.975,44 49.961.666,31
Financiamentos Rurais 67.601.895,86 20.493.063,07 88.094.958,93 43.870.834,95
Total de Operacdes de Crédito 288.737.813,89 286.725.248,60 575.463.062,49 393.291.612,58
(-) Provisdes para Operagdes de Crédito (12.785.375,18) (9.507.016,40) (22.292.391,58) (20.265.680,78)
TOTAL 275.952.438,71 277.218.232,20 553.170.670,91 373.025.931,80

b) Composicéo por tipo de operagéo, e classificagao por nivel de risco de acordo com a Resolugdo CMN n° 2.682/1999:

H 1% |Vencidas 7.216.935,09 467.760,06 1.099.226,75 8.783.921,90| (8.783.921,90) 7.680.933,91| (7.680.933,91)
Total Normal 381.093.269,32 85.557.722,14 86.995.732,18 | 553.646.723,64  (9.845.541,19) | 365.626.624,40 | (8.133.329,47)
Total Vencidos 17.010.858,80 3.706.253,30 1.099.226,75| 21.816.338,85( (12.446.850,39) | 27.664.988,18 | (12.132.351,31)
Total Geral 398.104.128,12 89.263.975,44 88.094.958,93 | 575.463.062,49 | (22.292.391,58) | 393.291.612,58 | (20.265.680,78)

Provisdes (17.852.773,69) (2.782.560,47) | (1.657.057,42) | (22.292.391,58) (20.265.680,78)

Total Liquido 380.251.354,43 86.481.414,97 86.437.901,51 | 553.170.670,91 373.025.931,80

c) Composicao da carteira de crédito por faixa de vencimento (em dias):
Tipo Até 90 De 91 a 360 Acima de 360 Total

Adiantamento a depositantes 270.897,38 - - 270.897,38
Cheque Especial e Conta Garantida 7.921.509,00 - - 7.921.509,00
Empréstimos 35.287.077,74 139.591.584,14 203.272.458,62 378.151.120,50
Direitos Creditorios Descontados 9.896.842,07 1.863.759,17 - 11.760.601,24
Financiamentos 7.394.848,09 18.909.400,44 62.959.726,91 89.263.975,44
Financiamentos Rurais e Agroindustriais 23.329.772,61 44.272.123,25 20.493.063,07 88.094.958,93
TOTAL 84.100.946,89 204.636.867,00 286.725.248,60 575.463.062,49

Nivel / Percentual Empréstimo / Financiamentos Financiamentos Total em Provisdes Total em Provisdes
de Risco / Situagao TD Rurais 31/12/2021 31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020
AA - Normal | 74.126.657,84 10.198.353,05 7.540.025,69| 91.865.036,58 46.551.485,18
A [0,005% | Normal | 140.129.790,78 18.337.419,49 62.116.525,03 | 220.583.735,30 | (1.102.918,68)| 134.324.114,09 (671.620,57)
B [ 0,01% [ Normal | 84.055.477,84 28.929.136,33 13.646.370,47 | 126.630.984,64 | (1.266.309,85)( 109.460.032,26 | (1.094.600,32)
B [ 0,01% [Vencidas 862.980,88 37.132,26 0,00 900.113,14 (9.001,13) 401.694,57 (4.016,95)
C | 0,03% | Normal | 69.515.306,08 25.816.248,99 3.692.810,99| 99.024.366,06| (2.970.730,98)| 60.850.695,49| (1.825.520,86)
C | 0,03% |Vencidas 1.901.188,31 811.706,16 0,00 2.712.894,47 (81.386,83) 3.669.076,37 (110.072,29)
D | 0,1% | Normal 7.560.545,35 1.788.901,53 0,00 9.349.446,88 (934.944,69) 7.950.585,36 (795.058,54)
D | 0,1% |Vencidas 1.172.465,26 771.146,00 0,00 1.943.611,26 (194.361,13) 7.369.688,24 (736.968,82)
E [ 0,3% | Normal 1.873.469,13 201.452,79 0,00 2.074.921,92 (622.478,39) 2.615.530,69 (784.661,99)
E | 0,3% |Vencidas 2.220.007,57 881.079,78 0,00 3.101.087,35 (930.326,20) 5.131.231,63 | (1.539.369,49)
F | 0,5% | Normal 1.333.015,41 247.562,91 0,00 1.580.578,32 (790.289,16) 1.439.565,23 (719.782,62)
F | 0,5% |Vencidas 2.448.314,43 623.907,11 0,00 3.072.221,54| (1.536.110,77) 1.638.322,84 (819.161,42)
G| 0,7% | Normal 1.265.948,33 0,00 0,00 1.265.948,33 (886.163,83) 641.767,15 (449.237,01)
G | 0,7% |Vencidas 1.188.967,26 113.521,93 0,00 1.302.489,19 (911.742,43) 1.774.040,62| (1.241.828,43)
H 1% Normal 1.233.058,56 38.647,05 0,00 1.271.705,61| (1.271.705,61) 1.792.848,95( (1.792.848,95)

d) Composic¢ao da carteira de crédito por tipo de produto, cliente e atividade econémica:

Descrigao Empréstimos/TD Financiamento Financiamento Rurais 31/12/2021 % da Carteira

Setor Privado - Comércio 420.454,33 38.655,29 - 459.109,62 0,11%
Setor Privado - Servigos 147.353.952,04 65.750.530,26 - 213.104.482,30 37,01%
Pessoa Fisica 250.267.352,13 23.451.326,74 88.094.958,93 361.813.637,80 62,86%
Outros 62.369,62 23.463,15 - 85.832,77 0,02%

TOTAL 398.104.128,12 89.263.975,44 88.094.958,93 575.463.062,49 100,00%

e) Movimentagao da provisao para créditos de liquidagdo duvidosa de operagdes de crédito:
Descrigao 31/12/2021 31/12/2020

Saldo inicial (20.265.680,78) (16.177.192,33)
Constituicdes/Reversdes no periodo (14.428.912,07) (14.460.258,17)

Transferéncia para prejuizo no periodo

12.402.201,27

10.371.769,72

Saldo Final

(22.292.391,58)

(20.265.680,78)




f) Concentracao dos principais devedores:

6.1 Provisao para Perdas Esperadas Associadas ao Risco de Crédito Relativas a Outros Ativos Financeiros

Sicoob Unido MT/MS - Relatério Anual - 2021

Descrigdo 31/12/2021 9, Carteira Total 31/12/2020 9, Carteira Total A provisao para outros créditos de liquidagao duvidosa foi apurada com base na classificagédo por nivel de risco, de acordo
com a Resolugdo CMN n° 2.682/1999.
Maior Devedor 8.985.604,81 1,46% 6.982.993,53 2,00% ¢
10 Maiores Devedores 66.173.401,71 10,73% 46.251.562,29 12,00% (a) Provisbes para Perdas Associadas ao Risco de Crédito relativas a Outros Ativos Financeiros, segregadas em Circulante
50 Maiores Devedores 192.895.512,87 31,29% 136.581.281,09 35,00% e Nao Circulante:
g) Movimentacéo de créditos baixados como prejuizo: Descrica 31/12/2021 31/12/2020
escricao
Circulante Nao Circulante Circulante Nao Circulante
Descrigdo 311212021 3111212020 (0] Credit C isti deC do de Crédi 1.431.261,79 22.193,82 1.743.087,75
Saldo Inicial 28.060.358,61 18.085.997,97 utros Créditos sem Caracteristicas de Concessao de Crédito (1.431.261,79) (22.193,82) (1.743.087,75) -
Valor das operacdes transferidas no periodo 12.402.201,27 10.371.769,72 TOTAL (1.431.261,79) (22.193,82)|  (1.743.087,75) -
Valor das operagdes recuperadas no periodo (766.445,20) (346.732,87)
Descontos Concedidos nas operagdes recuperadas (1.904.366,09) (744.141,95) (b) Provistes para Perdas Associadas ao Risco de Crédito relativas a Outros Ativos Financeiros, por tipo de operacao e
Saldo Final 37.791.748,59 28.060.358,61 classificagédo de nivel de risco:
Nivel / Percentual | Avais e Fiangas D?/:;o:t;s dréor Total em Provisées Total em Provisoes
Arecuperacéo de créditos anteriormente baixados contra a provisdo de perdas foi registrada em contrapartida de “Receitas de Risco / Situagéo Honrados Valoreg e Bens 31/12/2021 31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020
de Operacgdes de Crédito”.
AA - Normal - 894.014,10 894.014,10 - - -
6. Outros Ativos Financeiros A 10,005% | Normal - 1.114.235,23 1.114.235,23 (5.571,18) - -
B | 0,01% | Normal - 795.126,69 795.126,69 (7.951,27) - -
Em 31 de dezembro de 2021 e 2020, os outros ativos financeiros, compostos por valores referentes as importancias c [ 0.03% | Normal R 379.132.13 379.132.13 (11.373,96) R R
devidas a Cooperativa por pessoas fisicas ou juridicas domiciliadas no pais, estavam assim compostos:
D | 0,1% | Normal - 409.627,61 409.627,61 (40.962,76) - -
31/12/2021 31/12/2020 E | 0,3% | Normal 73.402,28 - 73.402,28 (22.020,68) 48.076,97 (14.423,09)
Descrigao ; _
Circulante Nio Circulante Circulante Nio Circulante E | 0,3% |Vencidas 163.662,29 163.662,29 (49.098,69) 159.026,96 (47.708,09)
0, -
Créditos por Avais e Fianas Honrados (a) 1.732.726,36 (| 203845876 - F | 05% | Normal 21.579,97 21.579,97 (10.790,12) 20.376,68 (10.188,48)
V) 1 -
Rendas a Receber (b) 1.681.077.02 i 701.389.23 i F | 0,5% |Vencidas 235.817,65 235.817,65 (117.908,83) 172.077,62 (86.038,81)
) -
Devedores por Compra de Valores e Bens (c) 778.670,07 2.813.465,69 - - G| 07% Normal 9.073,66 9.073,66 (6.351,56) 3.043,61 (2.130,53)
) 1 -
Devedores por Depositos em Garantia i 275.428.96 i 73.500.00 G | 0,7% |Vencidas 159.213,17 159.213,17 (111.449,22) 177.527,22 (124.269,05)
0, -
Titulos e Créditos a Receber (d) 329.439,40 - 293.390,40 0,00 H| 1% | Normal 9.249,54 9.249,54 (9:249,54) 8.654,23 (8.654,23)
0, 1 -
TOTAL 4.521.912,85 3.088.894,65 3.033.238,39 73.500,00 H| 1% [Vencidas 1.060.727,80 1.060.727,80 (1.060.727,80) 1.449.675,47 (1.449.675,47)
Total Normal 113.305,45 3.592.135,76 3.705.441,21 (114.271,07) 80.151,49 (35.396,33)
Total Vencidos 1.619.420,91 - 1.619.420,91 (1.339.184,54) 1.958.307,27 (1.707.691,42)
(a) O saldo de Avais e Fiangas Honrados é composto, substancialmente, por operacdes oriundas de cartdes de crédito Total Geral 1.732.726,36 3.592.135,76 5.324.862,12 (1.453.455,61) 2.038.458,76 (1.743.087,75)
vencidas de associados da cooperativa cedidos pelo BANCO SICOOB, em virtude de coobrigacdo contratual; Provisdes (1.387.596,46) (65.859,15) (1.453.455,61) (1.743.087,75)
~ . - ~ Total Liquid 345.129,90 3.526.276,61 3.871.406,51 295.371,01
(b) Em Rendas a Receber estéo registrados: Rendas de Convénios (R$ 27.896,85), Rendas de Cartdes (R$ 655.214,84) ota’ Hquido

Rendas da Centralizacdo Financeira a Receber da Cooperativa Central (R$ 928.246,23) e outros (R$ 69.719,10);

(c) Em Devedores por Compra de Valores e Bens estdo registrados os saldos a receber de terceiros pela venda a prazo
de bens préprios da Cooperativa ou Ativos ndo Financeiros Mantidos para Venda — Recebidos;

(d) Em Titulos e Créditos a Receber estao registrados: Valores a Receber de Tarifas pendentes de recebimentos por parte
dos associados;
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7. Outros Ativos

Em 31 de dezembro de 2021 e 2020, os outros ativos estavam assim compostos:

31/12/2021 31/12/2020
Descrigao
Circulante Nao Circulante Circulante Nao Circulante
Adiantamentos e Antecipagdes Salariais 95.177,61 - 54.377,85 -
Devedores Diversos — Pais (a) 151.025,57 - 115.081,60 -
Material em Estoque 43.953,97 - 56.235,19 -
Ativos ndo Financ Mantidos para Venda — Recebidos (b) 4.939.479,55 7.990.653,92 12.620.250,70 -
Despesas Antecipadas (c) 634.875,69 - 546.795,75 -
TOTAL 5.864.512,39 7.990.653,92( 13.392.741,09 -

(a) Em Devedores Diversos estdo registrados os saldos relativos a Pendéncias a Regularizar (R$ R$ 39.919,21), Plano
de Saulde a Receber (R$ 111.105,76) e Diferenca de Caixa (R$ 0,60);

(b) Em Ativos Nao Financeiros Mantidos para Venda - Recebidos estao registrados os bens recebidos como dagéo em
pagamento de dividas, ndo estando sujeitos a depreciagido ou correcdo. Até o ano 2020 esses bens eram registrados na
rubrica Bens Nao de Uso Proprio e foram reclassificados, em 2021, por forca da Carta Circular BCB n°® 3.994/2019.

(c) Registram-se ainda, no grupo, as despesas antecipadas referentes aos prémios de seguros, processamentos de dados,

contribuigdo cooperativista e Confederativa.

8. Investimentos

9. Imobilizado de Uso

Em 31 de dezembro de 2021 e 2020, imobilizado de uso estava assim composto:

Em 31 de dezembro de 2021 e 2020, os investimentos estavam assim compostos:

Descricao 31/12/2021 31/12/2020
SICOOB CENTRAL RONDON (a) 10.402.793,24 8.286.476,38
Outras Participacoes 30,00 30,00
TOTAL 10.402.823,24 8.286.506,38

(a) O saldo é representado, substancialmente, por quotas do SICOOB CENTRAL RONDON.

Descrigao Taxa Depreciagao 31/12/2021 31/12/2020
Imobilizado em Curso - 3.544,00
Terrenos 288.000,00 288.000,00
Edificagdes 4% 1.130.069,93 1.130.069,93
Instalagbes 10% 3.022.609,98 3.037.909,98
Moéveis e equipamentos de Uso 10% 3.133.571,72 2.974.323,66
Sistema de Processamento de Dados 20% 2.177.990,67 1.796.901,40
Sistema de Seguranca 10% 967.866,05 954.817,83
Sistema de Transporte 20% 345.133,01 345.133,01
Benfeitorias em Imoveis de Terceiros 20% 4.342.507,21 4.342.507,21
Total de Imobilizado de Uso 15.407.748,57 14.873.207,02
(-) Depreciagao Acum. Imoéveis de Uso - Edificagdes (523.161,65) (477.958,85)
(-) Depreciagao Acumulada de Instalagoes (2.306.466,93) (1.824.630,93)
(-) Depreciagao Acum. Mdveis e Equipamentos de Uso (3.185.622,67) (2.092.669,96)
(-) Depreciagcdo Acum. Veiculos (340.447,77) (290.508,57)
(-) Depreciagao Benfeitorias em Imdveis de Terceiros (2.170.329,46) (1.301.828,14)
Total de Depreciagao de Imobilizado de Uso (8.526.028,48) (5.987.596,45)
(-) Redugéao ao Valor Recuperavel De Ativo Imobilizado De Uso - (371.550,08)
TOTAL 6.881.720,09 8.514.060,49
10. Intangivel
Em 31 de dezembro de 2021 e 2020, o intangivel estava assim composto:
Descrigdo 31/12/2021 31/12/2020
Sistemas De Processamento De Dados 268.954,94 533.237,74
Licencas E Direitos Autorais E De Uso 484.459,11 222.786,71
Total de Intangivel 753.414,05 756.024,45

(-) Amortizacdo Acumulada De Ativos Intangiveis

(528.485,14)

(579.190,92)

Total de Amortizacao de ativos Intangiveis

(528.485,14)

(579.190,92)

TOTAL 224.928,91 176.833,53
11. Depositos
Em 31 de dezembro de 2021 e 2020, os depdsitos estavam assim compostos:
Descricio 31/12/2021 31/12/2020
¢ Circulante Nao Circulante Circulante Nao Circulante
Depésito & Vista (a) 159.574.506,57 - 141.440.968,78§ -
Deposito Sob Aviso 576,69 - 552,74 E
Dep6sito a Prazo (b) 288.958.825,87 178.708,54 207.154.872,53 1.064.130,37]
TOTAL 448.533.909,13 178.708,54 348.596.394,05 1.064.130,37

(a) Valores cuja disponibilidade é imediata aos associados, ficando a critério do portador dos recursos fazé-lo conforme

sua necessidade.
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(b) Valores pactuados para disponibilidade em prazos pré-estabelecidos, os quais recebem atualizagbes por encargos
financeiros remuneratorios conforme a sua contratagdo em pos ou pré-fixada. Suas remuneragdes pos-fixadas sao
calculadas com base no critério de “pro rata temporis”; ja as remuneracgoes pré-fixadas sdo calculadas e registradas pelo
valor futuro, com base no prazo final das operagoes, ajustadas, na data da demonstragao financeiras, pelas despesas a
apropriar registradas em conta redutora de depésitos a prazo.

Os depdsitos mantidos na Cooperativa estdo garantidos, até o limite de R$ 250.000,00 por CPF ou CNPJ, com excegao
de contas conjuntas tem seu valor dividido pelo numero de titulares, pelo Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito
(FGCoop), que é uma reserva financeira constituida pelas cooperativas de crédito, regida pelo Banco Central do Brasil,
conforme determinagédo da Resolugdo CMN n° 4.933/21. O registro do FGCoop, conforme regulamentado, passa a ser em
“Dispéndios de captagdo no mercado”.

¢) Concentragdo dos principais depositantes:

Descri¢ao 31/12/2021 % Carteira Total 31/12/2020 % Carteira Total
Maior Depositante 102.560.022,42 21,58% 90.103.104,49 26,00%
10 Maiores Depositantes 182.050.309,28 38,31% 158.541.822,26 46,00%
50 Maiores Depositantes 266.896.722,00 56,18% 219.042.026,93 63,00%
d) Despesas com operagdes de captagdo de mercado:
Descrigao 2° sem/21 31/12/2021 31/12/2020

Despesas de Depdsitos de Aviso Prévio (17,03), (23,95), (30,35),
Despesas de Depésitos a Prazo (9.673.654,12) (13.392.310,39) (4.587.567,38)
Despesas de Letras de Crédito do Agronegécio (1.508.346,42) (2.058.838,57) (436.706,21),
Despesas De Letras De Crédito do Imobiliario (17.342,75)| (18.800,75)| (0,04),
Despesas de Contribuicdo ao Fundo Garantidor de Créditos (374.719,75) (693.255,37) (386.616,98)

TOTAL (11.574.080,07) (16.163.229,03) (5.410.920,96),

Instituicoes Taxa Vencimento 31712/2021 31/12/2020
¢ Circulante Nao Circulante | Circulante | Nao Circulante
Recursos do Bancoob 4,50 % a.a 10/2022 2 08/2027 67.238.484,87| 20.494.261,29] 35.799.486,70) 6.594.383,68]
(-) Despesas a Apropriar Bancoob a12,100% a.a (1.902.533,34)]  (1.927.910,14)  (840.189,01) (400.177,35)
Recursos do Bancoob - Recursos Livres 807’52?3%3:3 07/2023 12.680.934,20 4 19.183.608,30) .
TOTAL 78.016.885,73] 18.566.351,15 54.142.905,99| 6.194.206,33]
b) Obrigagdes por Empréstimos e Repasses:
Instituics T Venci t 31/12/2021 31/12/2020
nstituigoes axa encimento Circulante Nao Circulante Circulante Nao Circulante
Cooperativa Central 1% a.m [02/2022 a 10/2024 8.101.204,06 6.202.408,11 1.007.844,60 1.661.233,05)
Bancoob 0,22% a.m 06/2022 33.000.000,00 . 9.909.728,56 709.226,34
TOTAL 41.101.204,06| 6.202.408,11 10.917.573,16) 2.370.459,39
c) Despesas de Repasses Interfinanceiros / Obriga¢des por Empréstimos e Repasses:
Descrigao 2° sem/21 31/12/2021 31/12/2020
Banco Cooperativo Sicoob S.A. - Banco Sicoob (3.286.449,32) (5.323.722,24) (4.563.378,95)
Cooperativa Central (322.570,87) (376.873,39) (39.283,82)
TOTAL (3.609.020,19), (5.700.595,63), (4.602.662,77),

14. Outros Passivos Financeiros

Os recursos de terceiros que estdo com a cooperativa sao registrados nessa conta para posterior repasse aos associados,
por sua ordem, em 31 de dezembro de 2021 e 2020, estavam assim compostos:

12. Recursos de Aceite e Emissao de Titulos

Referem-se a Letras de Crédito do Agronegdcio — LCA que conferem direito de penhor sobre os direitos creditérios do
agronegacio a elas vinculados (Lei n°® 11.076/04) e a Letras de Crédito Imobiliario — LCI, lastreada por créditos imobiliarios
garantidos por hipoteca ou por alienagao fiduciaria de coisa imovel conforme Lei n° 10.931/04). Em 31 de dezembro de
2021 e 2020, estavam assim compostas: (se aplicavel)

Descrigdao 31/12/2021 31/12/2020
Recursos em Transito de Terceiros (a) 14.107.484,80 1.161.449,43
Obrigagbes por Aquisicdo de Bens e Direitos 203.643,79 1.262,80
Cobrancga E Arrecadagao de Tributos e Assemelhados (b) 228.169,12 3.331,16
TOTAL 14.539.297,71 1.166.043,39

Descrigaio 31/12/2021 31/12/2020
Circulante Nao Circulante Circulante Nao Circulante
Obrigagdes por Emissdo de Letras de Créd. Imobiliario - LCI 638.026,62) E 200,04 E
Obrigacdes por Emissdo de Letras de Créd. do Agronegdcio - LCA 6.456.446,00 23.701.552,66) 7.680.851,25 30.382.161,30)
TOTAL 7.094.472,62 23.701.552,66 7.681.051,29 30.382.161,30

Sao remunerados por encargos financeiros calculados com base em percentual do CDI - Certificado de Depdsitos
Interbancarios. Os valores apropriados em despesas podem ser consultados na nota explicativa n°® 23 - Depositos -
Despesas com operagdes de captagao de mercado.

13. Repasses Interfinanceiros / Obrigagées por Empréstimos e Repasses

Sao demonstrados pelo valor principal acrescido de encargos financeiros e registram os recursos captados junto a outras
instituicoes financeiras para repasse aos associados em diversas modalidades e Capital de Giro. As garantias oferecidas
sa0 a caugao dos titulos de créditos dos associados beneficiados.

a) Repasses Interfinanceiros:

(a) Em Recursos em Transito de Terceiros temos registrados os valores a repassar relativos a Convénio de Energia Elétrica
e Gas (R$ 14.766,54), Convénio Saneamento (R$ 822,89), e Ordens de pagamento (R$ 14.091.241,77);

(b) Em Cobranca e Arrecadacgéao de Tributos e Assemelhados temos registrados os valores a repassar relativos a tributos:
Operacgdes de Crédito — IOF (R$ 212.681,70) e outros (R$ 15.487,42).

15. Instrumentos Financeiros

O SICOOB UNIAO MT/MS opera com diversos instrumentos financeiros, com destaque para disponibilidades, relacoes
interfinanceiras, operagdes de crédito, depodsitos a vista e a prazo, empréstimos e repasses.

Os instrumentos financeiros ativos e passivos estado registrados no balango patrimonial a valores contabeis, os quais se
aproximam dos valores justos.

Nos periodos findos em 31 de dezembro de 2021 e 2020, a cooperativa ndo realizou operag¢des envolvendo instrumentos
financeiros derivativos.
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16. Provisoes

Em 31 de dezembro de 2021 e 2020, o saldo de provisdes estava assim composto:

31/12/2021 31/12/2020
Descrigao
Circulante Nao Circulante Circulante Nao Circulante
Provisdo Para Garantias Financeiras Prestadas (a) 1.105.858,93 108.239,43 767.656,27 81.905,03
Provisdo Para Contingéncias (b) - 93.600,00 - 23.229,37
TOTAL 1.105.858,93 201.839,43 767.656,27 105.134,40

17. Obrigagodes Fiscais, Correntes e Diferidas

Em 31 de dezembro de 2021 e 2020, o saldo de Obrigagdes Fiscais, Correntes e Diferidas estava assim composto:

(a) Refere-se a provisédo para garantias financeiras prestadas, apurada sobre o total das coobriga¢cdes concedidas pela
singular, conforme Resolugdo CMN n° 4.512/2016. A provisdo para garantias financeiras prestadas € apurada com base
na avaliagao de risco dos cooperados beneficiarios, de acordo com a Resolugdo CMN n® 2.682/1999. Em 31 de dezembro
de 2021 e 2020, a cooperativa é responsavel por coobrigagdes e riscos em garantias prestadas, referentes a aval prestado
em diversas operagdes de crédito de seus associados com instituicées financeiras oficiais:

Descrigao

31/12/2021

31/12/2020

Coobrigagdes Prestadas

61.611.555,89

37.629.253,30

TOTAL

61.611.555,89

37.629.253,30

(b) Provisédo para Demandas Judiciais

Para fazer face as eventuais perdas que possam advir de questdes judiciais e administrativas, a Cooperativa, considerando
a natureza, a complexidade dos assuntos envolvidos e a avaliagdo de seus assessores juridicos, mantém como provisao
para contingéncias tributarias, trabalhistas e civeis, classificados como de risco de perda provavel, em montantes
considerados suficientes para cobrir perdas em caso de desfecho desfavoravel.

Na data das demonstragbes contabeis, a Cooperativa apresentava os seguintes passivos e depositos judiciais
relacionados as contingéncias:

31/12/2021 31/12/2020
Descrigao
Provisdo para Demandas Judiciais | Depésitos Judiciais | Provisdo para Demandas Judiciais | Depésitos Judiciais
Outras Contingéncias 93.600,00 275.428,96 23.229,37 73.500,00
TOTAL 93.600,00 275.428,96 23.229,37 73.500,00

Segundo a assessoria juridica do SICOOB UNIAO MT/MS, existem processos judiciais nos quais a cooperativa figura
como polo passivo, os quais foram classificados com risco de perda possivel, totalizando R$ 1.642.974,57. Essas agbes
abrangem, basicamente, processos trabalhistas ou civeis.

O cenario de imprevisibilidade do tempo de duracdo dos processos, bem como a possibilidade de alteragcdes na
jurisprudéncia dos tribunais, torna incertos os prazos ou os valores esperados de saida.

Descrigao 31/12/2021 31/12/2020
Impostos e Contribui¢gdes sobre Lucros a Pagar - 218.667,42
Impostos e Contribui¢gdes sobre Servigos de Terceiros 53.610,57 42.260,05
Impostos e Contribuigdes sobre Salarios 775.625,84 547.546,61
Outros 310.268,08 167.874,41
TOTAL 1.139.504,49 976.348,49
18. Outros Passivos
Em 31 de dezembro de 2021 e 2020, o saldo de outros passivos estava assim composto:
Descrigao 31/12/2021 31/12/2020
Sociais e Estatutarias (a) 1.201.781,23 671.096,87
Obrigagdes de Pagamento em Nome de Terceiros 793.621,60 760.561,82
Provisdo Para Pagamentos a Efetuar (b) 2.942.999,83 2.435.650,06
Credores Diversos — Pais (c) 1.988.164,75 1.618.974,83
TOTAL 6.926.567,41 5.486.283,58
(a) A seguir a composicao do saldo de passivos sociais e estatutarias e os respectivos detalhamentos:
Descrigao 31/12/2021 31/12/2020
Cotas de Capital a Pagar (a.2) 772.179,79 339.755,47
FATES - Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social (a.1) 429.601,44 331.341,40
TOTAL 1.201.781,23 671.096,87

(a.1) O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social — FATES é destinado as atividades educacionais, a prestagao
de assisténcia aos cooperados, seus familiares e empregados da cooperativa, sendo constituido pelo resultado dos atos
ndo cooperativos e percentual das sobras liquidas do ato cooperativo, conforme determinagao estatutaria. A classificagdo
desses valores em contas passivas segue determinag¢do do Plano Contabil das Instituicdes do Sistema Financeiro Nacional
— COSIF. Atendendo a instrugdo do BACEN, por meio da Carta Circular n°® 3.224/2006, o FATES é registrado como
exigibilidade, e utilizado em despesas para o qual se destina, conforme a Lei n°® 5.764/1971.

No exercicio de 2021, a reversao dos dispéndios de FATES e Fundos Voluntarios passou a ocorrer apenas no
encerramento anual, apos as destinagdes legais e estatutarias, de acordo com a Interpretagdo Técnica Geral (ITG) 2004
— Entidade Cooperativa e a revogagédo do texto original da NBC T 10.8.2.8.

(a.2) Refere-se ao valor de cota capital a ser devolvida para os associados que solicitaram o desligamento do quadro
social;

(b) Em Provisdo para Pagamentos a Efetuar temos registradas Despesas de Pessoal (R$ 1.544.739,40) e outros (R$
1.398.260,43);
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(c) Os saldos em Credores Diversos - Pais referem-se a Pendéncias a Regularizar BANCO SICOOB (R$ 772.285,06),
Valores a Repassar a Cooperativa Central (R$ 220.301,40), Cheques Depositados Relativos a Descontos Aguardando
Compensacao (R$ 72.492,95), Credores Diversos-Liquidagdo Cobranga (R$ 4.385,29) e outros (R$ 918.700,05).

19. Patrimonio Liquido
a) Capital Social

O capital social é representado por cotas-partes no valor nominal de R$ 1,00 cada e integralizado por seus cooperados.
De acordo com o Estatuto Social cada cooperado tem direito em a um voto, independentemente do nimero de suas cotas-
partes.

20. Resultado de Atos Nao Cooperativos

O resultado de atos ndo cooperativos tem a seguinte composigao:

Descrigao

31/12/2021

31/12/2020

Sobra/Perda Liquida do exercicio (Sem IRPJ/CSLL)

5.746.853,98

4.496.998,60

(-) Resultado de Atos com associados

1.095.260,18)

(705.205.18)

(-) Ajustes de Atos com associados (IRPJ/CSLL)

(1.183.584,64)

(-) Outras deducgdes (Conforme Res. 129/16 e Res. 145/16)

(
(1.450.839,56)
(5.576.165,28),

(4.544.800,08),

(=) Resultado de Atos com néao associados Conf. Art. 87 da Lei 5764/71

(2.375.411,04)

(1.936.591,29)|

21. Juros ao Capital Proprio

No ano de 2021, a Cooperativa aumentou seu capital social no montante de R$ 4.739.710,30 com recursos provenientes

do SICOOB Cotas Partes.

Descrigao

31/12/2021

31/12/2020

Capital Social

68.264.987,05

52.764.730,68

IAssociados

22.760

15.570

A Cooperativa pagou juros ao capital préprio com o objetivo de remunerar o capital do associado em percentual de 100%
da taxa referencial Selic para o exercicio de 2021, no montante de R$ 2.671.154,42 (Dois milhdes seiscentos e setenta
e um mil, cento e cinquenta e quatro reais e quarenta e dois centavos). Os critérios para a remuneragdo obedeceram
a Lei Complementar 130, artigo 7°, de 17 de abril de 2009. A remuneracédo € limitada ao valor da taxa referencial do
Sistema Especial de Liquidac&o e de Custddia — Selic e seu registro foi realizado conforme Resolugdo CMN n° 4.706/2018.

b) Fundo de Reserva
Representada pelas destinagdes das sobras definidas em Estatuto Social, utilizada para reparar
c) Sobras Acumuladas

As sobras sdo distribuidas e apropriadas conforme Estatuto Social, normas do Banco Central do Brasil e posterior
deliberacao da Assembleia Geral Ordinaria (AGO). Atendendo a instrugdo do BACEN, por meio da Carta Circular n®
3.224/2006, o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social — FATES é registrado como exigibilidade, e utilizado
em despesas para o qual se destina, conforme a Lei n® 5.764/1971.

Em Assembleia Geral Ordinaria, realizada em 26/03/2021, os cooperados deliberaram pela destinacdo das sobras do
exercicio findo em 31 de dezembro de 2020 da seguinte forma:

* 100 para Conta Capital, no valor de R$ 1.325.365,58;
d) Destinagbes Estatutarias e Legais

A sobra liquida do exercicio tera a seguinte destinacao:

Descricédo 31/12/2021 31/12/2020

Sobra liquida do exercicio

4.296.113,11

3.313.413,96)

DestinacOes estatutarias

(2.577.608,65)

(1.988.048,38)

Reserva legal - 50%

(2.148.007,21)

(1.656.706,98),

Fundo de assisténcia técnica, educacional e social - 10%

(429.601,44)

(331.341,40)

Sobra a disposigdo da Assembléia Geral

1.718.405,77,

1.325.365,58

No exercicio de 2021 a Cooperativa de Crédito de Livre Admiss&o do Centro Norte dos Estados de Mato Grosso e Mato
Grosso do Sul — SICOOB UNIAO MT/MS, seguindo orientagdes da CCl 164/2021 do CCS, absorveu despesas com o
recurso do FATES no montante de R$ 331.341,40, elevando assim as suas sobras a disposigdo da AGO para o montante

de R$ 2.049.747,17.

22. Receitas de Operagdes de Crédito

Descrigao 2° sem/21 31/12/2021 31/12/2020
Rendas de Adiantamentos a Depositantes 223.943,33 415.087,11 354.626,50
Rendas de Empréstimos 26.320.425,89 48.444.117,53 37.035.712,52
Rendas de Direitos Creditérios Descontados 1.286.756,31 2.381.373,02 2.201.317,40
Rendas de Financiamentos 5.848.317,95 10.073.326,22 4.618.191,64
Rendas de Financiamentos Rurais - Recursos Livres 174.506,73 275.808,86 296.226,42
Rendas de Financiamentos Rurais - Recursos Direcionados a Vista 1.116.628,42 1.301.030,02 1.306.091,98
Rendas de Financiamentos Rurais - Recursos Direcionados da Poupancga Rural 1.055.729,48 2.276.390,00 2.223.977,83
Rendas de Financiamentos Rurais - Recursos Direcionados de LCA - 153.538,66 521.772,40
Rendas de Créditos Por Avais E Fiangas Honrados 105,00 300,00 700,95
Recuperagdo De Créditos Baixados Como Prejuizo 1.730.890,98 2.873.163,52 2.013.432,88
TOTAL 37.757.304,09 68.194.134,94 50.572.050,52
23. Dispéndios e Despesas da Intermediagao Financeira
Descrigao 2° sem/21 31/12/2021 31/12/2020
Despesas De Captagéo (11.574.080,07) (16.163.229,03), (5.410.920,96)
Despesas De Obrigagdes Por Empréstimos E Repasses (3.609.020,19) (5.700.595,63) (4.602.662,77)
Reversdes de Provisdes para Operacdes de Crédito 6.875.797,90 11.609.361,70 8.341.978,52
Reversdes de Provisdes para Outros Créditos 135.235,13 266.795,62) 267.304,25)
Provisdes para Operacgoes de Crédito (14.610.975,55)| (26.036.587,87) (22.801.711,08),
Provisdes para Outros Créditos (1.197.620,89) (2.046.340,95) (3.002.345,37)
TOTAL (23.980.663,67) (38.070.596,16) (27.208.357,41)
24. Ingressos e Receitas de Prestagdo de Servigos
Descrigao 2° sem/21 31/12/2021 31/12/2020
Rendas de Cobranca 582.537,07 1.181.384,74 1.228.782,88
Rendas de Servicos de Custddia E - 5,00
Rendas de Outros Servigos 6.556.307,66 12.441.669,62) 8.586.711,49
TOTAL 7.138.844,73 13.623.054,36 9.815.499,37
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25. Rendas de Tarifas

Descrigido 2° sem/21 31/12/2021 31/12/2020
Rendas de Pacotes de Servigos - PF 936.206,29 1.856.707,39 1.763.247,65|
Rendas de Servigos Prioritarios - PF 161.891,50] 382.216,50) 676.550,58
Rendas de Servigos Diferenciados - PF 1.104,60) 2.007,99 1.609,07|
Rendas de Tarifas Bancarias - PJ 1.569.103,25 3.095.160,13] 3.111.316,12]
TOTAL 2.668.305,64 5.336.092,01 5.552.723,42

26. Dispéndios e Despesas de Pessoal

Descrigido 2° sem/21 31/12/2021 31/12/2020

Despesas de Honorarios - Conselho Fiscal (140.400,00), (252.133,32) (107.288,81),

Despesas de Honorarios - Diretoria e Conselho de Administragao

(1.377.027,18),

(2.567.814,79)

(1.762.267,69)

Despesas de Pessoal - Beneficios (2.572.386,27) (4.668.847,98) (3.649.044,36)
Despesas de Pessoal - Encargos Sociais (2.494.992,11) (4.698.454,66) (3.423.860,81)
Despesas de Pessoal - Proventos (6.162.485,18) (11.212.180,06) (9.176.182,52)
Despesas de Pessoal - Treinamento (164.405,37), (263.775,39), (66.626,60)
Despesas de Remuneracéo de Estagiarios . . (20.858,75)

TOTAL (12.911.696,11) (23.663.206,20) (18.206.129,54)
27. Outros Dispéndios e Despesas Administrativas

Descrigao 2° sem/21 31/12/2021 31/12/2020

Despesas de Agua, Energia e Gas (316.247,05), (605.482,09), (565.891,04),
Despesas de Aluguéis (1.380.535,87), (2.647.560,42) (2.076.068,98),
Despesas de Comunicagdes (343.563,69), (650.337,22), (620.738,82)
Despesas de Manutencdo e Conservacao de Bens (1.129.129,99) (1.769.192,50) (260.138,29),
Despesas de Material (180.339,08), (308.778,70), (151.128,27),
Despesas de Processamento de Dados (1.408.085,87) (2.701.099,04) (2.922.768,02)
Despesas de Promogdes e Relagdes Publicas (422.033,03), (1.202.760,90) (524.741,02)
Despesas de Propaganda e Publicidade (364.770,55), (670.541,03), (425.607,71),
Despesas de Publicagdes (900,00) (6.200,00) (3.850,00)

Despesas de Seguros

(159.702,13)

(306.698,14)

(294.501,97)

Despesas de Servigos do Sistema Financeiro

(1.393.743,81)

(2.428.102,92)

(2.159.691,81)

Despesas de Servicos de Terceiros (351.413,58), (618.039,84), (1.177.000,80)
Despesas de Servicos de Vigilancia e Seguranca (603.313,46), (1.211.484,05) (1.212.359,49)
Despesas de Servigcos Técnicos Especializados (698.976,11), (1.367.270,34) (1.261.817,29)
Despesas de Transporte (207.454,80), (374.695,16), (406.766,36),
Despesas de Viagem no Pais (180.713,80), (260.419,80), (307.376,05),
Despesas de Amortizagdo (23.566,56) (36.498,42) (30.111,37)
Despesas de Depreciacdo (745.763,52), (1.487.145,63) (1.506.874,79)

Outras Despesas Administrativas

(2.658.370,66)

(5.202.120,49)

(4.531.043,43)

TOTAL (12.568.623,56) (23.854.426,69) (20.438.475,51)

28. Outros Ingressos e Receitas Operacionais
Descrigao 2° sem/21 31/12/2021 31/12/2020

Recuperacéo de Encargos e Despesas 2.303.163,17 2.439.991,72 292.369,67
Distribuicdo de sobras da central . 7.190,86 9.076,23
Rendas de Repasses Interfinanceiros 142.137,16] 283.417,37] 122.024,57]
Outras rendas operacionais 135.406,04] 418.174,93 97.632,77|
Rendas oriundas de cartdes de crédito e adquiréncia 3.006.509,78 5.812.506,61 5.742.574,01

TOTAL 5.587.216,15| 8.961.281,49 6.263.677,25

29. Outros Dispéndios e Despesas Operacionais

Descrigdo 2° sem/21 31/12/2021 31/12/2020
Operagdes de Crédito - Despesas de Descontos Concedidos em
Renegociacies (77.596,93) (101.708,10) (70.720,70)
Outras Despesas Operacionais (2.310.490,92) (3.433.320,43), (1.542.593,73),
Perdas por Redugéo ao Valor Recuperavel de Ativos de Uso (373.155,34) (709.016,66) (645.766,32)

TOTAL

(2.761.243,19)

(4.244.045,19)

(2.259.080,75)

30. Despesas com Provisdes

Descrigao 2° sem/21 31/12/2021 31/12/2020
Provisoes/Reversoes para Contingéncias (269.157,75) (485.896,94) (131.173,25)
Provisdes para Custas Judiciais - Civeis/Trabalhistas (269.157,75) (440.896,94) (131.173,25)
Provisdes para Contingéncias E (45.000,00) E
Provisdoes/Reversoes para Garantias Prestadas (184.676,27) (364.537,06) 238.895,33
Provisbes para Garantias Prestadas (876.045,17) (1.615.967,80), (1.223.593,16),
Reversdes de Provisées para Garantias Prestadas 691.368,90 1.251.430,74 1.462.488,49
TOTAL (453.834,02) (850.434,00) 107.722,08,
31. Outras Receitas e Despesas
Descrigdo 2° sem/21 31/12/2021 31/12/2020
Lucro em Transagdes com Valores de Bens 181.120,08 181.120,08 155,79
Ganhos de Capital 19.963,15) 24.926,35 41.635,46)
Outras Rendas ndo Operacionais 100.261,14] 118.824,01 E
(-) Prejuizos em Transag¢des com Valores e Bens (2.500,00), (4.401,00), E
(-) Perdas de Capital E (64,15) E
(-) Despesas de Provisdes nao Operacionais (141.680,00) (141.680,00) E
(-) Outras Despesas ndo Operacionais (6.656,53), (223.946,91) E
TOTAL 150.507,84] (45.221,62), 41.791,25

32. Partes Relacionadas

Sao consideradas partes relacionadas, para fins de Demonstrativos Contabeis e Notas Explicativas, as pessoas fisicas
qgue tém autoridade e responsabilidade de planejar, dirigir e controlar as atividades da cooperativa e membros préximos
da familia de tais pessoas, conforme Resolugdo CMN n° 4.693/2018.

As operag0es sao realizadas no contexto das atividades operacionais da Cooperativa e de suas atribuigdes estabelecidas

em regulamentacao especifica.

As operacbes com tais partes relacionadas ndo sado relevantes no contexto global das operagdes da cooperativa, e
caracterizam-se basicamente por transac¢des financeiras em regime normal de operac¢des, com observancia irrestrita das
limitagcdes impostas pelas nhormas do Banco Central, tais como movimentac¢édo de contas correntes, aplicagdes e resgates

de RDC e operacoes de crédito.

As garantias oferecidas em razdo das operacoes de crédito sdo: avais, garantias hipotecarias, caugdo e alienagao

fiduciaria.

a) Montante das operagdes ativas e passivas realizadas em 2021:

No quadro abaixo sdo apresentados os saldos de operagdes ativas liberadas e de operacgdes passivas captadas durante

o periodo de 2021.
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Montante das Operacgoes Ativas Valores % em Relagao a Carteira Total Provisao de Risco
P.R. = Vinculo de Grupo Econémico 1.059.023,95 0,1473% 313,06
P.R. — Sem vinculo de Grupo Econémico 13.578.543,65 1,8890% 18.237,94
TOTAL 14.637.567,60 2,0363% 18.551,00
Montante das Operagdes Passivas 42.428.120,00 6,2801%

PERCENTUAL EM RELACAO A CARTEIRA GERAL MOVIMENTAGCAO NO EXERCICIO DE 31/12/2021

Empréstimos e Financiamentos 2,0190%)
Crédito Rural (modalidades) 0,5896%
Aplicacdes Financeiras 6,2801%

b) Operacgoes ativas e passivas — saldo em 31/12/2021:

No quadro abaixo sdo apresentados os saldos das operacdes ativas e passivas atualizados em 31/12/2021.

Natureza da Operacao de | Valor da Operacao de PCLD (Provisao para Crédito de % da Operacao de Crédito em Relacao a
Crédito Crédito Liquidagao Duvidosa) Carteira Total
Cheque Especial 23.737,33 581,34 0,6895%)
Financiamentos Rurais 3.140.644,85 15.703,22 3,5651%
Empréstimos 10.672.580,89 9.151,60 2,8223%
Financiamentos 128.733,93} 1.741,89 0,1426%

Natureza dos Depositos Valor do Depésito % em Relagao a Carteira Total Taxa Média - %

Depositos a Vista 9.688.071,81 6,1723%) 0%)
Depositos a Prazo 95.511.870,53 33,0329% 0,7930%
Letra de Crédito Agronegdcio - LCA 97.469,48 0,3165% 0,6804%

c) Foram realizadas transagdes com partes relacionadas, na forma de: depésito a prazo, cheque especial, conta garantida,
cheques descontados, crédito rural — RPL, crédito rural — repasses, empréstimos, dentre outras, a taxa/remuneragéo
relacionada no quadro abaixo, por modalidade:

Natureza das Operagdes Ativas e Passivas Taxas Média Aplicadas em I:er:zgao as Partes Relacionadas Prazo médio (a.m)
Empréstimos 0,9236% 57,97
Financiamentos 0,8275% 47,37
Aplicacdo Financeira - Pré Fixada (% CDI) 0,2545% 24,03
Aplicacdo Financeira - P6s Fixada (% CDI) 97,5864 % 150,59
Letra de Crédito Agronegdcio - LCA 3,6917% 31,39

Conforme Politica de Crédito do Sistema Sicoob, as operagdes realizadas com membros de 6rgaos estatutarios e pessoas
ligadas a estes devem ser aprovadas no ambito do Conselho da Administragdo ou, quando delegada formalmente, pela
Diretoria Executiva, bem como sédo alvo de acompanhamento especial pela administragcdo da cooperativa. As taxas
aplicadas seguem o normativo vigente a época da concessao da operacao.

d) As garantias oferecidas pelas partes relacionadas em razao das operagoes de crédito sdo: avais, garantias hipotecarias,
caucao e alienacao fiduciaria.

Natureza da Operagao de Crédito Garantias Prestadas
Cheque Especial 20.000,00
Crédito Rural 4.500.000,00
Empréstimos 14.290.317,63
Financiamentos 391.771,09

e) As coobrigacdes prestadas pela Cooperativa a partes relacionadas foram as seguintes:

Submodalidade Bacen 31/12/2021 31/12/2020
1513 Beneficiarios de Outras Coobrigacdes 906.216,73 427.763,49

f) Em 2021, os beneficios monetarios destinados as partes relacionadas foram representados por honorarios e custeio
parcial de plano de saude, apresentando-se da seguinte forma:

BENEFICIOS MONETARIOS NO
EXERCICIO DE 2021 (R$)

BENEFICIOS MONETARIOS NO
EXERCICIO DE 2020 (R$)

Descrigao 2° sem/21 31/12/2021 31/12/2020
INSS Diretoria/Conselheiros (383.335,18) (745.092,48) (347.999,23)
Honorarios - Diretoria e Conselho de Administragéo (1.377.027,18), (2.567.814,79), (987.983,33)
F.G.T.S. Diretoria (76.798,02) (155.132,34) (76.498,71)
Plano de Saude (25.154,86) (50.026,90) (20.682,12)

g) O Capital Social apresentado pela Cooperativa a partes relacionadas foi:

31/12/2021 31/12/2020
1.516.885,16. 1.051.800,87.

33. Cooperativa Central

A COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO DO CENTRO NORTE DOS ESTADOS DE MATO GROSSO E
MATO GROSSO DO SUL - SICOOB UNIAO MT/MS, em conjunto com outras cooperativas singulares, é filiada @ CCC
DOS ESTADOS MT/MS E CACOAL/RO - SICOOB CENTRAL RONDON, que representa o grupo formado por suas
afiliadas perante as autoridades monetarias, organismos governamentais e entidades privadas.

O SICOOB CENTRAL RONDON, é uma sociedade cooperativista que tem por objetivo a organizagdo em comum em
maior escala dos servigos econdmico-financeiros e assistenciais de suas filiadas (cooperativas singulares), integrando e
orientando suas atividades, de forma autébnoma e independente, através dos instrumentos previstos na legislagcao
pertinente e normas exaradas pelo Banco Central do Brasil, bem como facilitando a utilizag&o reciproca dos servigos, para
consecugao de seus objetivos.

Para assegurar a consecugao de seus objetivos, cabe ao SICOOB CENTRAL RONDON a coordenagéo das atividades de
suas filiadas, a difusdo e fomento do cooperativismo de crédito, a orientacao e aplicagao dos recursos captados, a
implantacao e implementacao de controles internos voltados para os sistemas que acompanhem informagdes econémico-
financeiras, operacionais e gerenciais, entre outras.

O SICOOB UNIAO MT/MS responde solidariamente pelas obrigacdes contraidas pelo SICOOB CENTRAL RONDON
perante terceiros, até o limite do valor das cotas-partes do capital que subscrever, proporcionalmente a sua participagao
nessas operagoes.

Saldos das transacdes da Cooperativa com o0 SICOOB CENTRAL RONDON:

Descrigao 31/12/2021 31/12/2020
Ativo - Relagdes Interfinanceiras - Centralizagéo Financeira 127.090.690,64 117.548.700,95
Ativo — Rendas de Centralizacdo Financeira a receber 998.325,03 163.804,98
Ativo - Investimentos 10.402.793,24 8.286.476,38
Total das Operagoes Ativas 138.491.808,91 125.998.982,31
Passivo - Obriga¢cdes por Empréstimos e Repasses 14.303.612,17| 2.669.077,65
Total de Operagoes Passivas 14.303.612,17| 2.669.077,65]
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Saldos das Receitas e Despesas da Cooperativa com o SICOOB CENTRAL RONDON:

Descricao 2° sem/21 31/12/2021 31/12/2020
Ingressos de Depdsitos Intercooperativos 4.370.691,11 6.243.506,49 1.973.386,09
Total das Receitas 4.370.691,11 6.243.506,49 1.973.386,09

Rateio de Despesas da Central (1.703.649,02) (3.456.142,52) (2.536.412,61)

Total das Despesas (1.703.649,02) (3.456.142,52) (2.536.412,61)

34. Gerenciamento de Risco

A estrutura de gerenciamento de riscos do Sicoob é realizada de forma centralizada pelo Centro Cooperativo Sicoob (CCS),
com base nas politicas, estratégias, nos processos e limites, busca identificar, mensurar, avaliar, monitorar, reportar,
controlar e mitigar os riscos inerentes as suas atividades.

A Politica Institucional de Gestao Integrada de Riscos e Politica Institucional de Gerenciamento de Capital, bem como as
diretrizes de gerenciamento de riscos e de capital sdo aprovados pelo Conselho de Administragdo do CCS.

O gerenciamento integrado de riscos abrange, no minimo, os riscos de crédito, mercado, variagdo das taxas de juros,
liquidez, operacional, socioambiental e gestdo de continuidade de negécios e assegura, de forma continua e integrada,
que os riscos sejam administrados de acordo com os niveis definidos na Declaragédo de Apetite por Riscos (RAS).

O processo de gerenciamento de riscos € segregado e a estrutura organizacional envolvida garante especializagao,
representacao e racionalidade, existindo adequada disseminagao de informacdes e da cultura de gerenciamento de riscos
no Sicoob.

Sao adotados procedimentos para o reporte tempestivo aos 6rgdos de governanga, de informagdes em situagdo de
normalidade e de excegado em relagéo as politicas de riscos, e programas de testes de estresse para avaliagao de situagoes
criticas, que consideram a adogao de medidas de contingéncia.

A estrutura centralizada de gerenciamento de riscos e de capital € compativel com a natureza das operagdes e a
complexidade dos produtos e servigos oferecidos, sendo proporcional a dimensao da exposicao aos riscos das entidades
do Sicoob, e ndo desonera as responsabilidades das cooperativas.

34.1 Risco operacional

As diretrizes para gerenciamento do risco operacional encontram-se registradas na Politica Institucional de Gerenciamento
do Risco Operacional, aprovada pela Diretoria e pelo Conselho de Administragdo do CCS, que prevé procedimentos,
métricas e agdes padronizadas para todas as entidades do Sicoob.

O processo de gerenciamento de risco operacional consiste na avaliagdo qualitativa dos riscos por meio das etapas de
identificacdo, avaliagdo, tratamento, documentagdo e armazenamento de informagdes de perdas operacionais e de
recuperacao de perdas operacionais, testes de avaliagao dos sistemas de controle, comunicagao e informacgao.

As perdas operacionais sdo comunicadas a area Risco Operacional e GCN — Gestdo de Continuidade de Negdcio, que
interage com os gestores das areas e identifica formalmente as causas, a adequagéo dos controles implementados e a
necessidade de aprimoramento dos processos, inclusive com a insergdo de novos controles.

Os resultados séo apresentados a Diretoria e ao Conselho de Administragdo do CCS.

A metodologia de alocagido de capital utilizada para determinagdo da parcela de risco operacional (RWAopad) é a
Abordagem do Indicador Basico.

34.2 Risco de Crédito

As diretrizes para gerenciamento do risco de crédito encontram-se registradas na Politica Institucional de Gerenciamento
do Risco de Crédito, aprovada pela Diretoria e pelo Conselho de Administragcdo do CCS, que prevé procedimentos,
métricas e agdes padronizadas para todas as entidades do Sicoob.

O CCS é responsavel pelo gerenciamento do risco de crédito do Sicoob, atuando na padronizacdo de processos,
metodologias de analise de risco de contrapartes e operagdes e monitoramento dos ativos que envolvem o risco de crédito.

Para mitigar o risco de crédito, o CCS dispde de modelos de analise e de classificagdo de riscos com base em dados
quantitativos e qualitativos, a fim de subsidiar o processo de calculo do risco e de limites de crédito da contraparte, visando
manter a boa qualidade da carteira. O CCS realiza testes peridédicos de seus modelos garantindo a aderéncia a condigao
econOmico-financeira da contraparte. Realiza, ainda, o monitoramento da inadimpléncia da carteira e o acompanhamento
das classificagdes das operacdes de acordo com a Resolugao CMN 2.682/1999.

A estrutura de gerenciamento de risco de crédito prevé:
a) fixagao de politicas e estratégias incluindo limites de riscos;
b) validagao dos sistemas, modelos e procedimentos internos;

c) estimacao (critérios consistentes e prudentes) de perdas associadas ao risco de crédito, bem como comparacao dos
valores estimados com as perdas efetivamente observadas;

d) acompanhamento especifico das operagdes com partes relacionadas;
e) procedimentos para o monitoramento das carteiras de crédito;
f) identificacao e tratamento de ativos problematicos;

g) sistemas, rotinas e procedimentos para identificar, mensurar, avaliar, monitorar, reportar, controlar e mitigar a exposi¢ao
ao risco de crédito;

h) monitoramento e reporte dos limites de apetite por riscos;
i) informagdes gerenciais periddicas para os 6rgdos de governanga;
j) area responsavel pelo calculo do nivel de provisdo para perdas esperadas associadas ao risco de crédito;

k) modelos para avaliagao do risco de crédito de contraparte, de acordo com a operagao e com o publico envolvido, que
levam em conta caracteristicas especificas dos entes, bem como questdes setoriais € macroecondémicas;

I) aplicagao de testes de estresse identificando e avaliando potenciais vulnerabilidades da Instituigao;
m) limites de crédito para cada contraparte e limites globais por carteira ou por linha de crédito;
n) avaliagao especifica de risco em novos produtos e servicos.

As normas internas de gerenciamento do risco de crédito incluem a estrutura organizacional e normativa, os modelos de
classificagdo de risco de tomadores e de operagbes, os limites globais e individuais, a utilizagdo de sistemas
computacionais e 0 acompanhamento sistematizado contemplando a validacdo de modelos e conformidade dos
processos.
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34.3 Risco de Mercado e Variagao das Taxas de Juros

O risco de mercado € a possibilidade de ocorréncia de perdas resultantes da flutuagdo de valores de mercado de
instrumentos detidos pela instituicao, e inclui os riscos da variagao das taxas de juros, dos precos das agdes, da variagéo
cambial e dos pregos de mercadorias (commodities).

O Sicoob dispde de area especializada para gerenciamento do risco de mercado e de varia¢éo das taxas de juros (IRRBB),
com objetivo de assegurar que o risco das entidades do Sicoob seja administrado de acordo com os niveis definidos na
Declaragao de Apetite por Riscos (RAS) e com as diretrizes previstas nas politicas € manuais institucionais.

As diretrizes para gerenciamento dos riscos de mercado e de variagdo das taxas de juros encontram-se registradas na
Politica Institucional de Gerenciamento do Risco de Mercado, aprovada pela Diretoria e pelo Conselho de Administragédo
do CCS, que prevé procedimentos, métricas e agbes padronizadas para todas as entidades do Sicoob.

A estrutura de gerenciamento dos riscos de mercado e de variagcdo das taxas de juros do Sicoob é compativel com a
natureza das operacgdes, com a complexidade dos produtos e servigos oferecidos e é proporcional a dimensédo da
exposicao aos riscos das entidades do Sicoob.

Os instrumentos de gerenciamento do risco de mercado e do IRRBB utilizados sao:

a) acompanhamento, por meio da apreciacao de relatorios periddicos remetidos aos érgaos de governanga, comités e a
alta administracao, que evidenciem, no minimo:

a.1) abordagem do valor em risco (VaR): avaliagdo da perda maxima estimada da carteira para um determinado horizonte
de tempo, em condi¢des normais de mercado, dado intervalo de confianca.

a.2) abordagens de valor econdmico (EVE): avaliagdes do impacto de alteragbes nas taxas de juros sobre o valor presente
dos fluxos de caixa dos instrumentos classificados na carteira bancaria da instituigao;

a.3) abordagens de resultado de intermediagao financeira (NIl): avaliagdes do impacto de alteragdes nas taxas de juros
sobre o resultado de intermediagao financeira da carteira bancaria da instituicao;

a.4) limites maximos do risco de mercado e do IRRBB;
a.5) aplicagao de cenarios de estresse;
a.6) definicdo de planos de contingéncia.

b) elaboracdo de relatérios que permitam a identificacdo e correcdo tempestiva das deficiéncias de controle e de
gerenciamento do risco de mercado.

Para as parcelas de risco de mercado da carteira de negociagao RWAjur1, RWAjur2, RWAjur3, RWAjur4, RWAcam,
RWAcom e RWAacs séo utilizadas metodologias padronizadas, de acordo com os normativos do Banco Central do Brasil.

Sao realizados testes de estresse, com o objetivo de inferir a possibilidade de perdas resultantes de oscilagbes bruscas
nos precgos dos ativos, possibilitando a adogao de medidas preventivas.

O sistema de mensuragao, monitoramento e controle dos riscos de mercado e de variagao das taxas de juros adotado pelo
Sicoob baseia-se na aplicagdo de ferramentas amplamente difundidas, fundamentadas nas melhores praticas de
gerenciamento de risco, abrangendo a totalidade das posi¢des das entidades do Sicoob.

34.4 Risco de Liquidez

O risco de liquidez é a possibilidade de a entidade ndo ser capaz de honrar eficientemente suas obrigagdes esperadas e
inesperadas, correntes e futuras, incluindo as decorrentes de vinculagdo de garantias, sem afetar suas operagoes diarias
e sem incorrer em perdas significativas, e/ou a possibilidade da entidade ndo conseguir negociar a pre¢go de mercado uma
posicdo, devido ao seu valor elevado em relagdo ao volume normalmente transacionado ou em razado de alguma
descontinuidade no mercado.

O Sicoob dispde de area especializada para gerenciamento do risco liquidez, com objetivo de assegurar que o risco das
entidades seja administrado de acordo com os niveis definidos na Declaragdo de Apetite por Riscos (RAS) e com as
diretrizes previstas nas politicas e manuais institucionais.

As diretrizes para gerenciamento do risco de liquidez encontram-se registradas na Politica Institucional de Gerenciamento
da Centralizacado Financeira e Politica Institucional de Gerenciamento do Risco de Liquidez, aprovadas pela Diretoria e
pelo Conselho de Administragdo do CCS, que prevé procedimentos, métricas e a¢cdes padronizadas para todas as
entidades do Sicoob.

A estrutura de gerenciamento do risco de liquidez € compativel com a natureza das operagdes, com a complexidade dos
produtos e servicos oferecidos e & proporcional a dimensao da exposi¢ao aos riscos das entidades do Sicoob.

O gerenciamento do risco de liquidez das entidades do Sicoob atende aos aspectos e padrdes previstos nos normativos
emitidos pelos 6rgaos reguladores, aprimorados e alinhados permanentemente as boas praticas de gestao.

Os instrumentos de gerenciamento do risco de liquidez utilizados sao:

a) acompanhamento, por meio da apreciagao de relatérios periddicos remetidos aos 6rgaos de governanga, comités e alta
administragdo que evidenciem, no minimo:

limite minimo de liquidez;

fluxo de caixa projetado;

aplicacao de cenarios de estresse;
definicdo de planos de contingéncia.

b) elaboragdo de relatérios que permitam a identificagdo e correcdo tempestiva das deficiéncias de controle e de
gerenciamento do risco de liquidez;

c) existéncia de plano de contingéncia contendo as estratégias a serem adotadas para assegurar condigbes de
continuidade das atividades e para limitar perdas decorrentes do risco de liquidez.

Sao realizados testes de estresse em diversos cenarios, com o objetivo de identificar eventuais deficiéncias e situagdes
atipicas que possam comprometer a liquidez das entidades do Sicoob.

34.5 Risco Socioambiental

As diretrizes para gerenciamento do risco socioambiental encontram-se registradas na Politica Institucional de
Responsabilidade Socioambiental (PRSA), aprovada pela Diretoria e pelo Conselho de Administragdo do CCS, que prevé
procedimentos, métricas e agbes padronizadas para todas as entidades do Sicoob.
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O processo de gerenciamento do risco socioambiental consiste na avaliagdo dos potenciais impactos socioambientais
negativos, inclusive em relagédo ao risco de reputacgdo, para a elegibilidade das operagdes:

a) setores de atuacao de maior exposi¢éo ao risco socioambiental;

b) linhas de empréstimos e financiamentos de maior exposicao ao risco socioambiental;

c) valor de saldo devedor em operagdes de crédito de maior exposi¢ao ao risco socioambiental.
As propostas de contrapartes autuadas por crime ambiental sdo analisadas por algada especifica.

O Sicoob nao realiza operagbes com contrapartes que constem no cadastro de empregadores que tenham submetido
trabalhadores a condi¢cdes analogas a de escravo ou infantil.

34.6 Gerenciamento de Capital

O gerenciamento de capital das cooperativas € um processo continuo e com postura prospectiva, que tem por objetivo
avaliar a necessidade de capital de suas instituicdes, considerando os objetivos estratégicos do Sicoob para o horizonte
minimo de trés anos.

As diretrizes para o monitoramento e controle continuo do capital estdo contidas na Politica Institucional de Gerenciamento
de Capital do Sicoob, a qual todas as instituicbes aderiram formalmente.

O processo do gerenciamento de capital € composto por um conjunto de metodologias que permitem as instituicées
identificar, avaliar e controlar as exposigoes relevantes, de forma a manter o capital compativel com os riscos incorridos.
Dispde, ainda, de um plano de capital especifico, prevendo metas e proje¢cdes de capital que consideram os objetivos
estratégicos, as principais fontes de capital e o plano de contingéncia, e adicionalmente, sdo realizadas simulagdes de
eventos severos e condi¢gdes extremas de mercado, cujos resultados e impactos na estrutura de capital sdo apresentados
a Diretoria e ao Conselho de Administracao.

34.7 Gestao de Continuidade de Negocios

As diretrizes para a gestao de continuidade de negécios encontram-se registradas na Politica Institucional de Gestao de
Continuidade de Negécios, aprovada pela Diretoria e pelo Conselho de Administragdo do CCS, que prevé procedimentos,
métricas e agdes padronizadas para todas as entidades do Sicoob.

O processo de gestao de continuidade de negécios se desenvolve com base nas seguintes atividades:
a) identificagdo da possibilidade de paralisagao das atividades;

b) avaliagdo dos impactos potenciais (resultados e consequéncias) que possam atingir a entidade, provenientes da
paralisagido das atividades;

c) definicdo de estratégia de recuperacéo para a possibilidade da ocorréncia de incidentes;

d) continuidade planejada das operagdes (ativos, inclusive pessoas, sistemas e processos), considerando procedimentos
para antes, durante e apoés a interrupgao;

e) transicdo entre a contingéncia e o retorno a normalidade (saida do incidente).

O CCS realiza a Analise de Impacto (AIN) para identificagdo dos processos criticos sistémicos, com o objetivo de definir
estratégias para a continuidade desses processos e, assim resguardar o negocio de interrupgdes prolongadas que possam
ameacar sua continuidade. O resultado da AIN é baseado nos impactos financeiro, legal e imagem.

Sao elaborados, anualmente, os Planos de Continuidade de Negdcios contendo os principais procedimentos a serem
executados para manter as atividades em funcionamento em momentos de contingéncia. Os Planos de Continuidade de
Negdcios séo classificados em: plano de continuidade operacional (PCO) e Plano de recuperacao de desastre (PRD).

Anualmente sao realizados testes nos Planos de Continuidade de Negocios para validar a sua efetividade.
35. Seguros Contratados — Nao Auditado

A Cooperativa adota politica de contratar seguros de diversas modalidades, cuja cobertura é considerada suficiente pela
Administracdo e agentes seguradores para fazer face a ocorréncia de sinistros. As premissas de riscos adotados, dada a
sua natureza, nao fazem parte do escopo de auditoria das demonstragcées contabeis, consequentemente, ndao foram
examinadas pelos nossos auditores independentes.

36. indices Regulamentares

As instituicdes financeiras e demais instituicdes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil devem manter,
permanentemente, o valor do Patriménio de Referéncia (PR), apurado nos termos da Resolugdao CMN n°. 4.192, de
01/03/2013, compativel com os riscos de suas atividades, sendo apresentado abaixo calculo dos limites:

Descricao 31/12/2021 31/12/2020
557.748.416,71 399.778.774,83
73.780.789,25 55.275.190,58

Ativos Ponderados pelo Risco (RWA)
Patriménio de referéncia (PR)

Indice de Basiléia (minimo 11%) % 13,23% 13,83%
Razéo de Alavancagem (RA)% 9,18% 9,55%
Indice de imobilizagao (limite 50%) % 9,33% 15,40%
Maior Exposicdo em Operacdes de Crédito em relagdo ao PR% 12,18 12,63%

37. Beneficios a Empregados

A cooperativa é patrocinadora de um plano de previdéncia complementar para seus empregados e administradores. O
plano é administrado pela Fundacao Sicoob de Previdéncia Privada — Sicoob Previ.

As despesas com contribuicdes efetuadas pela Cooperativa totalizaram:

Descricao 2° sem/21 31/12/2021 31/12/2020
Contribuicio Previdéncia Privada (138.134,80) (256.840,10) (183.955,10)
TOTAL (138.134,80) (256.840,10) (183.955,10)

Cuiaba, 31 de dezembro de 2021.

Monica Eufrazia de F. Carvalho Almeida
Diretora Administrativa e Financeira

Devanilson Magalhaes da Silva
Contador CRCMT 010764/02
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RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

Ao Conselho de Administragao, a Administragcao e aos Cooperados da
Cooperativa de Credito de Livre Admisséo do Centro Norte de Mato Grosso e Mato Grosso do Sul
— SICOOB UNIAO MT/MS

Cuiaba - MT
Opiniao

Examinamos as demonstragdes contabeis da Cooperativa de Crédito de Livre Admissao do
Centro Norte de Mato Grosso e Mato Grosso do Sul — SICOOB UNIAO MT/MS, que
compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro de 2021 e as respectivas demonstracdes
de sobras ou perdas, do resultado abrangente, das mutag¢des do patriménio liquido e dos fluxos de
caixa para o exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo
0 resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opiniao, as demonstragdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em
todos os aspectos relevantes, a posi¢éo patrimonial e financeira do SICOOB UNIAO MT/MS em 31
de dezembro de 2021, o desempenho de suas operagdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio
findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as instituicbes
autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil (BACEN).

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na sec¢ao a seguir,
intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracbes contabeis”. Somos
independentes em relagdo a cooperativa, de acordo com os principios éticos relevantes previstos
no Codigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho
Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com
essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida & suficiente e apropriada para
fundamentar nossa opinido.

Outras informagoes que acompanham as demonstrag6es contabeis e o relatério do auditor

A administracdo da companhia é responsavel por essas outras informagdes que compreendem o
relatorio da administracao, cuja expectativa de recebimento € posterior a data deste relatério.

Nossa opiniao sobre as demonstragdes contabeis ndo abrange o relatério da administragao e nao
expressaremos qualquer forma de conclusao de auditoria sobre esse relatorio.

Em conexdo com a auditoria das demonstragdes contabeis, nossa responsabilidade é a de ler o
relatério da administragdo quando ele nos for disponibilizado e, ao fazé-lo, considerar se esse
relatorio esta, de forma relevante, inconsistente com as demonstracées contabeis ou com nosso
conhecimento obtido na auditoria ou, de outra forma, aparenta estar distorcido de forma relevante.
Se, com base no trabalho realizado, concluirmos que ha distorcdo relevante no relatério da
administragao, somos requeridos a comunicar esse fato.

Responsabilidades da administragcdo e da governanca pelas demonstragoes contabeis
A administragdo é responsavel pela elaboragdo e adequada apresentacdo das demonstragdes

contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as instituicdes
financeiras autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil e pelos controles internos que ela

determinou como necessarios para permitir a elaboracdo de demonstragdes contabeis livres de
distor¢ao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboracdo das demonstragbes contabeis, a administragao é responsavel pela avaliagdo da
capacidade de a cooperativa continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos
relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboracéo das
demonstracdes contabeis, a ndo ser que a administracao pretenda liquidar a cooperativa ou cessar
suas operagdes, ou nao tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das
operacgoes.

Os responsaveis pela governanga da cooperativa sdo aqueles com responsabilidade pela
supervisao do processo de elaboragao das demonstragoes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis

Nossos objetivos sao obter seguranga razoavel de que as demonstragdes contabeis, tomadas em
conjunto, estdo livres de distor¢ao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e
emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razoavel € um alto nivel de
seguranga, mas nao uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras
e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distorcdes relevantes existentes. As
distor¢cdes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando,
individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as
decisdes econbmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstragdes contabeis.

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional, e mantemos ceticismo profissional ao longo da
auditoria. Além disso:

Identificamos e avaliamos o risco de distorcdo relevante nas demonstracdes contabeis,
independente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e
suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo deteccao de distor¢ao relevante
resultante de fraude é maior do que proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato
de burlar os controles internos, e conluio, falsificacdo, omissdo ou representagdes falsas
intencionais.

Obtemos o entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados nas circunstancias, mas ndo com o objetivo de
expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da cooperativa.

Avaliamos a adequacao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contabeis e respectivas divulgacodes feitas pela administragao.

Concluimos sobre a adequagao do uso, pela administragédo, da base contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza significativa
em relagdo a eventos ou circunstancias que possam levantar duvida significativa em relagao
a capacidade de continuidade operacional da cooperativa. Se concluirmos que existe
incerteza significativa devemos chamar atengdo em nosso relatério de auditoria para as
respectivas divulgagdes nas demonstragdes contabeis ou incluir modificagdo em nossa
opinido, se as divulgacdes forem inadequadas. Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas
evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condicdes
futuras podem levar a cooperativa a ndo mais se manter em continuidade operacional.

Avaliamos a apresentagéo geral, a estrutura e o conteudo das demonstragbées contabeis,
inclusive as divulgagdes e se as demonstragoes contabeis representam as correspondentes
transagdes e os eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentacdo adequada.
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Comunicamo-nos com o0s responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do
alcance planejado, da época da auditoria e das constatagées significativas de auditoria, inclusive
as eventuais deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos
trabalhos.

Brasilia/DF, 23 de margo de 2022.
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Relatério da Administragao

Senhores Associados,
Submetemos a apreciagdo de V.S.as as Demonstragdes Contabeis do exercicio findo em
31/12/2021 da COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO DO CENTRO NORTE
DE MATO GROSSO E MATO GROSSO DO SUL - SICOOB UNIAO MT/MS na forma da
Legislagao em vigor.

Politica Operacional
Em 2021 o SICOOB UNIAO MT/MS completou 5, mantendo sua vocagéo de instituicdo
voltada para fomentar o crédito para seu publico-alvo, os cooperados. A atuagao junto aos
seus cooperados se da principalmente através da concessao de empréstimos e captagao
de depositos.

Avaliagao de Resultados

No exercicio de 2021, o SICOOB UNIAO MT/MS obteve um resultado de R$ 4.296.014,42
representando um retorno sobre o Patriménio Liquido de 5,62%.

Ativos

Os recursos depositados na Centralizagdo Financeira somaram R$ 127.090.690,64. Por
sua vez a carteira de créditos representava R$ 575.463.062,49.

A carteira de crédito encontrava-se assim distribuida:

Carteira Rural 88.094.958,93 15,31%
Carteira Comercial 90.949.457,96 84,22%

Os dez maiores Devedores representavam na data-base de 31/12/2021 o percentual de
10,73% da carteira, no montante de R$ 66.173.401,71.

Captagao

As captacgdes, no total de R$ 448.712.617,67, apresentaram uma evolugéo de 28,33% em
relagdo a dezembro de 2020.

As captagbes encontravam-se assim distribuidas:

Depositos a Vista 159.574.506,57 35,56%
Depositos a Prazo 289.138.111,10 64,44%

Os dez Maiores Depositantes representavam na data-base de 31/12/2021 o percentual de
38,31% da captagdo, no montante de R$ 182.050.309,28.
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Patrimonio de Referéncia

O Patriménio de Referéncia do SICOOB UNIAO MT/MS era de R$ 73.780.789,25. O quadro
de associados era composto por 22.760 cooperados, havendo um acréscimo de 46,18%
em relagcao a dezembro de 2020.

Politica de Crédito

A concessao de crédito esta pautada em prévia analise do propenso tomador, havendo
limites de alcadas pré-estabelecidos a serem observados e cumpridos, cercando ainda a
Singular de todas as consultas cadastrais e com anadlise do Associado através do “RATING”
(avaliagdo por pontos), buscando assim garantir ao maximo a liquidez das operagoes.

O SICOOB UNIAO MT/MS adota a politica de classificagéo de crédito de sua carteira de
acordo com as diretrizes estabelecidas na Resolugcdo CMN n° 2.682/99, havendo uma
concentracao de 93,64% nos niveis de “AA” a “C”.

Governanga Corporativa

Governanga corporativa € o conjunto de mecanismos e controles, internos e externos, que
permitem aos associados definir e assegurar a execugao dos objetivos da cooperativa,
garantindo a sua continuidade, os principios cooperativistas ou, simplesmente, a adogao
de boas praticas de gestao.

Nesse sentido, a administracdo da Cooperativa tem na assembleia geral, que € a reuniédo
de todos os associados, o poder maior de deciséo.

A gestdo da Cooperativa esta alicercada em papéis definidos, com clara separagao de
fungbes. Cabem ao Conselho de Administragdo as decisdes estratégicas e a Diretoria
Executiva, a gestao dos negdcios da Cooperativa no seu dia a dia.

A Cooperativa possui ainda um Agente de Controles Internos, supervisionado diretamente
pelo Diretor responsavel pelo gerenciamento continuo de riscos, conforme previsto na
resolucao 4606/17. Essa diretoria visa acompanhar a aderéncia aos normativos vigentes,
seja interno e/ou sistémico (Sicoob Central Rondon e Sicoob Confederagéo), bem como
aqueles oriundos da legislagao vigente.

Os balancos da Cooperativa sdo auditados por auditor externo, que emite relatérios,
levados ao conhecimento dos Conselhos e da Diretoria. Todos esses processos sao
acompanhados e fiscalizados pelo Banco Central do Brasil, 6rgdo ao qual cabe a
competéncia de fiscalizar a Cooperativa.

Tendo em vista o risco que envolve a intermediacéo financeira, a Cooperativa adota
ferramentas de gestdo. Para exemplificar, na concessao de crédito, a Cooperativa adota o
Manual de Crédito, aprovado, como muitos outros manuais, pelo Sicoob Confederagao e
homologado pela Central.

Além do Estatuto Social, sdo adotados regimentos e regulamentos, entre os quais
destacamos o Regimento Interno, o Regimento do Conselho de Administragdo, o
Regimento do Conselho Fiscal, o Regulamento Eleitoral.

¥sSICOOB
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A Cooperativa adota procedimentos para cumprir todas as normas contabeis e fiscais, além
de ter uma politica de remuneracgéo de seus empregados e estagiarios dentro de um plano
de cargos e salarios que contempla a remuneragao adequada, a separacgéo de fungdes e 0
gerenciamento do desempenho de todo o seu quadro funcional.

Todos esses mecanismos de controle, além de necessarios, sao fundamentais para levar
aos associados e a sociedade em geral a transparéncia da gestéo e de todas as atividades
desenvolvidas pela instituicao.

Conselho Fiscal

Eleito em AGO o Conselho Fiscal tem fungdo complementar a do Conselho de
Administracdo. Sua responsabilidade ¢é verificar de forma sistematica os atos da
administracao da Cooperativa, bem como validar seus balancetes mensais e seu balango
patrimonial anual.

Todos os membros efetivos e suplentes do Conselho Fiscal participaram de um curso de
formagao ministrado, com o objetivo de detalhar as responsabilidades dos conselheiros
fiscais e as formas de exercé-las.

Cédigo de Etica

Todos os integrantes da equipe do SICOOB UNIAO MT/MS aderiram, por meio de
compromisso firmado, ao Caédigo de Etica e de Conduta Profissional proposto pela
Confederacédo Nacional das Cooperativas do SICOOB — SICOOB CONFEDERACAO e
todos os novos funcionarios, ao ingressar na Cooperativa, assumem 0 mesmo
Compromisso.

Sistema de Ouvidoria

A Ouvidoria, constituida em 2007 representou um importante avangco a servico dos
cooperados, dispée de diretor responsavel pela area e de um Ouvidor. Atende as
manifestagbes recebidas por meio do Sistema de Ouvidoria do SICOOB, composto por
sistema tecnoldgico especifico, atendimento via DDG 0800 e sitio na internet integrado com
o sistema informatizado de ouvidoria tendo a atribuigdo de assegurar o cumprimento das
normas relacionadas aos direitos dos usuarios de nossos produtos, além de atuar como
canal de comunicagdo com o0s nossos associados e integrantes das comunidades onde
estamos presentes.

No exercicio de 2021, a Ouvidoria do SICOOB UNIAO MT/MS registrou 98 manifestacdes
de cooperados sobre a qualidade dos produtos e servigos oferecidos pela Cooperativa.
Dentre elas, haviam reclamacdes, pedidos de esclarecimento de duvidas e solicitacbes de
providéncias relacionadas principalmente a atendimento, conta corrente, cartdo de crédito
e operagdes de crédito.

Das 98 reclamacgdes, 32 foram consideradas procedentes e resolvidas dentro dos prazos
legais, de maneira satisfatoria para as partes envolvidas, em perfeito acordo com o previsto
na legislagao vigente.
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Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito - FGCoop

De acordo com seu estatuto, o Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito- FGCoop
tem por objeto prestar garantia de créditos nos casos de decretagao de intervengao ou de
liquidacéo extrajudicial de instituicdo associada, até o limite de R$ 250 mil por associado,
bem como contratar operagdes de assisténcia, de suporte financeiro e de liquidez com
essas instituicbes. O Conselho Monetario Nacional (CMN) aprovou resolugdo que
estabelece a forma de contribuigdo das instituicbes associadas ao Fundo Garantidor do
Cooperativismo de Crédito (FGCoop), ratifica também seu estatuto e regulamento.
Conforme previsto na Resolucdo n° 4.150, de 30.10.2012, esse fundo possui como
instituicbes associadas todas as cooperativas singulares de crédito do Brasil e os bancos
cooperativos integrantes do Sistema Nacional de Crédito Cooperativo (SNCC).

Conforme previsto no artigo 3° da Resolugdo CMN n° 4.933 de 29/7/2021, a contribuigao
mensal ordinaria das instituicdbes associadas ao Fundo é de 0,0125% do montante dos
saldos das contas referentes aos instrumentos financeiros, ainda que os créditos
correspondentes nao sejam cobertos pela garantia ordinaria. Abrangem as mesmas
modalidades protegidas pelo Fundo Garantidor de Créditos dos bancos, o FGC, ou seja, os
depdsitos a vista e a prazo, as letras de crédito do agronegdcio, entre outros.

As contribuigcdes ao FGCoop pelas instituicdes a ele associadas tiveram inicio a partir do
més de margo de 2014 e recolhidas no prazo estabelecido no art. 4° da Resolugdo BCB n°
127 de 11/8/2021.

Ainda nos termos de seu estatuto, a governanga do Fundo sera exercida pela Assembleia
Geral, pelo Conselho de Administracao e pela Diretoria Executiva, e esta estruturada de
modo a permitir a efetiva representatividade das associadas, sejam elas cooperativas
independentes ou filiadas a sistemas cooperativistas de crédito, sendo o direito de voto
proporcional as respectivas contribuicées ordinarias.

Agradecimentos

Agradecemos aos nossos associados pela preferéncia e confianga e aos empregados pela

dedicacao.

Cuiaba/MT, 28 de janeiro de 2022.
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

Nos, abaixo assinados, membros do Conselho Fiscal da COOPERATIVA DE
CREDITO DE LIVRE ADMISSAO DO CENTRO NORTE DOS ESTADOS DE MATO
GROSSO E MATO GROSSO DO SUL - SICOOB UNIAO MT/MS, no uso das
atribuicbes estatutarias, apds analise do Relatério da Auditoria Independente, Notas
Explicativas, Balango Patrimonial e Demonstrativo de Resultado, julgamos que as
Demonstragdes Contabeis referentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2021,
representam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posi¢cdo patrimonial
e financeira do SICOOB UNIAO MT/MS, sendo favoraveis e recomendando a

aprovacao das contas do exercicio pela Assembleia Geral.

Cuiaba/MT, 21 de margo de 2022.
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