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Isso acontece porque quem 
se associa não é apenas um 
cliente, é um cooperado, e 

como dono do empreendimen-
to, participa democraticamente 
das decisões e dos resultados 
financeiros, resultados que são 
reinvestidos no desenvolvi-
mento regional, em um círcu-
lo virtuoso de prosperidade 
socioeconômica.

“quem se 
associa não 
é apenas 
um cliente: 
é um  
cooperado”

CARTA AO  
LEITOR E 
À LEITORA

Somos mais de 6 milhões 
de pessoas construindo 
juntas um mundo com 

mais cooperação, pertenci-
mento, responsabilidade social 
e justiça financeira. Este é o 
Sicoob – Sistema de Cooperati-
vas Financeiras do Brasil. Hoje, 
somos centenas de cooperativas 
financeiras com atuação em 
todos os estados brasileiros e no 
Distrito Federal, todas regidas 
por esses valores. 

Quem faz parte do Sicoob 
conta com mais de 3,8 
mil pontos de atendimen-

to, milhares de caixas eletrô-
nicos e uma diversidade de 
canais digitais que permitem o 
acesso a um portfólio completo 
de produtos e serviços finan-
ceiros: como conta corrente, 
investimentos, crédito, cartões, 
previdência, consórcio, seguros, 
cobrança e muito mais, com 
preços bem mais justos que os 
encontrados no mercado finan-
ceiro convencional. 
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são qualificados constante-
mente para prestarem um 
serviço de qualidade e, conse-
quentemente, melhor atender 
aqueles que buscam o sistema 
Sicoob.

Hoje somos, no Sicoob 
Oestecredi, mais de 32 mil 
cooperados. Crescemos 

e evoluímos muito nos últimos 
anos e essa conquista só foi pos-
sível porque a comunidade con-
fiou em nosso trabalho e esteve 
conosco durante todo o tempo, 
realizando suas movimentações 
financeiras e depositando seus 
sonhos na cooperativa.

Esperamos que em 2022 
vocês continuem acredi- 
tando, para que juntos 

possamos crescer ainda mais, 
seguindo nossa missão de 
promover o desenvolvimento 
econômico, social e profis-
sional dos cooperados e das 
comunidades em que estamos 
inseridos, através da implemen-
tação de políticas financeiras ou 
prestação de serviços. Acredito 
na força do cooperativismo e 
os resultados alcançados pela 
cooperativa, mesmo com a pan-
demia, provam que estamos no 
caminho certo e cuidando bem 
dos nossos cooperados.

Lauri Inacio Slomski
Presidente

MENSAGEM DO  
PRESIDENTE

INTRODUÇÃO Encerramos mais um ano 
novamente atípico para a 
economia nacional, porém, 

ainda mais fortalecidos pelas 
decisões assertivas, seguimos 
com nossos projetos de ex-
pansão territorial para o Rio 
Grande do Sul, com a abertura 
de novas agências em Alpestre e 
Giruá. E para 2022 pretendemos 
estruturar mais cinco agências, 
em Palmeira das Missões, São 
Luiz Gonzaga, Catuípe, Santo 
Cristo e Santo Augusto, re-
forçando o compromisso em ser 
uma das maiores redes de aten-
dimento financeiro do Brasil.

O cooperativismo é um 
modelo de negócio feito 
por pessoas e para as 

pessoas. Através da geração de 
oportunidades, elas crescem 
coletivamente. Ao longo dos 36 
anos, mantivemos a valorização 
dos cooperados como nosso 
maior diferencial em relação às 
demais instituições de crédito. 
Por isso, investimos em cursos 
e capacitações para aprimorar 
cada vez mais a qualificação 
profissional e o bem-estar das 
equipes. Todos os funcionários 

O Sicoob Oestecredi foi 
fundado a partir da 
ousadia e coragem de 32 

agricultores, em 1º de fevereiro 
de 1985 na cidade de Palmitos 
(SC).

As cooperativas de crédito 
nascem como solução 
para problemas reais, bus-

cando maior inclusão financeira, 
menores custos e democratiza-
ção do crédito. Com esse pro-
pósito também nasceu o Sicoob 
Oestecredi, para que os coope-
rados pudessem ter acesso ao 
crédito rural, muito restrito na 
época, mas fundamental para o 
desenvolvimento da agricultura. 
Aos poucos fomos nos conso-
lidando, dando respostas aos 
anseios dos cooperados e da 
comunidade.

Atuamos hoje com uma 
agência digital, oito 
agências na região Oeste 

de Santa Catarina e cinco no Rio 
Grande do Sul.

Fazemos parte de uma 
das maiores instituições 
financeiras cooperativas do 

Brasil, o Sicoob, com mais de 6 
milhões de cooperados – a 2ª 
maior rede de atendimento do 
país.

Ao longo de 36 anos nos de-
dicamos para apresentar 
um trabalho diferenciado, 

com credibilidade, confiança e 
dinamismo, com o objetivo de 
promover o desenvolvimento, 
gerar emprego, renda e produzir 
mais qualidade de vida para a 
população dos municípios onde 
atuamos. 

1 AGÊNCIA
DIGITAL 

8 AGÊNCIAS
EM SC

5 AGÊNCIAS
EM RS 
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CONSELHO  
ADMINISTRATIVO

CONSELHO  
FISCAL

DIRETORIA
EXECUTIVA

Órgão colegiado, previsto em lei e eleito por uma Assembleia Geral, é encarregado do processo decisório 
da Cooperativa na esfera de seu direcionamento estratégico. Os membros possuem mandato de quatro 
anos, recebem poderes dos associados e prestam contas a eles por meio de Assembleia Geral.

Órgão colegiado, eleito por uma Assembleia Geral, com poderes estatutários e legais de fiscalizar, assídua 
e minuciosamente, os atos de administração da Cooperativa.  É subordinado exclusivamente à Assembleia 
Geral e, portanto, independente dos órgãos de administração. Constituído de três membros efetivos e três 
membros suplentes, todos associados, eleitos a cada dois anos, na forma prevista em regimento próprio.

A Diretoria Executiva é responsável pela aplicação das diretrizes fixadas pelo Conselho de Administração 
e deve prestar contas a este órgão. No Sicoob Oestecredi é composta por quatro diretores, sendo uma 
Diretora Operacional, um Diretor Financeiro, um Diretor de Negócios e um Diretor Administrativo. O prazo 
de mandato dos membros é de quatro anos.PRESIDENTE

Lauri Inacio Slomski 

DIRETORA OPERACIONAL 
Eliana Berlt CONSELHEIROS

Amauri Junior Scaranti | Derli Bisello | Idelso Agostinho Cecon | Mauro Cezar Rosa

VICE-PRESIDENTE
Mario Stahl 

DIRETOR FINANCEIRO 
Adolfo Jones Oesterlein 

SECRETÁRIO
Vanderli Soprano 

CONSELHEIROS EFETIVOS 
Anestor Bierende 

Olavo Henrique Prass 

Salette Noemi Peter Kessler

CONSELHEIROS SUPLENTES 
Alessandro Bisello 

Antero Marcon 

Cleci Poletto Cherobin

DIRETOR DE NEGÓCIOS 
Gelson Huve Roos 

DIRETOR ADMINISTRATIVO  
Anderson Piton 
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NOSSA
COOPERATIVA

NOSSA ATUAÇÃO

MISSÃO

VALORES

VISÃO PROPÓSITO

Área de expansão:
Além das agências já instala-
das, a Cooperativa possui uma 
ampla área de atuação apro-
vada pelo Banco Central, que 
gradativamente será atendida 
pelo plano de expansão.

Cidades do plano de expansão: 
Ametista do Sul, Caiçara, Cristal 
do Sul, Erval Seco, Iraí, Jaboti-
caba, Liberato Salzano, Pinhal, 
Rodeio Bonito, Taquaruçu do 
Sul, Trindade do Sul, Vicente 
Dutra, Vista Alegre, Palmeira 
das Missões, Cerro Grande, Dois 
Irmãos das Missões, Novo Tira-
dentes, Novo Barreiro, São José 
das Missões, Sagrada Família, 
Lajeado do Bugre, São Pedro das 
Missões, Novo Xingu, Boa Vista 
das Missões, São Luiz Gonzaga, 
Santo Cristo, Cerro Largo, Porto 
Xavier, Guarani das Missões, 
Candido Godoi, São Paulo das 
Missões, São Nicolau, Pirapó, 
Porto Lucena, Campina das 
Missões, Salvador das Missões, 
Dezesseis de Novembro, Rola-
dor, Catuípe, Coronel Bicaco, 
Chiapetta, Independência, Santo 
Augusto, Nova Ramada, São 
Valério do Sul e Alegria.

Ser agente de promoção do 
desenvolvimento econômico, 
social e profissional dos associa-
dos, colaboradores e comuni-
dade, com disponibilização de 
políticas financeiras e prestação 
de serviços melhorando com 
sustentabilidade a qualidade de 
vida de seus associados.

Ética
Agir com honestidade e res-
ponsabilidade, transmitindo à 
equipe confiança e transparên-
cia nos processos, a fim de obter 
segurança nos negócios.

Ser reconhecida pela sociedade 
como a melhor opção financeira 
de crédito e de serviços, atuando 
de forma sustentável através do 
trabalho diferenciado, com foco 
nas necessidades dos associados 
e colaboradores.

Conectar pessoas para promo-
ver justiça financeira e prospe-
ridade.

União
É a relação entre a coletividade, 
a integração e sinergia com a 
equipe na busca pelo melhor 
desempenho organizacional.

Profissionalismo
Exercer a atividade de modo 
diligente, com comprometimen-
to e atitude.

Pró-atividade
Comprometer-se com o negó-
cio e suas responsabilidades, 
buscando maior produtividade 
quantitativa e qualitativa.

Cooperativismo
Trabalhar de forma profissional 
para gerar o desenvolvimento 
social e econômico da comuni-
dade.

Telefone: (49) 3647-9900

AGÊNCIA SICOOB DIGITAL

Rua Visconde do Rio Branco, n° 852 – Centro | Telefone: (49) 3647-9900

PALMITOS/SC

Rua São Francisco de Assis, n° 499 – Centro | Telefone: (49) 3648-0433

CAIBI/SC

Avenida Lajú, n° 888 – Centro | Telefone: (49) 3674-0611

MONDAÍ/SC

Avenida Gustavo Fetter, n° 1546 – Centro | Telefone: (49) 3634-3600

IPORÃ DO OESTE/SC

Rua João Mari, nº 35 - Centro | Telefone: (49) 3675-0281

RIQUEZA/SC

Avenida Martin Piaseski, nº 333 – Centro | Telefone: (49) 3623-6450

DESCANSO/SC

Rua Santos Dumont, nº 567 – Centro | Telefone: (49) 3625-0102

BELMONTE/SC

Avenida Brasília, nº 894 – Centro | Telefone: (49) 3633-0103

SANTA HELENA/SC

Alfredo Haubert, nº 731 - Centro | Telefone: (55) 3744-6297

FREDERICO WESTPHALEN/RS

Avenida General Flores da Cunha, nº 1.206 - Centro | Telefone: (55) 3746-2002

SEBERI/RS

Avenida Duque de Caxias, n° 636 - Centro | Telefone: (55) 3794-2337

PLANALTO/RS

Rua do Comércio, nº 363, Centro | Telefone: (55) 3796-1560

ALPESTRE/RS

Avenida Santo Ângelo, nº 183, Centro | Telefone: (55) 99914-3688

GIRUÁ/RS

Estamos presentes em Santa 
Catarina e no Rio Grande do Sul. 
O Sicoob Oestecredi concluiu 
2021 com 14 agências, sendo 13 
pontos de atendimento presen-
ciais e uma agência digital.
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NÚMEROS22
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A partir do nosso site www.oestecredi.com.br você pode conferir todas as 
demonstrações financeiras de 2021. Ou se preferir, é só escanear o QR Code 
ao lado.

Evolução do Quadro 
Social:

CONFIRA 
TUDO EM UM 
LUGAR SÓ!

2019 2020 2021

30
.3

09

32
.3

32

30
.7

33

Poupança Cooperada:

2019 2020 2021

R$
 2

4.
72

8.
31

4,
52

R$
 4

2.
15

6.
68

1,
25

R$
 3

6.
67

6.
99

3,
94

Investimento BNDES:

2019 2020 2021

R$
 1

08
.1

29
.6

72
,4

0

R$
 1

19
.9

75
.6

26
,6

3

R$
 1

16
.1

69
.3

78
,6

0

Ativos Totais:

2019 2020 2021

R$
 5

47
.7

73
.1

20
,0

7

R$
 9

52
.7

51
.2

84
,3

4

R$
 7

44
.8

49
.8

28
,8

6

Reservas:

2019 2020 2021

R$
 4

9.
95

8.
73

0,
99

R$
 7

5.
71

7.
58

2,
36

R$
 6

1.
32

1.
65

8,
72

Carteira de crédito:

2019 2020 2021

R$
 3

04
.6

65
.9

99
,0

0

R$
 6

20
.9

93
.2

18
,9

2

R$
 4

27
.3

71
.9

62
,9

8

Depósitos a Prazo:

2019 2020 2021

R$
 3

22
.8

02
.8

11
,8

7

R$
 4

64
.9

29
.2

83
,7

3

R$
 4

01
.6

77
.0

53
,8

7

CAPITAL SOCIAL

R$ 48.4
 MILHÕES

ATIVOS TOTAIS

R$ 952.7
 MILHÕES

PATRIMÔNIO LÍQUIDO

R$ 133.2
 MILHÕES

R$ 29.1
 MILHÕES EM SOBRAS

R$ 620.9
 MILHÕES NA CARTEIRA 

DE CRÉDITO

32.332 
COOPERADOS

14 
AGÊNCIAS

ÁREA DE ATUAÇÃO

59 
MUNICÍPIOS

COLABORADORES

223

CORRESPONDENTES

28

Depósitos a Vista:

2019 2020 2021

R$
 5

7.
01

3.
33

5,
34

R$
 1

31
.8

11
.6

35
,2

3

R$
 1

15
.2

13
.7

99
,3

5
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GRANDES 
AÇÕES DE 
202133
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Cooperado de Seberi ganha um 
HB20 na campanha Sorte Assim Só 
no Sicoob

Agência em Frederico Westphalen comemora 10 anos de atividade

Realizamos no dia 29 de abril de 2021, as As-
sembleias Gerais Extraordinária e Ordinária para 
prestação de contas do exercício do ano de 2020 
e votação das ordens do dia. Ambas aconteceram 
no Auditório da cooperativa e foram coordenadas 
pelo presidente do Sicoob Oestecredi, Lauri Inacio 
Slomski, e pelo secretário Vanderli Soprano. Devi-
do às restrições estabelecidas pela pandemia, as 
assembleias foram transmitidas de forma virtual, 
através do App Sicoob Moob, para mais de 800 
cooperados.

O Sicoob Oestecredi encerrou o exercício com 
R$ 744.849.828,86 em ativos totais e obteve um 

No dia 8 de janeiro de 2021 foi inaugurada uma 
nova agência em Alpestre, no Rio Grande do Sul. 

A Pizzaria Nona Júlia, de propriedade de Gustavo 
Orliczek Queiroz e Neide Maria Orliczek Queiroz, 
associada (PJ) ao Sicoob Oestecredi, foi contemp-
lada com um automóvel HB20 zero quilômetro na 
campanha Sorte Assim Só no Sicoob.

O carro foi entregue no dia 11 de março de 2021 
pela equipe da agência, juntamente com a diretora 
Eliana Berlt.

A agência de Frederico Westphalen (RS) comemorou 10 anos de atividades no dia 9 de junho de 2021. 

A celebração reuniu os funcionários, o presidente da cooperativa, o diretor de Negócios, conselheiro, im-
prensa, cooperados e algumas autoridades municipais, que cumpriram todos os protocolos sanitários em 
função da pandemia de covid-19. 

ABERTURA DA
AGÊNCIA EM 
ALPESTRE/RS

SICOOB OESTECREDI APRE-
SENTA R$ 21,7 MILHÕES EM 
SOBRAS DURANTE AGO E AGE

resultado de R$ 21.709.814,45. Desse valor, R$ 
8.263.947,45 são sobras à disposição da assem-
bleia.

Autoridades locais e regionais estiveram presentes 
na inauguração. Na oportunidade, o presidente 
do Sicoob Oestecredi, Lauri Inacio Slomski, citou 
a trajetória da cooperativa e destacou que ela 
pertence a um sistema sólido espalhado por todo 
o país. O Sicoob Oestecredi foi fundado em 1985 e 
hoje conta mais de 32 mil associados.

O presidente mencionou a satisfação da coopera-
tiva chegar em mais um município do Rio Grande 
do Sul. “Estamos vindo para cá com o objetivo de 
somar, mostrar o nosso trabalho, ser mais uma 
alternativa financeira para Alpestre e região.”
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Sicoob Oestecredi paga R$ 2 milhões em juros sobre o capital social aos 
cooperados

No dia 30 de setembro foi realizada uma Assem-
bleia Geral Extraordinária. Nela foi apresentada 
uma alteração estatutária que estava prevista no 
artigo 3º do Estatuto Social, e exclusão de parágrafo 
único presente no mesmo artigo. 

A mudança foi aprovada pela maioria dos votos 
dos cooperados participantes, e a partir dessa 
reformulação, o Sicoob Oestecredi pode associar 
pessoas de todos os estados brasileiros. Para 
Slomski, a mudança pode gerar ótimas oportuni-
dades de negócios visto que agora a cooperativa 
poderá oferecer soluções financeiras a todos que 
buscarem o sistema, independente da sua cidade 
ou região.

Inauguramos no dia 5 de outubro, a nova agência 
no município de Giruá (RS). Prestigiaram a cerimô-
nia dirigentes da cooperativa, autoridades locais e 
imprensa. O novo local, de 389 metros quadrados, 
está situado na Avenida Santo Ângelo, nº 183.

De acordo com o gerente da agência de Giruá, 

Em dezembro de 2021, com base na deliberação do Conselho de Administração, foram creditados mais de 
R$ 2 milhões de juros no capital social dos cooperados. 

O valor é calculado a partir da Selic, conhecida como a taxa básica de juros da economia, índice que bali-
za as operações do mercado financeiro nacional. 

ANIVERSÁRIO DE 36 ANOS 
DO SICOOB OESTECREDI

SICOOB OESTECREDI 
APRESENTA ALTERAÇÃO 
ESTATUÁRIA EM AGE

ABERTURA DA AGÊNCIA EM 
GIRUÁ/RS

Lauri Inácio Slomski
Presidente

“O Sicoob Oestecredi tem o objetivo de forta-
lecer o cooperativismo na região, atendendo 
as pessoas que buscam o sistema, com o nosso 
diferencial, do atendimento humanizado e da 
oferta dos produtos e serviços que atendem as 
necessidades dos cooperados. A confiança da 
comunidade durante esses 36 anos sempre se 
manteve ativa, eles acreditam no trabalho e nos 
valores da nossa sólida instituição financeira 
cooperativa. ”

Eliana Berlt
Diretora Operacional

“Meu sentimento é de gratidão por tudo o 
que o Sicoob me proporcionou. Fazer parte 
de um dos maiores sistemas de cooperativas 
financeiras do Brasil é um orgulho imenso. 
Vejo que o Sicoob Oestecredi, nesses 36 anos, 
contribuiu com o desenvolvimento econômico 
e social das comunidades, promovendo justiça 
financeira e sustentabilidade na vida das 
pessoas.

”

Daniel Eduardo Schwengber, com uma extensão 
territorial de 835 quilômetros quadrados, Giruá 
é a capital da produtividade. “Nós firmamos o 
compromisso de melhor atender a comunidade, 
trazendo total transparência, responsabilidade e 
soluções que supram as necessidades financeiras 
dos cooperados”, disse ele.
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PARCERIAS 
SICOOB

Elias Zemiani, de Palmitos/SC – Adquiriu um trator 
agrícola, pela linha do Pronaf Mais Alimentos.

Evandro Reis, de Descanso/SC - Realizou um in-
vestimento com o Sicoob e adquiriu uma máquina 
retroescavadeira.

Renato Hemsing e Guerti Hemsing, de Iporã do 
Oeste/SC – Com a ajuda do Sicoob o casal incre-
mentou as atividades da propriedade rural.

Felipe Morais, de Planalto/RS - Através de um in-
vestimento do BNDES, adquiriu um trator cabinado 
Valtra.

Neocir de Nadal de Caibi/SC – Utilizou as linhas 
de financiamento com recursos próprios do Sicoob 
para investir na frota de caminhões.

Cleomar Verdi, de Frederico Westphalen/RS - 
Adquiriu um caminhão e um reboque através das 
linhas de crédito para veículos pesados.

Família Cristofoli, de Riqueza/SC – Inovaram a 
estrutura da propriedade rural que agora possui 
capacidade para abrigar mais de 1.300 animais.

Marcio Costa da Silva, de Seberi/RS – Através 
da parceria com o Sicoob adquiriu maquinários 
agrícolas.
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SOCIAL

Participamos anualmente do Dia C – Dia de Coo-
perar, realizado em comemoração ao Dia Interna-
cional do Cooperativismo, celebrado sempre no 
primeiro sábado de julho. 

Em 2021, a campanha Abraça Sicoob arrecadou 
3.445 quilos de produtos não perecíveis em pontos 
de coleta nas agências da cooperativa. 

As doações beneficiaram aproximadamente 780 
pessoas através das entidades filantrópicas que 
receberam as doações.

Entre os dias 10 de novembro e 10 de dezembro 
de 2021, realizamos a campanha “Abraça Sicoob”, 
tendo por objetivo a arrecadação de brinquedos 
novos e usados. 

Foram arrecadados 454 brinquedos, entregues 
para entidades filantrópicas e crianças carentes 
dos municípios de nossa área de atuação.

O projeto Sicoob Mais Educação atendeu em 2021 
mais de 400 crianças de 19 escolas, em quatro 
municípios da área de atuação da cooperativa: 
Palmitos, Riqueza, Mondaí e Iporã do Oeste. O 
projeto foi aplicado com os alunos do 5º ano do 
Ensino Fundamental, que participam do Programa 
Educacional de Resistência às Drogas (Proerd).

“O nosso objetivo é ampliar o olhar das crianças 
do 5º ano, mostrando que o dinheiro só é impor-
tante se servir como um meio para alcançar seus 
sonhos. São eles quem devem ditar a sua vida 
financeira. E para alcançarmos um mundo melhor 
para todos, é preciso consumir de forma conscien-
te, inteligente e com responsabilidade, sabendo 
que os recursos são limitados e que precisam ser 
bem administrados”, disse a supervisora de Comu-
nicação e Marketing, Solange Inez Ledur, coorde-
nadora do projeto.

Os alunos da Casa Familiar Rural de Iporã do Oeste 
participaram do projeto “Se liga finanças”, desenvol-
vido pelo Instituto Sicoob. 

O projeto, para jovens entre 15 e 29 anos, é compos-
to por seis módulos e desenvolvido com base em 
uma metodologia criada pela Estratégia Nacional 
de Educação Financeira. 

“No futuro, eles mesmos irão gerenciar suas vidas fi-
nanceiras, das futuras empresas, inclusive empresas 
rurais e, para isso, precisam de conhecimento sobre 
finanças. Nesse sentido o Sicoob pode contribuir 
muito com eles”, ressalta a gerente operacional 
do Sicoob Oestecredi agência de Iporã do Oeste, 
Solange Bassorici Lauschner. 

DIA C - ARRECADAÇÃO DE 
ALIMENTOS

CAMPANHA DE 
NATAL - ARRECADAÇÃO  
DE BRINQUEDOS

MAIS DE 400 ESTUDAN-
TES PARTICIPARAM DO 
SICOOB MAIS EDUCAÇÃO 
EM QUATRO MUNICÍPIOSALUNOS DE IPORÃ DO 

OESTE PARTICIPAM DO 
PROJETO “SE LIGA 
FINANÇAS” DO 
INSTITUTO SICOOB
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GESTÃO DE
PESSOAS44
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• Vale-alimentação.
• Plano de saúde.
• Seguro de vida.
• Auxílio educação.
• Auxílio infantil.
• Incentivo à previdência privada.
• Uniforme.
• Treinamentos regulares.
• Folga de aniversário.

Realizamos no dia 17 de setembro de 2021 a 
quarta edição do evento “Sementes do Coopera-
tivismo”, através deste visamos reforçar o papel 
do cooperativismo para a vida em sociedade. O 
mesmo, reuniu de forma on-line 200 pessoas entre 
funcionários, diretores e membros do Conselho de 
Administração. 

Planejado anualmente, esta edição manteve o 
formato digital do ano anterior, tendo como foco 
disseminar a doutrina cooperativista.

Como parte da programação, o bate-papo coo-
perativista contou com a participação do diretor 

Nos dias 9, 10 e 11 de dezembro de 2021 a coo-
perativa realizou o evento “Faça História”, que 
prestigia os colaboradores com mais de 10, 15, 20, 
25, 30 e 35 anos de casa. 

O evento aconteceu de forma segmentada em 
três municípios: Palmitos, Iporã do Oeste e Seberi 
e 44 colaboradores receberam as felicitações, 
com destaque para o diretor Financeiro, Adolfo 
Jones Oesterlein que completou 35 anos de Sicoob 
Oestecredi. 

Também em dezembro, a cooperativa promoveu 
uma palestra sobre os riscos à saúde mental e 
como podemos preservar nossas condições emo-
cionais durante o dia a dia, no trabalho e na vida 
pessoal. 

A palestra contou com a participação dos ato-
res Kleber Alves Ribeiro e Christiane Zimmer, 
que interpretavam os personagens “Pró-Seco” e 
“Tialegra”. Os dois comandaram a discussão dos 
assuntos de uma forma divertida e leve, trazendo 
alegria e reflexões importantes ao grupo.

Mesmo 
diante de 
um cenário 
pandêmico, 
contratamos 
75 novos co-
laboradores 
em 2021. 

Funcionários 195

Estagiários 11

Diretores

Conselheiros de 
Administração

4

7

Conselheiros Fiscais 6

AÇÕES DA GESTÃO DE PESSOAS

NOSSOS NÚMEROS

4ª EDIÇÃO - SEMENTES DO 
COOPERATIVISMO

CERTIFICAÇÃO GREAT 
PLACE TO WORK

EVENTO FAÇA HISTÓRIA 

PALESTRA SOBRE SAÚDE MENTAL E EMOCIONAL EM 
PARCERIA COM A CIPA

executivo de Coordenação Sistêmica e Relações 
Institucionais do Centro Cooperativo Sicoob (CCS), 
Ênio Meinen, que destacou a importância do coo-
perativismo ao redor do mundo.

157 
Mulheres na 
cooperativa

63 
Homens na 
cooperativa

 29%

71%

Benefícios que o Sicoob oferece: O Sicoob Oestecredi conquistou o selo Great 
Place To Work (Excelente Lugar para Trabalhar), 
um certificado da empresa de consultoria GPTW, 
por meio de pesquisa de clima com funcionários. 
Ao todo, mais de 90% do total de funcionários da 
cooperativa responderam à pesquisa de clima 
de satisfação, incluindo estagiários e aprendi-
zes. Através dessa pesquisa é possível avançar a 

qualidade do ambiente de trabalho e da cultura 
organizacional, identificando oportunidades de 
melhoria e trabalhos relacionados. 
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SOLUÇÕES PESSOA FÍSICA

SOLUÇÕES PESSOA JURÍDICA

CONTA CORRENTE

CRÉDITO

INVESTIMENTO 

CARTÕES 

CRÉDITO

CONSÓRCIO

CARTÕES

SEGURO

CONSÓRCIO

INVESTIMENTO

SEGURO

SIPAG

Sua porta de acesso a um mundo 
de produtos e serviços financei-
ros, econômicos e sob medida 
para suas necessidades.

Capital de giro, antecipação 
de recebíveis, microcrédito, e 
financiamento para comprar ou 
construir. O Sicoob tem uma das 
melhores opções de crédito no 
mercado.

O Sicoob tem aplicações pensa-
das para cada perfil de inves-
tidor, que combinam rentabili-
dade, segurança e liquidez. São 
opções como Poupança, RDC 
(Recibo de Depósito Coopera-
tivo), LCA (Letra de Crédito do 
Agronegócio), Fundos de Investi-
mento, além de muitos outros.

Organize as despesas da sua 
empresa com o Sicoobcard nas 
bandeiras Mastercard, Visa e 
Cabal.

Seja qual for a sua necessidade, 
aqui você encontra a solução. 
São opções de Financiamen-
to, Crédito Pessoal, Crédito 
Consignado, Imobiliário e muito 
mais, com excelentes taxas e um 
atendimento único.

Programe a sua expansão ou 
aumente sua frota com os Con-
sórcios do Sicoob.

Tenha sempre à mão um cartão 
feito para você, com as melho-
res taxas do mercado, limites 
personalizados, um programa 
de prêmios, um aplicativo 
exclusivo de gestão e vantagens 
especiais que só uma cooperati-
va do Sicoob pode oferecer.

Proteja seu patrimônio e 
garanta a sua tranquilidade 
e a de seus funcionários com 
os seguros Empresarial e Vida 
Empresarial.

Adquira sua casa, veículo, moto, 
bem ou serviço com um Con-
sórcio do Sicoob. Vantagens e 
segurança garantidas.

Conheça nosso portfólio de apli-
cações e investimentos, sempre 
com rentabilidade, segurança, 
liquidez e o atendimento único 
que ajuda você a encontrar a 
opção ideal para o seu perfil de 
investidor.

No Sicoob você encontra Segu-
ros de Vida, Seguro Auto, Seguro 
Residencial, entre outros. Tudo 
para você levar uma vida mais 
tranquila.

Máquina de pagamento. Mais 
economia e benefícios. Com 
uma das menores taxas do 
mercado, além de não cobrar 
adesão.

O Sicoob Oestecredi estará sempre ao lado de seus cooperados, ofertando 
as melhores soluções financeiras e auxiliando no desenvolvimento sustentá-
vel das comunidades onde atua.

E este ano demonstrou o quanto é possível se desenvolver e evoluir, mesmo 
em momentos difíceis. Para esta superação, faz-se necessário planejamento, 
conhecimento do negócio, análise de mercado e, acima de tudo, segurança 
para a tomada de decisões mais assertivas.

Se pudéssemos resumir 2021 em um sentimento ele seria GRATIDÃO! Nosso 
muito obrigado a todos que contribuíram para o sucesso e crescimento da 
cooperativa. Aqui no Sicoob, os seus planos ganham a força da cooperação!

Conte com a gente.

MENSAGEM FINAL

SOLUÇÕES AGRONEGÓCIO

INVESTIMENTO

INDUSTRIALIZAÇÃO 

CUSTEIO COMERCIALIZAÇÃO
Para você que precisa ampliar, 
diversificar e modernizar sua 
produção, o Sicoob tem diversas 
linhas de crédito que se ade-
quam ao perfil da sua proprieda-
de. Financie tratores, máquinas 
agrícolas, sistemas de armaze-
nagem, reforma de pastagem 
e irrigação, animais para cria e 
recria, e muitos outros.

O Sicoob ainda disponibiliza ao produtor rural linhas de crédito para industrialização de produtos agrope-
cuários em sua propriedade.

Produtor que é cooperado 
também pode financiar despe-
sas das atividades agrícolas e 
pecuárias: aquisição de insumos, 
produção de mudas e sementes, 
além de vacinas e medicamen-
tos, entre outros exemplos.

Com o Sicoob, você tem todos 
os recursos necessários para ga-
rantir os melhores preços e ob-
ter grandes resultados na hora 
de comercializar a produção do 
seu empreendimento.




