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MENSAGEM DO
PRESIDENTE

A cooperagao faz parte da gente e 2023 ficara marcado por nossa atuagao, relevancia e
presenca nas comunidades onde atuamos. Estamos cientes que o0 nosso sucesso passa
pelo atendimento e pela atengdo dada aos nossos cooperados, afinal, somos uma
cooperativa de pessoas, feita para pessoas.

Somos mais que uma escolha financeira, somos um lider do cooperativismo financeiro
do pais. O ser humano é e sempre sera o centro de todas as nossas solugdes financeiras,
por isso oferecemos servicos modernos e pensados para a necessidade dos nossos
cooperados.

Em 2023, mostramos nossa preocupagao com as comunidades ao realizar diversas agoes
sociais com escolas, mulheres, jovens e adultos. Apoiamos diversos projetos através de
patrocinios e pela primeira vez realizamos doagdes por meio do Fundo Social, ajudando
as instituicdes das cidades onde estamos inseridos.

No viés econémico, ajudamos inimeros cooperados a realizarem sonhos através de
financiamentos. Protegemos através dos nossos seguros e asseguramos o futuro de
varias pessoas através dos investimentos.

Tivemos varios momentos marcantes
e que mostraram a forga do
cooperativismo. Destaque especial ao
Processo Assemblear, momento de
participacdo maxima do cooperado
na vida da cooperativa. Foram sete
eventos e participagdao de mais de 2.100
cooperados.

Por fim, agradecemos aos nossos
profissionais, cooperados, parceiros e
comunidades que nos acolhem. Que
possamos em 2024, seguir cooperando
por um futuro com mais uniao, justica
financeira e prosperidade.

Beow leituna! Simplicio Meurer
Presidente
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GRANDES NUMEROS
Sicoob Creditapiranga SC/RS
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Resultado

em milhoes

16,6 (+58%)

Juros
Capital
3,3

10,5 (+67%) Ml

Juros
Capital
2,6
milhoes

2022 2023
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MAIS QUE UMA
ESCOLHA FINANCEIRA

Pnofésite

Conectar pessoas para promover justica financeira e prosperidade.

Visale

Proporcionar a melhor experiéncia financeira aos nossos

cooperados.
ﬁ Respeito e Valorizagao das Pessoas; Exceléncia e Eficiéncia;
: $ Cooperativismo e Sustentabilidade; Lideranga Inspiradora;
iy Etica e Integridade; Inovagao e Simplicidade.
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Sicoob - Relatério Anual - 2023

Um ane de conquustas. ..

Reconhecimento GPTW - Great Place To Work -
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As melhores empresa para se trabalhar o
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Recebemos o Troféu
Sinergia na Campanha
Regional de Investimento
Social

Inauguracgao da Agéncia de
Negouos em Santa Rosa/RS




Um ane de negecies...

Cooperados sdao premiados com
carro e moto na Campanha
Capltal Premiado
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Reunides com empresas e
profissionais da 4rea de ~g@™
projetos, firmando parceria |
para o Plano Safra 2023/2024

Sicoob - Relatério Anual - 2023
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Liberamos mais de R$ 400 milhoes
em recursos de capital de giro,
custeio e investimento.




Sicoob - Relatério Anual - 2023

Um ane de forumacae e unfjerunacio. ..

2.100 cooperados participaram
do Processo Assemblear 2023

Desenvolvimento dos colaboradores
através de treinamento semanais e
intensivos como a Academia de Lideres
e a Jornada para Profissionais de
Negocio.

+ + + + ++ 4+ + + +
+ + + + ++ 4+ + ++

Desenvolvimento dos cooperados do
Comité Educativo de Lideres. Através
do curso Sou Lider, foram trabalhados
temas como cooperativismo, lideranga,
identidade Sicoob, além dos produtos
e servicos oferecidos.
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" Sicoob - Relatério Anual - 2023

NUCLEO MULHER SICOOB

Atualmente, o programa possui mais
de 160 nucleadas. Elas participam de
atividades formativas, numa busca
constante por conhecimento.

MULHERES COOPERATIVISTAS

Tem o objetivo de capacitar, preparar
e organizar as mulheres para atuarem
na cooperativa e na comunidade. Em
2023, aconteceu a formacgao da 62 turma.
O programa é desenvolvido em parceria
com o Sescoop/SC.

Os lideres sdo escolhidos de forma
democratica, com a missao de
divulgar as agdes da cooperativa
junto a comunidade.

+ de 4.500 pessoas umpactadas dinetounente




" Sicoob - Relatorio Anual - 2023

CONCURSO CULTURAL

Pensar no cooperativismo como
um agente de mudancga foi o tema
principal do Concurso Cultural 2023.
Com a participagao de 36 escolas e | &
mais de 2.300 alunos, tivemos neste | ®
ano, além da premiagao local, uma |
aluna de Santa Rosa/RS premiada a
nivel estadual.

EDUCACAO FINANCEIRA

) = |- it | As agdes de educagdo financeira
' \ 3 w oy AL | sdorealizadas com criangas, jovens
, AR e e B (| e adultos. Tem como principal
B % ¢ 3 objetivo, tornar as pessoas mais
= & N TR « YAV conscientes financeiramente.
=T

Realizamos a criagdo da primeira
Cooperativa Mirim. Chamada de o
Genercooper, é formada por alunos | 4. SRR G
da EMEF General Osério de Tenente ||’ 0 ¢
Portela/RS. Busca desenvolver nos
participantes a cooperagao, lideranga,
empreendedorismo, entre outras
habilidades.

+ de 42 agoes dinetas de Educacio Financeino
174



O projeto, em parceria com o
Sescoop/SC tem o objetivo de apoiar
as cooperativas catarinenses na
disseminagdo do cooperativismo e
no desenvolvimento da comunidade
em que estdo inseridas.

O Sicoob Creditapiranga realiza ainda
diversas outras agdes em parceria com
outras cooperativas e entidades, como
por exemplo, o Programa Mulher Al
Sicoob, Dia de Cooperar e patrocinios
para agdes educacionais, sociais e
comunitarias.

Sicoob - Relatério Anual - 2023

Pensado para auxiliar as escolas no
processo de ensino aprendizagem e
no desenvolvimento de habilidades.
Com o auxilio de professores, sao
desenvolvidas acdes e atividades
cooperativas.

Panticipacie do Nucleo Mulhen Siceob ne Encontne Estadual
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FUNDO SOCIAL

69 entidades contempladas
RS 210 mil aplicados

+ de 120 mil beneficiados

6 municipios participantes

12

g =R | edicao em 2023

c
do Fundo Social
2023.

it
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DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Acesse as demonstracoes
financeiras de 2023
através do QR Code.

Coordenacdo: Diretoria Administrativa
Apoio: Comunicagao e Marketing




Capitais e regidoes metropolitanas: 4000 1111
Demais localidades: 0800 642 0000

0800 724 4420

Atendimento seg. a sex. de 8h as 20h | 0800 725 0996
www.ouvidoriasicoob.com.br

Atendimento seg. a sex. de 8h as 20h | 0800 940 0458

sicoob.com.br
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