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Politica Institucional de Certificacdo de Dirigentes do Sicoob

1. Esta Politica institui a Certificacdo de Dirigentes do Sicoob, obrigatoria para
ocupantes de cargos executivos e facultativa para os que exercem funcdes de
conselheiro de administracdo, conselheiro fiscal, conselheiro deliberativo das
cooperativas centrais e singulares do Sicoob, bem como das entidades do CCS.

1.1 No caso das empresas controladas, patrocinadas e mantidas pelo Banco Sicoob,
a aplicacdo desta politica serd ajustada para efeito de cumprimento das regras
complementares editadas pelos respectivos o6rgaos de fiscalizagao e/ou diretrizes
fixada pelos sécios.

2. O objetivo da certificacdo € atestar os conhecimentos e a experiéncia,
considerados essenciais, para exercer as atividades no ambito do Sicoob,
respeitando o disposto na legislacdo de regéncia, especialmente a Lei n° 5.764,
de 16 de dezembro de 1971, e na regulamentagé&o pertinente.

3. O selo de certificacéo sera emitido pelo Sicoob Confederacgéo, por meio do Sicoob
Universidade.

4. Caso o dirigente ndo esteja certificado previamente, terd o prazo de no maximo 1
(um) ano, contado da data da posse, para obter a certificacao.

5. A Certificacdo de Dirigentes do Sicoob podera ser obtida por meio da realizacao
de exame, procedimento obrigatdrio no caso de diretores executivos, ou, No caso
dos conselheiros, mediante comprovacao de experiéncia/qualificacao.

6. A certificacdo por meio de exame sera obtida por meio da realizacdo de prova e
alcance de aproveitamento superior a 60% (sessenta por cento), conforme
detalhado em manual especifico.

7. A certificacdo por meio de experiéncia/qualificacdo comprovada podera ser
requerida pelos conselheiros que atenderem a um dos seguintes requisitos:

a) conhecimento: realizacdo de cursos especificos oferecidos pelo Sicoob (cujo
detalhamento consta do Manual de Certificacdo de Dirigentes do Sicoob);

b)  experiéncia profissional: 2 (dois) mandatos, ininterruptos ou alternados, no
exercicio de cargo eletivo ou executivo em instituicdo supervisionada pelo
Banco Central do Brasil,

c) certificacdo de mercado ou participacdo em curso de poés-graduacao
comprovada, cujo detalhamento constara em manual especifico.

8. A certificagdo por meio de experiéncia/qualificacdo comprovada seré avaliada por
um Comité de Avaliagdo e Acompanhamento de Certificacdo de Dirigentes,
designado pelo Conselho de Administracéo do Sicoob Confederacéo e do Banco
Sicoob, composto por: 1 (um) representante do Conselho de Administracdo do
Sicoob Confederacdo, 1 (um) da Diretoria Executiva, 1 (um) da Area de
Governanca Corporativa e 1 (um) da Superintendéncia de Educacao Corporativa,
todos do CCS.

9. As certificacbes concedidas pelo Sicoob Confederagédo, seja por exame ou
experiéncia/qualificacdo, possuem validade de 4 (quatro) anos. Para sua
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revalidacdo, o dirigente devera comprovar a realizacdo do Plano Institucional de
Capacitacao de Dirigentes, aprovado anualmente pelo Conselho de Administracao
do Sicoob Confederacao, conforme disposto em manual especifico:

a) o Plano Institucional de Capacitagdo de Dirigentes descrevera as opcoes de
trilha de aprendizagem, cursos, carga horaria e ou créditos minimos a serem
cumpridos anualmente, de acordo com a escolha do diretor ou conselheiro;

b) para os dirigentes que exercam as funcdes de conselheiro, independente de
sua opc¢ao pelo processo de certificacdo, aqui defindo, recomenda-se que
participem dos eventos sistémicos de carater estratégico, destinados
anualmente para as liderancas do Sicoob e definidos no Plano Institucional
de Capacitacao de Dirigentes.

10. O acompanhamento da validade das certificacdes (revalidacao) de dirigentes das
cooperativas singulares, assim como o quantitativo de conselheiros certificados
sera de responsabilidade da cooperativa central. A Superintendéncia de Educacéo
Corporativa do CCS manterd o mesmo acompanhamento dos dirigentes das
cooperativas centrais e das entidades que integram o CCS.

10.1 Para viabilizar o acompanhamento das certificacdes, as cooperativas deverao
manter os dados dos seus dirigentes (conselheiros, efetivos e suplentes, e
diretores) atualizados no Sistema de Cadastro de Instituicées (SCI).

11. As cooperativas centrais, a seu critério e conforme processo interno de
deliberacdo, poderdo ampliar o rol de dirigentes sujeitos a certificacdo obrigatoria.

12. Complementam esta politca e a ela se subordinam todas as normas e
procedimentos operacionais que regulam a Certificacéo de Dirigentes do Sicoob.
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