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REGULAMENTO ELEITORAL DO SICOOB PREVI

TiTULO |
DA FINALIDADE

Art. 1° O Regulamento Eleitoral do Sicoob Previ consiste em instrumento normativo
complementar, nos termos permitidos pela legislagao vigente, ao Estatuto Social que
estabelece requisitos e procedimentos a serem cumpridos pelos participantes da
Fundacao (estrutura apresentada no Anexo | deste Regulamento), para a eleigao dos
membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal do Sicoob Previ.

TiTULO II
DA DEFINICAO E DA RESPONSABILIDADE DOS PARTICIPANTES

Art. 2° Sao participantes da Fundagao Sicoob Previ, nos termos do Estatuto Social, as
pessoas fisicas vinculadas aos patrocinadores ou instituidores e inscritas na forma
prevista nos regulamentos dos planos de beneficios.

Art. 3° Os participantes do Sicoob Previ elegerédo, para o mandato de 4 (quatro) anos,
nos termos do Estatuto Social:

l. 1 (um) membro efetivo do Conselho Deliberativo e o respectivo suplente;
Il. 1 (um)membro efetivo do Conselho Fiscal e o respectivo suplente.

TiTULO NI
DA COMISSAO ELEITORAL

CAPITULO |_
DA COMPOSIGAO

Art. 4° O processo eleitoral sera coordenado por Comissio Eleitoral composta de, no
minimo, 3 (trés) e, no maximo, 5 (cinco) membros, indicados formalmente pelo Conselho
Deliberativo, que devera também nomear o coordenador e definir a data da eleigéo.

§ 1° A designagao dos membros da comissdo se dara com, no minimo, 60 (sessenta)
dias de antecedéncia da data prevista para a eleigéo.

§ 2° Nao poderao compor a comissao os integrantes de 6rgaos estatutarios do Sicoob
Previ.

§ 3° Membros que se desligarem da instituicdo patrocinadora ou instituidora perderéo,
automaticamente, o cargo na comissao.

§ 4° Em caso de vacancia, o presidente do Conselho Deliberativo da Fundagao devera,
ad referendum, indicar novo membro para compor a comisséao.

CAPITULO Il
DAS REUNIOES

Art. 5° A Comissdo Eleitoral se reunira, por convocacdo do coordenador,
preferencialmente, na sede do Sicoob Previ, ou por videoconferéncia.
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Art. 6° As reunides da comissao se instalam com a presenca da maioria simples dos
membros.

Art. 7° As manifestacbes da comissdao e as demais ocorréncias substanciais das
reunides constardo de atas, lavradas em folhas soltas e numeradas, aprovadas e
assinadas pelos membros presentes.

Art. 8° A comissao delibera por maioria de votos dos presentes.

_CAPiTULO Il )
DAS COMPETENCIAS E DAS ATRIBUIGOES

Art. 9° Compete a Comissao Eleitoral:
l. cumprir e fazer cumprir este Regulamento;
Il. propor atualizagdes para este Regulamento;

lll. divulgar, aos participantes do Sicoob Previ, o aviso sobre a abertura do
processo eleitoral;

IV. receber e analisar os pedidos de inscrigcdo e a respectiva documentacao dos
candidatos aos cargos eletivos do Sicoob Previ, bem como eventuais recursos
interpostos;

V. divulgar, aos participantes do Sicoob Previ, 0 nome dos candidatos inscritos;
VI. estruturar os mecanismos de realizagao da votagao;
VII. supervisionar e fiscalizar a campanha eleitoral dos candidatos;

VIIl. decidir sobre duvidas suscitadas com relagdo as eleicbes, com base neste
Regulamento e no Estatuto Social do Sicoob Previ;

IX. apurar os votos e divulgar o resultado da elei¢ao;

X. formar processo unico com toda a documentagdo recebida e expedida,
relativa ao processo eleitoral, numerada sequencialmente, a ser conservado
pelo Sicoob Previ em arquivo préprio;

Xl. outras, a critério da Diretoria Executiva do Sicoob Previ.
Art. 10. S30 atribui¢des do coordenador da Comisséo:
. convocar e presidir as reunides da Comissao;
Il. representar a Comisséo;
lll. designar secretario para as reunidées da Comissao;
IV. designar atribui¢des especificas aos membros da Comisséo;

V. assinar o aviso de abertura do processo eleitoral,
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VI. outras, a critério da Diretoria Executiva do Sicoob Previ.

CAPITULO IV
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 11. O processo eleitoral dos membros indicados pelos participantes do Sicoob Previ
esta subdividido em quatro etapas:

l. divulgacéo da abertura do processo;
ll. registro dos candidatos;

lll. eleicdo dos membros;

IV. conclusao do processo.

_ CAPITULOI
DA DIVULGAGAO DA ABERTURA DO PROCESSO

Art. 12. O processo eleitoral dos membros do Conselho Deliberativo e Fiscal tera inicio
com a divulgacéo e a remessa, pela Comissao Eleitoral, de aviso aos participantes do
Sicoob Previ, com, no minimo, 45 (quarenta e cinco) dias de antecedéncia da data da
eleicdo dos membros.

Paragrafo unico A divulgagao se dara pela afixagdo do aviso no domicilio da Fundagao
e das entidades patrocinadoras/instituidoras, bem como pelos meios eletrbnicos
disponiveis.

Art. 13. O aviso sobre a abertura do processo eleitoral sera assinado pelo coordenador
da Comissao Eleitoral e contera, no minimo, conforme o modelo apresentado no Anexo
Il deste Regulamento:

l. data, horario e local para a realizagao das elei¢oes;
ll. quantidade de cargos eletivos;

lll. condicbes para a elegibilidade dos candidatos, conforme previsto neste
Regulamento; e

IV. data e local para inicio e término do recebimento dos pedidos de registro de
candidatura, de acordo com este Regulamento.

CAPITULO I
DO REGISTRO DOS CANDIDATOS

Art. 14. Os candidatos disporao de 70 (dez) dias, contados da data de divulgagéo do
aviso, para encaminhar o pedido de inscricdo e a respectiva documentacao
comprobatéria a Comissao Eleitoral, conforme o constante do Anexo Il deste
Regulamento.

TiTULO NI
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DA COMISSAO ELEITORAL

Paragrafo unico. Cada participante podera se candidatar, apenas, para 1 (um) cargo
eletivo, devendo, na inscricao, indicar o respectivo suplente.

Art. 15. Sao requisitos para a candidatura (elegibilidade) dos membros do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal:

. ter comprovada experiéncia profissional de, no minimo, 3 (trés) anos no
exercicio de atividades nas areas financeira, administrativa, contabil, juridica,
de fiscalizagdo ou de auditoria;

Il. nao ter sofrido condenacgao criminal transitada em julgado;

lll. nao ter sofrido penalidade administrativa por infracdo da legislacdo da
seguridade social — inclusive da previdéncia complementar —, ou como
servidor publico;

IV. ser participante fundador ou estar regularmente inscrito ha mais de 2 (dois)
anos consecutivos;

V. possuir reputacao ilibada;

VI. né&o ser cOnjuge ou ter parentesco até o 2° (segundo) grau em relagdo a
membros que componham os 6rgdos de administragcdo das instituicoes
fundadoras, patrocinadoras ou instituidoras do Sicoob Previ; e

VIl. n&o ser membro da Comissao Eleitoral.

§ 1° Para o exercicio dos cargos de membros titulares e suplentes dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal, sera exigida certificacdo emitida por entidade auténoma
certificadora, nos termos da regulamentagédo em vigor, a qual podera ser obtida no prazo
de até 1 (um) ano, contado da data da posse.

§ 2° Os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal ndo perceberdo remuneragao, sob
qualquer forma, pelo exercicio de suas atividades, mas fardo jus ao reembolso de
despesas de locomogao, hospedagem e alimentagao, devidamente comprovadas.

Art. 16. Encerrado o periodo para inscrigdo e ndo havendo candidatos para os cargos
indicados no aviso, a Comissao Eleitoral encerrara o processo eleitoral e comunicara ao
Conselho Deliberativo sobre a ocorréncia.

Art. 17. Encerrado o periodo para inscricao e havendo candidatos, a Comissao Eleitoral
devera, até o 15° (déecimo quinto) dia, contado da data da publicagdo do aviso, reunir-se
e analisar a documentagao, homologando, ou nao, a inscrigao do(s) candidato(s).

§ 1° A Comissao Eleitoral podera solicitar ao candidato a apresentacéo de documentagao
ou de informacgdes adicionais que fundamentem a analise do pedido de inscricao.

§ 2° E vedada a participagéo do candidato nas reunides da Comisséo Eleitoral, exceto
se for convidado pelo coordenador.
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Art. 18. O resultado das analises sobre o pedido de inscricdo sera formalizado e
apresentado diretamente ao candidato que, em caso de discordancia, devera apresentar
recurso até o 20° (vigésimo) dia, contado da data da publicagéo do aviso.

Paragrafo unico A Comissdo Eleitoral analisara o recurso e sua decisdo sera
encaminhada para o candidato até o 22° (vigésimo segundo) dia, contado da data da
publicacdo do aviso.

Art. 19. Até o 26° (vigésimo sexto) dia da data da publicagdo do aviso, e concluida a
analise dos pedidos de registro e dos recursos eventualmente interpostos pelos
candidatos, a Comissao Eleitoral devera divulgar, em ordem alfabética, o nome dos
candidatos inscritos.

CAPITULO Il
DA ELEICAO DOS CANDIDATOS

Art. 20 A campanha eleitoral perdurara até o dia util anterior a data em que sera realizada
a eleigao.

§1° A Comissao Eleitoral fiscalizara e acompanhara a campanha eleitoral dos
candidatos, e podera impugnar a candidatura caso seja constatado ato desleal ou
desrespeitoso ao Pacto de Etica do Sicoob.

§2° No dia da eleigéo, é vedada a realizagdo de campanha eleitoral.

§3° Poderao votar todos os participantes inscritos em qualquer dos Planos de Beneficios
administrados pelo Sicoob Previ até data de abertura do Processo Eleitoral, fazendo jus
a apenas um voto.

Art. 21. A Comisséao Eleitoral devera providenciar instrumento de votagao padronizado
e divulgar instrugdes sobre a sua realizagao.

Paragrafo unico. Seréo considerados, para efeito de apuragéo, os votos recebidos pela
Comissao Eleitoral até as 18 horas do dia da elei¢ao.

Art. 22. O candidato vencedor sera aquele que obtiver o maior niumero de votos entre os
concorrentes.

§ 1° Havendo empate entre os concorrentes a eleicdo, sera aberto novo periodo para
realizacdo de nova votagao, o qual sera comunicado por meio da publicacédo de novo
aviso, no mesmo dia.

§ 2° A data da nova eleigao, que sera publicada por meio do novo aviso, nao podera ser
superior a 30 (trinta) dias, contados da data da divulgagéo do resultado.

Art. 23 Constatada a normalidade do processo de votagcdo, a Comissao Eleitoral
homologara o resultado das eleigdes e o divulgara aos participantes do Sicoob Previ.
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CAPITULO IV
DA CONCLUSAO DO PROCESSO

Art. 24 O processo eleitoral sera concluido com a divulgacao do resultado e a confecgao
de dossié completo pela Comisséo Eleitoral, que ficara arquivado na sede do Sicoob
Previ, para consultas posteriores.

§ 1° Cumpridas as etapas do processo eleitoral, a Comiss&o Eleitoral se dissolvera,
automaticamente.

§ 2° Eventual ocorréncia de irregularidade no processo de votagao deve ser formalizada
e entregue a Comissao Eleitoral, antes de sua dissolugéo.

TiTULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 25. Este Regulamento norteara o processo eleitoral dos membros dos o6rgaos
estatutarios do Sicoob Previ indicados pelos membros participantes da fundacao,
podendo ser revisto e alterado em questdes pertinentes, por proposta de qualquer
participante.

Art. 26. Para os prazos definidos neste Regulamento que, eventualmente, coincidirem
com dias nao uteis, devera ser considerado o dia util seguinte.

Art. 27. Todos os participantes do processo eleitoral, bem como os técnicos do Sicoob
Previ, tém por obrigacédo ética, legal e profissional manter em sigilo as informagdes
obtidas, tornando-se legalmente responsaveis por quaisquer eventuais divulgacdes
indevidas.

Art. 28. Os membros da Comissao Eleitoral e os candidatos devem observar os
comportamentos éticos, e de conduta profissional e pessoal, mais praticados nos
relacionamentos institucionais, conforme apresentado no Pacto de Etica do Sicoob.

Art. 29 Ocorréncias relacionadas ao processo eleitoral e ndo contempladas neste
Regulamento serdo levadas, pelo coordenador, para conhecimento e apreciagao dos
demais membros da Comisséo Eleitoral.

Art. 30. Em caso de conflito entre este Regulamento e o Estatuto Social do Sicoob Previ,
prevalecera o ultimo, sendo que as duvidas e 0s casos omissos serao resolvidos pela
propria Comissao Eleitoral.

Art.31. Este Regulamento foi aprovado na 42 reunido extraordinaria da Diretoria
Executiva do Sicoob Previ, realizada no dia 18/10/2010, e atualizado por meio de parecer
e decisdo em 10/10/2022, data em que passa a vigorar.
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Anexo |
Cargos eletivos do Sicoob Previ

1 PATROCINADOR
< Banco Sicoob
0o Sicoob Confederagio INSTITUIDOR
Q- Lty ez PJ de carter profissional, classista
2 é Sicoob DTVM ou setorial com convénio — .PARTICIPANTE
m O Sicoob S_cxlugaes de Pagamentos cooperativas PF vlnculadfi aoi jjir::ecsmadures ou
=3 % S.ICDDI) Consorcios
E n Sicoob Seguradohra Sicoob Confederagio
Instituto Slcool

CNAC

E CONSELHO CONSELHO FISCAL DIRETORIA EXECUTIVA COMITE DE

z DELIBERATIVO B mEmies INVESTIMENTOS
£z2 De 3 a 10 membros Mandatod anos s Membros
50 la R e p—— Mandato: 3 anos (COMIN)
Eg< ' === 3 membros
a g a DESIGNA 1 MEMBRO Mandato: enquanto durar o cargo
=S % (PRESIDENTE) exercido no Sicoob Previ
W g W DESIGNA/ELEGE 1

:

:

MEMBRO
Legenda:

(1) A designacao é realizada por meio do envio de correspondéncia formal pelos Patrocinadores ao
Presidente do Conselho Deliberativo do Sicoob Previ. Referéncia: inciso Il do art. 23 e | do art.37 do
Estatuto Social do Sicoob Previ.

(2) A eleicdo é realizada pelos Participantes, conforme previsto neste regulamento eleitoral e
Estatuto Social. Referéncias: incisos | e Il do art.3° do Regulamento Eleitoral e inciso | do art.23 e
inciso 11l do art.37 do Estatuto Social do Sicoob Previ.

(3) A designacéo é realizada por meio do envio de correspondéncia formal pelo Instituidor para o
Presidente do Conselho Deliberativo do Sicoob Previ. Referéncia: inciso lll do art. 23 e inciso Il do
art. 37 do Estatuto Social do Sicoob Previ.

(4) A designagéo é realizada pelo Conselho Deliberativo. Referéncia: art.30 do Estatuto Social do
Sicoob Previ.
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Anexo Il
Modelos de Aviso aos participantes

FUNDAGAO SICOOB DE PREVIDENCIA PRIVADA
CNPJ 08.345.482.0001-23

Aviso aos participantes
A Fundagéo Sicoob de Previdéncia Privada — Sicoob Previ, por meio do(a) Coordenador(a) da
Comissao Eleitoral, nos termos do respectivo regulamento, avisa aos participantes do Sicoob
Previ sobre a abertura do processo eleitoral, nos seguintes termos:
a) os participantes elegeréo, no dia _ / / (45 dias, no minimo, apés a data de
publicacédo do aviso), __ (quantidade de vagas) membros para o Conselho Deliberativo e
__(quantidade de vagas) membros para o Conselho Fiscal.

b) os interessados em se candidatar, deverao enviar o pedido de registro da candidatura da

chapa (membros efetivo e suplente) até odia __/ / (10 dias da data de publicagao
do aviso), por intermédio do enderego eletrénico , juntamente com a
documentagcdo mencionada no art. 14 do Regulamento Eleitoral, disponivel no endereco
eletrénico

c) apenas serao aceitos os pedidos de inscrigdo recebidos até as 18h00 do dia _ /__/

d) alista com os nomes dos candidatos inscritos sera divulgada, por ordem alfabética, no dia
] (26 dias da data de publicagdo do aviso).

e) a eleicdo sera realizada no dia _ /_/ , a partir das 8h00 até as 18h00, por meio da
plataforma para votacéo.

f) cada participante devera se identificar por meio do seu CPF e podera votar uma Unica vez.
No caso do participante ser menor de idade, o seu representante legal, cadastrado no
Sicoob Previ, podera votar em nome do menor, indicando o CPF do participante e em
seguida o seu CPF.

g) duvidas, poderéo ser elucidadas através do endereco eletronico

Brasilia-DF, _ de de 20

Coordenador(a) da Comisséo Eleitoral
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Anexo lll
Documentacgao dos candidatos

Os pedidos de registros das candidaturas serdo efetuados mediante apresentacao da
documentagdo completa, necessaria ao cumprimento do previsto neste Regulamento,
na forma determinada em seguida:

a) requerimento de registro da chapa e dos candidatos preenchido e assinado pelos
candidatos;

b) formulario cadastral assinado pelo candidato;
c) curriculo resumido;
d) certiddo negativa de débitos de tributos e contribuicées federais;

e) certiddes negativas da Justica Estadual, Justica Federal e do Cartério Distribuidor
de Protestos do respectivo domicilio do candidato;

f)  cdpia do comprovante de entrega (recibo) da Declaragdo de Imposto de Renda,
referente ao exercicio vigente;

g) copia de RG, CPF e comprovante de residéncia atualizado (maximo 60 dias) em
nome do candidato.
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1. REQUERIMENTO PARA REGISTRO DE CANDIDATOS
Cidade (UF), __de _ de

A Fundacdo Sicoob Previ
A/C Comisséao Eleitoral

Assunto: Requerimento para registro de candidatos.
Prezados senhores,

1. Referimo-nos ao assunto em epigrafe para requerer o registro dos candidatos
relacionados abaixo, para ocupar o cargo de (conselheiro
deliberativo ou conselheiro fiscal) da Fundacao Sicoob Previ:

a) membro efetivo:

b) membro suplente:

2. Em complemento, encaminhamos, anexos, os seguintes documentos dos citados
candidatos:

a) formulario cadastral para elei¢ao;
b) copia de RG, CPF e comprovante de residéncia;
c) curriculo resumido;

d) certiddo negativa de débitos de tributos e contribuigdes federais e do Cartério
Distribuidor de Protestos do respectivo domicilio do candidato;

e) certiddes negativas de antecedentes criminais da Justica Estadual, da Justiga
Federal e do Departamento de Policia Federal; e

f)  cbpia do comprovante de entrega (recibo) da Declaragdo de Imposto de
Renda, referente ao exercicio vigente.

3. Finalizando, solicitamos que o resultado deste requerimento seja remetido ao
endereco eletrénico @ .com.br e nos colocamos a disposicdo para
prestar os esclarecimentos adicionais julgados necessarios.

Atenciosamente,

Nome do candidato e assinatura Nome do candidato e assinatura
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2. MODELO DE FORMULARIO CADASTRAL

FORMULARIO CADASTRAL PARA ELEIGAO

Identificacdo do cargo pretendido

0O Conselho Deliberativo
00 Membro Efetivo
0 Membro Suplente

0 Conselho Fiscal
00 Membro Efetivo
0 Membro Suplente

Identificacdo do candidato

Nome Completo:

Filiagao:
Nacionalidade Naturalidade Sexo
Profisséo Estado civil Regime de casamento

Nome do conjuge

Carteira de identidade CPF

Endereco residencial completo CEP DDD/Telefone

Declaracoes

0 Declaro preencher as condigdes e requisitos estabelecidos na regulamentagdo em vigor
para o exercicio do cargo o qual pretendo concorrer.

0 Declaro nao participar da administragao do Sicoob Previ.

0 Declaro assumir integral responsabilidade pela fidelidade das declaragbes ora prestadas,
ficando, desde ja, a Fundagcdo autorizada, dentro dos limites legais, a fazer uso das
informacoes.

0 Declaro assumir e exercer o0 mandato do cargo para o qual for eleito.
0 Declaro néo ter sofrido condenagéo criminal transitada em julgado.

O Declaro nao ter sofrido penalidade administrativa por infragcao da legislacdo da seguridade
social, inclusive da previdéncia complementar, ou como servidor publico.

0 Declaro possuir reputacéo ilibada.

O Declaro nao ser cbnjuge ou ter parentesco até 2° (segundo) grau de membros que
componham os 6rgaos de administracdo das instituigdes fundadoras, patrocinadoras ou
instituidoras do Sicoob Previ.

1 Declaro estar ciente e que para o exercicio do cargo sera exigida cerificagdo emitida, nos
termos da regulamentacao em vigor e que, caso nao possua a certificagcao, deverei obté-la no
prazo de até 1 (um) ano contado da data da posse.

Assinatura
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4. MODELO DE CURRICULO RESUMIDO

Nome Completo:

Enderego Completo:

Telefone Residencial: () / Telefone Celular: ( )
E-mail:

Idade: anos

Estado Civil:

Formacgao

» Descricao:
Data de Concluséo:
Local:

» Descrigao:
Data de Concluséo:
Local:

Experiéncia Profissional

» Cargo:

Periodo:

Empresa:

Principais responsabilidades: [Descri¢ao sucinta das atividades exercidas]
» Cargo:

Periodo:

Empresa:

Principais responsabilidades: [Descri¢do sucinta das atividades exercidas]

Qualificagoes
» [Descricdo do Curso ou Atividade Complementar Relevante, Empresa e Ano de Conclusao]

» [Descrigao do Curso ou Atividade Complementar Relevante, Empresa e Ano de Concluséao]

Informagdes Adicionais
» [Informacado Adicional Relevante]
» [Informagado Adicional Relevante]

Confirmo, para todos os fins, a fidedignidade das informagdes constantes deste documento.

Data: /

Assinatura

A

12 Edico em: 18/10/2010 Ultima atualizag&o: 10/10/2022
#PUBLICO

Centro Cooperativo Sicoob - CCS

12/12



