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REGULAMENTO DO AUXILIO EDUCAGAO EXCLUSIVO SICOOB CREDISG 2026

TiTULOI
DA INTRODUGCAO

Art.12 O Conselho de Administragao da Cooperativa de Crédito Credisg Ltda. — SICOOB
CREDISG, no uso de suas atribuicdes estatutdrias, regulamenta a concessdo do AUXILIO
EDUCAGAO - EXCLUSIVO DO SICOOB CREDISG, onde os beneficiarios serdo selecionados

através de ranking de pontuagao, conforme instrugdes abaixo.

TiTULO I
DA ORIGEM E DESTINAGCAO DOS RECURSOS

Art.22 Osrecursos para o Auxilio Educagdo — Exclusivo do Sicoob Credisg sdo provenientes
do Fundo de Assisténcia Técnica Educacional e Social - FATES, gerados até dezembro de

2025 e aprovados pelo Conselho de Administragdo, em 27 de janeiro de 2026.

Art.32 Parao programa, serao destinados R$900.000,00 (novecentos mil reais) em auxilio,
distribuidos entre os associados classificados no ranking de pontuacdo, em ordem

decrescente, distribuidos da seguinte forma:

Valor da Mensalidade Valor do Auxilio
De 0 a R$300,00 R$1.000,00
De R$300,01a R$800,00 R$2.000,00
De R$800,01a R$1.300,00 R$3.000,00
De R$1.300,01 a R$1.800,00 R$4.000,00
De R$1.800,01a R$ 2.300,00 R$5.000,00
de R$2.300,01a RS 2.800,00 R$6.000,00
Acima de 2.801,00 R$7.000,00
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Art.42 Para fins de apuragdo, calculo e concessdo de beneficios previstos neste
regulamento, entende-se por mensalidade o valor efetivamente pago referente a um més
regular do curso, excluidos quaisquer acréscimos, tais, multas, juros, encargos moratérios ou

corregdes decorrentes de atraso, FIES.

Art.52 Quando o pagamento for realizado de forma antecipada, acumulada ou em parcela
unica, englobando mais de um més do curso, o valor pago serd proporcionalmente dividido
pelo nimero de meses a que se refere, sendo considerado, para fins deste regulamento, o
valor mensal correspondente a cada més do curso, independentemente da data ou da forma

de pagamento.

Art.62 A quantidade de auxilios se dard até o limite do valor destinado, a depender do

ndmero de inscritos e do valor da mensalidade.

TiTULO 1IN
DO DIREITO AO AUXILIO

Art.72 Farajusao Auxilio Educacao — Exclusivo do Sicoob Credisg, o associado que atender

todos os itens deste regulamento, sendo:

§12. O préprio associado, ou pessoa ligada a ele: coénjuge, filho, neto, irméao, enteado,
dependente legal e empregado que esteja registrado até o dia 30/07/2025 e que seja
estudante de cursos de nivel médio - técnicos profissionalizantes (22 grau), ensino superior
de graduacdo ou pés-graduacgdo (3° grau), em cursos reconhecidos pelo Ministério da

Educacgdo, em instituicdes publicas ou particulares.

§ 22, O associado pessoa juridica, podendo inscrever um de seus sécios ou pessoa ligada a ele:
conjuge, filho, neto, irmao, enteado, dependente legal e empregado que esteja registrado até
o dia 30/07/2025 e que seja estudante de cursos de nivel médio - técnicos profissionalizantes
(22 grau), ensino superior de graduagao ou pdés-graduacao (3° grau), em cursos reconhecidos

pelo Ministério da Educagao, em institui¢des publicas ou particulares.
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§ 32. O associado ou pessoa ligada a ele s6 podera ser inscrito uma Unica vez.

Art.82 Participardo do ranking de classificagdo apenas os associados que obtiverem

pontuagdo igual ou maior que 150 (cento e cinquenta) pontos.

Art.92 E vedada aos empregados, diretores e conselheiros fiscais e de administracio do
Sicoob Credisg, bem como empresas controladas por eles (sécio administrador) e

Microempreendedor Individual - MEI, a participagao e indicagdo de beneficiarios.

TiTULO IV
DA INSCRICAO

Art.102 As inscricdes acontecerao no periodo de 10 de fevereiro de 2026 a 31 de marco de

2026, através do e-mail sicoobedu@sicoobcredisg.com.br.

Art.112 Paraseinscrever, o associado devera ter sido admitido como sécio da cooperativa
até 30/06/2025 e estar com movimentagdo financeira ativa e regular durante o ultimo

semestre de 2025 e até o presente momento.

Art.122 Nao serd aceita inscricdo de associado inadimplente, ou que estiver negativado

nos érgaos de protegdo ao crédito (SERASA, SPC).

Art.132 Para participar do beneficio, o interessado deverd acessar o site oficial por meio do
link https://www.sicoob.com.br/web/sicoobcredisg/auxilio-educacao, onde estara
disponivel o formulario eletrénico de inscrigdo, o qual devera ser integralmente preenchido

com as informacdes solicitadas.

Art.142 Apés o preenchimento do formulario, o participante devera encaminhar, através

do e-mail sicoobedu@sicoobcredisg.com.br a seguinte documentagao:

10

§ 12. Documento de identificagdo (RG, CNH, CTPS e CIP) do beneficiario.

§ 22. No caso de indicagdo de beneficiario que ndo seja o préprio associado, deverd ser
anexada documentagdo que comprove o vinculo com o indicado. Para isso, serao aceitos os

seguintes documentos, conforme o tipo de beneficiario permitido:
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. Conjuge: certidao de casamento ou contrato de unido estavel.
o Filho: documento de identificagdo do beneficiario.

. Neto: certiddo de nascimento ou documento de identificacdo do pai/méae do

beneficidrio.
. Irmao: documento de identificagdo do associado que estd indicando o irméo.

. Enteado: certiddo de casamento ou contrato de unido estavel do associado com

o pai/mae do beneficiario.

. Dependente legal: imposto de renda do associado que conste como

dependente legal.

. Empregado: folha do registro da CTPS, ou print da carteira de trabalho digital
- vélido para empregado admitido até 30/07/2025.

§ 32. Comprovacao de estudante e valor, sendo para:

a) Instituicoes Federais: declaracdo de matricula do 12 semestre do ano letivo
2026.
b) PROUNI ou FIES 100%: declaragcdo de matricula do 12 semestre do ano letivo

2026 e comprovacao de participagdo nos referidos programas com 100% de

bolsa ou financiamento.

c) Instituicoes Particulares: declaragdo de matricula do 12 semestre do ano
letivo 2026 e comprovante de pagamento, sendo aceitos: boleto com
vencimento em fevereiro de 2026 com o respectivo comprovante de

pagamento ou Nota Fiscal emitida em fevereiro de 2026.

d) Quando se tratar de estudantes beneficiados pelo PROUNI ou FIES em
percentuais inferiores a 100% serd necessaria a apresentacao de declaragao
de matricula do 12 semestre do ano letivo 2026 e comprovante de

pagamento, sendo aceitos: boleto com vencimento em fevereiro de 2026
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com o respectivo comprovante de pagamento ou Nota Fiscal emitida em
fevereiro de 2026.

Art.152 Somente apds o envio completo da documentacao, esta serd analisada e conferida
pelo Sicoob Credisg, que realizard a validacdo das informagdes e o langamento dos dados no
sistema. Concluida a andlise e o langcamento, o Sicoob Credisg encaminhara ao participante,

por e-mail, a confirmagao da inscricdo, bem como a tabela de pontos correspondente.

Art.162 Nao serdo consideradas as inscrigdes com envio incorreto ou incompleto da

documentacao.

Art.172 Apés o recebimento da confirmacdo da inscricdo e da tabela de pontuacao, o

participante deverd analisar atentamente sua pontuacao.

§ 12. Caso nao concorde com a pontuagao atribuida, o participante terd o prazo de 5 (cinco)
dias Gteis, contados a partir da data de confirmagdo da inscrigdo, para encaminhar sua
solicitacdo de revisdo exclusivamente por e-mail, conforme canal oficial informado pelo

Sicoob Credisg.

§ 22, Decorrido o prazo de 5 (cinco) dias Uteis sem manifestacdo, a pontuacdo sera

considerada aceita de forma definitiva, ndo cabendo posterior contestagao.

Art.182 Solicitagdes encaminhadas fora do prazo, por meios diversos do e-mail ou sem a
devida fundamentagdo e documentagdo comprobatéria, quando aplicdvel, ndo serdo

analisadas.

Art.192 A lista dos associados classificados sera divulgada no dia 20/04/2026 através do

site: https://www.sicoob.com.br/web/sicoobcredisg/auxilio-educacao.

Art.202 Havendo empate na pontuagao final, o critério de desempate sera sempre a data

de admissao do associado, tendo preferéncia a data de associagdo mais antiga.
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TiTULOV
DOS CRITERIOS DE PONTUAGAO

Art. 212 Os dados serdo extraidos do SISBR 2.0 - Plataforma de Atendimento e Painel
Comercial, sendo apurado os itens para pontuacdo que estejam vigentes até a data de
31/12/2025, de acordo com os critérios abaixo. No caso de conta conjunta, os dados serao

pontuados apenas para um Unico titular.

Item Critério Qtd. Pontos
Tempo de Associagdo Por ano 3
Cadastro Atualizado até 31/12/2025 50
Cadastro Desatualizado -30
Cheque devolvido Motivo 11 Por cheque (24 meses) -20
Cheque devolvido Motivo 12 Por cheque (24 meses) -30
Vigente
Operacdes de Crédito (serd considerada a existéncia de 30
operagdes vigentes endao a
quantidade)
Cheque Especial ou Conta
Garantida Implantado 30
Ativo
Cartao de Crédito em utilizagdo (com no minimo uma fatura ja 30
debitada)
SIPAG Em uso 30
Seguro Por modalidade 30
Consércio Por modalidade 30
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Previdéncia Por plano 30
Cobranga Bancéria Em uso 30

Ativo
Débito Automatico (com no minimo um débito ja 10
efetivado)

Ativa em uso
Chave PIX 30
(considerada apenas uma)

Recebe Salario em conta

corrente.
Ativo 30
(Proveniente de portabilidade de
conta salario)
Aplicagdo Financeira — RDC Ativa 10
Aplicagdo Financeira - LCA/LCI Ativa 10
Ativa
Aplicagdo Poupanga Sicoob ] 10
(com saldo minimo de R$200,00)
APP/SICOOBNET em uso Em uso 100
Participagao na Assembleia . .
Ordinaria de 2025 Assinatura na lista de presenca 100
Qu,anQO ° ber!eflaarlo foro Cadastro do SisBr 30
préprio associado.
Quando o indicado for associado Cadastro do SisBR 30
TiTULO VI
DO RESSARCIMENTO

Art. 222 Paraos contemplados, o Sicoob Credisg fara o repasse do auxilio conforme TITULO

Il deste regulamento, dividido em 02 (duas) parcelas iguais.
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§ 12. O primeiro repasse serd efetuado na conta corrente do associado no dia 04 de maio de

2026, utilizando-se da documentacao ja fornecida no ato da inscricao.

§ 22, Para o recebimento da 22 parcela faz-se necessario a comprovagéo da documentacao

abaixo até o dia 03 de agosto de 2026, através do e-mail sicoobedu@sicoobcredisg.com.br.

a)

b)

d)

Instituicoes Federais: declaragdo de matricula do 22 semestre do ano letivo
2026.

PROUNI ou FIES 100%: declaragao de matricula do 22 semestre do ano letivo
2026 e comprovacao de participagdo nos referidos programas com 100% de

bolsa ou financiamento.

Instituicoes Particulares: declaracdo de matricula do 22 semestre do ano
letivo 2026 e comprovante de pagamento, sendo aceitos: boleto com
vencimento em julho de 2026 com o respectivo comprovante de pagamento

ou Nota Fiscal emitida em julho de 2026.

Quando se tratar de estudantes beneficiados pelo PROUNI ou FIES em
percentuais inferiores a 100% sera necessaria a apresentacao de declaragao
de matricula do 22 semestre do ano letivo 2026 e comprovante de
pagamento, sendo aceitos: boleto com vencimento em julho de 2026 com o
respectivo comprovante de pagamento ou Nota Fiscal emitida em julho de
2026.

§ 32. O segundo pagamento sera efetuado na conta corrente do associado no dia 28 de agosto

de 2026.

Art.232 O nao recebimento da documentagdo pelo Sicoob Credisg, envio incorreto ou

incompleto dentro do prazo estabelecido, conforme Art. 22°, §2° deste Regulamento,

acarretara a perda do beneficio, sendo de responsabilidade do associado/beneficiario

acompanhar através da confirmagdo por e-mail de que a comprovagdo foi analisada e

aprovada.
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TiTULO VII
DISPOSICOES FINAIS

Art.242 O controle das inscricdes, bem como a revisdo da pontuacao dos inscritos, serd
feita por pessoa designada pela Diretoria sob sigilo absoluto, até o final das inscrigdes e

divulgacao dos resultados.

Art.252 Em caso de falecimento do associado em que o beneficidrio seja pessoa indicada,
este deverd indicar uma conta corrente para recebimento do auxilio. Caso o beneficiario seja

o préprio associado, e este venha a falecer, o beneficio cessara.

Art.262 O empregado que se desligar da empresa associada, durante o periodo, perdera o

direito ao auxilio.
Art.272 Os casos omissos, em qualquer tempo, serao resolvidos pela Diretoria.

Art.282 O favorecido que alterar o curso ou institui¢do no decorrer do ano perdera o direito

do beneficio.

Art.292 O presente regulamento entra em vigor no dia 29/01/2026.

Este documento foi analisado e aprovado pelo Conselho de Administracao em 27/01/2026

esera assinado digitalmente pelo Presidente do Conselho representando todo o Conselho.

Sao Gotardo, 29 de janeiro 2026.

Assinado de forma digital
ITALIA DE MELLO por ITALIA DE MELLOQl

CASTRO:7193095 CASTRO:71930957653
7653 Dados: 2026.02.10

16:44:26 -03'00'

ITALIA DE MELLO CASTRO
Presidente do Conselho de Administragao
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