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SICOOB UNIQUE BRLANCA
CAMPANHA CAPITAL PREMIADO

e transforma rendimento em chance de prémios.

A cada valor integralizado, o cooperado do
Sicoob Unique Br passa a concorrer
automaticamente a prémios ao longo de todo
0 ano de 2026. A campanha é valida para
pessoas fisicas e juridicas, com mecanica
simples e acessivel. Veja como participar.

Editorial
Palavra do Presidente Conselho de Administracao

Primeira edicao da nossa revista eletrénica, um canal criado para fortalecer ainda mais a transparéncia e o acesso a
informacao. Leia mais.

chegou O Novidade

no icoob Unique er Sicoob Unique Br lanca novo canal de relacionamento para facilitar o acesso

dos cooperados. A partir de agora, pelo niumero 0800 777 4620, é possivel ter acesso ao portfélio completo de
produtos e servicos de forma segura, agil e confiavel. Leia aqui.

Social

Campanha arrecada mais de 5 mil litros de leite e beneficia instituicoes

de Campo Grande. Mobilizacdo do Sicoob Unique Br e do Instituto Sicoob arrecadou mais de 5.100 litros de
leite, beneficiando aproximadamente 900 pessoas e suas familias. Exemplo de como a cooperagdao fortalece e
transforma a comunidade. Acompanha esse resultado na reportagem.

Transparéncia

Vem ai o periodo assemblear com reunioes presenciais e online

A Cooperativa, promove no més de marco, alguns encontros presenciais que antecipam as assembleias. E de 27 a 31 de
marco cooperados podem votar na AGEO. Leia a reportagem.

Artigo
Cooperativa rumo ainovag¢ao com proposito em 2026

Novo ciclo de crescimento do Sicoob Unique Br esta por vir. Leia na integra o artigo do diretor-presidente Valmir

Galhardo.
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PALAVRA DO
PRESIDENTE

= com grande satisfacdo que apresento a primeira edicdo da
nossa revista eletrénica, um canal criado para fortalecer ainda
mais a transparéncia e 0 acesso a informacao — principios
que representam a esséncia da nossa governancga
cooperativa. Este novo espaco nasce para aproximar ainda
mais a gestao do Sicoob Unique Br aos cooperados,
permitindo que cada avanco, desafio e conquista seja
compartilhado de forma clara, responsavel e participativa.

Fstamos encerrando um ano marcado por muito
trabalho, dedicacao e empenho de todos que constroem
diariamente a nossa cooperativa. O ano de 2025 foi um
periodo de muitos desafios e de oportunidades e consolidou a
nossa cooperativa alcancar um ciclo de crescimento
sustentavel guiados pelo nosso planejamento estratégico
5.80 aprovado na Assembleia de 2025. Celebramos, com
orgulho, o reconhecimento do Banco Central, que classificou o
Sicoob Unigue Br como uma cooperativa de grande porte —
um marco que reflete nossa solidez, eficiéncia operacional e

Visao estratégica.
Fechamos 0 ano com mais de 1 bilhdo em ativos, todo
resultado alcancado até o momento demonstra

fortalecimento financeiro e 0 compromisso com uma atuacao
responsavel, segura e orientada ao desenvolvimento
cooperativista. Cada numero alcancado, presente neste
documento, representa historias reais de uma participacao
ativa de cooperados e de confianca em nosso modelo de
negocio. Somos mais do que uma escolha Financeira. Somos o
Sicoob Unique Br uma cooperativa constituida por
profissionais e para profissionais da area da saude.

ESTRUTURA DE
GOVERNANCA
CORPORATIVA DO
SICOOB UNIQUE BR

Endereco: R. Abrao Julio Rahe, 54 - Centro
Campo Grande - MS. CEP: 79010-010

Contato
E-mail: 4620.comunicacao@sicoob.com.br

Site: www.sicoob.com.br/web/sicoobuniquebr
Telefone: (67) 3317-2323

CONSELHOFISCAL

Editorial Informe Unique Br é produzido pela equipe de
Comunicacao e Marketing Sicoob Unique Br.
Coordenacao: Jacqueline Cordeiro
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CONSELHO DE
ADMINISTRACAO
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Dr. Adalberto Arao Filho. - Presidente Conselho de Administracao

Nossa missao é nos aproximar ainda mais dos Nossos
sécios, oferecendo experiéncias positivas de atendimento,
servicos financeiros adequados e solucdes que dialogam
diretamente com suas necessidades.

E vem muita coisa boa em 2026. Estamos implementando
o modelo “figital” com foco na jornada do cooperado, digitais
de atendimento a experiéncias acolhedoras e eficientes em
nossas agéncias. Vamos caminhar ainda mais juntos neste
proximo  ano, oferecendo solucdes financeiras justas e
acessiveis, mantendo firme o propdsito de gerar prosperidade
para todos. Seguiremos transformando a comunidade com
acoes de impacto social e econdmico, impulsionando
negocios, apoiando iniciativas relevantes para o
desenvolvimento coletivo e acreditando em cada sonho dos
cooperados. Desejo uma excelente leitura e agradeco,
imensamente, a cada cooperado por fazer parte desta
histéria que continuamos a escrever juntos.

Presidente: Adalberto Arao Filho

Conselheiros:

Aguinaldo Pereira de Nadai; Alexandre Janolio Isidoro Silva; Amauri
Ferreira de Oliveira; Claudio Watabe; Eduardo Castilho de Castilho;

Joao Bosco de Barros Wanderley; Jose Eduardo Silveira dos Santos;
Paulo Henrique Silva Mariano; Ronaldo Nunes Ribeiro; Tulio Marcos
Kalife Coelho

Diretor-Presidente: Valmir Galhardo

DIRETORIA
EXECUTIVA

Diretora de Riscos: Daniela Monfilier de Farias
Diretor Operacional: Marcio Aparecido Favero Lopes
Diretor de Negocios: Paulo Henrique Xavier Da Silva

Coordenador: Mauricio Massanori Sakai

Conselheiros: Luiz Gustavo Orlandi de Sousa:
Mitchel Rogerio Bernabe Leite

Suplente: Silvano da Silva Silvestre
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SICOOB UNIQUE BRLANGA CAMPANHA
CAPITAL PREMIADO E TRANSFORMA
RENDIMENTO EM CHANCE DE PREMIOS

Integralizacoes a partir de R$ 100, cooperados concorrem
a prémios incriveis ao longo de 2026

nvestir no préprio futuro e ainda concorrer a grandes
Drémios. Essa é a proposta da Campanha Capital Premiado -
o rendimento que chama a sorte, lancada pelo Sicoob
Unique Br para incentivar a integralizacao em Capital Social,
fortalecendo a cooperativa e valorizando quem coopera.

A cada valorintegralizado, o cooperado do Sicoob Unique Br
passa a concorrer automaticamente a prémios ao longo de
todo 0 ano de 2026. A campanha é valida para pessoas fisicas
e juridicas, com mecanica simples e acessivel.

COMO PARTICIPAR

e Pessoa Fisica: a cada R$ 100 integralizados
=1nUmero dasorte

o PessoaJuridica: a cada R$ 300 integralizados
=1numero da sorte

Integralizacdes realizadas a partir de 13 de janeiro de 2026 ja
garantem numeros da sorte. A promocao € valida até 28 de
dezembro de 2026.

PREMIOS QUE FAZEM A DIFERENCA
Ao longo da campanha, os cooperados concorrem a:

48 prémios de 100 mil Pontos
Coopera (4 por més)

4 motos Honda PCX
(1 por trimestre)

1 Renegade Altitude T270
4x2 (sorteio semestral)

1 Ram Rampage 2026 R/T
2.0 Turbo, no sorteio final
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Mais do que uma chance de ganhar, a campanha reforca a
importancia do Capital Social, que é a contribuicao financeira
de cada cooperado para a formacao do patriménio liquido da
cooperativa. Esse valor é depositado na Conta Capital, rende
juros e fortalece o Sicoob, possibilitando melhores taxas,
produtos e servicos financeiros.

POR QUE INVESTIREM CAPITALSOCIAL

Ao se tornar cooperado, a pessoa faz um aporte inicial e passa
a ser, de fato, um dono da cooperativa. Quanto maior o capital
social, mais sélida a instituicao se torna — e esse crescimento
retorna para quem coopera. Somente em 2025, o Sicoob
Unique Br devolveu mais de R$ 10 milhoes em juros ao
capital aos cooperados.

O regulamento completo da Promocao esta disponivel
Dara consulta no site: capitalpremiadouniquebr.com.br.
ntegralize, concorra e faca parte de um modelo financeiro
onde o resultado é compartilhado. Invista em Capital Social e
descubra como o rendimento pode, literalmente, chamar a
sorte.
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COOPERATIVA LANGCA NOVO CANAL DE
RELACIONAMENTO PARA FACILITARO
ACESSO DOS COOPERADOS

O Sicoob Unique Bracaba de lancar um novo canal oficial de

! o relacionamento para aproximar ainda mais a cooperativa dos
ue Br ago :
O Sicoob Uniq gora conta com seus cooperados. A partir de agora, pelo numero 0800 777

a,tmm dl:q,{:m 4620, ¢ possivel ter acesso ao portfélio completo de produtos

0 elo Whats App. e sgrvig?s de for;ma se.gl:lra, agile confiével. )

numero é verificado, garantindo tranquilidade e
orotecao nas interacdes, além de oferecer um atendimento
oratico para quem busca informacdes, orientacdes ou deseja
conhecer melhor as solucdes financeiras disponiveis. O canal
foi criado para tornara comunicacao mais eficiente, sem abrir
mao do que é essencial no cooperativismo: o relacionamento
AumMano.

Por meio do telefone e WhatsApp 0800 777 4620, os
cooperados contam com o apoio de um time humano,
preparado e disponivel, pronto para atender, esclarecer
ddvidas e orientar conforme a necessidade de cada perfil —
pessoa fisica ou juridica. Entre os servicos disponiveis estao
abertura de conta, atualizacdo cadastral, crédito e
consignado, antecipacao de recebiveis, cartdo de crédito,
consorcio, seguros, maquina de cartao Sipag, renegociacao de
dividas, entre outras solucdes financeiras. Com essa iniciativa,
Um novo canal para trazer mais agilidade, praticidade e o Sicoob Unigue Br amplia seus canais de atendimento e

manter o cuidado de sempre no relacionamento com reafirma seu propdsito de oferecer solucdes financeiras
vocé. Sempre que precisar, fale com a gente. completas, com responsabilidade, seguranca e foco na
experiéncia do cooperado.

RESULTADOS
135 Milhoes ﬂ/ﬁ/ﬂ

CAPITAL SOCIAL

+19 MY

COOPERADOS

769 Minoes O | '
DE DEPOSITOS TOTAIS EM SOBRAS

. ~ *Desempenho em 2025
10,9 Milnoes

REMUNERAGAO DO CAPITAL SOCIAL

EM ATIVOS

757 Milhoes
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CAMPANHA ARRECADA MAIS DE 5 MIL LITROS DE
LEITE E BENEFICIA CERCA DE 900 PESSOAS EM
SETE INSTITUICOES DE CAMPO GRANDE

Iniciativa do Sicoob Unique Br reuniu cooperados, colaboradores, diretoria,
conselho e voluntarios em uma corrente de cooperacao

Uma mobilizacdo do Sicoob Unique Br com apoio do
Instituto Sicoob arrecadou mais de 5.100 litros de leite,
beneficiando aproximadamente 900 pessoas e suas
familias, atendidas por sete instituicdes em Campo Grande.
Um exemplo de como a cooperacao fortalece e transforma a
comunidade.

A iniciativa, promovida por meio da Campanha Natal
Unique Br, comecou com a meta de arrecadar 300 litros, mas
rapidamente ganhou escala com o0 engajamento de
cooperados, colaboradores, diretoria, conselho e voluntarios,
unidos para fortalecer a comunidade e apoiar instituicdes que
fazem a diferenca diariamente. A entrega e distribuicao das
doacgoes ocorreu na sexta-feira (9), com a participacao de
cerca de 25 voluntarios, e contou com o apoio da Hisa, que

~ntre as instituicbes beneficiadas esta o Asilo Sao Joao
Bosco, que depende de doacdes para atender os idosos
residentes no local. “Toda doag¢ao para nossa institui¢ao é
muito bem-vinda, em especifico a doa¢ao do Sicoob, que
vai nos ajudar muito. Porque nés usamos em torno de 27 a
29 litros de leite diariamente. E um alimento inserido na
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alimentacao de praticamente todo o nosso puiblico. Entao — ey ey ;;;% =
agradeco demais a vocés”, afirmou Orlanda Lago, B - - D b -i"'w' i

Supervisora de Setores da instituicao.

O voluntariado também foi destaque na campanha, com
participantes atuando desde a sensibilizacao de cooperados,
familiares e amigos até a entrega final, doando tempo e
energia para fazer a acao acontecer. Para o Voluntario
Transformador Euclides Martinez, a experiéncia evidencia
a esséncia do cooperativismo:

“Participar de uma a¢ao como essa é muito gratificante. Estar do inicio ao fim mostra que, quando pessoas se unem por
uma causa e contribuem com o que podem, a cooperacao se transforma em cuidado e dighidade para a nossa
comunidade”, afirmou.

INSTITUTO SICOOB

O Instituto Sicoob é o braco social do Sicoob e atua para impulsionar iniciativas que promovem desenvolvimento e
transformacao nas comunidades. Em 2025, as agoes do Sicoob Unique Br por meio do Instituto beneficiaram mais de 24
mil pessoas, um crescimento superior a 1.000% em relacao ao ano anterior. Ao longo do ano, foram realizadas 116 acoes,
com apoio de 41 voluntarios cadastrados, que somaram 260 horas de trabalho voluntario, com iniciativas voltadas
principalmente ao fortalecimento do cooperativismo e da cidadania financeira.
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SICOOB UNIQUE BR ABRE PERIODO
ASSEMBLEAR COM FORMATO HIBRIDOE
AMPLIA PARTICIPAGAO DOS COOPERADOS

O Sicoob Unique Br inicia, em marco, o periodo assemblear, um dos momentos mais relevantes do modelo de negdcio
cooperativista. Em 2026, a cooperativa adota um formato hibrido, com pré-assembleias regionais que, permitem o
conhecimento antecipado dos principais temas que serao deliberados na AGOE, além da apresentacao de projetos e discussao
de pautas estratégicas.

A programacao que acontece em marco, promove uma aproximacao ainda maior entre cooperados, Diretoria Executiva e
Conselho de Administracao. Para fechar este periodo, a Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria sera realizada no dia 31de

marco, com votacao digital pelo aplicativo Sicoob, via MOOB, acesso este feito por meio de sua conta corrente.

No planejamento da AGEO, serd apresentado o resultado do exercicio de 2025, que reflete um momento consistente de
crescimento da cooperativa. O Sicoob Unigue Br encerrou 0 ano com RS 22,8 milhdes em sobras e distribuiu, ainda em 2025,
mais de RS 10,2 milhdes em juros ao capital aos cooperados.

Uma trajetéria marcada pela resiliéncia e pela responsabilidade na gestao explica esse desempenho. Depois de um 2024
desafiador, com decisdes estratégicas de reestruturacao da governanca, das estruturas e dos processos, a cooperativa
apresenta em 2025 uma recuperacao solida, sustentada por competéncia técnica e visao de longo prazo.

O convite do Sicoob Unique Br é para que todos os cooperados participem ativamente das assembleias e acompanhem, com
transparéncia, os resultados e as decisdes que irao orientar o futuro. No modelo cooperativista, a confianca é compartilhada,
a governanca é fortalecida e o crescimento acontece de forma coletiva.

Vem ai o Peruede
Assembleon 2026.

Momento de reconhecer o
valor de cada cooperado e
decidir os proximos passos.

Aguande: em breve, divulgaremos
nosso calendario com as datas das
pré-assembleias.
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SICOOB UNIQUE BR:
RUMO A INOVACAO COM
PROPOSITO EM 2026

Artigo
Valmir Galhardo

=m 2024, o Sicoob Unigque Br comecou a estruturar um
novo pilar de sua cultura organizacional, que seria
implementado a partir de 2025. Esse pilar, fundamentado no
planejamento estratégico "Rumo ao 5.80" surgiu da
necessidade de retomar suas origens como uma cooperativa
criada por e para profissionais da area da saude. O Conselho
de Administracao prop6s uma nova visao denominada "Sem
Fronteiras”, que visa a conquista da principalidade dos nossos
cooperados.

O PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 5.80

Em 2026, o Sicoob Unigque Br se posiciona estrategicamente para um novo modelo de negdcio, sem perder sua esséncia
cooperativa. O foco agora é um “"chamado para a inovacao com propésito”. A ordem é "melhoria da experiéncia do cooperado
e aumento da eficiéncia operacional”. Investir em cultura corporativa é a chave para o sucesso do nosso planejamento 5.80,
que esta totalmente alinhado ao "Pacto Sistémico" do Sicoob.

PRIORIDADES E VALORES

Para noés, a melhoria da experiéncia do cooperado e 0 aumento da eficiéncia operacional sao fundamentais. Essas prioridades
nos permitirao entregar jornadas mais satisfatérias e intuitivas, ao mesmo tempo em que operamos com estruturas enxutas
e eficazes, garantindo margens sustentaveis e baixos custos de atendimento.

O PAPEL DAS PESSOAS NA TRANSFORMA‘;RO

Nesse contexto, as pessoas — nossos colaboradores e cooperados — sao os verdadeiros protagonistas dessa transformacao.
Cada membro da equipe traz consigo uma riqueza de conhecimentos e experiéncias que sao essenciais para inovar e adaptar
n0ssas operacdes as necessidades do mercado. Ao empoderar nossos colaboradores e ouvir as vozes dos cooperados, estamos
nao apenas construindo uma cultura cooperativa forte, mas também garantindo que as decisdes reflitam as necessidades
"eais da comunidade que servimos. A diretoria executiva acredita que investir em tecnologias emergentes, como inteligéncia
artificial, adotar métodos mais ageis e centrados no cooperado, e buscar novas formas de organizacao e gestao sao passos
essenciais. No entanto, o que realmente nos diferencia enquanto cooperativa é 0 nosso compromisso com um atendimento
proximo e humano. Acreditamos que, mesmo em um mundo cada vez mais tecnoldgico, a conexao pessoal e 0 entendimento
das necessidades individuais de nossos cooperados sao fundamentais. Essa abordagem é crucial em um ambiente dinamico,
onde a transformacao depende de escolhas corajosas e da colaboracao ativa de todos.

CULTURA ORGANIZACIONAL EENGAJAMENTO

Desde marco de 2025, iniciamos uma jornada de escuta ativa com nossos dirigentes e colaboradores para entender como
estamos e para onde queremos ir. Essa nova realidade foi vital para construir uma cultura cooperativista forte, capaz de
atender as demandas dos cooperados e da comunidade. Cada feedback recebido é um passo em direcao a um modelo de
negdcios mais inclusivo e adaptavel. A transformacao rumo a um modelo inovador exigira uma profunda mudanca cultural,
onde dados guiarao decisdes e criarao experiéncias mais relevantes. A coleta de dados nos ajudara a transformar nossas
operacdes em uma vantagem competitiva, fortalecendo nossa proposta de valor.
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DESAFIOS E OPORTUNIDADES NO MERCADO
FINANCEIRO

Estamos cientes de que a competicao no mercado financeiro
esta se intensificando, especialmente na era digital, onde os
clientes buscam experiéncias de atendimento agil,
acessibilidade e solucbes rapidas. Para destacar-se,
precisamos nos diferenciar com uma estratégia baseada ernr
nossa proposta de valor, que va além de taxas atrativas. Alénr
disso, nossa presenca fisica pode ser um desafio devido aos
custos operacionais elevados. No entanto, ao equilibrar a
tradicdo com a inovacao, podemos fortalecer nossa
cooperativa e garantir a perenidade e a sustentabilidade do
NOSSO Negocio.

TRANSFORMAGEO FIGITAL E FUTURO DA COOPERATIVA

Estamos reimaginando nossas agéncias fisicas para que nao sejam apenas espacos transac

ionais, mas sim locais de convivéncia

e relacionamento, como um coworking. A transformacao figital € um passo decisivo rumo a prontidao para os cooperados,
garantindo uma jornada fluida em todos os pontos de contato, seja na agéncia, no aplicativo (APP) ou no WhatsApp. Nesse
contexto desejamos nao apenas estar onde o cooperado precisa, mas ser a principal parceria na realizacao de seus sonhos,
sejam eles de pessoas fisicas ou empresas. Essa visao nos impulsiona a criar experiéncias que vao além do esperado,
solidificando nossa posicao como um aliado confiavel e estratégico para nossos cooperados. Ao aplicar essas mudancas de
forma consistente, ndo apenas aceleraremos nossa transformacao, mas também colheremos ganhos superiores em margem
e crescimento, mesmo em um cenario em que a concorréncia digital é cada vez mais acirrada.

TRANSFORMAGRO FIGITAL EFUTURO DA COOPERATIVA

O Sicoob Unique Br tem hoje a oportunidade histdrica de mostrar que € possivel inovar com propadsito, crescer com equidade
e se transformar para ter a relevancia e a perenidade necessarias para continuar sendo um agente de transformacao social e

econdmica em sua area de atuacao.

“Unidos pelo propésito, impulsionados pela inovaco. E hora de abracar o nosso novo caminho. O que fazemos hoje

moldara o amanha da nossa cooperativa!”

Vaminy Godhonos

Diretor Presidente
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